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1 Uvod

Univerzita Pavla Jozefa Safirika v Kosiciach (d’alej len UPJS) patri k najlepsim
vzdelavacim institiciam poskytujucim kompletné vysokoskolské vzdelanie vo vednych odboroch
charakteristickych pre tzv. ,klasické“ univerzity, t. j. v odboroch humanitnych, prirodovednych,
pravnych a medicinskych na svojich piatich fakultach: Lekarskej fakulte (LF), Prirodovedeckej
fakulte (PF), Pravnickej fakulte (PravF), Fakulte verejnej spravy (FVS), Filozofickej fakulte (FF),
a vyskumnych a pedagogickych pracoviskach: Ustave telesnej vychovy a $portu (UTVS)
a Botanickej zahrade (BZ). Univerzita poskytuje vzdelavanie vo vsetkych troch stupnioch v duchu
Bolonskej deklaracie na zaklade zékona 131/2002 Z. z. o vysokych Skoléch, jeho zmien a doplneni
(dalej len ZVS). Hlavnou prioritou dneska je zabezpegit, aby sa na vietkych su¢astiach UPJS
opieralo studium o0 kvalitny vedecky vyskum, vedeny kolektivom odborne erudovanych ucitel’'ov,
ktori prenasaji poznatky dosiahnuté vlastnym vedeckym badanim do procesu vyucby. Pracovnici
UPJS ajej sucasti vyvijaju maximalne usilie, aby sa $tudenti v priebehu vzdelavacieho procesu
stretavali so Spickovou experimentdlnou pristrojovou technikou, najnovsimi informacno-
komunika¢nymi technoldgiami, ako aj inovativnymi metédami vzdeldvania, ktoré¢ budii moct
vyuzit' v praxi.

Univerzita potvrdila nielen svoje popredné postavenie v slovenskom vysokoSkolskom
vzdelavacom priestore, ale predovsetkym svoju kvalitu na zédklade medzinarodne uznavaného
vyskumu. Akreditaéna komisia (AK) potvrdila vysoku kvalitu UPJS v Kogiciach aj tym, Ze
univerzite boli priznané prava na habilitacie a inauguracie v 34 Studijnych odboroch. Potvrdena
bola aj sposobilost’ uskuto¢niovat’ trojstupniové vzdelavanie v 44 studijnych programoch.

Predkladana sprava dokumentuje procesy sledovania kvality vzdelavania na UPJS
predovsetkym v uplynulom akademickom roku (AR) 2015/2016 a je S$truktGrovana podla
odporucania AK SR. Hodnotiaca sprava poskytuje udaje, ktoré su sucastou Standardov ENQA
postulovanych v systéme hodnotenia ESG (Standards an Guidelines for Quality Assurance in
European Higher Education Area).

Zéakladnym predpokladom zvladnutia naroéného §tadia na UPJS je prijimanie kvalitnych
absolventov strednych 8kl (SS). Propagécia $tadia patri k prioritnym tloham vedenia univerzity
i vedeni jednotlivych fakult. Jej cielom je nielen prilakat’ vynikajtcich Studentov, ale aj §irit’ dobré
meno UPJS na verejnosti. Organizacia univerzitného Diia otvorenych dveri (DOD) v spolupraci
s Odborom skolstva KoSického samospravneho kraja (KSK) patri k novodobym tradiciam
a7.10.2016 bol DOD organizovany uz po Stvrtykrat. Tohtoro¢ny DOD bol organizovany ako
univerzitny, kde v priestoroch univerzity sa prezentovali formou prednasok, vystav o vzdelavani
nielen jednotlivé fakulty auniverzitné pracoviskd, ale bola prezentovand aj moznost Studia
v certifikovanych interdisciplinarnych kurzoch (CIK), ktoré univerzita pontika od AR 2014/2015.
Na DOD sa prezentovali aj zaujmové zdruzenia Studentov univerzity, uskuto¢nili sa rozhovory
s ucitel'mi a Studentmi. Tuto novodobtl tradiciu DOD chceme nad’alej zdokonalovat’ a pokracovat’
V prezentacii univerzitného rozmeru §tidia. Za vyznamny krok napihania deklarovaného ciel’a
prijimat’ kvalitnych absolventov SS povazujeme aj moznost’ udelit’,,Stipendium pre talentovanym
Studentov** tym absolventom SS §kél, ktori boli vitazmi vyznamnych vedomostnych olympiad,
celoStatnych sutazi a pod. V uplynulych troch rokoch bolo udelenych 9 Sstipendii av AR



2016/2017 boli priznané stipendia pre 11 absolventov SS aj s prednostnym pridelenim ubytovania
v Studentskych domovoch a jedaliiach (SDal).

Uz tradi¢ne maju najintenzivnejsiu spolupracu so strednymi skolami PF a FF. Spolupraca je
realizovana viacerymi osvedCenymi formami napr. formou demonstraénych experimentov,
populariza¢nych prednédsok, organizovanim koreSpondencnych semindrov, sut'azi, vzdeldvanim
ucitelov, vedenim a hodnotenim prac Stredoskolskej odbornej &innosti (SOC).

Popularizacia vedy a prezentacia fakult prispievaju k motivacii mladych l'udi Studovat’ na
UPJS. Na UPJS sa riesi niekol’ko projektov zameranych na popularizaciu vedy. Zamestnanci,
ucitelia aj Studenti v spolupraci so SAV sa zapdjaju do organizécie sutazi pre stredoskolakov
a populariza¢nych aktivit pre verejnost’. Univerzita sa zapojila do desiateho ro¢nika festivalu vedy:
,,Burdpska Noc vyskumnikov®, kde sa predstavili doktorandi a ucitelia v 16 stankoch a prispeli tak
ku komplexnejsiemu pohladu na UPJS ako na institiciu s vybornymi predpokladmi pre
interdisciplinarny vyskum, ktord sa pravom radi medzi Stvoricu najispesnejSich slovenskych
univerzit.

2 Prijimacie konanie v roku 2016

UPJS v Kosiciach sa relativne dobre vyrovnava s negativami dnesnej doby ku ktorym patria
napr. neprimerane vysoky pocet subjektov poskytujucich VS vzdelavanie (roznej kvality), ¢
znizujuci sa demograficky vyvoj populacie. Ako vyplyva z hodnotiacich sprav jednotlivych fakult
0 $tdium na UPJS v Kogiciach je vcelku vyrovnany a uspokojivy zaujem. Spoplatnenie externého
$tiidia malo za nasledok pokles zaujmu v poslednych rokoch. Aj napriek spoplatneniu a prediZeniu
externej formy Stidia sme v tomto AR zaznamenali na univerzite narast zdujmu o tuto formu
vzdelavania. Podrobny prehlad Studentov prihlasenych, prijatych a zapisanych na jednotlivé
fakulty vo vybranych stupnoch a formach stadia poskytuju tabul’kyl, 2, 3 a 4.

2.1 Prijimanie na bakalarske a doktorské Studijné programy

V roku 2016 pre AR 2016/17 bolo na UPJS podanych celkovo 6 097 prihlasok (l. a spojeny
I. a IL. stupen, Il. stupen, denna a externa forma $tudia), z toho bolo 5 264 prihlasok na §tadium
prvého stupnia, spojené¢ho prvého a druhého stupnia a 833 prihlaSok na Stidium druhého stupna
vzdelavania. Z celkového poctu prihlasok bolo na Studium akceptovanych 3 604 uchadzacov
a k 31.10.2016 bolo zapisanych 2 353 studentov v dennej a externej forme.

Zaujem 0 Studium na univerzite je v poslednych dvoch AR vyrovnany na vsetkych fakultach
a celkovy pocet prihlasok na stadium v roku 2016 bol vyssi (0 98 prihlasok) v porovnani s rokom
2015 v dennej forme v 1. aspojenom I. all. stupni stadia. Napriek predpokladanému trendu
poklesu zaujmu 0 externt formu $tudia sme zaznamenali pre tento AR zvySeny zaujem o thto
formu vzdelavania. Na $tadium v AR 2016/2017 sa zapisalo v I. a spojenom 1. a II. stupni $tudia
1 714 $tudentov v oboch formach stadia, kym v AR 2015/2016 bolo celkovo zapisanych 1 640
Studentov. Podrobny prehl'ad podanych prihlasok na $tudium, pocet prijatych a zapisanych
Studentov na jednotlivé fakulty na stadium I. a spojeného 1. aIl. stupia tak v dennej ako aj
v externej forme poskytuje tabulka 1.



Tabulka 1: Poéty prihlasok, prijatych a zapisanych Studentov na stidium programov prvého stupia
a spojeného prvého a druhého stupiia vzdelavania pre AR 2016/17

Prihlasky pre AR 2016/17 | Prijati pre AR 2016/17 Zapisani pre AR 2016/17
Fakulta denné externé denné externé denné externé

LF 1. st. 154 0 74 0 53 0
LF 1. allst 2075 0 860 0 527 0
PF 1029 12 558 8 242 7

PravF 274 183 213 177 151 123
FVS 477 43 326 39 178 21
FF 900 47 578 35 338 25
UTVS 70 0 58 0 49 0

UPJS 4979 285 2 667 259 1538 176

V tabul’ke 2 st prezentované poéty $tudentov zapisanych na $tadium na UPJS v poslednych
piatich rokoch na jednotlivych fakultach, ktoré potvrdzuja celkovy trend vyvoja zaujmu o Stadium
na univerzite. Zastavil sa dlhodobo pozorovany pokles Studentov v externej forme Studia (bol

zaznamenany mierny narast) a stabilizoval sa pocet Studentov v dennej forme $tadia.

Tabul’ka 2: Prehlad o poctoch zapisanych Studentov na Stidium I. a spojeného I. a II. stupna
vzdelavania v poslednych Styroch akademickych rokoch

AR 2012/13 AR 2013/14 AR 2014/15 AR 2015/16 AR 2016/17
Fakulta denné | externé | denné | externé | denné | externé | denné | externé | denné | externé
LF 401 0 498 0 501 0 559 0 580 0
PF 323 9 314 8 309 6 222 8 242 7
PravF 190 49 164 50 137 58 118 49 151 123
FVS 168 22 167 22 172 21 203 32 178 21
FF 513 98 430 37 396 53 351 40 338 25
UTVS 78 11 64 13 76 0 50 8 49 0
UPJS 1673 189 1637 130 1591 138 1503 137 1538 176

V salade so zdkonom o VS je prijimacie konanie (PK) v rézii jednotlivych fakult,
s vynimkou univerzitného $tudijného programu Sport a rekrecia. Pravidla pre PK boli véas
schvalené v samospravnych orgdnoch univerzity/fakult a zverejnené. Kedze mnohé Studijné
programy vyzaduju Specifické zhodnotenie Studijnych predpokladov, je prirodzend aj ich
variabilita. Na viaceré $tudijné programy su prijimani uchadzaci len na zéklade vysledkov zo
strednej Skoly (PF, FVS a mnohé Studijné programy na FF). Na LF, PravF a vybrané $tudijné
programy na FF bolo realizované PK na zaklade vysledkov pisomnej prijimacej skasky. Na PF je
pozadovany od absolventov strednych odbornych §kdl test vSeobecnych Studijnych predpokladov
Narodnych porovnavacich skuSok, organizovanych spolo¢nostou SCIO a pre absolventov
gymnaézii ako alternativna moznost’ K ich $tudijnym vysledkom. Standardizacia znenia rozhodnuti
0 prijati — neprijati, podmiene¢nom prijati minimalizuje problémy pri posudzovani Ziadosti
0 preskiimanie tychto rozhodnuti rektorom. Aj na zéklade ukonfeného odvolacieho konania
mozeme skonstatovat’, ze prijimacie konanie bolo bezproblémové a variabilita pravidiel je
opravnena.



V hodnotenom AR doslo k miernemu narastu zdujmu o $tadium na univerzite, ktory
dokumentuje tak pocet podanych prihlasok, prijatych ako aj zapisanych Studentov (Obr. 1). Svoj
podiel na tejto skutocnosti ma vyrovnany, resp. zvySeny zaujem o Stadium takmer na vsetkych
fakultach.

Trend poétu uchadzadov o §tdium na UPJS
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Obr. 1: Trend poctu prihlasok, prijatych a zapisanych Studentov na §tudium (denné

a externé) v Studijnych programov prvého a spojeného prvého a druhého
stupiia v poslednych rokoch

Pri analyze administrativneho procesu spracovania dat PK sa stdva samozrejmostou
podavanie elektronickej prihlasky, ¢o ulah¢uje spracovanie prihlasok a zefektiviiuje proces PK.
Prijimanie na druhy a treti stupen sa realizuje takmer vylu¢ne elektronickou prihlaskou, ¢o
vyznamne ul'ahcuje administrativne spracovanie dat PK.

Administracia zapisov nastupujucich Studentov je vyznamne ulahéend podporou AiS2
prostrednictvom elektronickej navratky a to aj pre zahrani¢nych Studentov. Elektronické navratka
ulahGuje proces vyroby PIK pre novych Studentov. Dalfou délezitou skuto¢nostou pre
administrativne spracovanie dat pre prijimacie konanie i zapis novych studentov je podpora AiS2
pre parovanie platieb, ktoré sa realizujii bankovym prevodom s presne definovanym variabilnym
symbolom podl'a usmernenia ekonomického referatu R UPJS.

2.2 Prijimanie na magisterské Studium

Vigsina absolventov prvého stupiia na UPJS pokracuje v §tudiu aj na druhom stupni na nasej
univerzite, tak ako to bolo aj v uplynulych rokoch. Napriek tomu doslo celkovo k poklesu poétu
Studentov na II. stupni $tudia tak v dennej ako aj v externej forme. Na stadium v AR 2016/2017
sa zapisalo na II. stupen §tadia 639 studentov v oboch formach, kym v AR 2015/2016 bolo celkovo
zapisanych 740 Studentov, ¢o je o 101 studentov menej. Pocty prihlasok, prijatych a zapisanych
Studentov na $tudijné programy Il. stupna v AR 2016/2017 sumarizuje tabul’ka 3.



Tabul’ka 3: Prehlad o poétoch prihlasok, prijatych a zapisanych $tudentoch na
Studium druhého stupiia vzdelavania pre AR 2016/2017

Prihlasky pre AR Prijati pre AR Zapisani pre AR
Fakulta 2016/2017 2016/2017 2016/2017
denné externé denné externé denné externé

LF 0 0 0 0 0 0

PF 225 0 169 0 160 0
PravF 151 27 145 24 142 24
FVS 95 14 89 12 82 10
FF 295 26 217 22 205 16
UPJS 766 67 620 58 589 50

2.3 Menu akademického roka — certifikované interdisciplinarne bloky

UPJS v Kosiciach rozsirila v AR 2015/2016 pre $tudentov vietkych svojich fakult unikatnu
ponuku 12 certifikovanych interdisciplinarnych kurzov (CIK) o CIK: Psychologické, socialne
a kultarne aspekty zdravia. Prehl’ad pontkanych CIK na univerzite ako Menu AR 2016/2017:
IK1 Etika v biomedicinskych vedach pre zdravotnicku

prax
IK2 Pravne minimum - sikromnopravne aspekty
IK3 Pravne minimum - verejnopravne aspekty
IK4 Projektovy manazment
I K5 Manaiérska ekonomika IB5 - Manazérska ekonomika
IK6 Riesenie konfliktnych a krizovych situacii v =T BT T EEas

Skolskej praxi ;
IK7 Statistika pre prax
IK8 Environmentalne aspekty zataze zivotného

IB7 - Statistika pre prax

prostredia B0~ Madzinaio0ny Camika TOEFL
IK9 Medzinarodny certifikat TOEFL - 51 - Efika v biomed vedach
IK10 Medzinarodny certifikat ECo-C S pRZIEEE nf"msmh
IK11 Medzindrodny certifikat ECDL TS B v sasain®d
IK12 Pouzivanie, administracia a vyvoj v systéme SAP N " - Prjekiovy mansZmen

| zataze
mentalne aspe_kty zal
tného prostredra

IK13 Psychologické, socialne a kultiirne aspekty zdravia

B8 - Environ
Zivol

S

CIK prispievaju k skvalitneniu trojstupnového vzdeldvania zahfhajuceho bakalarsky,
magistersky a doktorandsky stupefi §tdia na UPJS, tizkym prepojenim obsahu s potrebami
ekonomiky a trhu prace. Napomahaju k lepsej pripravenosti buducich absolventov pre realne
uplatnenie v praxi aj v oblasti kompeten¢nych zru¢nosti, najma pokial ide o rozvoj ich jazykovych,
komunika¢nych a manazérskych zru¢nosti a schopnosti podporujicich podnikatel'ské aktivity.

Vznik CIK bol jednou z aktivit realizovanych v ramci dopytovo-orientovaného projektu
,,Rozvoj inovativnych foriem vzdelavania a podpora interdisciplinarity stidia na Univerzite Pavla
Jozefa Safarika v Kogiciach® (RIFIV) spolufinancovaného z Eurdpskeho socialneho fondu.
Strategickym cielom projektu RIFIV bolo od jeho vzniku rozvijat’ inovativne formy vzdelavania
a vytvorit' funkény aparat na umoznenie interdisciplinarneho charakteru studia na vSetkych
stupiioch a vo vsetkych subjektoch UPJS v Kogiciach. Impulzom pre projekt RIFIV bola
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prirodzend potreba inovacie Studijnych programov na vSetkych troch stupiioch S$tudia
(bakalarskom, magisterskom, doktorskom aj doktorandskom), nutnost’ prispdsobenia metodik
sucasnym potrebam a snaha dosiahnut’ vysoky stupen interdisciplinarity vo vzdelavacom procese
na zaklade sucasnych trendov, naymé podla poziadaviek Studentov a praxe.

V prvom roku realizacie CIK si 651 §tudentov UPJS vybralo z ponuky dvanastich
interdisciplinarnych kurzov a 106 Studentov zvladlo absolvovanie vSetkych predpisanych
predmetov uz v ramci jedného akademického roka. Viaceri z nich ziskali okrem certifikatu
univerzity aj niektory z medzinarodne uznavanych certifikatov, ktoré s sucast'ou CIK, ako napr.:
TOEFL iBT, ECo-C, ECDL alebo certifikat pre pracu s technologiou SAP - CERTIFICATE SAP
academy. Pri medzinarodnych certifikatoch TOEFL iBT, ECo-C, ECDL mali v akademickom
roku 2014/2015 a do polovice oktobra 2015/2016 Studenti moznost’ ziskat’ niektory z 200 kusov
kazdého z certifikatov bezplatne. Poéty zapisanych Studentov na CIK v uplynulych AR 2014/2015
a 2015/2016, ako aj v AR 2016/2017 su uvedené v tabul’ke 4.

Tabulka 4: Prehlad zapisanych $tudentov na stadium CIK v jednotlivych AR

Fakulty AR 2014/15 AR 2015/16 AR 2016/2017
LF 88 28 14
PF 241 104 152
PravF 46 7 8
FVS 54 76 26
FF 220 95 114
UTVS 2 3 18
UPJS 651 313 332

V AR 2016/2017 univerzita rozsirila ponuku CIK a v snahe vychadzat’ nasim §tudentom v
ustrety, ponuka UPJ S ziskanie medzinarodného certifikatu TOEFL iBT, ECo-C, ECDL vybranym
10-tim Studentom zadarmo nielen aj v tomto akademickom roku.

2.4 Zapis Studentov, vydanie preukazu Studenta, prolongacie preukazov

Obdobie zapisov do nového AR predstavuje vyznamnu pracovnu zataz predovsetkym pre
Studijné oddelenia fakult. V tomto obdobi je okrem Standardnych tkonov u Studentov
postupujucich do d’alSieho roku §tidia potrebné organizacne pripravit a zabezpecit aj zapis
prvakov. Tu je vel'mi dblezita suc¢innost’ dekanatov/studijnych oddeleni so spravou Automatickej
identifikacie osob (AlO), aby boli v¢as pripravené preukazy pre novych studentov a zabezpecena
v¢asna prolongacia existujucich studentskych preukazov (ISIC). Aj tento proces vyznamne ul'ah¢il
AiS2 vdaka elektronickej navratke (navratka — zapis na $tidium, ubytovanie), ktort vyzaduji
vsetky fakulty. Vyplnenie navratky v elektronickej forme uchadzaci v plnej miere akceptovali.

Na zaklade koordinacie poziadaviek z Grovne administrativnych pracovni¢ok studijnych
oddeleni, zamestnankyn AIO i Studentov, Scielom zjednodusit a zefektivnit administrativny
zapis do nového akademického roka je od AR 2012/13 vyuzivany ,Elektronicky zapis.
Prostrednictvom tejto aplikacie bola vyznamne znizena potreba osobného kontaktu $tudenta so
Studijnym oddelenim svojej fakulty azaroven boli vytvorené podmienky pre jednoduchu
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prolongaciu Studentského preukazu pre novy akademicky rok. Postupne bol tento proces
optimalizovany, ¢o prispelo k zjednoduseniu administrativneho zapisu i prolongacie Studentskych
kariet, a nasledne k zvySeniu spokojnosti vsetkych zainteresovanych stran. Sktisenost’ poukazuje
na dolezitost’ v€asnej a dostato¢nej informovanosti studentov o harmonograme elektronického
zéapisu zo strany fakult.

3 Studenti a uditelia
3.1 Studenti

Celkovy pocet Studentov tak denného ako aj externého $tadia v I., 1l. a spojeného 1. a ll.
stupiia na univerzite medziro¢ne V poslednych piatich rokoch pravidelne klesa. Z hl'adiska kvality
vzdelavania mozno povazovat’ za pozitivum relativne nizky podiel Studentov v externej forme
vzdelavania, ktory je v poslednych dvoch rokoch stabilizovany a tvori ~7 %.

Celkovy pocet Studentov zapisanych na Studijné programy prvého, druhého a spojeného
prvého a druhého stupiia v dennej i externej forme na UPJS v rokoch 2012 — 2016, vzdy k 31.10.
prislusného roku uvadza tabul’ka 5.

Tabulka 5: Trend vyvoja po¢tu $tudentov v 1., 11. a spojenom |. a IL. stupni §tadia v rokoch 2012 — 2016
Denna forma studia
Stupen Kalendarny rok
§tadia 2012 2013 2014 2015 2016
1 3448 3138 2914 2617 2450
2 1389 1472 1428 1383 1284
1+2 2128 2194 2310 2455 2536
UPJS 6 965 6 804 6 652 6 455 6270
Externa forma Stidia
Stupeii Kalendarny rok
$tidia 2012 2013 2014 2015 2016
1 583 456 369 303 344
2 257 258 235 196 139
142 0 0 0 0 0
UPJS 840 714 604 499 483
Spolu obe formy studia
Stupen Kalendarny rok
Stadia 2012 2013 2014 2015 2016
1 4031 3594 3283 2920 2794
2 1646 1730 1663 1579 1423
1+2 2128 2194 2310 2455 2536
UPJS 7 805 7518 7 256 6 954 6753

To, ¢o ostava vyzvou pre d’alSie roky, je vytvorenie podmienok pre zvySovanie podielu
zahrani¢nych Studentov na vSetkych fakultach a vo vSetkych stupnioch vzdelavania. Jednou
Z moznosti, ktora by mohla prispiet’ k dosiahnutiu tohto ciel'a, je Standardné poskytovanie
moznosti (rovnako nasim, ako aj zahranicnym Studentom) Studia predmetov nielen v slovenskom
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jazyku, ale aj vcudzom svetovom jazyku. Najdalej je vtomto smere Lekarska fakulta
a Prirodovedecka fakulta, ktoré pontikaji vyucbu takmer vsSetkych predmetov aj v anglickom
jazyku. FF pokracuje aj v AR 2016/2017 vo vyucbe psycholdgie v anglickom jazyku.

V hodnotenom AR trend celkového poklesu poétu Studentov na UPJS pokradoval tak
v dennej ako aj v externej forme $tudia na vSetkych fakultach okrem LF, PF a PravF (Obr. 2).

PrehPad Studentov zapisanych na Stadium L.
a spojeného 1. a II. stupna Stadia

700

600

500
400
30
20
10
0
LF PF

W 2013/2014 m2014/2015

o O

o

S

VS FF

PravF F

2012/2013 2015/2016 m2016/2017

Obr.2: Pocet Studentov jednotlivych fakilt zapisanych na Studijné programy I., 11.

a spojeného L. a Il. stupiia v dennej i externej forme v rokoch 2012 — 2016

V AR 2016/17 je na UPJS evidovanych 1 206 zahrani¢nych $tudentov na Studijnych
programoch 1., 1l. a spojeného 1. a II. stupiia. Ide 0 §tudentov zo 44 krajin (napr. EU, ne¢lenské
staty EU, Afrika). Vzrastajiici podiel zahrani¢nych $tudentov na UPJS je vysledkom
predovsetkym velkého zaujmu o $tadium vSeobecného a zubného lekarstva na LF, kde v AR
2015/2016 studovalo 1069 av AR 2016/2017 S$tuduje 1 130 zahrani¢nych Studentov -
samoplatcov pricom 241 Studentov sa zapisalo do 1. ro¢nika (Gdaje k 31.10.2016). V AR
2016/2017 pribudla skupina 29 ukrajinskych $tudentov, ktori $tudujii na PF, FVS, FF a UTVS.

Uvedené udaje sa netykaja poc¢tu zahrani¢nych Studentov v ramci vymenného programu
LPP/ERASMUS. Analyza stavu ,,incoming“ a ,,outgoing® Studentov bude sucastou vyrocnej
Spravy o zahraniénych aktivitich na UPJS. Struktira avekové zloZenie §tudentov UPJS
Vv poslednych troch akademickych rokoch st uvedené v tabulke 6.

Tabul’ka 6: Pocet Zien, Studentov starSich ako 25 r a zahrani¢nych Studentov z celkového poctu Studentov I.,
I1. a spojeného I. a 1. stupiia v poslednych troch AR

Pocet Pocet | Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet zahr.
AR Studentov 1., Zien Zien Studentoyv $tudentov zahr. $tudentov
I-al+l % > 25 rokov > 25 rokov % | Studentov %
stupna
2014/2015 7 256 4730 65,2 679 9,4 935 12,9
2015/2016 6 954 4 488 64,5 628 9,03 1071 15,4
2016/2017 6 753 4415 65,4 683 10,1 1206 17,9




UPIJS pontikala v uplynulom akademickom roku 162 $tudijnych programov Vv slovenskom
a anglickom jazyku (10 v anglickom jazyku, okrem cudzi jazyk Studujicich programov). V aprili
ajuni 2016 pribudli 2 magisterské Studijné programy po jednom na LF a FF. Aktudlny zoznam
Studijnych programov, garancie a ¢asové obmedzenia st uvedené na webovej stranke univerzity

i jednotlivych fakult. Prehlad Struktary Studijnych programov podla fakult a stupiiov je uvedeny
v tabul’ke 7.

TabuPka 7: Poéty $tudijnych programov ponukanych v akademickom roku 2016/2017 (podPa

stavu k 1.9.2016)

Fakulta

Programy Spolu
l. stuperi spojeny |. a ll. stuperi 11. stupen
LF 3 4 2 9
PF 30 0 31 61
PravF 2 0 2 4
FVS 3 0 4 7
FF 56 0 26 82
UTVS 1 0 0 1
UPJS 95 4 65 164

3.2 Uditelia

Je potesitelné, ze 1 ked mierne, ale vcelku zretel'ne vidiet' trend k skvalitiovaniu
kvalifikanej Struktary ucitelov ato najmid v postupnom zniZovani podielu ucitelov bez
ukon¢eného treticho stupiia vysokoskolského vzdelania. Vynikajuca kvalifika¢na Struktara je
najmi na PF (vysoky podiel profesorov a docentov). Na FVS a na PravF boli Gplne eliminovani
uditelia bez PhD. Na jedného VS ugitel'a v priemere pripad4 9 $tudentov. Podty uditelov a ich

kvalifika¢na Struktara na jednotlivych fakultach sumarizuje tabul’ka 8.

Tabul’ka 8: Pocet vysokoskolskych ucitel’ov k 30.09.2016 (pocet fyzickych osob)

Funkéné miesto EEL By — UPJS
LF PF PravF FVS FF UTVS
brofesor 51 32 9 2 14 1 109
Docent 35 50 15 8 27 2 137
Odborny asistent s PhD. 174 60 26 21 73 9 363
Odborny asistent 21 4 3 0 1 0 30
Asistent 63 3 5 0 5 1 78
Lektor 3 1 0 0 10 2 14
Spolu 347 150 58 31 130 15 731

V porovnani s uplynulym akademickym rokom doslo k narastu poétu VS uéitelov na

univerzite 0 19, pricom k narastu doslo predovsetkym na LF (o 24 VS uéitelov v kategériach:
odborny asistent s PhD. a asistent).
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4 Hodnotenie kvality vzdelavania

Kvalitu vzdelavania na UPJS hodnoti kazdoro¢ne Vedecka rada (VR) univerzity a na trovni
fakult VR prislugnych fakualt. Hodnotiaca sprava UPJS vo vzdelavani je zamerana na jeho kvalitu,
problémy a d’alSie smerovanie na nadchadzajuci akademicky rok. Hodnotiaca sprava v plnom
zneni je pristupna vSetkym pracovnikom univerzity a jej Studentom prostrednictvom
Akademického informaéného systému. Na pdde VR UPJS prebicha k sprave diskusia venovana
najmd otazkam kvality vzdelavania, vyberu Studentov, ich prospechu, ako aj naslednému
uplatneniu absolventov. K zabezpeceniu primeranej naro¢nosti na absolventov jednotlivych fakult
univerzita Specialne venuje pozornost’ analyze napr. distribucie udelenych hodnoteni predmetov,
poctu neuspesnych Studentov predCasne konciacich Studium, poctu preruseni Studia, dovodom
§tadia v nadstandardnej dizke $tadia, ale aj podielu absolventov s vyznamenanim.

4.1 Hodnotiaci systém

Vnatorny systém zabezpedenia kvality vzdelavania na UPJS je v silade s novelou ZVS
aopiera sa o0 odportcania, ktoré boli schvalené komuniké ministrov, signatarov boloniského
procesu z 19.09.2003 v Berline a ktoré vypracovala European Association for Quality Assurance
in Higher Education (ENQA) vo forme Standards and Guidelines for Quality Assurance in the
European Higher Education Area (ESG). Zakladné principy tohto vntitorného predpisu sa opieraju
0 Standardy vyzadované v europskom vzdeldvacom priestore pri internom a externom hodnoteni
kvality vzdelavania. Ide najma o tieto principy:

a) UPJS nesie primarnu zodpovednost’ za kvalitu vzdelavania a jej hodnotenie,

b) UPJS garantuje zaujem jej akademickej obce o dodrziavanie $tandardov a postupov pre

zachovanie pozadovanej kvality,

c) kvalita Studijnych programov je rozvijana pre Studentov naprie¢ eurdpskym
vzdelavacim priestorom (European Higher Education Area - EHEA),

d) UPJS prispdsobuje svoju organizaénu $truktiru pre efektivne zabezpeéenie $tudijnych
programov,

e) UPIS povazuje za doleZitu stranku udrziavania kvality vo vzdelavani transparentnost’
a externu expertizu,

f) procesy pre zabezpeCenie kvality vzdeldvania st prijimané so zretelom na
zodpovednost UPJS za efektivne vyuzivanie verejnych i sukromnych finanénych
zdrojov,

g) procesy pre zabezpecenie kvality vzdelavania st plne kompatibilné s procesmi riadenia
univerzity,

h) UPJS podporuje zverejnenie jej hodnotenia v doméacom vzdelavacom priestore i EHEA.

Neodmyslitelnou sucastou planovania, organizovania a evidencie Stidia je Akademicky
informacny systém - AiS2, ktory sa stal Standardnym néstrojom administracie vysokoskolského
vzdelavania na UPJS. Tak ako kazdoroéne, aj v uplynulom akademickom roku pokradoval vyvoj
AiS2 a rozsirovanie moznosti jeho vyuzivania tak pre ucitel'ov ako aj Studentov.
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V zmysle zékona o vysokych $kolach majt $tudenti UPJS moZnost’ vyjadrit’ svoj ndzor na
vzdelavanie a jeho kvalitu, ako aj formulovat’ vlastné navrhy a pripomienky. Proces ziskavania
spitnej vizby organizuju jednotlivé fakulty.

Univerzita pre ziskanie spétnej vazby podporuje realizaciu nasledujucich ankiet:

a) Predmetova anketa v AiS2, ktorej cielom je umoznit’ Studentovi vyjadrit’ spokojnost’

s vyucbou konkrétneho predmetu na konci semestra, alebo podl'a usmernenia fakulty.

b) Prieskum medzi absolventmi v Alumni Space v AiS2, ktorého cielom je ziskavat
informacie o uplatneni absolventov v praxi, ich spokojnostou pocas $tadia na UPJS
a ich navrhy na zvysenie kvality vzdelavania.

¢) Cierna skrinka, ktord umoziiuje $tudentom v anonymnej alebo zverejnenej forme
podavat’ kritické podnety dekanovi fakulty.

d) Ostatné ankety v AIS2, realizované vo forme diskusnych for v AiS2. Studenti v nich
reaguji na uroven sluzieb, ktoré im ponuka univerzita: ubytovanie, stravovanie,
kultarne vyZitie, kariérne poradenstvo.

e) Prieskumy mimo AiS2, ktoré organizuji fakulty vzhladom na ich S$pecifika
Vv organiza¢nej Struktare (napr. existencia katedier, klinik, Gistavov), ¢i organizacii Stidia
(napr. priprava ucitel'ov, lekarske odbory).

Organizacné jednotky zodpovedné za organizaciu spitnej vizby vydaju vnutorny pokyn
s organiza¢nou schémou pre zvidite'nenie mechanizmov zapojenia sa Studentov do hodnotenia
kvality vzdeldvania a do spracovania spétnej vizby vo forme opatreni z pozicie manazmentu
fakult.

4.2 Formy zist'ovania a vyhodnocovania urovne kvality nadobudania vedomosti v reZime
mimokurikularnych aktivit

Vychova Studentov k vedeckej praci patri medzi prioritné tlohy vyjadrené aj v DIhodobom
zamere UPJS. Na UPJS su k naplneniu tohto ciela vhodné podmienky. Tradicia fakultnych kol
Studentskej vedeckej konferencie (SVK) na PF a Studentskej vedeckej a odbornej &innosti
(SVOC) na LF je velmi bohata. FF organizuje Vedeckii konferenciu §tudentov a mladych
vedeckych pracovnikov na urovni katedier.

SVOC na Lekarskej fakulte UPJS maé taktiez dlhoroénu tradiciu. Fakultnd prehliadka
sutaznych prac prebiehala v uplynulom akademickom roku v dvoch sekciach: klinickej
a teoretickej. Je potrebné konstatovat’, Ze na rozdiel od PF, kde je pocet sutaziacich dlhodobo
vyvazeny, na LF trend poklesu prihlasenych prac pretrvaval aj v poslednych dvoch hodnotenych
obdobiach (v AR 2014/2015 — 23 av AR 2015/2016 — 11 sutaznych prac). Studenti LF
Vv spolupraci so Spolkom medikov Mesta KoSice a v spolupraci s LF zorganizovali v diioch 22. —
24. juna 2016 uz 8. Medzinarodny kongres Studentov mediciny v Kosiciach, (7-th International
Student Medical Congress - ISMCK, Kosice 2016), ktorého sa ztcastnilo viac ako 100 Studentov
mediciny z r6znych krajin sveta. Podujatie je jedine¢né svojho druhu na Slovensku.

V AR 2015/2016 bol zavedeny $tatit Studentskych pomocnych vedeckych sil (SPVS), v
ramci ktorych sa mohli Studenti zapojit’ do prace vyskumnych timov. Na PF to uspeSne vyuzili a
SPVS spolu so SVK sluzia uz tradiéne k formovaniu profilu ich absolventov. Pozicie SPVS boli

12



financované pouzitim financii Centralneho fondu dekana PF. SVK na Prirodovedeckej fakulte
UPIJS sa uskutoéiiuje ako najdolezitejsie podujatie Prirodovedeckych dni. Fakultna prehliadka mé
stabilny pocet ui¢astnikov, ktori svoje prace predniesli v 21 sekciach. Prehliadku doplnila otvorena
sutaz v programovani a finale sutaze IHRA. Po ddokladnom vypocuti vSetkych prispevkov
v stilade so §tatitom SVK odborné poroty navrhli najlepsie z prednesenych prac na ocenenie
a postup do narodnych &i medzinarodnych kol SVK.

Na PravF studenti st konfrontovani nielen s klasickymi formami vyucby, ale stale vacsi
priestor sa otvara aj pre inovativne formy vzdelavania (napr. pravne kliniky) a pre ucast’ Studentov
na roznych Studentskych sutaziach, sympoziach (v roku 2016 sa konal uz 9. ro¢nik Sympoézia
Z medzinarodného prava na tému: ,,Aktudlne otazky migréacie z pohl'adu medzinadrodného prava
S osobitnym zretelom na chartu prav eurdpskej unie*; 3. rocnik Sympozia z obchodného prava na
tému: Obchodné zavizky — vSeobecna cCast’; 1. rocnik Sympodzia z pracovného prava na tému:
,»Ochrana sikromia zamestnanca“), ¢i simulovanych sporoch (simulovany spor podl'a uhorského
feudalneho prava a Tripartita). VSetky tieto aktivity smeruji k zvySovaniu odbornej vybavenosti
Studentov uz pocas ich Stadia na fakulte. V tejto suvislosti mozno poukédzat aj na uspechy
Studentov PravF, ktori v uplynulom AR obsadili 2. miesto v celostatnej siitazi Simulovany trestny
proces.

Na FVS sa v AR 2015/2016 fakultného kola SVOC zigastnili 12 $tudenti (v AR 2014/2015
— 4 Studenti) vV dvoch sekciach Ekonomika a financovanie organizécii verejnej spravy, Verejna
politika a verejna sprava. Podet §tudentov, ktori sa zapajaji do SVOC na FF sa v poslednych
rokoch stabilizoval (v AR 2014/2015 — 24 Studentov a vV AR 2015/2016 — 25 Studentov).

Studenti UTVS reprezentovali univerzitu na Eurépskych univerzitnych hrach 2016 (zlata
medaila v kumite team Zeny, 7. miesto v taekwonde) a na Univerzitnych majstrovstvach Europy
(november 2015) obsadil §tudent UTVS 3. miesto v taekwonde. V diioch 14.04. — 15.04.2016 sa
na UTVS uskutoénil 3. roénik medzinarodnej vedeckej konferencie ,,Rekreaény $port, zdravie,
kvalita zivota®.

Vyraznou motivéaciou pre najlepsich tudentov UPJS je ,, Vyroéna cena rektora® a motivaéné
Stipendium, ktoré su udelované nielen za vynikajuce Studijné vysledky pocas celého Studia
(prospech do 1,1), ale aj za publikané aktivity §tudentov, reprezenticiu UPJS nielen na
medzinarodnych odbornych konferenciach ale aj v $porte, ¢i kultire. Pocet ocenenych za
publikacné vystupy predovsetkym v kategorii A je stale nizky, hoci oproti minulému roku stupol
5 nasobne. Prehl'ad poétu ocenenych za AR 2015/2016 je prezentovany V tabul'ke 9.

Tabulka 9: Vyro¢na cena rektora za publika¢né aktivity a reprezentaciu UPJS v AR 2015/2016

Reprezentacia Publikaéné vystupy _ -
Fakulta Svoc Sport_/ Konferencie | A B C r}ll'ocsiezcah g;?ezr(;?u;e
SVK umenie

LF 1 2 3 0 0 0 4 7
PF 3 5 0 2 0 0 11 2
PravF 3 0 0 0 3 0 5 3
FVS 0 0 0 0 0 0 3 2
FF 1 8 0 0 0 0 5 28
UTVS 0 1 0 0 0 0 0 5
UPJS 8 16 3 2 3 0 28 47
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4.3 Informacie o irovni vedomosti §tudentov

Velkou devizou UPJS v Kosiciach je administracia §tGdia prostrednictvom vlastného
akademického informaéného systému — AiS2, ktory univerzita sama vyvija nielen pre svoje
potreby, ale aj pre d’alSich 18 verejnych a sukromnych vysokych §kol. To umoziiuje univerzite
flexibilne reagovat’ tak na poziadavky akademickej obce, ako aj pripadné zmeny v legislative.

4.3.1 Informacie o urovni vedomosti Studentov v reZime priebezného hodnotenia

Ziskavanie informdcii o urovni vedomosti Studentov pocas realizacie vzdelavacej ¢innosti
(najmi v rezime priebezného hodnotenia) patri k prioritnym trendom na UPJS v Kosiciach. V
Akademickom informa¢nom systéme (AiS2) je vyvinuta elektronicka podpora pre uéitel’a, ktora
mu umoziuje nielen zadavat’ Glohy pre priebezné stidium, ale aj vyhodnocovat’ splnenie zadani
a zverejiovat’ vysledky priebezného hodnotenia prace Studentov. Na univerzite je mnoho
predmetov, ktorych klasifikacia je ukon¢ena na zaklade vysledkov priebezného hodnotenia $tadia.

4.3.2 Informacie o urovni vedomosti Studentov v rezime skuskovych vystupov

Hodnotenie $tudijnych vysledkov $tudentov sa na vietkych sucastiach UPJS uskutoéiiovalo
v stlade s legislativnymi normami a Studijnym poriadkom UPJS. Prehl'ad hodnotenia $tudentov
Studujucich v 1. a ll., resp. spojenom I. aIl. stupni $tudia (LF) klasifikovanych v jednotlivych
predmetoch znamkami A az FX poskytuje tabul’ka 10.

TabulPka 10:  Hodnotenie $tudentov v I. a 1., resp. spojenom 1. a Il. stupni §tidia na jednotlivych
fakultach a pracoviskach UPJS v AR 2015/2016

Klasifikacia

Fakulta A B C D E Fx

. 1n.* l. 1* l. . * l. | ad . 1n.* l. >

LF 334 5641 268 | 2871 168 2694 | 118 1955 130 | 2210 | 201 |3345

% 27,4 30,1 22 15,3 13,8 14,4 9,7 10,4 10,7 11,8 16,4 | 17,9

PF 2086 1699 1216 | 603 | 1185 475 | 1009 | 262 | 1016 | 156 1415 | 163

% 26,3 50,6 15,4 18 14,9 14 12,7 7,8 12,8 4,6 17,9 5

PravF | 1068 657 901 | 520 | 1136 592 913 367 | 1196 | 386 | 2319 | 255

% 14,2 23,7 12 18,7 | 151 213 | 121 | 132 | 159 | 13,9 | 30,7 | 9,2

FVS 315 399 491 | 350 861 425 967 341 1009 | 349 1940 | 401

% 5,65 17,6 8,8 [1545( 154 188 | 17,3 | 15,05 | 18,1 | 154 | 34,75 | 17,7

FF 3039 3186 2397 | 1861 2712 1219 | 2025 | 529 1969 | 409 2498 | 297

% 20,8 42,5 16,4 | 248 185 16,3 | 13,8 | 7,05 | 134 | 545 | 171 | 3,9

UTVS | 345 0 357 0 406 0 276 0 238 0 606 0

% 15,5 16 18,2 12,4 10,7 27,2

*na LF aj I. a ll. spojeny stupen studia
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V porovnani s predchadzajicimi rokmi sa situdcia vyrazne nemeni. Vdaka réznemu
pomeru predmetov charakteru teoretickej vyucby, laboratornych cviéeni, seminarov a pod. na
fakultach su proporcie hodnoteni jednotlivymi klasifikacnymi stupniami na fakultach odlisné.
Vyrazne lepSie hodnotenie je v II. stupni Studia na vSetkych fakultach. Dominantné hodnotenie
,»A“jena PF, LF a FF, co moze odrazat’ aj vyber vhodnych, motivovanych uchadzacov.

Obraz o $tudijnych vysledkoch a naro¢nosti $tudia dopliiajti aj idaje o podtoch tudentov,
ktori mali z r6znych dovodov v danom obdobi prerusSené stidium, o Studentoch, ktori prekrocili
Standardnu dobu stadia a napokon o Studentoch, ktori boli zo $tudia vyluceni pre neprospech
(alebo sami zanechali Studium). Tieto tidaje sumarizuju tabulky 11, 12 a 13.

Podobne ako v AR 2014/2015, tak aj v tomto hodnotenom obdobi (AR 2015/2016) pocty
$tudentov, ktorym bolo prerusené §tadium, st najniz$ie na LF a FF a najvyssie na UTVS, FVS, PF
a PravF (tabul’ka 11). Nad’alej pretrvava skuto¢nost’, Ze v magisterskom stupni stidia je preruseni
podstatne menej. Je to spdsobené tym, ze preruSenia Stidia Casto stvisia najmé s adaptacnymi
tazkost’ami, nizkou motivaciou prekonat’” adaptacné tazkosti ¢i nedostatkami v stredoskolskej

priprave.

TabuPka 11: Pocty Studentov (L. II. a spojeného L. a II. stupiia), ktori maliv AR 2015/2016
prerusené Studium (%6 - zo vSetkych Studentov fakulty)

Fakulta Rok Studia v ktorom Student Ziadal o prerusenie
1 2 3 4 5 6 %
LF 13 5 5 4 2 1 117
PF 13 22 11 0 1 _ 4.79
PravF 9 15 11 5 2 0 44
FVS 10 14 25 2 2 0 747
FF 2 11 0 19
UTVS 3 4 5 0 0 0 85
UPJS 50 67 66 13 18 1 3.2

Najvicsi podiel na nad$tandardnej dizke $tudia maju bakalarske $tudijné programy, pric¢om
najviac na FF aPravF (tabulka 12). Trend poklesu poétu studentov UPJS, ktori $tuduji
v nadstandardnej dizke $tidia pokracoval aj v AR 2015/2016, kedy doglo k poklesu o 70 studentov
oproti AR 2014/2015.

Tabulka 12: Poéet §tudentov UPJS §tudujicich v nad$tandardnej diZzke (% - zo vietkych $tudentov fakulty)

AR 2014/2015 AR 2015/2016
Fakulta l. % Il.st.al.all. % l. % Il.st.al.all. %
spojeny spojeny

LF 8 0,3 62 2,6 4 0,2 18 0,7
PF 27 2,5 11 1,02 49 5,2 20 2,1
PravF 65 6,5 46 4.6 64 6,9 25 2,7
FVS 26 3,5 16 2,13 37 4,9 10 1,3
FF 153 8,5 22 1,2 115 7,2 24 1,5
UTVS 29 14,6 - - 29 18,5 - -
UPJS 308 4,26 157 2,2 298 4,3 97 1,4
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Vysoky ubytok tudentov pre neprospech je uz tradi¢ne na UTVS, kde po prvom roku §tadia
pre neprospech kon¢i viac ako 37 % Studentov. Na FVS a FF je to viac ako 15 %, ¢o potvrdzuje
skuto¢nost’, Ze na Stadium je potrebné vyberat’ kvalitnych absolventov strednych $kol s jasnou
motivaciou pre Studovany odbor (tabul'ka 13).

Tabul’ka 13: Pocty studentov (1., Il. a spojeného L. a II. stupiia) vylicenych pre neprospech
a Studentov, ktori §tadium v akademickom roku 2015/2016 zanechali

Eakulta Rok Studia %
1 2 3 4 5 6 z0 vietkych $tudentov fakulty

LF 87 56 38 23 7 1 7.9
PF 66 35 8 7 1 0 11,9
PravF 24 24 27 1 1 0 8,1
FVS 75 20 14 5 11 0 17,6
FF 120 51 37 8 0 15,9
UTVS 31 16 6 0 0 0 37
UPJS 399 200 128 44 27 1 11,8

Ukazuje sa, ze aj ked’ voI'na kapacita niektorych katedier ¢i ustavov laka ponukat’ i druhé
kola prijimacieho konania (PK), tento krok je diskutabilny. Skusenosti PF z poslednych rokov
ukazuju, Ze ak aj na malo atraktivnych programoch bol uskuto¢neny vyber (napriek volnej
kapacite) pocet uspesnych Studentov sa stabilizoval.

5 Absolventi

Problematika zamestnanosti absolventov VS sa v sucasnosti stava jednou z prioritne
diskutovanych tém vo verejnosti. Pozorne sledujeme Udaje, ktoré zverejiiuje MSVVaS SR
0 uplatneni absolventov UPJS. Z publikovanych udajov je zrejmé, Ze absolventi LF a PF patria
k absolventom s najlepsim uplatnenim v SR. Pretrvava problém uplatnenia absolventov odborov
pravnickych a ekonomickych, ¢iastoéne ako dosledok vel'kého poétu VS (véitane sukromnych VS
poskytujucich vzdelanie v tychto odboroch), ¢o spdsobilo nasytenie trhu. V tychto odboroch na
Slovensku este stale kvalita vzdeldvania nezohrdva dominantna tlohu.

UPJS nepodcefiuje tito problematiku a prijala opatrenia pre zlep$enie uplatnenia
absolventov v praxi:

1. Vysledky analyzy zamestnanosti MSVVaS univerzita pre objektivnu informovanost
verejnosti zverejiiuje na svojej webovej stranke v Casti Stadium, resp. verejnost’ a média.

2. Pomoct zlepsit' uplatnenie absolventov UPJS poméha aj spolupraca s firmami a prezentacia
tejto spoluprace verejnosti pri vhodnych prilezitostiach. Konkrétne priklady spoluprace su
prezentované v 8. Casti tejto spravy.

3. Za vyznamné opatrenie povazujeme zavedenie interdisciplinarnych certifikovanych kurzov
pre §tudentov UPJS, ktoré mozu prispiet’ k lepsiemu uplatneniu ich absolventov na trhu
prace. UPJS v Kogiciach pontika uz druhy rok 10 certifikatov UPJS a 3 medzinarodne
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uznavané certifikaty. Ponuka CIK pre Studentov univerzity bez ohladu na ich matersku
fakultu prispieva k vyprofilovaniu absolventov a k naslednému lepSiemu uplatneniu v praxi.
4. Boli prijaté opatrenia k efektivnejSiemu zistovaniu spatnej vazby od absolventov kreovanim
elektronického dotaznika pre absolventov v AIS novo vyvinutou aplikaciou. Tato moznost’

ziskania spitnej vizby doplni informécie z Ustavu informacii a prognoéz kolstva (UIPS).

5. Na webovej stranke UPJS je v Casti Informacie a média zverejneny dotaznik NKU
k uplatneniu absolventov s moznost'ou zapojit’ sa do prieskumu nasim absolventom.

V AR 2015/2016 tuspesne ukoncilo vysokoskolské studium 1 780 absolventov 1., Il
a spojen¢ho 1. a II. stupna $tadia, ¢o je o 178 absolventov menej ako v AR 2014/2015. Blizsi
pohl'ad na $truktru vzhl'adom na stupen a fakultu je uvedeny v tabul’ke 14.

TabuPka 14: PrehPad absolventov §tidia na UPJS v AR 2015/2016

Stupern

PravF

131

Fakulta Stidia Denna forma Externa forma Spolu
obgania SR cudzinci obc¢ania SR cudzinci
LF 1 34 0 0 34
2 0 0 0 0
1+2 225 0 0 314
I ) TN
PF 1 154 1 0 173
2 166 0 0 178

156

145

162

FF 208 24 232

2 232 67 299

FF 531
UTVS 1 34 9 0 43
UTVS 43
Spolu 1 655 72 0 729
podra 2 637 96 0 737
stupfiov 1+2 225 0 0 314

UPJS 1517 168 0 1780

Tabul’ka 15. sumarizuje pocty a percenta Studentov, ktori ukoncili Stidium

S vyznamenanim.
Tabul’ka 15:

Poéty a % absolventov, ktori ukonéili §tidium s vyznamenanim AR 2015/2016
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(% - zo v8etkych Studentov fakulty)

Stupei Studia
Fakulta 1. . (%) Il. a spojeny L. a |l. Il. a spojeny L. a 1. (%)
LF 7 20,6 31 9,9
PF 23 14,7 26 15,3
PravF 7 4,5 8 4,9
FVS 4 3,7 9 8,5
FF 17 7,4 31 10,4
UTVS 1 2 0 0
UPJS 59 8,1 105 10

Tieto udaje sluzia na dokreslenie obrazu o naroc¢nosti $tudia jednotlivych stupnov, tak ako
bol prezentovany v kapitole o studentoch a hodnoteni ich prospechu. Napriek tomu, Ze Studenti PF
a FF dosahuju vyssie % ¢o sa tyka poctu Studentov vylucenych pre neprospech, paradoxne prave
na tychto fakultach je aj najvyssi pocet studentov, ktori ukoncia svoje stidium s vyznamenanim.

6 Podpora Studentov a materialneho zabezpecenia Studia

Podpora $tudentov na UPJS sa realizovala predovsetkym v troch oblastiach: socialnej
podpore studentov, podpore $tudia a podpore spolkovych a mimostudijnych aktivit.

6.1 Stipendia

Jadro socialnej podpory Studentov tvorili tri zloZky: socidlne Stipendia pre Studentov z rodin
s nizkymi prijmami, ubytovanie $tudentov a stravovanie. Socialne $tipendia z dotacie MSVVaS
SR boli v roku 2015 vyplatené v celkovej ¢iastke 1 267 125 €. Prehl'ad o vyske Cerpania podla
jednotlivych fakult univerzity pontka tabulka 16.

Tabul’ka 16: Prehl’ad ¢erpania socidlnych Stipendiach podPa jednotlivych fakult

Fakulty Zostatok z roku Dotacia na rok Cerpanie v roku Zostatok
2014 2015 2015 k 31.12.2015

LF 53 876,94 295 900,00 300 755,00 49 021,94

PF 49 853,84 250 700,00 269 160,00 31 393,84
PravF 18 758,06 101 500,00 90 975,00 29 283,06
FVS 42 208,83 217 800,00 227 560,00 32 448,83
FF 60 953,72 331 600,00 353 490,00 39 063,72
UTVS 6 160,42 28 030,00 25 185,00 9 005,42

Spolu (€) 231811,81 1225 530,00 1267 125,00 190 216,81

Podpora studentov mala aj v AR 2015/2016 r6zne podoby, okrem iného aj formou finan¢nej
motivacie — motivac¢né Stipendium (tabulka 17), ktoré bolo realizované vyplacanim odborového
Stipendia, prospechového Stipendia pre desat’ percent Studentov s najlepSim prospechom
dosiahnutym za uplynuly akademicky rok, formou vyro¢nych cien rektora (VCR) a mimoriadnych
Stipendii. Prospechové stipendium bolo v AR 2015/2016 vyplatené v celkovej vyske 212 100,00
€ pre dennych $tudentov. V roku 2015 bolo MSVVa$ poskytnuté odborové §tipendium vo vyske
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103 380,00 €. Toto Stipendium ziskali Studenti Studujici vo vybranych Studijnych odboroch na PF
UPJS.

Ocenenia rektora boli udel'ované formou VCR absolventom $tudia prvého alebo druhého
stupna za vynikajuce $tudijné vysledky pocas celého $tadia, Studentom, ktori dosiahli mimoriadne
vysledky v oblasti vedeckého vyskumu a Sportu a formou mimoriadnych Stipendii Studentom,
ktori uspesne reprezentovali univerzitu v roznych oblastiach napr. Sportu ¢i kultary. Spolu boli
vyplatené prostriedky v celkovej vyske 23 480,00 €.

Tabul’ka 17: Prehl’ad o ¢erpani motiva¢nych Stipendii podl’a jednotlivych fakult

Fakulty Dotacia na rok Cerpanie v roku Zostatok
2015 2015 k 31.12.2015
LF 77 790,00 77 790,00 0,00
PF 147 680,00 147 680,00 0,00
PravF 30 100,00 30 100,00 0,00
FVS 22 080,00 22 080,00 0,00
FF 54 820,00 54 820,00 0,00
Rektorat™ 9 785,00 6 490,00 3 295,00
Spolu (€) 342 255,00 338 960,00 3295,00

* a univerzitné pracoviska
6.2 Podpora mimoskolskych aktivit Studentov

Univerzitné poradenské centrum UPJS (UNIPOC) poskytuje uz treti rok poradenské sluzby
pre vSetkych Studentov vratane podpory Studentov so Specifickymi potrebami. V uplynulom AR
vykonavalo poradenstvo Sest’ poradcov V nasledujucich oblastiach:

a) pravne poradenstvo,

b) psychologické poradenstvo,

C) socialne poradenstvo,

d) IT poradenstvo pre Studentov so $pecialnymi potrebami,

e) knizni¢né a vypozi¢né sluzby pre Studentov so §pecialnymi potrebami.

UNIPOC od AR 2015/2016 ma sidlo v zrekonstruovanych priestoroch budovy Minerva
a pokracuje v poskytovani poradenstva prostrednictvom poverenych zamestnancov, $pecialistov z
odbornych katedier a ustavov fakult, resp. z univerzitnych pracovisk. Na zabezpecenie plynulého
fungovania arieSenia problémov Studentov z interdisciplinarneho pohladu, je nevyhnutna
otvorena komunikacia medzi poradcami a konkretizacia pontkanych sluzieb smerom dovniitra ale
aj navonok (napr. webstranka, informacné letaky). Ponuka UNIPOCu by sa v tomto akademickom
roku mala rozsirit’ o kariérove poradenstvo a psychologické poradenstvo v anglickom jazyku pre
zahrani¢nych Studentov nasej univerzity.

Na univerzite posobil v AR 2015/2016 cely rad Studentskych spolkov a organizacii rozli¢ne;j
orientacie a zamerania. Z viacerych mozno spomenut’ na LF: Spolok medikov mesta Kosice
(SMMK) a Slovensky spolok S$tudentov zubného lekarstva, na PravF miestnu organizaciu
Eurdpskeho zdruzenia $tudentov prava ELSA, na FVS Studentsky parlament FVS.

Studenti PF vydavaju ¢asopis PRIMES a organizuju kazdoro&né Prirodovedecké dni.
V uplynulom AR sa $tudenti PF podiel’ali aj na zalozeni a ¢innosti start-up HoneyLOG, ktory sa
venuje oblasti informacnej bezpe€nosti. Tento start-up ziskal viacero Uspechov, napr. ti¢ast’ na
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Pioneers Festivale 2015, tc¢ast’ na 1. Letnej Skole inovatorov, postup medzi finalistov v 3. kole
sut'’aze inovativnych napadov Startup centrua TUKE, zapojenie sa do projektu ACE Creative.

Studenti FF vydavaju vlastny $tudentsky ¢asopis Univerzal. V $tudentskych domovoch na
Medickej ulici sa tUspesne realizuje Studentské internatne vysielanie StuRKo. Studentska
internatna rada tvorend zastupcami Studentov vSetkych fakult sa v spolupraci s vedenim
Studentskych domov aktivne podielala na zostavovani poradovnikov Ziadatel'ov o ubytovanie i na
chode Zivota v Studentskych domovoch.

Folklorny stibor Hornad od roku 2011 pdsobi pod finan¢nou, materidlnou, aj myslienkovou
zastitou UPJS v Kosiciach. Folklorny subor Horndd reprezentuje univerzitu na mnohych
folklornych festivaloch napr. Folklorny festival Vychodna, Medzinarodny folklorny festival
Myjava, ¢i Podpolianske slavnosti v Detve. Solisti Folklorneho stiboru Hornad sa kazdoroc¢ne
umiestiuju na prvych prieckach najprestiznejSej slovenskej sut'aze soélistov v I'udovom tanci
Saffova ostroha, ale aj na spevackej sut'azi Makovicka struna.

V uplynulom AR 2015/2016 uz dobre etablovany univerzitny spevacky zbor UPJS
v Kogiciach - Chorus Universitatis Safarikianae spestril mnohé univerzitné podujatia vratane
slavnostného zahdjenia akademického roka. Spevacky zbor je tvoreny zamestnancami a Studentmi
univerzity a svojou ¢innost'ou prispieva k zviditeIneniu a $ireniu dobrého mena univerzity.

Mimogkolsku &innost’ $tudentov i zamestnancov UPJS v oblasti $portu zastresuje TJ Slavia
UPJS. V spolupraci s UTVS organizuje pre $tudentov i zamestnancov mnozstvo §portovych aktivit
a podujati.

6.3 Materialové a informac¢né zabezpecenie vzdelavania
6.3.1 Univerzitna kniZnica UPJS

Univerzitna kniznica UPJS (UK) ako univerzitné pracovisko sa podiel'a na informa¢nom
zabezpeCeni vyucby a vedecko-vyskumnej ¢innosti zamestnancov a Studentov univerzity, vytvara
podmienky pre podporu vychovno-vzdelavacieho procesu a podnetné prostredie pre pouzivatel'ov.
UK v roku 2015 poskytovala nasledujice sluzby:

- absencné vypozi¢né sluzby: 86 304 kn. j.

- prezen¢né vypozicné sluzby: 312 421 kn. j.

- konzultacné a referencné sluzby v studovniach so 448 miestami na Stadium;

- reSerS$né sluzby a informacné sluzby z vlastnych databaz a externych informaénych
zdrojov: 1 350 reSersi;

- medzikniZni¢na vypozicna sluzba a medzinarodnd medzikniZzni¢na vypozicna sluzba:

1 458 poziadaviek;

- evidencia publika¢nej a umeleckej ¢innosti zamestnancov UPJS;

- reprografické a skenovacie sluzby z knizni¢ného fondu UK: 38 531 xerokdpii
prostrednictvom samoobsluzného kopirovania, 83 297 oskenovanych stran
prostrednictvom samoobsluznych skenerov a 13 061 vytlacenych stran.

UKV roku 2015 evidovala 7 707 pouZzivatel'ov, z ktorych najvacsi podiel tvoria Studenti univerzity
vSetkych troch stupniov Studia (74 %). UK zabezpec€ovala sluzby prostrednictvom dislokovanych
pracovisk a sucasti:

- Filozoficka kniznica (FK, Moyzesova ul. ¢. 9),
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- Lekarska kniznica (LK, Tr. SNP ¢. 1),

- Khniznica na Fakulte verejnej spravy (K FVS, Popradska ul. ¢. 66),

- Pravnicka kniznica (PravK, Kovacska ul. ¢. 26),

- Prirodovedecka kniznica (PK, Medicka ul. ¢. 6, Park Angelinum ¢. 9),
- Rakuska kniznica (Moyzesova ¢. 9),

- Europske dokumentacné centrum (Kovacska ul. €. 26).

UK sa realizéciou kniZzni¢no-informacnych a kultarnych foriem podielala na vychovno-

vzdelavacom procese pouzivatelov. Ich cielom bolo zvysit informacnii gramotnost
pouzivatel'ov, ktora ma viest’ k samostatnej orientacii vo vyhl'adavani relevantnych informacii
Z pristupnych odbornych internych i externych informaénych zdrojov a nasledne k schopnosti ich
hodnotenia a spravneho pouzitia.
Tieto ciele UK napliala prostrednictvom  kurzov informaéného vzdelavania urenych
posluchacom 1. rocnikov ako aj d’alSich ro¢nikov podla poziadaviek fakult (Filozofickej fakulty
a Fakulty verejnej spravy). UK sa podiel’ala na Skoleniach pre pracu s elektronickymi databazami
V spolupraci s ich dodavatel'mi, organizovani vystav, seminarov na ziskanie Stipendii (napr.
Vv spolupraci so SAIA). UK tak pripravila 244 podujati pre pouzivatel'ov, z toho 47 zameranych
na informacéné vzdelavanie. Pouzivatelom poskytla 5 121 individualnych instruktazi. Ich prehl’ad
pre jednotlivé fakulty je na obrazku 3.

Informacné vzdelavanie - inStruktaze

H LK
MK FVS
M Pravk
M PK

42% " FK

Obr. 3 Informaéné vzdelavanie — individualne inStruktaze

Osvedcenou formou vzdelavania pre pouzivatel'ov ako aj samotnych pracovnikov kniznice
su webové seminare ako novy on-line spésob vzdelavania. V ramci informovanosti a udrziavania
kontaktov s pouzivatelmi UK aj v roku 2015 vyuzivala socialne siete — Facebook.

6.3.2 Botanicka zahrada UPJS

Zamestnanci BZ sa uz tradi¢ne podielali na vyucbe vedenim prednaSok, praktickych
cviteni, ako aj diplomovych prac predovsetkym pre Studentov PF. Dalej sa podiel’ali na vyucbe
a vedeni prednasSok pre U3V v spolupraci s TUKE. Organizovanim tematickych vystav sa aj
v uplynulom AR podielali aj na nepriamom vzdelavani navstevnikov (napr. jesenné plody,
Vcelarstvo, Kaktusy a sukulenty, Vystava bonsajov, Motyle exotickych tropov).
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6.3.3 Vyucbové priestory

Riesenie vedeckych i vzdelavacich projektov v ramci vyziev na Cerpanie prostriedkov zo
Strukturdlnych fondov EU vyznamne prispieva k zlepSeniu kvality priestorov najmé na FF, PF
a LF. Podmienky stadia na univerzite si porovnatel'né s podmienkami na $tidium vo vyspelych
vzdelavacich institaciach v zahranici.

Na LF sa podarilo zriadit’ a vybavit’ audiovizualnou technikou novu poslucharen PT pre 40
Studentov. Dalej boli zrekonstruované 2 seminarne miestnosti s audiovizualnou technikou na
Neurologickej klinike LF a prebehla kompletna rekonstrukcia 2 miestnosti pre realizaciu vyucby
praktickych cvieni vratane vybavenia laboratornymi stolmi a audiovizudlnou technikou na
Ustave histoldgie a embryologie LF. Do rekonstrukcie tak vyuébovych priestorov ako aj nakupu
vyucbovych materialov (napr. zubolekarskeho materialu, chemikalii, u¢ebnic) LF investovala
takmer 0,5 mil Eur.

Na PF v priebehu AR 2015/2016 boli revitalizované priestory fakulty v areali budov Jesenna
5 a Park Angelinum 9 v ramci projektov TECHNICOM a PROMATECH, d’alej sa zac¢ala vymena
projekénej techniky v poslucharnach PF, ako aj boli revitalizované priestory pred poslucharnami
M1-M3 na Moyzesovaj 11. V marci 2016 bolo na PF otvorené aj nové Badatel'ské laboratorium.
Slavnostného ceremonialu sa zucastnila aj $tatna tajomnicka Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR PhDr. Romana Kanovska.

K najvyznamnej§im poc¢inom na FF patrilo ukonenie a sldvnostné otvorenie
zrekons$truovanej budovy Platon, ktoré sa uskutoénilo 19.09.2016. Ku Gutenbergovi, Aristotelovi,
Sokratovi a Minerve — budovam situovanym v univerzitnom areali na Moyzesovej 9 v KoSiciach,
tak pribudol Platon, pomenovany po jednom z najvyznamnejSich gréckych filozofov. V novych
priestoroch st napr. poslucharne pre studentov, seminarne ucebne, Specializované ucebne (napr.
PC, jazykové laboratorium), zasadacie miestnosti, ¢i kabinety.

Na FVS okrem bezne vyuZivanej techniky (dataprojektory, interaktivne tabule, pocitace)
zadali byt vo vyuébe vyuzivané hlasovacie zariadenia a vizualizéry. Statisticky program SPSS,
ktory bol zaktpeny v roku 2016 pre vedecko-vyskumné ucely, je vyuzivany aj v pedagogickej
oblasti (napr. spracovanie tidajov pre zaverecné prace).

6.3.4 Moderné IKT prostriedky, po¢itatova siet’ a internetové spojenie

ClaKT v AR 2015/2016 plnilo prioritné tilohy UPJS v Kogsiciach v oblasti rozvoja
informacénych a komunikaénych technologii (IKT) na troch tisekoch:

Usek poéitatovych sieti: V tomto roku bola zavedena d’alsia funkcionalita Office 365,
konkrétne Skype for Business.

V ramci inovéacie chrbtice siete SAUNET doslo k navySeniu jej prenosovej rychlosti na 10
Gb/s a k vytvoreniu doteraz chybajucej redundancii optickej trasy na PraF. V nadvdznosti na
dlhodoby koncepény trend rozvoja IKT na UPJS bola v AR 2015/2016 nosnym prvkom
pokracujtca virtualizacia sietovych sluZieb a zvySovanie efektivity pri prevadzke diskovych poli.
Usek sa podiela na implementacii projektu Medipark a sietovej &asti projektu Technicom.
Z dovodu navysenia tepelnej a elektrickej zataze bolo potrebné posilnit’ elektricku pripojku do
serverovne a pridat’ d’alSiu klimatizacnt jednotku.
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CIaKT UPJS je dlhodobo jednym z najvicsich uzlov siete SANET priamo na chrbtici siete
SANET Il - prepdja uzly siete na TU KoSice, TU Zvolen, TrebiSov, Michalovce, Humenné a
Vranov nad Toplou (Obr. 4). Takto pripojené $koly maju k dispozicii Siroky okruh sluzieb —
protokolov (napr. IPV4, IPV6, IP multicast, IP-TV, IP telefoniu). Doteraz bolo zrealizované
pripojenie 72 subjektov verejnopravnych a Statnych neziskovych organizacii.

TATRANSKA
Lomnica Predov

Humenng
Poprap #(10)

Spissii Novi Vranov
Ves n.Toprou MrchaLovce
Kosice (8) *(13)
Rozfava ®(40)
4

4 e

Tresisov

@ Uzol v sprave ClaKT UPJS

Obr. 4 Prehlad uzlov SANET v sprave ClaKT

Usek informaé&nych systémov: Jeho hlavnym cielom bola udrZatelnost’ prevadzky a rozvoj
systémov. V AR 2015/2016 bola prevadzka stabilizovana a zacali prace na prepracovani dizajnu
webového sidla univerzity. Stranka dostala responzivny dizajn a pribudol graficky interaktivny
kalendar akcii. Za spech povazujeme aj skutocnost’, ze po prvykrat boli PIK karty vydavané
prvakom uz v junovom termine. Formalna agenda AlO je zapracovana do AlSu, takze uz nie je
potrebné vypisovat’ ruéne tlaciva pri vydaji kariet, ale je mozné ich uz predvyplnené vytlacit’
vopred (Obr. 5).

Prolongicie a sparovanie preukazov cez AIS Vytlaéené a sparované preukazy cez AlS
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Obr. 5 Prolongacie a vytlacenie preukazov

Usek lokalnej podpory: V ramci AR 2015/2016 bola ukonéena plosna vymena zastaranych
pocitacov, nakolko bola ukonfend podpora pre MS Windows XP a uz nebolo mozné
prevadzkovat’ ich na MS Windows 7. Takto bolo vymenenych 50 pracovnych stanic na rektorate.
Zaroven boli na rektorate umiestnené¢ dalSie velkokapacitné multifunkéné tlaciarne, ktoré
postupne nahradia malé zariadenia. Na novSie velkokapacitné multifunkéné tlaciarne boli
umiestnené ¢itacky kariet.
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Na konci roka 2015 bol zrealizovany projekt ,,Narodna teleprezentacnd infrastruktura pre
podporu vyskumu, vyvoja a transferu technologii‘ na umiestnenie Teleprezenénych zariadeni na
vietkych univerzitach. Usek realizoval umiestnenie dvoch velkych systémov, jedného pre 20
uZivatelov a jedného pre viac ako 100 uzivatelov v Aule RBOAS (M5). Usek spustil prevadzku
Helpdeskového systému pre potreby ClaKT a Rektoratu

Pracovisko aj nad’alej zabezpecuje metodické usmernenie, realizaciu obstarania, zmlav a
procesu objednavania univerzity ako celku v oblasti IKT a to najmd centrdlnej zmluvy na
obstaranie IKT ako tovaru, d’alej komponentov a prisluSenstva, servisu tlaciarni, kancelarskej
techniky, sietovych zariadeni, nakup IP telefénov, tonerov a d’alSich komodit z tejto oblasti.

6.3.5 Administrativne riadenie $tadia

Neodmyslitel'nou sti¢astou planovania, organizovania a evidencie stadia je Akademicky
informacny systém (AiS2), ktory sa stal Standardnym nastrojom prakticky v skoro vsetkych
rozmeroch administracie vysokoskolského vzdeldvania na UPJS. AiS2 v su¢asnosti administruje
§tadium na 18 verejnych a sukromnych VS. Konzorcium uZivatelov prostrednictvom Riadiacej
rady a Implementacnej rady (RRalR) rozhoduje o prioritach vo vyvoji i spdsobe implementacie
novych produktov. V decembri 2015 RRalR schvalila pre rok 2016 najdolezitejSie priority vo
vyvoji AiS2.

Priority d’alSieho rozvoja AiS2:
1. Stabilizovat’ prevadzku a podporu na univerzite.
2. Sustredit’ sa na dokoncenie rozpracovanych sucasti AiS2:
- novy portal elektronickej prihlasky - ePrihlas,
- Studentské zobrazenie portalu AiS2,
- ucitel'ské zobrazenie portalu AiS2,
- mobilné aplikicie.
3. Rozsirit’ podporu pre evidenciu mobilit.
4. Vytvorit Sablony pre vsetky typy Stipendii.
5. Zabezpecit evidenciu a administraciu Stidia certifikovanych interdisciplinarnych kurzov.
Prierezové tlohy vyvoja AiS2:
1. Rozvijat podporu pre Centralny register §tudentov (CRS) formou kontroly chyb a
konzistencie davok s histériou odovzdanych.
2. RozSirovat’ poskytovanie spracovanych dat zo systému v prehladnej forme pre ro6zne
urovne manazovania v rdmci organizacnej Struktury s priamym pristupom.
Integrovat’ sa s Ustrednym portdlom verejnej spravy.
Pokracovat’ v rozvijani Studentského a ucitel'ského portalu AiS2.
Pokracovat’ v rozvijani mobilnych aplikacii pre pristup do AiS2.
Znizovat’ chybovost novych verzii.
Reflektovat’ obsah zmenovych listov do pouZivatel'skych priruciek.
Neustale monitorovat’ bezpecnost’ systému.
Vytvarat navody pre Specifikované ¢innosti.
Ako sa podarilo vyvojovému timu tieto tlohy splnit, bude UPJS informovat’ na zasadnuti
RRalR, ktoré sa uskutotni 7.12. - 8.12.2016 v U&ebno-vycvikovom zariadeni UPJS
v DaniSovciach (UVZ DaniSovce).

© oo Nk ®
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6.3.6 Ubytovanie Studentov

K podpore §tidia nepochybne patria aj sluzby poskytované Studentskymi domovmi
a jedaliami UPJS (SDal). UPJS mala v roku 2016 pre ubytovanie §tudentov k dispozicii 1760
ubytovacich miest vo vlastnych zariadeniach. Dalsich 500 miest (Kosmalt) ma univerzita v
prenajatych ubytovacich zariadeniach externych zmluvnych partnerov (Palmer Capital), kde je
ubytovanych aj 55 Studentov, ktori prisli na univerzitu v ramci vymenného programu Erasmus.
Podmienky a sposob pridel'ovania miest zaujemcom explicitne a transparentne upravuje Domovy
a ubytovaci poriadok UPJS. V sulade s nim bola celd ubytovacia kapacita rozdelena $tudentom
univerzity bez ohl'adu na to, aky Studijny program a na ktorej fakulte studuju.

Cely proces monitoruje a schvaluje Ubytovacia komisia. Komisia nastavila mechanizmy aj
pre ubytovanie $tudentov prichadzajiicich na UPJS z inych VS na magisterské $tadium, ako aj
ubytovanie Studentov po preruseni $tidia. Rozdiel medzi ponukou a zaujmom je na rozdiel od
viacerych slovenskych univerzit pomerne mierny. Ubytovanie bolo pridelené vsetkym ziadatelom
s tazkym zdravotnym postihnutim a takisto vsSetkym ziadatelom — Studentom treticho stupna
Studia s trvalym bydliskom nad 40 km. Vysoko si vazime ustretovost’ vedenia TUKE (Jedlikova),
ktoré suhlasilo s poskytnutim 300 miest pre ubytovanie novoprijatych Studentov vratane 30
Studentov z Ukrajiny, ktori zacali Stidium na univerzite.

7 Poskytovanie dopliiujiceho pedagogického Stidia a inych foriem d’alSieho
vzdelavania

Hlavnymi aktivitami v oblasti vzdelavania v AR 2015/2016 bolo vzdelavanie v $tudijnych
programoch prvého aZ tretieho stuptia, UPJS uZ tradi¢ne ponukala a poskytovala vzdelavanie aj
v ramci celozivotného vzdelavania. Tradi¢nou a dlhoro¢nou aktivitou je v tomto Kontexte aktivna
ucast’ univerzity v konzorciu vysokych $kol zabezpecujicom vzdelavanie v ramci Univerzity
treticho veku. VSetky fakulty tradi¢ne realizujii rigorézne konania a na Lekarskej fakulte
vyznamnu zloZku celozivotného vzdelavania tvori Specializa¢né Studium.

Univerzitnym lidrom v oblasti dalSieho vzdeldvania av manaZzovani projektov
realizovanych vrdmci OP Vzdelavanie bolo Centrum celoZivotného vzdeldvania na
Prirodovedeckej fakulte UPJS (CCV), ktoré sa od 1.03.2016 transformovalo Rozhodnutim rektora
o organizaénych zmenach na UPJS v Kogiciach na univerzitné pracovisko s nazvom Centrum
celozivotného vzdelavania a podpory projektov UPJS (CCVaPP). Do pdsobnosti CCVaPP presli
vybrané ¢innosti v oblasti celozivotného vzdelavania a ¢innosti v oblasti podpory projektov z
fakult, rektoratu a zariadeni univerzity.

Okrem manaZzérskeho riadenia dvoch celouniverzitnych projektov: projekt Inovacie pre
vedomostntl spolo¢nost’ (IRES) a projekt RIFIV zabezpecuje aj odbornu napli realizovanych
aktivit bud’ prostrednictvom vlastnych alebo externych lektorov.

CCV, resp. CCVaPP v AR 2015/2016 realizovalo cely rad komer¢nych i nekomerénych
aktivit pre absolventov i verejnost’. Medzi vzdelavacie aktivity CCV, resp. CCVaPP patri d’alSie
vzdelavanie, kontinualne vzdelavanie (19 ucitelov absolvovalo aktualizacné vzdelavanie) a
atestacné skusky pedagogickych zamestnancov (24 ucitel'ov absolvovalo prvi alebo druhu
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atestacnu skusku). CCV, resp. CCVaPP je zodpovedné aj za pripravu akreditaénych spisov v ramci
dalSiecho a kontinudlneho vzdelavania. V ramci kontinudlneho vzdelavania pontka 21
vzdelavacich programov (aktualizacné a inovacné vzdeldvanie) a 2 vzdeldvacie programy
(aktualiza¢né — pripravné atestacné vzdelavanie). Okrem toho ponuka kurzy na zvysSenie digitalne;j
gramotnosti, ktoré prisposobuje konkrétnym poziadavkdm. V ramci komercnych aktivit CCV,
resp. CCVaPP k najvyznamnejSim patri realizacia skoleni pre Ministerstvo financii Slovenske;j
republiky pre oblast’ verejnych financii. V AR 2015/2016 sa zacastnilo desiatich roéznych
vzdelavacich kurzov spolu 4 701 zamestnancov verejnej spravy.

V AR 2015/2016 CCV, resp. CCVaPP pokratovalo v tvorbe koncepcie a realizacie
vzdelavacich aktivit v rdmci IT Valley Akadémie. Zdruzenie Kosice IT Valley spolu so svojimi
zakladajucimi ¢lenmi ako aj d’al$imi IT spolo¢nostami a za vyznamnej podpory spolo¢nosti SAP
sa rozhodli nadviazat na vel'mi uspesné projekty vzdeldvania v oblasti informacnych
a komunika¢nych technologii (ICT) a vytvarania novych pracovnych miest v ICT sektore
Z minulych rokov. Aj v tomto akademickom roku pokrac¢oval dlhodoby vzdelavaci projekt SAP
AKADEMIA, ktory zagal podpisanim memoranda o porozumeni a spolupraci medzi Kogice IT
Valley a SAP Slovensko v januari 2014. Vzdeldvanie bolo v AR 2015/2016 zamerané hlavne na
Studentov, ktori mali moznost absolvovat niektoré z pripravenych 14 predmetov. V 14
predmetoch sa v AR 2015/2016 vzdelavania z(castnilo 165 Studentov. Lektorsky vzdelavanie v
SAP akadémii okrem dvoch internych zamestnancov CCV, resp. CCVaPP zabezpecovalo 7
lektorov z IT firiem (T-Systems, Tory Consulting, IMB, FPT).

V letnych mesiacoch CCVaPP v spolupraci s Ob¢ianskym zdruZenim Prirodovedec a KoSice
IT Valley prostrednictvom IT Valley Akadémie zorganizovalo Denny IT tdbor so zameranim na
programovanie, ktory absolvovalo spolu 43 Ziakov ZS (Programovanie v Pythone a Robotika).

Od septembra 2015 pokracovalo testovanie pre Studentov univerzity v rdmci projektu RIFIV,
cez ktory Studenti mali moznost’ ziskat medzinarodny certifikat ECDL uplne zadarmo. V
akademickom roku 2015/2016 ziskalo medzinarodny certifikait ECDL 37 Studentov, d’alsi 9
Studenti ziskali Ciastodny certifikat (certifikat ECDL Start, alebo certifikit ECDL Profile) za
uspesné absolvovanie niektorych modulov.V juli 2016 sa Siesti skuSobni komisari akreditovali na
novy modul M9 Praca s obrazkami a grafikou. V prvej polovici roku 2016 mali moznost” d’alsi
studenti UPJS ziskat’ medzinarodny certifikat ECo-C v ramci projektu RIFIV tiplne zadarmo. Tiito
moznost’ vyuzilo 27 Studentov univerzity.

Aj v AR 2015/2016 CCV, resp. CCVaPP poskytovalo aj konzultacnt ¢innost’ (asistent
finanéného manazéra a asistent manazéra monitoringu) pri realizacii dopytovo-orientovanych
projektov pre dve stredné $koly: Gymnazium Srobéarova 1, Kosice a Stredna zdravotnicka $kola,
Moyzesova 17, KoSice.

CCV, resp. CCVaPP pokracovalo v realizacii dopytovo-orientovaného projektu ,,Ucime sa
cely zivot* pre mesto TrebiSov, do ktorého boli zapojeni aj d’alsi experti z Prirodovedeckej fakulty,
Lekarskej fakulty, Pravnickej fakulty, Filozofickej fakulty a Botanickej zahrady. Do projektu sa
aktivne zapojilo 122 seniorov z okresu TrebiSov. Seniori sa vzdelavali v moduloch rozvijajucich
digitalne kompetencie, matematické kompetencie, spolocenské kompetencie, zamerané na
optimalne fyzické zdravie a zdravy zivotny $tyl, ob¢ianske kompetencie, spolo¢enské kompetencie
a zakladné kompetencie v oblasti vedy, techniky a kultirneho povedomia. V obdobi od 16.9.2014
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do 30.10.2015 sa uskuto¢nilo 134 vzdelavacich kurzov, ktorych sa celkovo zcastnilo 1722
ucastnikov.

Stucastou organizacnej Struktary CCV, resp. CCVaPP bolo Centrum pre inovativne
vzdelavanie (od 1.3.2016 Oddelenie pre inovativne vzdelavanie), ktoré realizovalo aktivity
v ramci projektu IRES:

- Skoliaca konzulta¢na Cinnost’ pre vyucovanie s podporou IT,

- organizacia kontinualneho vzdelavania a atestaénych skusok pre ugitelov ZS a SS,

- akreditacia vzdelavacich programov kontinualneho vzdelavania.

CCV, resp. CCVaPP bolo plne financované z podnikatel'skej ¢innosti, hlavnej ¢innosti a z
prostriedkov projektov EU bez prispevku zo §tatnej dotacie.

Z pohl'adu vedenia univerzity je zéasluzna i koncep¢na cCinnost CCV, resp. CCVaPP
zamerana na vyuzivanie financnych prostriedkov Eurdpskej tinie a inych verejnych zdrojov —
priprava projektov po obsahovej aj financnej stranke, poradenstvo, konzulticie, metodické
usmerniovanie — hlavne pre OP Vzdeldvanie (aj navrhy novych narodnych projektov — napr. IT
Akadémia - vzdelavanie pre 21. storocie).

Na Lekarskej fakulte sa realizuje dalSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov:
Zdravotnicke povolanie, lekar (26 odborov), Zdravotnicke povolanie lekdr, zubny lekar (1),
Zdravotnicke povolanie zubny lekar (3), Zdravotnicke povolanie sestra (2), Zdravotnicke
povolanie fyzioterapeut (1) a Certifikacna priprava: Zdravotnicke povolanie, lekar (2) a
Zdravotnicke povolanie, zubny lekar (3). Dalej LF realizuje Postgradualne vzdelavacie kurzy,
workshopy a staze lekarov i sestier.

Prirodovedecka fakulta organizuje rozsirujlice Stidium pre ucitel'ov zakladnych a strednych
$kol na vyucovanie d’alSieho aproba¢ného predmetu a v spolupraci s FF dopliujuce pedagogické
Stadium na ziskanie pedagogickej sposobilosti.

8 Viizba UPJS na prax v oblasti vzdelavania

Pomoct’ udrzat’ zaujem o $tadium na UPJS pomaha aj spolupraca s firmami a prezentacia
tejto spoluprace verejnosti pri vhodnych prileZitostiach. Spolupraca s potencidlnymi odberatel'mi
absolventov (napr. formou stazi, podielom na vyucbe, vedenim zavereCnych prac) prispieva
k priblizeniu prevazne teoretickej vyucby k praxi, napomaha Studentom nadobudnut’ uzito¢né
skusenosti z moznosti vyuzit nadobudnuté teoretické poznatky v praxi. Empiricku, resp. aplikacnti
Cast’ zavereCnej prace Studenti spracovavaju vo verejnych aj v stkromnych organizaciach, ktoré si
vyhl'adavaju sami alebo im pri vybere pomaha veduci prace (fakulta). Organizacie su o zisteniach
informované a ¢asto vysledky a navrhy Studentov aplikuji do svojej praxe.

Pracoviska LF st napojené na vyucbové bazy — nemocni¢né zariadenia a laboratoria, ¢im sa
vytvara uzke prepojenie na klinickh prax. LF dlhodobo spolupracuje s klinikami UNLP,
Nemocnice Kogice-Saca, VUSCH a. s,, LVN a. s., VOU a. s, Medirexom a. s..

Spolupraca s firmami je vel'mi dolezita aj pre PF, nakol’ko pomaha zlepsit umiestnenie
absolventov na pracovnom trhu. V AR 2015/2016 bola zorganizovana pre Studentov séria
neformalnych stretnuti pod nazvom ,Start-up space®, v ramci ktorych sa Studenti stretli s
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uspesnymi podnikatelmi a odbornikmi z réznych priemyselnych oblasti, ktori maji skusenosti s
podnikanim. Za pozvanych hosti sa jednotlivych podujati zucastnili Markus Dettenhofer, PhD.
(CEITEC — Stredoeurdpsky technologicky institut, Brno), Mgr. Roman Oros (divizia Shimadzu
Biotech), MUDr. Tomas Bel (riaditel’ spolo¢nosti Exisport) a Ing. Ivan Hruska (spolo¢nost’
Globallogic). Hostia Studentom priblizili svet podnikania a poskytli cenné rady na ceste od napadu
k tvorbe podnikatel’ského zameru a jeho uspesnej realizécii.

PravF intenzivne spolupracuje s Ustavnym sadom SR (konferencie, odbornici z praxe ako
sucast’ Statnicovych komisii), s Krajskym sitdom v KoSiciach (sudcovia vyucuji predmet Praktické
cvicenia na sude ako povinny predmet v magisterskom stupni Studia, tiez ako ¢lenovia komisii),
ale aj d’alSimi subjektmi, kde Studenti moézu absolvovat’ staz pocas Studia (Krajské prokurattira
Kosice, U. S. STEEL Ko#ice, s. I. 0., Najvyssi kontrolny urad SR, advokatske kancelarie, Centrum
pravnej pomoci a d’alSie).

V AR 2015/2016 FVS znova poskytla moznost’ realizacie odbornej praxe prostrednictvom
projektu ,,Skola a prax“. Ide o projekt, ktory vznikol z iniciativy Studentského parlamentu FVS
a predstavuje osobitnl ponuku miest pre vykon praxe v rdmci zvolenych organov Statnej spravy
a samospravy. V AR 2015/2016 absolvovalo prax 72 studentov. NajcastejSie Studenti absolvovali
odbornu prax na mestskych uradoch (22), na obecnych uradoch (20), na UPSVaR (7), v Socialnej
poistovni (6) a na Dafovom turade (4).

Potesitel'ne sa rozrasta spolupraca s praxou aj na FF, ktora spolupracuje s napr. Ekocentrum
SOSNA, Uniou vzijomnej pomoci I'udi a zvierat, Detskym domovom v Kosickej Novej Vsi, s
Velvyslanectvom USA v SR, s InfoUSA v Kosiciach, s American Chamber of Commerce, so
Spolocenskovednym ustavom SAV a koSickou pobockou Archeologického ustavu SAV, ktorych
zamestnanci sa podielaju na zabezpeCovani vyucby, vratane vedenia zavereCnych prac na
vSetkych  stupiioch  Stadia. Pri vyube a zabezpeCovani odbornej praxe Studentov
okrem uvedenych institacii uzko spolupracuju pracovnici s Vychodoslovenskym muzeom,
Statnym archivom v Kogiciach a Archivom mesta Kogice. Doraz je kladeny aj na aktivnu
spolupracu  predovSetkym s koSickymi gymnaziami a s mimouniverzitnymi kultGrnymi,
vzdelavacimi a vedeckymi institaciami v SRN (napr. Akademie der Wissenschaften Heidelberg,
Akademie der Wissenschaften Wien, Séachsische Akademie der Wissenschaften Leipzig), ako aj s
podobnymi institiciami na Slovensku (Karpatendeutscher Verein in der Slowakei). Spolupraca
s kosickymi $tidiami RTVS, s TASR, s dennikmi ako Korzar a pod. je tiez dolezitym prepojenim
teérie s praxou. Dalej FF spolupracuje so ZMOS-om, poslancami pdsobiacimi na vsetkych
urovniach vykonu tohto poslania pri priprave odbornych podujati a s novinarskou obcou.

UTVS uzko spolupracuje so Sportovym gymnaziom Kosice, s OZ Usmej sa na mia
(mentélne i telesne postihnuté deti) i s CK JMG travel. Pri udel'ovani trénerskych licencii v Sporte
pre vietkych spolupracuje so Slovenskym zvizom RTVS. Studenti UTVS participuju na
organizacii takych podujati ako si Medzinarodny maraton mieru, Kosice Night Run a pod.

K najvyznamnej$im zamestndvatelom v koSickom regione patri IT priemysel, ktory
nezamestnava len IT Specialistov. Narastd poziadavka na absolventov v oblasti ,,soft skills®,
manazmentu, jazykov, pravnych zru¢nosti. VicSie vyuzivanie moznosti Stidia certifikovanych
interdisciplinarnych kurzov studentmi jednotlivych fakult, ktoré univerzita pontika unikatne uz
treti akademicky rok, umoznuje rozsirit' vedomosti a zru¢nosti Studentov vsetkych troch stupiiov
Studia, a tym vyraznou mierou prispieva k zvySeniu ich konkurencieschopnosti na trhu prace.
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9 Zaver

Vedenie univerzity v spolupraci s vedeniami fakalt stanovilo priority pre dosiahnutie

pozadovanej kvality vzdelavania, ktoré vychadzali z Dlhodobého zdmeru UPJS na roky 2011-
2017, ako aj z Dlhodobého zdmeru UPJS na roky 2016-2021, schvaleného v marci 2016.
V akademickom roku 2015/2016 patrili medzi priority predovsetkym:

1.

w

Stabilizacia poctu akreditovanych programov, zabezpecenie plynulého procesu
reakreditacie expirovanych prav u studijnych programov, resp. odstranenie nedostatkov
k opédtovnému priznaniu prav udel'ovania akademickych titulov.

Koordinacia a podpora aktivit suvisiacich s propagaciou §tadia na UPJS (DOD).
Posilnenie univerzitného rozmeru $tadia ponukou CIK.

Podpora zlepSenia podmienok §tidia (napr. Platon) a mimokurikularnych aktivit Studentov
(napr. SPVS, SVK, SVOC) s cielom udrZania a zvysenia vedeckého charakteru $tudia.

V administrativnom riadeni $tidia rozsirovanie moznosti AiS2 vo vsetkych oblastiach
administracie §tudia vratane hodnotenia kvality vzdeldvania na UPJS.

VSestrannd podpora mimoskolskych aktivit Studentov Scielom zatraktivnenia
stadia (napr. StuRKo, spevacky zbor).

Okrem tychto najdodlezitejsich aktivit v AR 2015/2016 agenda rezortu vzdelavania vyzaduje

dennti operativu na Grovni univerzity ifakualt. Prorektorka sa stretavala s prodekanmi, so

zamestnancami $tudijnych oddeleni s cielom centralizovat’ vykon beznej operativy vo¢i MSVVa$
SR a ulah¢it’ tak cinnosti Studijnych oddeleni na fakultach. V spolupraci so Studijnymi
oddeleniami boli analyzované procesy pri vykone spravy a administracie Studia. Z analyzy
vyplyva pre AR 2016/2017 cely rad potrebnych organiza¢nych opatreni pre jednotny postup pri
realizacii ustanoveni Studijného poriadku UPJS i ZVS a hodnoteni kvality vzdelavania.
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