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1. Uvod

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach (dalej len UPJS) patri k dominantdm
vzdelavania slovenského vysokoskolského priestoru vo vednych odboroch prizna¢nych pre tzv.
,klasické® univerzity, t.j. najmad v humanitnych, prirodovednych, pravnych, a medicinskych
odboroch. Poskytujeme trojstupiiové vzdelavanie v duchu Bolonskej deklaracie na zaklade
zdkona 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach, jeho zmien a doplneni (d’alej len ZVS). Hlavnou
prioritou Vv su¢asnosti je zabezpetit, aby na vietkych sucastiach UPJS sa $tadium opieralo
0 kvalitny vedecky vyskum a 0 kolektiv odborne erudovanych ucitel'ov, ktori prendsaju na
zaklade vysledkov vlastného vedeckého badania. Univerzita a jej sGcasti vyvijaji maximalne
usilie, aby jej Studenti sa pocas vzdeldavacieho procesu stretavali so Spickovou experimentalnou
pristrojovou technikou, najnovs$imi informacno-komunikaénymi technoldgiami, ako aj
inovativnymi metdédami vzdeldvania.

Predkladand sprava dokumentuje procesy sledovanie kvality vzdelavania na UPJS. Je
Struktarovana podl'a odporucania AK SR a poskytuje udaje, ktoré st sucast’ou Standardov ENQA
postulovanych v systéme hodnotenia ESG (Standards an Guidelines for Quality Assurance in
European Higher Education Area).

Prijimanie kvalitnych absolventov SS — zikladny predpoklad zvlidnutia naroéného
Stiidia na UPJS.

Propagacia Stadia patri k prioritnym Glohdm vedenia univerzity i vedeni fakult. Jej ciel'om je
nielen prilakat’ vynikajucich $tudentov, ale i §irit’ dobré meno UPJS vo verejnosti.

Uz tradi¢ne mame dobré skusenosti S organizaciou univerzitného Dna otvorenych dveri
(DOD). Od roku 2013 DOD organizujeme V spolupraci s Odborom Skolstva KSK. Tradi¢nej
prehliadke pracovisk fakilt predchadza univerzitna prezentacia $tadia na UPJS vo forme vystavy
0 vzdelavani, ktorej cielom je pri prezentacnych stankoch fakulty a prostrednictvom stretnuti so
zastupcami univerzitnych pracovisk a fakult poskytnit’ komplexné informacie o §tidiu na UPJS
na jednom mieste. Tuto novu tradiciu DOD chceme nad’alej zdokonalovat'. Za vyznamny krok
Z Grovne univerzity povaZujeme moznost’ udelenia Stipendia talentovanym absolventom
strednych $kol (vit’azi vyznamnych vedomostnych olympiad, celostatnych sut’azi a pod). V
AR 2013/14 rektor udelil prvych 5 stipendii vo vyske 400€ na Studenta v odboroch fyzika,
informatika aj s prednostnym pridelenim ubytovania v SDaJ na Medickej ul.. V AR 2014/15 to
bolo jedno Stipendium v odbore bioldgia. Vedenie univerzity vita aj podporu prirodovednych
odborov formou ,,odborového $tipendia“ z irovne MSVVa$ SR. Uvitali by sme viak, keby VS
mali vac¢siu slobodu pri prerozdel'ovani pridelenej dotacie. Ako problémové vidime udelovanie
tohto Stipendia novonastupujicim Studentom na zaklade vysledkov stredoskolského Studia.

Tradi¢ne najintenzivnejsia spolupraca so strednymi $kolami aj v uplynulom AR bola zo
strany Prirodovedeckej fakulty (PF) aFilozofickej fakulty (FF). Obe fakulty vyuzivaja
osvedcené formy kontaktu so stredoskoldkmi: osobné navStevy S$kol, fakultné DOD,
popularizaéné prednasky, KkoreSpondenéné seminare, d’alSie vzdelavanie ucitelov,
vzdelavacie programy prevencie pre ucitePov a Ziakov, podpora SOC, vykon
pedagogickych praxi, masmedialne vystipenia osobnosti UPJS a pod.

Motivovaniu mladych Pudi pre §tddium na UPJS  napoméha popularizicia vedy
a prezentacia fakult podporovana réznymi formami. Zamestnanci, ucitelia aj Studenti
V spolupraci so SAV sa zapéjaju do organizicie sut’azi pre stredoSkoliakov a populariza¢nych
aktivit pre verejnost. Univerzita sa najmi prostrednictvom PF, LF a FF ochotne zapaja do
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podujatia ,,Noc vyskumnika. Od septembra 2013 pata pozornost' zaujimava vystava
v Kulturparku ,,Kreativna fabrika®, kde nasa univerzita vdaka pracovnikom Oddelenia
didaktiky fyziky z Ustavu fyzikalnych vied PF participuje spolu s USS KE a.s. a TUKE na
hodnotnych demonstracnych experimentoch pre Siroku verejnost’.

2. Prijimacie konanie v roku 2014

2.1 Prijimanie na bakalarske a doktorské Studijné programy

Ako vyplyva z hodnotiacich sprav jednotlivych fakalt o stidium na Univerzite Pavla
Jozefa Safarika v Kogiciach pretrvava veelku uspokojivy zaujem, napriek tomu, ze aj UPJS
sa musi vyrovnavat’ so zniZujicim sa demografickym vyvojom populacie, pre ktort su
otvorené brany neprimerane vysokého poétu subjektov poskytujucich VS vzdelavanie a to
roznej kvality. V roku 2014 evidujeme zatial' najnizsi pocet prihlasok na stadium 1. stupna
V porovnani s predchddzajucim obdobim. Medziro¢ny pokles od r. 2010 sa vSak nemeni.
Spoplatnenie a najmi prediZenie $tandardnej dizky $tadia u externého §tadia su faktory, ktoré
vyznamne znizili zédujem o tato formu. Vr. 2013 pre AR 2013/14 prejavilo zaujem
0 §tadium na UPJS celkove 7027 $tudentov na vietkych stuptioch §tadia, v r. 2014 pre AR
2014/15 prejavilo zaujem o $tadium na UPJS celkove 6341 $tudentov vietkych stupiiov, &o
je menej 0680 prihlasok V porovnani s rokom 2013. Ztoho bolo 5 167 uchadzacov 0
Studium prvého stupna, 975 druhého stupna a 159 treticho stupna. Z tohto poc¢tu bolo na
Stadium akceptovanych 3 761  uchadzacov a k 30.09. 2013 zapisanych 2 650 Studentov, ¢o
je 0274 studentov menej ako v predchadzajticom AR.  Podrobny pohl'ad na Struktru
vzhl'adom na fakultu, stupen a formu Studia poskytuju tabul’ky ¢.1, 2 a 3:

Tabul’ka €.1: Pocty prihliasenych, prijatych a zapisanych Studentov na §tadium
programov prvého stupiia a spojeného prvého a druhého stupiia vzdelavania

vr.2014.

Fakulta Prihlaseni v r.2013/2014 Prijati v r. 2014 Zapisani 2014
denné Ext denné ext denné ext

LF 2296 0 787 0 501 0

PF 877 19 635 8 309 6

PravF 309 104 185 69 137 58

FVS 247 28 230 24 172 21

FF 1104 75 682 69 396 53

UTVaS 108 0 84 0 76 0

SPOLU 4941 226 2 603 170 1591 138

Od r. 2011 sa pocty uchadzacov o §tadium v Studijnych programoch prvého a spojeného
prvého a druhého stuptia postupne znizuji. Jedine zaujem o Stidium na Lekarskej fakulte
a Ciastocne aj na PF sa podarilo udrzat’ na Grovni minulych rokov.

Lepsia situdcia je z pohladu zapisanych Studentov, ked’Ze na kazdej fakulte existuje
viacero Studijnych programov, kde pocet zaujemcov vyznamne prevysuje kapacity a tak bolo
potrebné realizovat’ vyber na zaklade vysledkov prijimacieho konania. Do AR 2013/2014 sa
zapisalo celkovo 1764 studentov, ¢o je 0 109 viac ako v predchadzajucom roku, do tohto AR sa
zapisalo len o 35 §tudentov menej, ¢o je zhruba fluktuacia na urovni minulych rokov.



Pokles zaujmu o stadium stvisi nielen s nepriaznivym demografickym vyvojom, ale aj

s existenciou sukromnych VS v ekonomickych i pravnych odboroch, ako aj medializovanim

nizkej potreby absolventov v odbore pravo, verejna sprava a Vv niektorych spolo¢enskovednych
odboroch.
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Obr.1: zmeny vV po¢te uchadzaov, prijatych a zapisanych Studentov na denné Stidium S$tudijnych
programov prvého a spojeného prvého a druhého stupiia za akademické roky 2007/8 az 2012/13.

V stlade so zdkonom o VS je prijimacie konanie na fakultach v ich rézii, s vynimkou
univerzitného $tudijného programu Sport a rekredcia. Pravidla pre prijimacie konanie boli véas
schvélené v samospravnych organoch univerzity a zverejnené pre verejnost. Ked'Ze viaceré
Studijné programy si vyzaduju Specifické zhodnotenie studijnych predpokladov je prirodzena aj
ich variabilita. Na viaceré $tudijné programy su prijimani uchadzaci na len zaklade vysledkov zo
strednej $koly (na Prirodovedeckej fakulte, ale tiez na viaceré $tudijné programy na Filozofickej
fakulte). Na LF, PravF, FVS aciasto¢ne aj na FF bolo prijimanie realizované na zaklade
vysledkov pisomnej prijimacej skisky. Na PF bol po opit pozadovany od absolventov
strednych odbornych $kdl test vSeobecnych Studijnych predpokladov Narodnych porovnavacich
skuSok, organizovanych spolocnostou SCIO apre absolventov gymnazii ako mozZnost
v alternative k ich $tudijnym vysledkom. Standardizacia znenia rozhodnuti o prijati — neprijati,
podmiene¢nom prijati minimalizuje problémy pri posudzovani Ziadosti o preskimanie tychto
rozhodnuti rektorom. Aj na zédklade ukonceného odvolacieho konania méZeme skonStatovat’, ze
prijimacie konanie bolo bezproblémové.

Pri analyze administrativneho procesu spracovania dat pre prijimacie konanie z prihlasok
na Stadium poteSujucou skuto¢nostou je fakt, ze sa udomacnuje podavanie elektronickej
prihlasky, o ul'ahcuje spracovanie prihlasok a zefektiviiuje pripravu na PK. Vyvojovy tim AiS2
rieil s MSVVaS SR projekt Centralnej elektronickej prihlasky tak, aby aj zaujemcovia
Z konzorcia AiS2 mohli vyuZzit’ aj tito cestu podania prihlaSky . Viaceré subjekty konzorcia AiS2
vSak nadalej preferuji priame podanie elektronickej prihlaS8ky na konkrétnu univerzitu.
Prijimanie na druhy atreti stupenl sa realizuje takmer vylu¢ne elektronickou prihlaskou, ¢o
vyznamne ulah¢uje administrativne spracovanie dat pre prijimacie konanie.



Administracia zapisov nastupujucich Studentov je vyznamne ulah¢end podporou AIS2
prostrednictvom elektronickej navratky ato aj pre zahrani¢nych Studentov. Elektronicka
navratka ul’'ahcuje proces vyroby PIK pre novych studentov. Logistiku vSetkych procesov ro¢ne
prehodnocujeme a pripadné nedostatky odstrafiujeme. V pripade zapisov a ,,odstraSovania‘“
Studentov postupujucich do vyssich ro¢nikov situaciu ulahéuje ,,Elektronicky zapis* v AiS2.

2.2. Prijimanie na magisterské §tidium

Pocty zaujemcov, prijatych a zapisanych Studentov na Studijné programy druhého stupiia v AR
2014/2015 sumarizuje tabul’ka ¢.2:

Fakulta prihlaseni prijati zapisani

denné ext denné ext denné ext

LF 0 0 0 0 0 0

PF 205 0 192 0 179 0
PravF 164 36 159 31 155 29
FVS 122 26 109 19 105 19
FF 330 92 267 83 238 68
SPOLU 821 154 727 133 677 116

Tabul’ka €.2: Prehl’ad o poc¢toch prihlasenych, prijatych a zapisanych
Studentov na Stidium druhého stupiia vzdelavania (pre AR 2014/2015)

Z uvedenej Statistiky je evidentné, ze nad’alej pretrvava trend, ked’ vacSina absolventov 1.
stupiia pokra¢uje v §tadiu na druhom stupni. Najvaesi zaujem o magisterské $tadium z inych VS
sme zaznamenali najmé na FF - 66, kde na niektorych studijnych programoch bolo potrebné
pristupit’ k prijimacej skaske (psychologia, BAS), PF - 23 (ztoho 9 z Ua 1z GB) PrF - 19.
V porovnani s predchadzajucim rokmi sa doleZitost’ Ustanovenia presnych podmienok pre
prijimacie konanie na druhy stupen vyrazne zvysSuje vd’aka skuto¢nosti, ze o Studium na nasej
univerzite je zaujem aj z inych VS, niekedy Zial' s nedostatoénymi teoretickymi i praktickymi
vedomost’ami.

2.3. Prijimanie na doktorandské stidium

Prijimacie konanie na treti stupel ma svoje Specifikd vyplyvajuce priamo zo zakona
0 VS. Doktorandské §tidiu realizujeme aj v spolupraci s externymi vzdelavacimi institiciami
(najmi na PF), ¢o kladie zvy$ené naroky na jeho organizaciu. Hlavnym poslanim UPJS na tomto
stupni vzdelavania je udrzanie jeho vedeckého charakteru. Ako dolezité organizatné opatrenie
napomocné priebehu doktorandského $tudia je schvalenie a nasledné zaregistrovanie Studijného
poriadku doktorandského Stiidia, v ktorom st ustanovené zdkladné vychodiskéd pre prijimacie
konanie, nevyhnutné poziadavky na kumuléciu kreditov vo vedeckej i Studijnej Casti v¢itane
pravidiel pridel'ovania kreditov, priebeh dizertacnej skusky i obhajoby dizertacnej prace na celej
UPJS.
Situdciu v prijimani na Studijné programy treticho stupna pre akademicky rok 2014/15
sumarizuje tabul’ka €. 3:



Fakulta Rozpis miest prihlaseni zapisani
Z rozpoétu UPJS
den. ext den. ext
LF 33 22 21 16 20
PF 43 56 2 39+ 2EVI 1
PravF 6 17 10 6 7
FF 14 35 21 15 17
FVS 4 12 3 4 1
SPOLU 100 142 57 82 46

Tabul’ka ¢.3: Prehl’ad o po¢toch plianovanych, prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov
na §tadium tretieho stupiia vzdelavania (EVI — externé vzdelavacie institicie)

Zmena metodiky MSVVaS SR pre financovanie doktorandov si vyzaduje opatrenia
z urovne UPJS na efektivne zriadenie miest pre denné §tdium tak, aby $tudovali naozaj najlepsi
Studenti s vysokou pravdepodobnostou riadneho ukoncenia S$tadia. Miesta na fakulty sa
pridel'uju so zretelom na podet akreditovanych programov i vykonom fakult vo VVC.
Aj organizacia prijimacieho konania a priebeh doktorandského §tiidia je plne podporovana
AiS2 aje na fakultach, aby v buducnosti uplne presli na vyuzivanie tohto modulu K sprave
Studia.
3.Studenti
Celkovy pocet Studentov zapisanych na Studijné programy prvého az treticho stupna v dennej
I externej forme, ako aj pocCty tychto Studentov rozpisané podla jednotlivych fakult v rokoch 2007 —
2013, vzdy k 1.10. prislusného roku uvadza tabul’ka ¢.4 a graf €. 2:

Tabul’ka ¢.4:
Denna forma
Stupen | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
1 3929 3994 3873 3659 3448 3138 2914
2 1089 1133 1348 1464 1389 1472 1428
1+2 1792 1961 1882 1993 2128 2194 2310
3 224 266 320 361 388 390 341
Spolu 7034 7354 7423 1477 7353 7194 6993
Externa forma
Stupen | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
1 597 664 784 684 583 456 369
2 179 225 239 260 257 258 235
1+2 0 0 0 0 0 0 0
3 347 230 266 307 213 228 234
Spolu 1123 1119 1289 1251 1053 942 838
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
1 4526 4658 4657 4343 4031 3594 3283
2 1268 1358 1587 1724 1646 1730 1663
1+2 1792 1961 1882 1993 2128 2194 2310
3 571 496 586 668 601 618 575
Spolu 8157 8473 8712 8728 8406 8136 7 831




Graf.¢.2: Vyvoj poétu Studentov
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K 20.10.2014 na jednotlivych subjektoch Studovalo vo vSetkych forméch, druhoch a stuptioch:
LF: 2 620 (915 zahr.), PF: 1 336, PrF: 1 126, FVS: 827, FF: 1 939, UTV: 199.

Ako sme uz spomenuli pri analyze prijimacieho konania, od AR 2010/2011, po dobudovani
FF a stabilizacii jej ponuky S$tudijnych programov, evidujeme medziro¢ne celkovy pokles poctu
Studentov, najmi vd’aka poklesu externych Studentov. Z hl'adiska kvality vzdelavania mozno
povazovat’ za pozitivum relativne nizku proporciu Studentov v externej forme vzdelavania a stale
narastajuci podiel Studentov tretieho stupiia vzdelavania. To, o ostava vyzvou pre d’alSie roky,
je vytvorenie podmienok pre narastanie podielu zahrani¢nych Studentov na vSetkych fakultach a vo
vSetkych stupfioch vzdelavania. Jednou z podmienok, ktoré by k tomuto ciel'u mohli dopomdct, je
okrem iného aj Standardné poskytovanie moznosti (rovnako nasim, ako aj zahrani¢nym Studentom)
vyucovat’ predmety okrem slovenského jazyka aj v cudzom svetovom jazyku. Najdalej je v tomto
smere je Lekarska fakulta a Prirodovedecka fakulta, ktoré vyucbu takmer vsetkych predmetov
ponukaju aj v anglickom jazyku. Ponuku vyucby v AJ planuje rozsirit’ aj FF, ktora v AR 2014/15 je
pripravena prijat prvych S$tudentov  na Studijny program Psycholégia v anglickom jazyku.
PoteSitePny je vyvoj poctu zahrani¢nych Studentov. Najmid LF sa doslova zmenila
v multinarodnt komunitu slovenskych a zahrani¢nych studentov, ked’ze v AR 2013/14 evidovala 785
zahrani¢nych Studentov na vsetkych Studijnych programoch, v tomto AR je to este viac (910). V roku
2014 evidujeme zvySeny zaujem o Stadium na univerzite zo strany ukrajinskych Studentov
Vv slovenskom jazyku, najmé na PF. Prijali sme konkrétne opatrenia k ponuke jazykovej pripravy
pred Stadiom. V spolupraci s CCV chceme realizaciu kurzov v tomto AR, resp. v obdobi hlavnych
prazdnin uviest’ do zivota.. Uvedené udaje sa netykaju poctu zahrani¢nych Studentov v ramci
vymenného programu LPP ERASMUS. Analyza stavu ,,incoming“ a,outgoing* Studentov
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bude sicastou vyrofnej Spravy o zahraniénych aktivitich na UPJS. Tabulka &. 5 udava
$truktaru a vekové zloZenie §tudentov UPJS.

TabulPka &.5
Pocet Zien z celkového poctu Studentov 1. aZ I11. stupnia k 31. 10. 2013
Pocet Studentov 1. az III. stupna Pocet zien %
8 136 5405 66,4

Pocet Studentov starSich ako 25r z celkového poctu Studentov L. aZ III. stupiia k 31. 10. 2013
Pocet Studentov I. az III. stupnia Pocet §tudentov >25 rokov %

8 136 1485 18.3

Pocet zahrani¢nych Studentov z celkového poctu Studentov 1. az I1I. stupiia k 31. 10. 2011

Pocet studentov 1. az III. stupna Pocet zahrani¢nych studentov %

8 136 826 10,2

Studenti UPJS $tudovali v akademickom roku 2013/14 v celkove 217 akreditovanych $tudijnych
programoch. Zoznam S$tudijnych programov, garancie a ¢asové obmedzenia prezentuje webova
stranka univerzity i1 kazdej fakulty. Detailny pohl'ad na Struktaru Studijnych programov podl'a fakult
a stupniov prezentuje tabul’ka €. 6 a graf. ¢.3:

V tejto suvislosti je treba poznamenat’, ze v porovnani s predchadzajicim obdobim nedochadza k
zmenam v ponuke Studijnych programov. Je to dosledok procesu stabilizacie poctu Studijnych
programov na vsetkych sudastiach UPJS. K akreditovanym novinkdm patria magisterské SP
,Europska verejna sprava“ na FVS a Matematicka informatika na PF. V lethom semestri 2013/14
podala FVS ziadost’ o akreditaciu spolo¢ného magisterského studijného programu ,,Verejna politika
a verejna sprava v strednej Eurdope® spolupraci s Fakultou verejnych politik Slezskej univerzity
v Opave. V stgasnosti uz mame suhlas MS CR i nasej AK Kk udeleniu prav. Cize v AR 2014/15
ponukame 218 Studijnych programov. V podobnej Struktire sme ziadali o prava v komplexnej
akreditacii, PF i FF neziadaju o prava vo vybranych medziodborovych SP, o ktoré nebol dlhodobo
zaujem.

TabuPka €. 6: Poéty Studijnych programov v AR 2013/2014 (externa forma).

Pracovisko Programy Programy Programy Il. | Programy IlI. SPOLU
Lstupna spoj. Lall. stupiia stupfia

LF 3 2 3 11 (11) 19 (11)

PF 38 (2) 0 41 19 (19) 98 (21)
PravF 2(2) 0 2(2) 4 (4) 8 (8)
FVS 2(1) 0 1(1) 1(1) 4(4)

FF 63 (5) 0 17 (4) 7(7) 87 (16)
UTVaS 1(1) 0 0 0 1(1)

SPOLU 109 (11) 2 64 (7) 42 (42) 217 (60)




4. Komplexna akreditacia

Pocas celého akademického roka 2013/14 sme zili procesom pripravy na komplexnu akreditaciu
(KA). Zpozicie vedenia univerzity sme sa snazili urobit maximum pre ulahCenie krokov
potrebnych pre finalizdciu poziadaviek potrebnych pre kompletizaciu Ziadosti 0 priznanie prav
uskutocnovat’ Studijny program 1.-3. stupiia na fakultach. Okrem potrebnej metodickej pomoci sme
vyvinuli podporu v AiS2, ktora bola uzitocna najma pri kompletizacii Statistickych tdajov. Vedenie
univerzity ocenuje vynalozené usilie zo strany najméa garantov a akademickych funkcionarov pre
v¢asné podanie ziadosti o komplexnu akreditaciu. Verime, Ze navsteva pracovnej skupiny 2.12.2014
len potvrdi vSetky nase ambicie.
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Graf ¢.3: Struktura $tudijnych programov

5. Ucitelia

Je potesiteI'né, Ze 1 ked’ mierne, ale vcelku zretel'ne vidiet” trend k skvalithovaniu kvalifikacne;j
Struktury ucitelov ato najmi v postupnom znizovani podielu ucitelov bez ukonceného treticho
stupna vysokoskolského vzdelania. V uplynulom roku narastol celkovy pocet ucitel'ov o 18. Narastol
pocet odbornych asistentov s vedeckou hodnostou najmé na LF a FF z 319 na 337 a poklesol pocet
odbornych asistentov bez PhD z 48 na 41. Vynikajica kvalifika¢nd Struktira je tradi¢ne na
Prirodovedeckej fakulte, kde takmer tplne eliminovali ucitelov bez PhD. Aj na FVS je kvalifikacna
Struktara ucitelov bez kategorii OA bez Phd, A, L. Pocty ulitel'ov a ich kvalifika¢na Struktira na
jednotlivych fakultach st uvedené v tabul'ke ¢. 7a grafe ¢.4.



Tabulka €.7: Pocet vysokoskolskych uditePov k 30.09.2013 (pocet fyzickych osdb)

Funkéné miesto LF PF PravF FVS FF Univ.prac. | Spolu
Profesor 52 33 8 2 22 0 117
Docent 30 49 16 9 27 3 134
Odborny asistent s
PhD. 155 61 25 20 70 6 337
Odborny asistent 30 2 6 0 3 0 41
Asistent 34 1 1 0 11 3 50
Lektor 4 1 1 0 5 2 13
Spolu 305 147 57 31 138 14 692
160
140 -+
120 -+
100 - mLF
W PF
% 80 1 W PravF
| FVS
60 A
FF
uUtv
40 1
‘1 :L\TL
0 - = .Lll—h I'l—I
prof doc OA PhD OA A L
Funkcia

Graf ¢.4: Kvalifikaéna Struktara ucitelov

6. Hodnotenie kvality vzdelavania

6.1 Hodnotiaci systém

Kvalitu vzdeldvania na UPJS hodnoti kazdoroéne Vedecké rada univerzity a na trovni
fakult vedecké rady prislusnych fakult. K zabezpe€eniu primeranej naro¢nosti na absolventov
jednotlivych fakult univerzita Specidlne venuje pozornost' analyze: distribucie udelenych
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hodnoteni predmetov, poctu neuspesnych Studentov predCasne konciacich Stidium, poctu
preruseni §tadia, dovodov §tidia v nad$tandardnej dizke stadia, podtu absolventov s
vyznamenanim a pod.

Na UPJS v stlade s novelou ZVS sme vydali vnutorny predpis pre hodnotenie kvality
vzdelavania. lde 0 Rozhodnutie rektora ¢. 4/2014 o zabezpeceni vnitorného systému kvality
vzdelavania na UPJS. Opiera sa 0 odportéania, ktoré boli schvalené komuniké ministrov
signatarov bolonského procesu z 19.9.2003 v Berline a ktoré vypracovala European Association
for Quality Assurance in Higher Education (d’alej len ,,ENQA®) vo forme Standards and
Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area, d’alej len ,,ESG*.

V zmysle zakona o vysokych $kolach maju $tudenti UPJS moznost’ vyjadrit’ svoj nazor na
vzdelavanie a jeho kvalitu, ako aj formulovat’ vlastné navrhy a pripomienky. Proces ziskavania
spatnej vizby organizuju jednotlivé fakulty.

Univerzita pre ziskanie spétnej vizby podporuje realizaciu nasledovnych ankiet:

a) Predmetova anketa v AiS2, ktorej cielom je umoznit Studentovi vyjadrit
spokojnost’ s vyucbou konkrétneho predmetu na konci semestra, alebo podla
usmernenia fakulty,

b) Prieskum medzi absolventmi v Alumni Space v AiS2, ktorého cielom je
ziskavat' informacie o uplatneni absolventov v praxi, ich spokojnostou pocas
$tadia na UPJS, o ich ndvrhoch na zvysenie kvality vzdelavania.

c¢) Cierna skrinka, ktora umoziuje $tudentom v anonymnej alebo zverejnenej forme
Studentovi podavat’ kritické podnety dekanovi fakulty,

d) Ostatné ankety v AlS2, realizované vo forme diskusnych for v AiS2. Studenti
Vnich reaguju na uroven sluzieb, ktoré im ponuka univerzita: ubytovanie,
stravovanie, kultirne vyzitie, kariérne poradenstvo,

e) Prieskumy mimo AiS2, ktoré organizuju fakulty vzhladom na ich Specifika
v organizacnej Strukture (existencia, katedier, klinik, ustavov....), ¢i organizécii
Studia (priprava ucitel'ov, lekarske odbory...).

Organizacné jednotky zodpovedné za organizaciu spitnej vizby v sulade sRR ¢. 4/2014
zverejiiuji mechanizmy zapojenia sa Studentov do hodnotenia kvality vzdelavania ako i
mechanizmy spracovania spitnej viazby vo forme opatreni z pozicie ich manazmentu..

Neodmyslitelnou sucastou planovania, organizovania a evidencie Stidia je Akademicky
informacny systém AiS2, ktory sa stal Standardnym nastrojom prakticky v skoro vSetkych
rozmeroch  administracie vysokoskolského vzdelavania na UPJS. V novembri 2013 sa
uskutocnilo vyjazdové zasadnutie Riadiacej a implementacnej rady AiS2, ktoré stanovilo priority
vo vyvoji IS pre rok 2014.

6.2 Formy zist'ovania a vyhodnocovania urovne kvality nadobidania vedomosti v reZime
mimokurikularnych aktivit.

Vychova Studentov k vedeckej praci patri medzi prioritné ulohy vyjadrené aj
v Dlhodobom zamere UPJS. Na UPJS su k naplneniu tohto ciela vhodné podmienky. Tradicia
fakultnych kol SVK je vel'mi bohatd na PF a LF audomactiuje sa i na FVS. FF zatial SVK
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organizuje na trovni katedier. Pravnickd fakulta zvazuje organizaciu SVOC v spolupraci
s pravnickymi fakultami v CR.

Studentska vedecka konferencia na Prirodovedeckej fakulte sa uskuto¢iiuje ako
najdolezitejSie podujatie Prirodovedeckych dni. Od roku 2012 ma vlastné logo a v roku 2013
prebieha plne elektronicka registracia ucastnikov konferencie a je publikovany zbornik
abstraktov. V aprili 2014 fakultna prehliadka prebiehala v 18 sekciach, v ktorych sut’aZilo
spolu 146 sutaziacich. Celé podujatie sa nieslo v znameni vybornej odbornej urovne vacsiny
odprednasanych prispevkov. Po dokladnom vypocuti vSetkych prispevkov v stilade so Statitom
SVK odborné poroty navrhli najlepsie z prednesenych prac na ocenenie a postup do narodnych
&¢i medzinarodnych kol SVK. Popredné umiestnenia na slovenskych (CH, B) &i medzinarodnych
kolach (M,LF) je uz samozrejmostou.

SVOC Na Lekdrskej fakulte ma taktiez dlhoroénu tradiciu. Fakultna prehliadka
sitaznych prac prebieha v lekarskych inelekarskych sekciach (r. 2014: 3 sekcie a29
sutaziacich). Lekarske fakulty CR i SR organizuju kazdoroéne medzinarodnu prehliadku prac. O
kvalite SVOC na nasej LF sved¢ia vyborné umiestnenia naSich $tudentov na tejto sutazi
i publikovanie vysledkov vitaznych prac v renomovanych ¢asopisoch.

Na Fakulte verejnej spravy sa v aprilovom kole fakultnej prehliadky zucastnilo 27
stt'aziacich v troch sekciach.

Na Filozofickej fakulte SVOC zatial’ organizuji jej odbory.

Studenti PravF sa Gispe$ne zapdjaju do roznych odbornych sit'azi zameranych na rozvoj
pravnej argumentacie, verbalnej a neverbalnej komunikacie ako napr.: Simulovany stdny spor,
Simulované rozhodcovské konanie (organizuje ELSA SR), LAWGAMES (vyhlasuje f. Kratky
Global), TAX Challenge (organizuje Ernst and Young).

Vyraznou motivaciou pre najlepsich Studentov UPJS je Vyroéna cena rektora
udelovand nielen za vynikajuce Studijné vysledky pocas celého Studia (prospech do 1.1.), ale aj
ocenenia publika¢nej aktivity $tudentov, reprezentacia UPJS na medzinarodnych konferenciach a
V Sporte.

Prehl’'ad poétu ocenenych ku dilu za AR 2013/14 je dokumentovany v tabul’ke ¢.8

Tabulka & 8: Vyroéna cena rektora za publikaéné aktivity a reprezentaciu UPJS v AR 2013/14

Publika¢né Cena za
vystupy prospech
SVK | Sport | Konferencie | A B |C

LF 2 3 5 6
PF 4 1 3 10
PrF 4 1 1 0 1 7
FF 5 1 15
FVS 4
UTVa$
Celkom 15 5 2 9 1 42
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4.3 Evidencia publika¢nej a umeleckej ¢innosti Studentov dennej formy doktorandského
Studia

Udrzanie vedeckého charakteru doktorandského Studia patri k prioritim Dlhodobého
zdmeru UPJS. K splneniu tohto ciel'a napomaha aj novy Studijny poriadok doktorandského
tadia na UPJS. Hlavnymi prinosmi tohto vnitorného predpisu st striktné pravidld pre
minimalne kreditové hodnoty, ktoré Student musi ziskat' v pedagogickej ivedeckej casti
Studijného planu, pricom doéraz sa kladie na kvalitu vystupov vedeckej Casti. Najvyssi pocet
internych doktorandov i pocet akreditovanych S$tudijnych programov je na Prirodovedeckej
fakulte. Tato fakulta najaspeSnej$ich doktorandov ocefiuje Cenou dekana za vedeckovyskumnu
ginnost’ v kategorii doktorand. O kvalite doktorandského §tidia na UPJS sveddi aj popredné
umiestnenie jej fakult v hodnoteni ARRA v tejto oblasti. Ziskavanie kreditov vo vedeckej Casti
doktorandského stidia prakticky neumoznuje obhajobu dizerta¢nej prace bez publikacnych
a konferencnych vystupov. Samozrejme zohl'adituje sa kvalita vystupov podl'a metodiky AK SR.
V prirodovednych a lekarskych odboroch sa vyzaduje publikovanie v ¢asopisoch registrovanych
v databazach WoK, SCOPUS, CC.

Analyze publikacnej ¢innosti doktorandov sa venujeme vo vyroénej sprave od roku 2012
a aj vbudicnosti bude povazovana za jeden z dolezitych ukazovatelov kvality vedeckej
vychovy.

V tabulke ¢. 9 wuvadzame analyzu publikaénej aktivity internych a externych
doktorandov, pricom okrem celkového poctu evidovanych vystupov osobitne uvadzame pocet
recenzovanych publikaénych vystupov Vv kategoriach: ABC,ADC,ADD,ADE, ADF,AED, ADM,
ADN. V uvedenom pocte doktorandov nie st doktorandi 1. roku Studia. Je poteSiteI’né, Ze v r.
2013 celkovy pocet recenzovanych vystupov (identicky pocet doktorandov) sa zvysil o 75,
ztoho 037 prac evidovanych v databazach CC a WOS v porovnani s predchadzajucim
rokom

Fakulta Pocet doktorandov | Pocet vystupov Pocet Z toho
celkom recenzovanych | WOS/Mon/U¢
pov.prac
LF 121 280 101 30/2/0
PF 90 374 123 95/0/0
PravF 43 107 35 0/3/0
FVS 8 19 4 0/0/1
FF 51 106 26 2/0/1
UPJS 313 886 289 127/5/2

WOS — databaza Current Contens + WOS
Mon — kapitola vo vedeckej monografii
U¢ — kapitola vo VS uéebnici

Evidované recenzované kategorie

AAB - Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach

ABD - Kapitoly vo vedeckych monografidch vydané v domacich vydavatel'stvach
ADC - Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch

ADE - Vedecké prace v zahranicnych nekarentovanych ¢asopisoch
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AFN- Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS
ADN - Vedecké prace v domacich casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS
AEC - Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach

AED - Vedecke prace v domdacich recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach

4.3.1 Prvy rocnik Jarnej Skoly doktorandov potvrdil zaujem Studentov o interdisciplinarne
poznatky vo vede.

V dnoch 13.5. - 16.5.2014 sa v hoteli SOREA M4j v Liptovskom Jane uskutocnil 1. Rocnik
Jarnej $koly doktorandov (JSD). Toto podujatie tvori jednu z hlavnych aktivit celouniverzitného
projektu Rozvoj inovativnych foriem vzdelavania a podpora interdisciplinarity vzdeldvania na
UPJS ,,RIFIV* financovaného zo zdrojov $trukturdlnych fondov v ramci operaéného programu
Vzdelavanie. Cielom tejto aktivity je organizécia spolocnych podujati celouniverzitného
charakteru $tudentov 3. stupiia §tadia - doktorandov za uGelom prehibenia aspektov
interdisciplinarity, vzajomnej informovanosti a zvySenia urovne vzdeldvania zohl'adiiujuceho
perspektivne potreby vedomostnej spolocnosti. Jarna Skola doktorandov vytvorila tvoriva
platformu pre 50 internych doktorandov zo vietkych fakilt UPJS pre ziskanie najaktualnejich
poznatkov vybranych vednych disciplin ako 1 pre prezentdciu vlastnych vedeckych vysledkov.
Doktorandi spolu s vyznamnymi pozvanymi odbornikmi z vybranych vednych disciplin a
s vyznamnymi odbornikmi UPJS mali dostatok priestoru na ziskanie cennych poznatkov
0 sucasnych trendoch vyskumu v medicine, prave, prirodnych vedach, spolocenskych vedach, ¢i
vo verejnej sprave. Nezanedbatenym vystupom JSD je recenzovany zbornik prispevkov.

4.4. Informacie o zistovani urovne vedomosti Studentov pocas realizacie vzdelavacej
¢innosti (najma v reZime priebezného hodnotenia)

Ziskavanie informécii o urovni vedomosti Studentov pocas realizacie vzdelavacej Cinnosti
(najmi v rezime priebezného hodnotenia) patri k prioritnym trendom na UPJS. Aj kvéli tomu
bola v Akademickom informa¢nom systéme (AIS) vyvinuta elektronickd podpora pre ucitel’a,
aby mohol zadéavat’ ulohy pre priebezné Stadium, vyhodnocovat’ splnenie zadani i zverejiiovat’
vysledky. Na univerzite je mnoho predmetov, ktorych klasifikacia je ukoncend na zaklade
vysledkov priebezného Studia.

4.5 Informacie o zistovani urovne vedomosti Studentov po realizicii vzdelavacej ¢innosti
(najmaé v rezime skiskovych vystupov)

Hodnotenie $tudijnych vysledkov $tudentov sa na vietkych stcastiach UPJS uskuto&iiovalo
v sulade s legislativnymi normami a Studijnym poriadkom UPJS. Prehl'ad o proporciach
Studentov klasifikovanych v jednotlivych predmetoch znamkami A az FX poskytuje tabul’ka ¢.
10. a graf ¢.5
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Tabulka ¢. 10: Hodnotenie Studentov prvych dvoch stupiiov Stidia v predmetoch absolvovanych na
jednotlivych fakultich a pedagogickych pracoviskach UPJS v akademickom roku 2012/2013

Klasifikacia
Pracovisko
A B EX
LF 5376| 2563 2479 1786 2 160 3028
% 3091| 14,74 14,25 10,27 12,42 17,41
PF 4288 2328 2231 1675 1546 1968
% 3055| 16,59 15,89 11,03 11,01 14,02
ey 2045| 1519 1790 1558 1676 2885
% 17,82 | 1324 15,60 13,58 14,61 25,15
FVS 968| 1078 1513 1497 1605 2669
% 10,38 11,55 16,22 16,05 17,20 28,61
FF 8830 6016 5309 3618 3231 4062
% 2842| 19,37 17,09 11,65 10,40 13,08
UTVas 459 399 458 344 372 505
% 18,09| 15,73 18,05 13,56 14,66 19,01
35+
30-
B LF
W PF
g M PravF
BFVS
CIFF
O uTv
A B E FX

Graf ¢.5: Profil udelenych hodnoteni v AR 2013/2014

V porovnani s predchddzajucimi rokmi sa situdcia vyrazne nemeni. Vdaka roéznemu
pomeru predmetov na fakultach charakteru teoretickej vyucby, laboratornych cviceni, semindrov
apod. su proporcie hodnoteni jednotlivymi klasifikaénymi stupfiami na fakultich odli$né.
Dominantné hodnotenie ,,A*“ na PF a FF je ovplyvnené vysledkami hodnotenia na magisterskom
stupni, ked’ze pocet Studentov, ktori nezvladnu Stadium 1. stupna je na tychto fakultach najvyssi.
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Obraz o $tudijnych vysledkoch a naro¢nosti $tidia dopliiiaju aj udaje o poétoch tudentov, ktori
mali z r6znych dovodov v danom obdobi prerusené $tadium, o Studentoch, ktori prekrocili
Standardnu dobu stadia a napokon o Studentoch, ktori boli zo $tudia vyluceni pre neprospech
(alebo sami zanechali Studium). Tieto udaje sumarizuju tabulky ¢. 11, 12 a 13:

Tabulka ¢. 11: Poéty Studentov ( 1. 11. a spojeného 1. a II. stupiia), ktori mali
v akademickom roku 2013/2014 prerusené $tidium

Fakulta Rok $tidia v ktorom $tudent Ziadal o prerusenie
1 2 3 4 5 6 % zo vietkych
Studentov fakulty

LF 7 5 3 2 3 1 0,9

PF 8 13 20 21 5 - 6,1

PravF 11 27 12 3 1 3 4,9

FVS 6 9 13 1 8 - 4.4

FF 14 5 7 5 2 - 1,7

UTVaS 0 0 2 - - - 1

Podobne ako v minulom AR aj v tomto hodnotiacom obdobi pocty Studentov, ktorym
bolo prerusené S$tadium, su najnizSie na Lekarskej a Filozofickej fakulte anajvyssie na
Prirodovedeckej fakulte, Pravnickej fakulte a Fakulte verejnej spravy. Nad’alej pretrvava fakt, ze
Vv magisterskom stupni $tudia je preruseni podstatne menej. Je to sposobené tym, ze prerusenia
Studia suvisia najmd s adapta¢nymi t'azkost’ami, nizkou motivaciou prekonat’ adapta¢né t'azkosti
¢i nedostatkami v stredoskolskej priprave.

Tabul’ka & 12:Poéet $tudentov UPJS §tudujiicich v naditandardnej diZke (rozdelenie podPa fakiilt a stupiiov)

AR . 1. Lall. AR . 1. l.all.
Spojeny spojeny
2012/2013 2013/2014
LF 7 5 110 17 1 101
PF 42 16 0 39 15 0
PravF 82 61 0 75 43 0
FVS 16 6 0 13 7 0
FF 85 12 0 171 20 0
UTVaS 0 0 0 19 0 0
Spolu: 232 100 110 spolu 334 86 101

Tradi¢ne vysoky ubytok Studentov na PF a FF po prvom roku Stadia len potvrdzuje
skuto¢nost’, Ze na Stadium je potrebné vyberat’ kvalitnych absolventov strednych $kol s jasnou
motivaciou pre Studovany odbor. Ukazuje sa, ze aj ked’ vol'na kapacita niektorych katedier ¢i
ustavov laka ponukat’ idruhé kold prijimaciecho konania (PK), tento krok je diskutabilny.
Skusenosti PF ukazuju, ktora v poslednych dvoch rokoch aj na malo atraktivnych programoch
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uskutocnila vyber napriek vol'nej kapacite, Ze to bol spravny krok, pretoze stabilizovala pocet
uspesnych studentov.

Tabulka ¢. 13:
Poéty $tudentov (1. IL. a spojeného L. a II. stupiia) vyliéenych pre neprospech a $tudentov, ktori zanechali
v akademickom roku 2013/2014 stadium

Fakulta Rok stadia % z0
vsetkych
Studentov
fakulty
1 2 3 4 5 6
LF 64 53 36 12 4 2 7,4
PF 119 24 16 6 1 - 15,2
PravF 24 19 21 9 10 - 7,0
FVS 48 26 10 1 8 - 11,1
FF 143 58 29 12 0 - 12,2
UTVaS 25 8 3 - - -- 18,5
5.ABSOLVENTI

V akademickom roku 2012/13 uspesne ukoncilo vysokoskolské studium 2 047 absolventov
vSetkych stupnov Studia. Blizs$i pohlad na StruktGru vzhl'adom na stupen a fakultu poskytuje
tabul’ka ¢.14:

Zaujimavy je aj pohlad do tabulky ¢€.15, ktord sumarizuje pocty a percenta Studentov,
ktori ukon¢ili S$tadium s vyznamenanim. Tieto udaje slizia aj ako doplnenie k obrazu
0 naro¢nosti $tudia jednotlivych stupniov, tak ako bol prezentovany v kapitole o Studentoch
a hodnoteni ich prospechu.

Problematika zamestnanosti absolventov VS sa Vv stdasnosti stava jednou z prioritne
diskutovanych tém vo verejnosti. Pozorne sledujeme udaje, ktoré zverejiiuyje MSVVaS SR
0 uplatneni absolventov na ziklade udajov UIPS.  Z publikovanych tdajov je zrejmé, ze
absolventi LF a PF patria k absolventom s najleps$im uplatnenim v SR. Narasta v$ak problém
uplatnenia absolventov PravF aFVS, ¢o Giastotne spdsobilo aj otvorenie sikromnych VS
v odbore prava ¢i ekondomie atym nasytenie trhu. V tychto odboroch na Slovensku este stile
kvalita vzdelavania nehra dominantna ulohu. Ako vyplyva z hodnotiacej spravy o vzdelavani na
FVS, fakulta sa zaujima arieSi tento problém, organizuje vlastny prieskum uplatnenia
absolventov a je pripravena v spolupraci s vedenim UPJS prijimat’ opatrenia v duchu trendov na
UPJS. UPJS nepodcetiuje tato problematiku a prijala rad konkrétnych opatreni pre zlepSenie
uplatnenia absolventov v praxi:

1. Pomodct zlepdit uplatnenie absolventov UPJS pomaha aj spolupraca s firmami
a prezentacia tejto spoluprace verejnosti pri vhodnych prileZitostiach.

2. Prijali sme iopatrenia K efektivnejSiemu zistovaniu spétnej viazby od absolventov
moznostou kreovania elektronického dotaznika pre absolventov v AIS novo vyvinutou
aplikaciou vo forme Alumni Space.
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3. Za najvyznamnejSie opatrenie povazujeme vyuzitie europskych strukturadlnych fondov na
pripravu interdisciplinarnych certifikovanych kurzov pre $tudentov UPJS. V AR 2013/14
sme zacali rieSit univerzitny projekt ,,Rozvej inovativhych foriem vzdelavania
a podpora interdisciplinarity na UPJS v Kosiciach (RIFIV) s dotaciou 1.3 M€. Jednym
z hlavnych ciel'ov projektu je vytvorit podmienky pre lepsie uplatnenie absolventov UPJS
na trhu préce, tejto problematike je venovana samostatna aktivita. V projekte je planovana
poniika 9 certifikditov UPJS a3 medzinarodne uznavané certifikity. Zameranie
certifikdtov bolo konzultované s odberatel'mi nasich absolventov.

Realizaciu certifikovanych kurzov sme v AR 2014/15 ponukli vo forme
»Akademického menu“. Ich zoznam a anotacie si v Prilohe ¢.1 tejto spravy. Sme
radi, Ze o certifikované kurzy je vel’ky zaujem zo strany Studentov vSetkych stupiiov
a foriem Sthdia. V AR 2014/15 evidujeme 1600 zapisov predmetov.

Tabulka &.14: PrehPad absolventov $tidia na UPJS v akademickom roku 2013/2014

. Denna forma Externa forma
Stupeni
Fakulta Stadia obc¢ania SR cudzinci | obc&ania SR | cudzinci
Lekarska 1 38 0 0 0
2 9 0 0
1+2 230 58 0 0
3 12 0 8 1
Prirodovedecka 1 179
2 145 0
3 29
Pravnicka 1 143 0
2 164
3 8 0
Vereines , 1 122 0
erejnej spravy
2 115 0
Filozoficka
Ustav TVa §
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3 63 2 20 2 87

Spolu vysoka $kola 2047

Tabul’ka ¢.15: Poéty a percenta absolventov, ktori ukonéili §tidium s vyznamenanim AR2013/2014

Stupeii stadia l. Il. a spojeny I. a II. stupen
LF - 8,8 %
PF 8,9 % 16,6 %
PravF 6,1 % 7,9 %
FVS 8,4 % 9,8 %
FF 11 % 20,5 %
UTVa$ 0 -

6. Podpora Studentov a materialneho zabezpecenia Studia

Podpora $tudentov na UPJS sa tykala predovietkym troch Sirokych oblasti: socidlnej podpory
Studentov, podpory $tidia a podpory spolkovych a mimostudijnych aktivit.

6 6.1 Stipendia

Jadro socidlnej podpory Studentov tvorili tri zlozky: socidlne Stipendia pre Studentov z rodin
s nizkymi prijmami, ubytovanie §tudentov a stravovanie. Socialne $tipendia z dotacie MSVVaS
SR boli v roku 2013 vyplatené celkovo v ¢iastke 1524 530 €. Obraz o vyske Cerpania podla
jednotlivych fakult univerzity ponuka graf: 6

7 Cerpanie socialnych stipendii v roku 2013
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350 000
300 000
250 000 A
200 000 -
150 000
100 000
50 000 1
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Graf. ¢. 6

Podpora studia Studentov nadobudala v roku 2013 réznorodé podoby. Jednu z nich predstavovala
aj finan¢n4 motivacia. T4 mala podobu vyplacania prospechového Stipendia pre desat’ percent
Studentov s najlepSim prospechom dosiahnutym za uplynuly akademicky rok a tiez podobu
vyroénych cien rektora. Prospechové Stipendium bolo v roku 2013 vyplatené v celkovej vyske
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320 160 € pre dennych Studentov a 13 090 € pre Studentov v externej forme Stidia. Ceny
rektora boli udel'ované v dvoch kategoriach: Po prvé, absolventom studia prvého alebo druhého
stupiia za vynikajuce $tudijné vysledky pocas celého Studia a po druhé Studentom, ktori dosiahli
mimoriadne vysledky Vv oblasti vedeckého vyskumu a Sportu. V oboch kategéridch boli spolu
vyplatené ceny rektora vo vyske 34 950 €.

Dotacia na $tipendia doktorandov v roku 2013 predstavovala ¢iastku 1 330 354 €. Z neucelovej
dotacie Stipendii doktorandov, ktora predstavovala sumu 722 915€ bola vyclenena suma na
miesta postdoktorandov vo vyske 54 653 €.

6.2Zriadenie poradenstva

V stlade s novelizaciou ZVS a ustanoveniami §100 ZVS o zabezpe&eni minimalnych §tandardov
pre Studentov so Specifickymi potrebami bol v spolupraci bol v spolupraci s fakultnymi
koordindtormi pripravend systémova zmena poradenstva pre §tudentov UPJS. Najprv bolo
vydané¢ Rozhodnutia rektora ¢. 10/2013 o minimalnych Standardoch podpory poskytovane;j
$tudentom a uchadzatom o §tidium so $pecifickymi potrebami na UPJS, nasledne AS UPJS
schvalil ~ vjuni 2013 schvalil zriadenie Univerzitného poradenského centra UPJS
»UNIPOC*, ktoré zahdjilo svoju ¢innost’ od 1.10.2013. UNIPOC je pracovisko, ktoré poskytuje
poradenstvo prostrednictvom poverenych zamestnancov - ,,$pecialistov® - z odbornych katedier
a ustavov fakult, resp. z univerzitnych pracovisk.

Ulohou $pecialistov UNIPOC je poskytovat’ $pecialne sluzby pre vietkych $tudentov a teda aj
Studentov so Specifickymi potrebami v nasledujtcich oblastiach:

a) pravne poradenstvo,

b) psychologické poradenstvo,

C) socialne poradenstvo,

d) IT poradenstvo pre Studentov so Specialnymi potrebami,

e) knizni¢né a vypozi¢né sluzby pre Studentov so $pecialnymi potrebami.

Vtomto AR sme pre UNIPOC vymedzili Ucelové financné prostriedky a zlepSime aj
podmienky pre konzultacnu €innost’ vymedzenim miestnosti v novo zrekonstruovanom objekte
na Moyzesovej 9.

6.3 ZlepSenie materialového a informaéného zabezpecenie vzdelavania

6.3.1 Univerzitna kniZnica UPJS

Univerzitna kniznica UPJS (UK) ako univerzitné pracovisko sa podiela na informanom
zabezpeCeni vyuCby a vedecko-vyskumnej ¢innosti zamestnancov a Studentov univerzity,
vytvara podmienky pre podporu vychovno-vzdelavacieho procesu a podnetné prostredie pre
pouzivatel'ov. UK v roku 2013 poskytovala nasledovné sluzby:

absenc¢né vypozicné sluzby: 95 425 kn. j.

prezen¢né vypozicné sluzby: 325 100 kn. j.

konzulta¢né a referenc¢né sluzby v Studovniach so 448 miestami na Studium;

reSer$né sluzby a informacéné sluzby z vlastnych databaz a externych informacnych
zdrojov: 1 309 resersi;
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e medziknizni¢na vypozi¢nd sluzba a medzindrodna medziknizni¢nd vypozicna sluzba: 1
749 poziadaviek;
e evidencia publikagnej ¢innosti zamestnancov UPJS;
e reprografické a skenovacie sluzby z knizni¢ného fondu UK: 63 273 xerokopii
prostrednictvom samoobsluzného kopirovania.
V roku 2013 UK evidovala 7 399 pouzivatelov. UK akceptovala poziadavky Studentov
a pocas vyucby v semestroch rozsirila v uréené dni vypozicné hodiny na svojich pracoviskach
Lekarska kniznica (do 20:00 hod.) a Pravnicka kniznica (od 8:00 hod.).
UK zabezpecovala sluzby prostrednictvom dislokovanych pracovisk a sucasti:
¢ Filozofické kniznica (FK, Moyzesova ul. ¢. 9)

Lekarska kniznica (LK, Tr. SNP €. 1)

Kniznica na Fakulte verejnej spravy (K FVS, Popradska ul. ¢. 66)

Préavnicka kniznica (PravK, Kovacéska ul. €. 26)

Prirodovedecka kniznica (PK, Medicka ul. €. 6, Park Angelinum ¢. 9)

Rakuska kniznica (Moyzesova ul. ¢. 9)

Europske dokumentacné centrum (Kovacska ul. €. 26).

UK sa realizaciou knizni¢no-informacnych a kulturnych foriem podielala na vychovno-

vzdeldvacom procese pouzivatelov. Ich cielom bolo  zvysit informacnu gramotnost
pouzivatel'ov, ktord ma viest’ k samostatnej orientacii vo vyhl'addvani relevantnych informacii,
ich hodnotenia aspravneho pouzitia z pristupnych odbornych internych i externych
informaénych zdrojov. Tieto ciele UK napiiiala prostrednictvom kurzov informaéného
vzdeldvania uréenych posluchd¢om I. roénikov ako aj d’alSich ro¢nikov podl'a poziadaviek fakult
( Filozofickej fakulty a Fakulty verejnej spravy), skoleni k elektronickym databazam
V spolupréci s ich dodavatel'mi, vystav, seminarov na ziskanie Stipendii v spolupraci so SAIA
n.o. UK tak pripravila 81podujati pre pouzivatelov a 6 odbornych seminarov pre vlastnych
pracovnikov. Osvedcenou formou vzdelavania sa stali webové seminare ako novy spdsob on-
line vzdelavania.

V ramci informovanosti a udrziavania kontaktov s pouzivateImi UK aj v roku 2013 vyuzivala
socialne siete — Facebook.

Informacné vzdeldvanie — individudlne instruktaze v roku 2013

Informacné vzdelavanie -
inStruktaze

3%

mLK

B K FVS

M Pravk

B PK
FK

6.3.2 Vyucbové priestory
RieSenie vedeckych i vzdeldvacich projektov v ramci vyziev na Cerpanie Strukturalnych
fondov EU vyznamne prispieva k zlep3eniu kvality priestorov najmi na FF, PF a LF. Mnohé
vyuébové laboratéria boli modernizované z prostriedkov SF EU OP Vzdelavanie (KVARK,
SOFQOS, IRES, MIV RIFIV, Doktorand) atak sa vytvaraji podmienky porovnatelné
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s podmienkami na $tadium vo vyspelych instituciach v zahrani¢i. Na kvalitu vyucby vplyva aj
modernd vedeckd infrastruktura ziskana z projektov OP VaV, na ktor Studenti maji pristup
vd’aka ich zapojenosti do SVOC, ¢&i pri plneni zadania ZP. V septembri 2013 k novej budove FF
- Avristoteles pribudol d’al$i novo zrekonstruovany objekt Socrates, ¢im sa vyznamne zlepsili
podmienky pre pracu i Studium zamestnancov i Studentov FF v areali na Moyzesovej 9. Od tohto
AR je pre zamestnancov a studentov v tejto budove k dispozicii nova jedalen, ktora sltzi
zamestnancom i Studentom troch fakult v areali na Moyzesovej 9 a 11. Integrovana tvorba
rozvrhu podporuje lepsie vyuzivanie zvlast vel’kych poslucharni, tak aby boli dostupné vsetkym
fakultdm a Studijnym programom.

6.3.3 Moderné IKT prostriedky pocita¢ova siet’ a internetové spojenie

ClaKT v AR 2013/14 plnilo prioritné tlohy Univerzity v oblasti rozvoja IKT a to na troch
usekoch:

a) Usek poéitatovych sieti

Najvicsiu vyzvu pre Usek poéitatovych sluzieb v roku 2013 predstavovala priprava na
prechod e-mailovych sluzieb k externému poskytovatelovi. Pofas roka sme preskamali
a otestovali viacero moznosti rieSenia poskytovania tychto sluzieb.

Zaroven sme testovali zavedenie cloudovych sluzieb na univerzite, ktoré je dal$im
bodom z planovaného rozvoja IKT.

Po zhodnoteni roznych sluZieb, ich prinosu, funkcionality a d’alSich parametrov sme
vybrali rieSenie Microsoft Office 365 pre univerzity, ktoré v sebe zahfiia okrem cloudového
uloziska aj vyspely poStovy server a mnoho inej funkcionality vyuzitelnej pre agendu univerzity,
ako aj podporu spoluprace.

V ramci pripravy na prechod na novy mailovy systém usek previedol pripravu na starom
mailovom serveri, ako uprava loginov do jednotnej Struktury, odstranenie nepouzivanych kont a
podobne.

V suvislosti s poziadavkou na roz$irenie prevadzky virtualizacie sietovych sluZieb bolo
usekom zrealizované roz$irenie operacnej paméte serverov zabezpecujucich virtualizaciu na 464
GB RAM, taktiez bol zabezpeceny sietovy pristup k syst¢ému MATLAB.

ClaKT UPJS je dlhodobo jednym z najvaésich uzlov siete SANET priamo na chrbtici
siete SANET Il - prepaja uzly siete na TU KoSice, TU Zvolen a v poslednej dobe pripaja aj uzly
Trebisov, Michalovce, Humenné a Vranov nad Toplou. Takto pripojené $koly maju k dispozicii
Siroky okruh sluzieb — protokolov (IPV4, IPV6 ,IP multicast, IP-TV,IP telefoniu a pod.) Takto
sa doteraz zrealizovalo pripojenie 64 subjektov verejnopravnych a S$tatnych neziskovych
organizacii.

b) Usek informaé&nych systémov

Tak ako kazdy rok v oblasti IS bolo realizované planovanie, kontrola a implementacia
navrhov na zlepSenie poskytovanych sluZieb.

V roku 2013 sa podarilo realizovat’ viaceré zmeny. Boli vynovené priestory AIO, ktoré
umoznuji vydavanie kariet v kultirnejSom prostredi a prispievaji tak K vyssej spokojnosti
$tudentov a zamestnancov UPJS. Previedli sme upgrade terminalov pre vydavanie PIK
Vv stvislosti s vydavanim kariet v novom formate DESFIRE..

Usek sa takisto podiel’al na priprave smernice o ochrane osobnych tdajov.

¢) Usek lokalnej podpory
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V roku 2013 bola zahajena testovacia prevadzka tenkého klienta. Zdmerom je prevadzka
Standardnych pracovnych stanic na serveri, ¢o ma znizit' naroky na HW pracovnej stanice
a znizit' naroky na udrzbu. Na zaklade prevedenej analyzy bolo prijaté rozhodnutie o kupe
vel'kokapacitnych kopirovacich strojov. Ciel'om tohto rozhodnutia je znizenie nakladov na malé
tlaciarne sich neefektivnou tlaCcou v malych objemoch a tym padom docielenie zniZenia
celkovych nakladov na tlacenie.

V tomto roku bola dokoncena prezentacna technika vo vSetkych zasadacich miestnostiach
Vv sprave CIaKT.

6.3.4 Administrativne riadenie $tadia

Neodmyslitenou sicastou planovania, organizovania a evidencie Stidia je Akademicky
informaény systém AIS2, ktory sa stal Standardnym nastrojom prakticky v skoro vsetkych
rozmeroch  administracie vysokoskolského vzdelavania na UPJS.  AIS2 v stdasnosti
administruje §tadium na 13 verejnych atroch sikromnych VS. Konzorcium uzivatelov
prostrednictvom Riadiacej rady a Implementacnej rady (RRalR) rozhoduje o prioritach vo vyvoji
I sposobe implementacie novych produktov. V novembri 2013 RRalR schvalila pre rok 2014
tieto najdolezitejSie priority vo vyvoji AiS2:

Priority d’alSieho rozvoja AiS2:
1. Pokracovat’ v rozvijani pouzivatel'ského rozhrania:
- zabezpecCit maximalnu podporu pre proces komplexnej akreditacie,
- optimalizovat’ ¢innosti pre vel'ké skupiny pouZzivatelov,
- modernizovat’ aplikaény portdl AiS2 (zlepSenie informac¢nej hodnoty a orientacie v
systéme),
- vytvorit’ Organizér AiS2,
- podporovat’ zdiel'anie informacii v AiS2 (archiv predmetu, diskusia, blog,...),
- rozSirovat’ mobilné aplikacie.
2. Realizovat’ ciele a ulohy rozvojového projektu ,,Integracia AiS2 na rezortny IS a vézby
na e-goverment® :
- Vvybudovat’ integracnt platformu,
- rozsirit webové sluzby na CRS a monitor zmien sledovanych tidajov (lokalny obraz
odovzdanych dat),
- dokongit prepojenie AiS2 na CEP a portal VS (parametrizicia a preberanie el.
prihlasok),
- vytvorit’ elektronicky archiv,
- Vytvorit’ prepojenie na Univerzalne integratné rozhranie Ustredného portalu verejnej
spravy (UPVS) pre vydavanie a spracovanie verejnych listin,
- Vytvorit’ univerzalne rozhrania na export a import rozvrhovych podkladov.

Ako sa podarilo vyvojovému timu tieto tllohy splnit’ bude UPJS informovat’ na zasadnuti
RRalR, ktoré sa uskutoc¢ni 25.11.-26.11.2013 v UVZ DaniSovce.

6.3.5 Ubytovanie Studentov

K podpore $tadia nepochybne patria aj sluzby poskytované Studentskymi domovmi
a jedaliiami UPJS (SDaJ). UPJS mala v roku 2013 pre ubytovanie §tudentov k dispozicii 1760
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ubytovacich miest vo vlastnych a prenajatych ubytovacich zariadeniach a d’alsich 800 miest v
ubytovacich zariadeniach externych zmluvnych partnerov. Podmienky a sposob pridelovania
miest zdujemcom explicitne a transparentne upravuje Domovy a ubytovaci poriadok UPJS.
V sulade s nim bola cela ubytovacia kapacita rozdelena Studentom univerzity bez ohl'adu na to,
aky Studijny program ana ktorej fakulte Studuju. Cely proces monitoruje a schvaluje
Ubytovacia komisia. V tomto roku komisia schvalila a uplatnila mechanizmy pre ubytovanie
Studentov prichadzajucich na UPJS zinych VS na magisterské §tadium, ako aj ubytovanie
Studentov po preruseni S$tadia. Aj Vtomto roku zaujem o ubytovanie mierne prevySoval
kapacitné moznosti univerzity. Rozdiel medzi ponukou a zaujmom vsak bol na rozdiel od
viacerych slovenskych univerzit pomerne mierny.

Ubytovanie bolo pridelené vSetkym ziadatel'om S tazkym zdravotnym postihnutim, vSetkym
ziadatelom — Studentom treticho stupnia Studia S trvalym bydliskom nad 40 km a vSetkym
ziadatel'om — novoprijatym Studentom. Vysoko si vazime ustretovost’ vedenia TUKE, ktoré
stihlasilo s poskytnutim 180 miest pre ubytovanie novoprijatych Studentov, ¢im sa nam
podarilo operativne vyrieSit’ potrenti kapacitu pre tito skupinu Ziadatelov.

Na univerzite posobil v AR 2013/14 rad Studentskych spolkov a organizacii rozli¢nej
orientacie a zamerania. Z viacerych mozno spomentit’ Spolok medikov mesta KoSic a miestnu
organizaciu Eurdépskeho zdruzenia S$tudentov prava ELSA. Studenti Filozofickej fakulty
vydavaju vlastny Studentsky casopisu Univerzal, Studenti Prirodovedeckej fakulty vydavaja
¢asopis PRIMES a zorganizovali kazdoroéné Prirodovedecké dni. V $tudentskych domovoch na
Medickej ulici posobilo Uspesne vysielanie 3tudentského internatneho vysielania Sturko.
Studentska internatna rada tvorena zastupcami $tudentov vietkych fakult sa v spolupraci
s vedenim Studentskych domov aktivne podielala na zostavovani poradovnikov Ziadatelov
0 ubytovanie i na chode zivota v studentskych domovoch.

7. Poskytovanie dopliiujuceho pedagogického Studia, pripadne inych foriem
d’alSieho vzdelavania

Aj ked prirodzene hlavnymi aktivitami v oblasti vzdelavania bolo v akademickom roku 2012/13
vzdelavanie v $tudijnych programoch prvého az tretieho stupiia, UPJS pontkala a poskytovala
vzdelavanie aj v rdmci celoZivotného vzdeldvania. Tradicnou a dlhoro¢nou aktivitou je v tomto
kontexte aktivna ucast’ univerzity v konzorciu vysokych §kol zabezpecCujucom vzdelavanie
v ramci Univerzity treticho veku.

VSetky fakulty tradicne realizuji rigorézne konania a na Lekarskej fakulte vyznamnu
zloZku celozivotného vzdelavania tvori $pecializacné Stidium. AvSak lidrom v oblasti d’alSieho
vzdelavania na UPJS ostala aj v uplynulom akademickom roku Prirodovedecka fakulta, ktora
prostrednictvom Centra celoZivotného vzdeldvania (CCV) realizovala cely rad komerénych
a nekomerénych aktivit pre absolventov 1 verejnost. CCV sa podielalo na organizacnom
i obsahovom zabezpeCeni narodného projektu: ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na
zakladnych astrednych Skolach®. Okrem samotného vzdeldvania sa aktivity sustredili
predovsetkym do realizdcie zavere¢nych sustredeni, obhajob zaverecnych prac a skuSok. Medzi

dalSie vzdelavacie aktivity CCV patri, kontinudlne vzdeldvanie a atestacné skusky
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pedagogickych zamestnancov. CCV je zodpovedné aj za pripravu akreditacnych spisov v ramci
d’alSieho a kontinualneho vzdeldvania. V ramci d’alSieho vzdeldvania ponika 76 vzdelavacich
programov a v ramci kontinualneho vzdelavania fakulta pontka 18 vzdelavacich programov
(aktualizacné a inovacné vzdelavanie) a 2 vzdelavacie programy (aktualizacné — pripravné
atestacné vzdelavanie)..

V ramci komer¢nych aktivit CCV k najvyznamnejSim patri realizacia Skoleni pre Ministerstvo
financii Slovenskej republiky pre potreby §tatnej pokladnice. Vyznamnym partnerom pre UPJS
v oblasti vzdelavacich aktivit je spolo¢nost’ T-Systems. V roku 2012 a 2013 CCV lektorsky
zabezpecovalo cast kurzov v ramci Summer UnivesiTy a Evening UniversiTy. Sucastou
spoluprace bol aj prenajom ucebni pre potreby T-Systems. V rokoch 2012 - 2014 sa CCV
zapojilo do tvorby koncepcie a realizacie vzdelavacich aktivit v ramci IT Valley Akadémie. V
letnych mesiacoch opat’ CCV zorganizovalo Denny IT tabor.

Z pohl'adu vedenie univerzity je zasluzna i Koncepéna ¢innost CCV zamerana na vyuzivanie
finan¢nych prostriedkov Eurdpskej tnie a inych verejnych zdrojov — priprava projektov po
obsahovej aj finan¢nej stranke, poradenstvo, konzultacie, metodické usmerniovanie — hlavne pre
OP Vzdelavanie (aj navrhy novych narodnych projektov — Vzdeldvanie v 21. storoci,
Vzdelavacia a Zivotna perspektiva Ziakov zo znevyhodneného romskeho prostredia).

Filozoficka fakulta poskytovala v akademickom roku akreditované programy vzdeldvania
v metddach socidlno-psychologického vycviku. Ucitelia anglického jazyka vyraznou mierou
participovali na projekte postgradudlneho Specializacného vzdeldvania a kvalifikacného
vzdelavania uéitelov ZS v anglickom jazyku.

8. Zaver

Vedenie univerzity v spolupraci s vedeniami fakult stanovilo priority pre dosiahnutie
pozadovanej kvality vzdelavania. Stanovené priority rezortu vychadzaji z aktualizicie
Dlhodobého zameru UPJS na roky 2011-2017. Na uvod akademické roka grémium prorektora a
prodekanov na zaklade aktualnej potreby urcuji, na ktoré priority sa v danom akademickom
roku ststredi zvy$ena pozornost’. V akademickom roku 2013/14 to boli najma:

1. Komplexna akrediticia - stabilizdcia poctu akreditovanych programov, zabezpecenie
plynulého procesu pri vypracovani Ziadosti v KA pre ziskanie prav u S$tudijnych
programov vsetkych stupnov.

2. Uplnd implementacia nadstavby v AiS2 ,VSES320 Elektronicky zapis“, ktorého
poslanim je:

a. vytvorenie podmienok pre 3tudentov UPJS pre elektronickti formu vsetkych
ukonov patriacich k zépisu do vysSSieho roku S$tudia bez potreby fyzického
kontaktu Studijného oddelenia,

b. zniZenie zataze zamestnancov $tudijnych oddeleni v uvode akademického roku

C. Vnadvéznosti na sucinnost s AIO zjednodusit’ proces prolongacii Studentskych
preukazov.
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3. Koordinicia apodpora aktivit suvisiacich s propagaciou $tadia na UPJS, podpora
talentov.

4. Uplatiiovanie prijatych opatreni k motivacii $tudentov UPJS k dosahovaniu dobrych
vysledkov v $tudiu a reprezentacii UPJS.

5. Uplatnovanie schvalenych jednotnych pravidiel pre realizaciu doktorandského $tadia na
celej UPJS dodrziavanim ustanoveni  Studijného poriadku PhD UPJS s cielom
zachovania vedeckého charakteru Stadia.

6. Realizacia planovanych aktivit vzdelavacich projektov v ramci OP Vzdeldvanie (RIFIV,
SOFOS, KVARK, IRES....)

7. VSestrannd podpora pre zlepSenie podmienok Stidia, zahajenie ¢innosti Univerzitného
poradenského centra UNIPOC.

8. Neustale zlepSovanie materidlneho zabezpecenia Studia.

9. Vytvorenie dostatocnych kapacit pre Ziadatel'ov o ubytovanie.

Okrem tychto najdolezitejSich aktivit v roku 2014 agenda rezortu vzdelavania si vyzaduje
dennu operativu na urovni univerzity i fakult. Prorektor sa minimalne raz semestralne stretava
so zamestnancami Studijnych oddeleni s cielom maximalne centralizovat vykon beznej
operativy vo¢i MSVVaS SR na ulahéenie ¢innosti $tudijnych oddeleni na fakultach. Spolo¢ne
analyzujeme procesy pri vykone spravy a administracie $tidia. Z analyzy vyplyva pre rok 2015
cely rad potrebnych organizacnych opatreni pre jednotny postup pre realizdciu ustanoveni
Studijnych poriadkov iZVS. Hlavnou prioritnou tlohou pre sicasny AR je tspeini
komplexna akreditacia.
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