UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI

Univerzity Pavia Jozefa Safarika v Kosiciach

Zarok 2011




VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI

Univerzity Pavia Jozefa Safarika v Kosiciach

Zarok 2011

KosSice, maj 2012




OBSAH

l. ZAKIAdNé INFOMMACIE ......eeiiis ot 4
Il. Prehfad najdélezitejSich faktov a CinNosti ...........cccciiiiiiiiii 13
II. Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani ..........cccccccciiiiiiininnnnn. 18
V. Informacie o poskytovani dalSieho vzdelavania ................cccccorriiiiiiiciccee e, 23
V. Informacie o vyskumnej, umeleckej a dalSej tvorivej Cinnosti ..............ovveeeeeennnn. 24
VI. Habilitacné konania a konania na vymenuvanie profesorov .............ccccccevveveeeeennnn. 30
VL. ZABMESINANCH .t ettt e e e e e e e e e e e e e s bbb e e e 32
VI Podpora STUAENTOV ........i e e 38
IX ROZVO] et 43
X. Medzinarodné aKEiVIty .........ooooi e 50
XI. SYSIEM KVAIILY .o e e e 52
XIL KontaktN€ Udaje .......uueiiiieiiie e e e e e e e e e e aaaes 55
XL SUMBK et e e e e e e e e e e e e e bbb e e e e e s e anbrnneeeeeaans 56

Priloha €. 1 - Prehlad zmien vo vnutornych predpisoch

Tabulkova priloha




. ZAKLADNE INFORMACIE

Nazov vysokej Skoly:
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KosSiciach

Zaclenenie vysokej Skoly:
Univerzitna vysoka Skola

Typ vysokej Skoly:
Verejna vysoka Skola

Poslanie vysokej Skoly:

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach patri k vyznamnym a uznavanym vzdelavacim
a vedeckym ustanovizniam nielen v Slovenskej republike, ale aj vo vyspelej Eurdpe. V suasnom ob-
dobi ma Univerzita fakulty lekarsku, prirodovedecku, pravnicku, fakultu verejnej spravy a filozoficku
fakultu, ktoré pripravuju lekarov, odbornikov z prirodovednych disciplin, matematiky a informatiky,
ucitelov, pravnikov, odbornikov pre oblast verejnej spravy, filozofie, jazykov, psycholégie a socialnej
prace. Absolventi tejto druhej najstarSej klasickej slovenskej univerzity maju dobru povest doma
i v zahranici.

Hlavnym poslanim Univerzity je poskytovat trojstupriové vysoko$kolské vzdelavanie na zaklade naj-
novSich vedeckych poznatkov v Sirokom medzinarodnom kontexte, podla eurépskych trendov v tejto
oblasti, Boloriskej deklaracie a dalSich dokumentov. Univerzita napifia toto poslanie rozvojom har-
monickej osobnosti, jej vedomostnym rozkvetom, vzostupom mudrosti a tvorivosti v Cloveku. Univer-
zita vedie Studentov k tolerancii, ku schopnosti kritického a nezavislého spésobu myslenia, k zdra-
vému sebavedomiu a narodnej hrdosti. Univerzita poskytuje sluzby verejnosti Sirenim poznania pro-
strednictvom vyskumu a vyvoja, podporou regionalnych a narodnych aktivit a umoznenim dalSieho
vzdelavania obCanov. Univerzita prispieva k rozvoju kultury a vzdelanosti naroda.

Univerzita chape svoje poslanie v jednotlivych oblastiach pdsobenia ako verejné dobro. V tomto du-
chu Univerzita chce aj nadalej pdsobit’ ako garant slobody, demokracie, humanizmu, moralky a etiky
nielen na vlastnej akademickej péde, ale ich aj Sirit v spolo¢nosti. Univerzita aj v buducnosti bude
branit akademické prava a svoju akademicku autonémiu.




VEDENIE UPJS V KOSICIACH

Rektor:
prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc.
Prvé funkcné obdobie: 1. 8.2007 - 31. 7. 2011, menovany dna 28. 6. 2007

Povereny vykonom rektora: 1. 8. 2011 — 21. 8. 2011
Druhé funkcné obdobie: 22.8.2011 - 21. 8. 2015, menovany dna 22. 8. 2011

Prorektori:

Prorektor pre zahrani¢né vztahy a legislativu

prof. JUDr. Alexander Brostl, CSc.

Povereny vykonom funkcie prorektora: 8. 8. 2007 do 23. 8. 2007
Funk&né obdobie: 24. 8. 2007 — 31. 7. 2011, menovany dna 24. 8. 2007

Prorektor pre vedu a vyskum

prof. RNDr. Juraj Cernak, CSc.

|. zastupca Statutarneho organu: 1. 10. 2008 — 31. 7. 2011

Povereny vykonom funkcie prorektora: 8. 8. 2007 do 4. 10. 2007

Prvé funkcné obdobie: 5. 10. 2007 — 31. 7. 2011, menovany dna 5. 10. 2007
Povereny vykonom funkcie prorektora: 1. 8. 2011 — 21. 9. 2011

Druhé funkéné obdobie: 22. 9. 2011 — 21. 8. 2015, menovany dna 22. 9. 2011

Prorektor pre vysokosSkolské vzdelavanie

doc. PhDr. Jan Ferjencik, CSc.

Povereny vykonom funkcie prorektora: 8. 8. 2007 do 23. 8. 2007
Funkéné obdobie: 24. 8. 2007 — 31. 7. 2011, menovany dna 24. 8. 2007

Prorektor pre vonkajSie vztahy

prof. MUDr. Juraj Koval, CSc.

Povereny vykonom funkcie prorektora: 8. 8. 2007 do 4. 10. 2007

Funkéné obdobie: 5. 10. 2007 — 22. 2. 2011, 13. 4. 2011 — 31. 7. 2011, menovany dna 5. 10. 2007

Prorektorka pre legislativu
prof. h. c. doc. JUDr. Maria Bujiakova, CSc.
Funkéné obdobie: 22. 9. 2011 — 21. 8. 2015, menovana dna 22. 9. 2011

Prorektor pre vysokoSkolské vzdelavanie a informaéné technoldgie
prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.

Povereny vykonom funkcie prorektora: 12. 9. 2011 — 21. 9. 2011
Funkéné obdobie: 22. 9. 2011 — 21. 8. 2015, menovany dia 22. 9. 2011

Prorektorka pre rozvoj
prof. MUDr. Ruzena Tkacova, DrSc.
Funkéné obdobie: 22. 9. 2011 — 21. 8. 2015, menovana dna 22. 9. 2011

Prorektorka pre zahrani¢né vztahy
doc. Mgr. Slavka Tomas¢ikova, PhD.
Funkéné obdobie: 22. 9. 2011 — 21. 8. 2015, menovana dna 22. 9. 2011

Kvestor:
Ing. Stanislav Benco
8. 10. 2007 — 31. 8. 2011

Ing. Karol Laszlé
Povereny vykonom funkcie kvestora: 1. 9. 2011 — 29. 2. 2012
Kvestor: od 1. 3. 2012




AKADEMICKY SENAT UPJS V KOSICIACH

Predseda:

doc. JUDr. Imrich Kanarik, CSc.

Prvé funkéné obdobie ako predseda: 25. 6. 2009 — 22. 3. 2011
Druhé funkéné obdobie: od 23. 3. 2011 - trva

- zamestnanecka Cast akademickej obce

- Pravnicka fakulta UPJS v Kosiciach

Predsednictvo:

Bc. Erika Makoova

Funkcné obdobie: 24. 6. 2010 — 22. 3. 2011

- podpredseda Akademického senatu, Studentska Cast akademickej obce
- Filozoficka fakulta UPJS v Kosiciach

Vladimira Ledecka

Funkéné obdobie: od 23. 3. 2011 —trva

- podpredseda Akademického senatu, Studentska ¢ast akademickej obce
- Pravnicka fakulta UPJS v Kosiciach

prof. JUDr. Jozef Suchoza, DrSc.
Funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011
- podpredseda Akademického senatu, zamestnanecka Cast akademickej obce

doc. RNDr. Roman Sotak, PhD.

Funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011, od 23. 3. 2011 - trva

- podpredseda Akademického senatu, zamestnanecka Cast akademickej obce
- Prirodovedecka fakulta UPJS v Kosiciach

doc. Mgr. Slavka Tomas¢&ikova, PhD.

Funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011

- podpredsednicka Akademického senatu, zamestnanecka ¢ast akademickej obce
- Filozoficka fakulta UPJS v Kosiciach

JUDr. Martin Vernarsky, PhD.

Funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011, od 23. 3. 2011 - trva

- podpredseda Akademického senatu, zamestnanecka Cast akademickej obce
- Fakulta verejnej spravy UPJS v Kosiciach

Clenovia: o
ZAMESTNANECKA CAST

Lekarska fakulta:

prof. MUDr. Viliam Doni¢, CSc., funkéné obdobie: 4. 10. 2007 — 22. 3. 2011

MUDr. Pavol Harbufak, funkéné obdobie: 21. 6. 2007 — 22. 3. 2011

doc. MUDr. Milan Kuchta, CSc., mim. prof., funkéné obdobie: 15. 11. 2007 — 22. 3. 2011
prof. MUDr. Oliver Racz, CSc., funkéné obdobie: 18. 10. 2007 — 22. 3. 2011

prof. MUDr. Zuzana Gdovinova, CSc., od 23. 3. 2011 —trva

prof. MVDr. Jan Mojzi§, CSc., od 23. 3. 2011 —trva

doc. RNDr. Jan Sabo, CSc., mim. prof., od 23. 3. 2012 — trva

prof. MUDr. Neda Markovska, CSc., funk&né obdobie od 20. 10. 2011 — trfva

prof. MUDr. Igor Sulla DrSc., 14. 3. 2007 - do 16. 6. 2011

Prirodovedecka fakulta:
doc. RNDr. Zdenko Hochmuth, CSc., funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011
doc. RNDr. Michal Jaséur, CSc., funkéné obdobie: 4. 10. 2007 — 22. 3. 2011
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prof. RNDr. Stanislav Jendrol, DrSc., funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011

doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD., 23. 3. 2011 - 12. 5. 2011

doc. RNDr. Roman Sotak, PhD., podpredseda AS UPJS, 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011, 23. 3. 2011 - trva
prof. RNDr. Peter Fedorocko, CSc., od 23. 3. 2011 —trva

prof. RNDr. Jozefov Gonda, DrSc. funkéné obdobie od 20. 10. 2011 - trva

doc. RNDr. Rastislav Varga, PhD. funk&né obdobie od 20.10.2011 —trva

doc. RNDr. Vladimir Zelefiak, PhD. funkéné obdobie: 23. 3. 2011 - 16. 6. 2011

Pravnicka fakulta:

Ing. Karolina Cervend, PhD., funkéné obdobie: 21. 6. 2007 — 22. 3. 2011, od 23. 3. 2011 — trva
doc. JUDr. Jan Husar, CSc., mim. prof., 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011, od 23. 3. 2011 — trva

doc. JUDr. Imrich Kanarik, CSc., predseda AS UPJS, 26. 3. 2009 — 22. 3. 2011, 23. 3. 2011 — trva
prof. JUDr. Jozef Suchoza, DrSc., podpredseda AS UPJS, 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011

doc. JUDr. Juraj Spirko, CSc., funk&né obdobie: 18. 12. 2008 — 22. 3. 2011

JUDr. Erik Stenpien, PhD., funkéné obdobie od 23. 3. 2011 — trva

Fakulta verejnej spravy:

JUDr. Rébert Gyuri, funkéné obdobie: 25. 2. 2010 — 22. 3. 2011

Ing. lveta Jelefiova, PhD., funkéné obdobie: 25. 6. 2009 — 22. 3. 2011

JUDr. Peter Molitoris, PhD., funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011, od 23. 3. 2011 —trva
JUDr. Martin Vernarsky, PhD., podpredseda AS UPJS, 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011, 23. 3. 2011 - trva
prof. Ing. Viktéria Bobakova, CSc., funkéné obdobie: 23. 3. 2011 - 20. 10. 2011

JUDr. Vladimira Zoféinova, PhD., od 23. 3. 2011 - trva

Filozoficka fakulta:

prof. PhDr. Vladimir LeSko, CSc., funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011

doc. PhDr. Margita MesaroSova, CSc., funkéné obdobie: 4. 10. 2007 — 22. 3. 2011

doc. PhDr. Frantiek Simon, CSc., funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011

doc. PhDr. Pavol Tholt, PhD., funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011

doc. Mgr. Slavka Tomaséikova, PhD. (podpredsedni¢ka AS UPJS), 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011
doc. PhDr. Eugen Andreansky, PhD., funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva

prof. ThDr. JCDr. Anton Fabian, PhD., funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva

doc. PhDr. Tomas Koziak, PhD., funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva

Magr. Jaroslav Marcin, PhD., funkéné obdobie od 23. 3. 2012 - trva

Univerzitné pracoviska:

doc. RNDr. Sergej Mochnacky, CSc., funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011
- Botanicka zahrada

PaedDr. Imrich Stasko, funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011

- Ustav telesnej vychovy a $portu

doc. PhDr. Ivan Sulc, CSc., funkéné obdobie: 18. 3. 2010 — 22. 3. 2011
- Ustav telesnej vychovy a $portu

PhDr. Daniela Dzuganova, funk&né obdobie od 23. 3. 2011 - trva

- Univerzitna kniznica

JUDr. Zuzana Gazova, funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva

- Rektorat

(::Ienovia: o
STUDENTSKA CAST

Lekarska fakulta:

Bc. Milan Pandura, funkéné obdobie: 18. 11. 2010 — 22. 3. 2011
Martina Vidova, funkéné obdobie: 19. 6. 2008 — 22. 3. 2011
Tomas Gajdzik, funkéné obdobie: 25. 6. 2009 — 22. 3. 2011

Tamas Otvos, funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva

7




Prirodovedecka fakulta:

Martina Jadutova, funkéné obdobie: 18. 11. 2010 — 22. 3. 2011
Jana Kertisova, funkéné obdobie: 18. 11. 2010 — 22. 3. 2011
Barbora Korchnakova, funkéné obdobie: 18. 11. 2010 — 22. 3. 2011
Mgr. Zuzana Bednarova, funkéné obdobie od 23. 3. 2011

Adriana KoSova, funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva

Pravnicka fakulta:

Mgr. Lukas Cisko, funkéné obdobie: 14. 3. 2007 — 22. 3. 2011

Bc. Vladimir Hardon, funk&né obdobie: 26. 3. 2009 — 22. 3. 2011

Tomas Janco, funkcné obdobie: 26. 3. 2009 — 22. 3. 2011

Vladimira Ledecka, podpredsedni¢ka AS UPJS, funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva
Ing. Bc. FrantiSek Liptak, funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva

Fakulta verejnej spravy:

Bc. Jozef Cvengros, funkéné obdobie: 25. 6. 2009 — 22. 3. 2011
Bc. Marek Sedmak, funkéné obdobie: 23. 10. 2008 — 22. 3. 2011
Peter Hudacko, funkéné obdobie: 24. 9. 2009 — 22. 3. 2011
Michal Banduri¢, funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva

Bc. Vladimir Hojstri€, funk&né obdobie od 23. 3. 2011 - trva

Filozoficka fakulta:

Bc. Erika Makoéova, (podpredsednicka AS UPJS), funkéné obdobie: 24. 6. 2010 — 22. 3. 2011
Bc. Darina Starnova, funkéné obdobie: 15. 4. 2010 — 22. 3. 2011

Bc. Vladimir Lichner, funkéné obdobie: "14. 10. 2010 — 22. 3. 2011

Branislav Ber¢, funkéné obdobie od 23. 3. 2011 - trva

Bc. Lenka Kozarova, funkéné obdobie: 23. 3. 2012 - 16. 6. 2011

Mgr. Stanislava Stofanova: funkéné obdobie od 24. 11. 2011 — trva

Univerzitné pracoviska:

Miroslava Jakubikova, funkéné obdobie: 18. 11. 2010 — 22. 3. 2011
- Ustav telesnej vychovy a $portu

Ing. Jozef Adamik, funkéné obdobie od 23. 3. 2011 — trva

- Ustav telesnej vychovy a $portu

VEDECKA RADA UPJS V KOSICIACH

Predseda:
prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc., farmakolégia

Clenovia Vedeckej rady UPJS - akademickej obce (funkéné obdobie 2011 — 2015):

Lekarska fakulta:

prof. MUDr. Juraj Koval, CSc., otorinolaryngoldgia
prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc., farmakoldgia
prof. MUDr. Leonard Siegfried, CSc., mikrobioldgia
prof. MUDr. Ruzena Tkacova, DrSc., vnutorné choroby
prof. MVDr. Jan Mojzi§, CSc., farmakoldgia

Prirodovedecka fakulta:

prof. RNDr. Juraj Cernak, CSc., anorganicka chémia

doc. RNDr. Gabriel Semanisin, CSc., matematika

prof. RNDr. Peter Fedorocko, CSc., biolégia

prof. RNDr. Stanislav Jendrol, DrSc., diskrétna matematika
prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc., fyzika




Pravnicka fakulta:

prof. JUDr. Alexander Brostl, CSc., tedria a dejiny Statu a prava

prof. h. c. doc. JUDr. Maria Bujnakova, CSc., obchodné a finan¢né pravo
doc. JUDr. Gabriela Dobrovi¢ova, CSc., tedria statu a prava

prof. h. c. prof. JUDr. Vladimir Babcak, CSc., obchodné a finanéné pravo
prof. JUDr. Peter Voj€ik, CSc., obCianske pravo

Fakulta verejnej spravy:

doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc., trestné pravo

prof. JUDr. Igor Palu$, CSc., ustavné pravo

prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc., ekonomika a manazment podniku

Filozoficka fakulta:

prof. PhDr. Jan Gbur, CSc., literarna veda

doc. Mgr. Slavka Tomasc€ikova, PhD., neslovanské jazyky a literatury
Dr. h. c. prof. PhDr. Jan Sabol, DrSc., slovensky jazyk

prof. PhDr. Pavel Stekauer, DrSc., neslovanské jazyky a literatury

Ostatni élenovia Vedeckej rady UPJS (externi élenovia):

Dr.h.c. prof. Ing. Anton CiZzmar, CSc., elektronika a telekomunikaéna technika
Mons. Milan Chautur, gréckokatolicky biskup

prof. RNDr. René Matlovi¢, PhD., geografia

prof. MVDr. Emil Pilipinec, PhD., veterinarna farmakoldgia

MUDr. Richard Rasi, PhD., MPH, biomedicinske inzinierstvo

prof. RNDr. Peter Samuely, DrSc., fyzika kondenzovanych latok a akustika
Arcibiskup Bernard Bober, rimskokatolicky arcibiskup

prof. MUDr. Igor Sulla, DrSc., neurochirurgia

prof. RNDr. Karol Micieta, PhD., vSeobecna ekoldgia a ekoldgia jedinca a populacii

DISCIPLINARNA KOMISIA UPJS V KOSICIACH

Predseda:
prof.RNDr. Pavol Sovak, CSc., zamestnanec

Clenovia:

JUDr. Alena Krunkova, PhD., zamestnanec
JUDr. Miroslav Strkolec, PhD., zamestnanec
Vladimira Ledecka, Studentka

Adriana Késova, Studentka

Ing. Jozef Adamik, Student

SUCASTI UPJS V KOSICIACH

Fakulty:

Lekarska fakulta

Dekan: prof. MUDr. Leonard Siegfried, CSc.

- prvé funkéné obdobie: 23. 5. 2007 — 22. 5. 2011, menovany dn 10. 5. 2007
- druhé funkéné obdobie: 23. 5. 2011 — 22. 5. 2015, menovany dna 29. 4. 2011

Prirodovedecka fakulta:
Dekan: prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.
- funkéné obdobie: 5. 6. 2007 — 4. 6. 2011, menovany dna 10. 5. 2007




Dekan: doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD.
- funkéné obdobie: 5. 6. 2011 — 4. 6. 2015, menovany dna 16. 5. 2011

Pravnicka fakulta:
Dekanka: prof. h. c. doc. JUDr. Maria Bujiakova, CSc.

- funkéné obdobie: 1. 3. 2007 — 28. 2. 2011, menovana dna 27. 2. 2007
Dekanka: doc. JUDr. Gabriela Dobrovicova, CSc.

- funkéné obdobie: 1. 3. 2011 — 28. 2. 2015, menovana dna 16. 2. 2011

Fakulta verejnej spravy:

Dekan: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
- prvé funkéné obdobie: 9. 6. 2006 — 31. 3. 2010, menovany dna 30. 5. 2006
- druhé funkcné obdobie: 1. 4. 2010 — 31. 3. 2014, menovany dna 18. 3. 2010

Filozoficka fakulta:

Dekan: prof. PhDr. Jan Gbur, CSc.
- prvé funkéné obdobie: 5. 5. 2007 — 4. 5. 2011, menovany dna 15. 5. 2007
- druhé funkéné obdobie: 5. 5. 2011 — 4. 5. 2015, menovany dia 29. 4. 2011

OSTATNE SUCASTI UPJS V KOSICIACH
Univerzitné pracoviska

Vyskumné a pedagogické pracoviska:
Ustav telesnej vychovy a $portu

- riaditelka: Mgr. Alena Bukova, PhD.
Botanicka zahrada

- riaditel: doc. RNDr. Sergej Mochnacky, CSc.

Informacné pracoviska:
Univerzitna kniznica
- riaditelka: PhDr. Daniela DZzuganova
Centrum informacnych a komunikaénych technologii
- riaditel: Ing. Jozef JantoSovi¢

Ugelové zariadenia:
Studentské domovy a jedalne
- riaditel: Ing. Maro§ Sabo
Folklérny subor Hornad
- veduca: Mgr. Marianna Svorenova
Ucebno-vycvikové zariadenie Opatka
Ucebno-vycvikové zariadenie DaniSovce
- veduci: Ing. Jozef Skokan

SPRAVNA RADA UPJS V KOSICIACH

Clenovia vymenovani na navrh ministra $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR:
Bilek Jan, Ing. JUDr.

Advokat, Kosice

Funkéné obdobie: 19. 09. 2008 — 19. 09. 2014, menovany 19. 09. 2008

Duda Richard, Ing., MBA

HOWE Slovensko, s. r. 0. KoSice
Funkéné obdobie: 17. 10. 2011 - 17. 10. 2017, menovany 17. 10. 2011
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Figulova Andrea, Mgr., PhD.
Projektova manazérka, Bratislava
Funkéné obdobie: 20. 12. 2011 — 20. 12. 2017, menovana 20. 12. 2011

I:|imi(": Peter, Mgr., PhD.
Statne divadlo KoSice
Funkéné obdobie: 15. 05. 2009 — 15. 05. 2015, menovany 15. 05. 2009

I§Iein Julius, PaedDr., Mgr. art.
Statna filharmonia KoSice
Funkéné obdobie: 15. 05. 2009 — 15. 05. 2015, menovany 15. 05. 2009

Sebo Branislav, Ing., MBA
IBM Slovensko s.r.o., Bratislava
Funkéné obdobie: 10. 12. 2010 — 10. 12. 2016, menovany 10. 12. 2010

Sipo$ Stefan, Ing.
Slovenska sporiteffia a.s, KoSice
Funkéné obdobie: 15. 05. 2005 — 15. 05. 2011, menovany 15. 05. 2005

Toth Attila, Ing. CSc.
Novitech a.s., Kosice
Funkéné obdobie: 15. 05. 2005 — 15. 05. 2011, menovany 15. 05. 2005

Clenovia vymenovani na navrh rektora UPJS v Kosiciach:

Dvorsky Peter
Slovenské narodné divadlo, Bratislava
Funkéné obdobie: 01. 12. 2010 — 01. 12. 2016, menovany 01. 02. 2010

Kiraly Jan, Ing.
FRUCONA KosSice, a. s.
Funkéné obdobie: 15. 11. 2011 — 15. 11. 2017

Ondas Jozef, RNDr., PhD., MBA

T-Systems Slovakia s. r. 0., KoSice

Funkéné obdobie: 14. 11. 2007 — 14. 11. 2013, menovany 14. 11. 2007
- podpredseda Spravnej rady UPJS v Kosiciach

Pitorak Martin, Ing.
U. S. Steel s. r. 0., KoSice
Funkéné obdobie: 15. 05. 2005 — 15. 05. 2011, 15. 11. 2011 — 15. 11. 2017, menovany 15. 11. 2011

Porvaznik Marian, JUDr.
Drevopil Slovakia s.r.o., Humenné
Funkéné obdobie: 15. 05. 2005 — 15. 05. 2011, menovany 15. 05. 2005

Tkac Michal, RNDr., Ing.

KoSice

Funkcné obdobie: 14. 11. 2007 — 14. 11. 2013, menovany 14. 11. 2007
Trebula Zdenko, JUDr.

KoS8icky samospravny kraj
FunkEné obdobie: 14. 11. 2007 — 14. 11. 2013, menovany 14. 11. 2007
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Clen vymenovany na navrh zamestnaneckej éasti Akademického senatu UPJS v Kosiciach:

Husar Jan, doc., JUDr., CSc.

Pravnicka fakulta UPJS v Kosiciach

Funkéné obdobie: 10. 12. 2007 — 10. 12. 2011, menovany 10. 12. 2007
- predseda Spravnej rady UPJS v Kosiciach

Clen vymenovany na navrh $tudentskej éasti Akademického senatu UPJS v Kosiciach:

Makdova Erika, Bc. 3
Filozoficka fakulta UPJS v KoSiciach
Funkéné obdobie: 01. 12. 2009 — 01. 12. 2011, menovana 01. 12. 2009

Ledecka Vladimira ]
Pravnicka fakulta UPJS v KoSiciach
Funkéné obdobie: 01. 12. 2011 — 01. 12. 2013, menovana 01. 12. 2011

ETICKA KOMISIA UPJS V KOSICIACH

Predseda:
prof. MVDr. Mikula$ Levkut, DrSc.

Clenovia:

prof. h. c. doc. JUDr. Maria Bujfiakova, CSc.
doc. RNDr. Peter Fedoroc¢ko, CSc.

prof. MVDr. Jan Mojzis, CSc.

prof. MVDr. FrantiSek Nistiar, CSc.

PhDr. Luba Kralova, PhD.

doc. PhDr. Ofga Orosova, CSc.
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Il. PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTIi UPJS

V roku 2011 bol vymenovany prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc. za rektora UPJS v KoSiciach.
Prezident Slovenskej republiky lvan Gasparovi¢ mu odovzdal vymenovaci dekrét dha 22. 8. 2011.

Slavnostna inauguracia rektora sa uskutoc€nila 24. 10. 2011 v priestoroch Domu umenia v KoSiciach,
ktorej sucastou bolo aj odovzdavanie insignii novovymenovanym prorektorkdm a prorektorom uni-
verzity, a to prof. h. c. doc. JUDr. Marii Bujhakovej, CSc., prorektorke pre legislativu, prof. RNDr. Ju-
rajovi Cernakovi, CSc., prorektorovi pre vedu a vyskum, prof. RNDr. Pavlovi Sovéakovi, CSc., prorek-
torovi pre vysokoskolské vzdelavanie a informacné technoldgie, prof. MUDr. Ruzene Tkacovej,
DrSc., prorektorke pre rozvoj a doc. Mgr. Slavke TomascCikovej, PhD., prorektorke pre zahrani¢né
vztahy.

V prehlade najdéleZitejsich faktov a ginnosti UPJS za rok 2011 si uvedené podujatia uskutoénené
pre verejnost, zamestnancov a Studentov, seminare, konferencie, aktivity spojené s ¢innostou folk-
l6rneho suboru Hornad, zoznam oceneni, menovani a prijati vzacnych osobnosti. NizSie uvedeny
prehlad faktov a €innosti neuvadza vSetky aktivity fakult a univerzitnych pracovisk, dalSie informacie
su dostupné v diel€ich spravach o ¢innosti jednotlivych subjektov.

Aktivity pre verejnost’

e 19.3.2011
WELLNESS DAY zorganizoval Ustav telesnej vychovy a $portu UPJS v telocviéni na Medicke;
6 v KoSiciach pod zastitou primatora mesta KoSice R. Rasiho. Paralelne s lekciami aerobiku
prebiehali workshopy z oblasti vyzivy, zdravého zivotného Stylu a cvicenia.

e 12.-13.5.2012
Akcia Slovenského spolku Studentov zubného lekarstva s nazvom ,Dni zdravého Uusmevu®
prebiehala v priestoroch na Alzbetinej ulici v KoSiciach.

o Ma4j2011
Druhy rocCnik projektu Botanikiada niesol podtitul ,Vnimame prirodu zmyslami® a zu€astnili sa
ho Ziaci 5. ro¢nikov zakladnych $kdl koSického a preSovského kraja v priestoroch Botanickej
zahrady..

e 11.-15.7.2011
V Case prazdnin bol realizovany projekt ,Univerzita bez hranic® pre Ziakov 5. a 6. rocnikov za-
kladnych Skol, ktorého sa zucastnili aj deti z detskych domovov. Na programe sa aktivne po-
dielali v3etky fakulty a $portovo - animaéné aktivity zastresil Ustav telesnej vychovy a $portu.

e August 2011
Podujatie ,Muzy v Botanickej zahrade® ponuklo navstevnikom Botanickej zahrady vytvarné
tvorivé dielne a dalSie zaujimavosti.

e 4.-6.10.2011
Univerzita sa ako vystavovatel zu€astnila na vefltrhu vzdelavania Akadémia v Bratislave. Spro-
stredkovala tak informécie o mozZnostiach vzdelavania na UPJS viac nez 10 tisic stredogkola-
kom, vychovnym poradcom a ostatnym navstevnikom.

e 11.11.2011
Tradiéné podujatie Defi otvorenych dveri na UPJS bol realizovany pre uchadzagov o $tadium,
ucitelov, rodi€ov a vSetkych priaznivcov vzdelania a vedy.

e Celoro¢ne
Vystavy organizované Botanickou zahradou (Orchidey - skvosty v riSi rastlin, Zahadny svet
musli, Kaktusy a sukulenty — pichlava krasa rastlin, Motyle exotickych trépov, Bonsaje, Hmy-
zozrave rastliny, Netradi¢né plody a tekvice)

e Celorocne
Vzdelavacie aktivity Centra celoZivotného vzdelavania (konzultaéné kurzy pre klientov Statnej
pokladnice, Pocitacové kurzy, Kurzy uctovnictva, atd'.)
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Celoro¢ne

Fakulta verejnej spravy pokracovala prednaskami v ramci programu "Vzdelavanie funkciona-
rov obecnej samospravy" pre regiény horehronskych a gemerskych obci. Zaroven realizovala
v spolupraci s KoSickym samospravnym krajom vzdelavanie starostov a poskytovala mestam
a obciam podla ich poziadaviek poradensku a expertiznu €innost.

Aktivity pre Studentov

7.2.2011

V ramci Valentinskej kvapky krvi sa uskutoCnil mobilny odber krvi na péde Fakulty verejnej
spravy. Studenti prejavili ochotu a stali sa bezprispevkovymi darcami krvi priamo na fakulte.
22.8.-9.9.2011

Intenzivny kurz slovenského jazyka pre zahrani¢nych Studentov (EILC - Erasmus Intensive
Language Course) bol v poradi tretim ro€nikom, ktory zorganizovala nasa univerzita pre Stu-
dentov, prichadzajucich na Slovensko v ramci programu LLP/Erasmus.

17.10.-18.11. 2011

V ramci Studentskej kvapky krvi sa z nasej univerzity zapojilo do projektu 176 $tudentov.
K vysokému poctu dobrovolnych darcov krvi prispel aj mobilny odber zorganizovany opat’ na
Fakulte verejnej spravy. Bronzovu plaketu MUDr. Jana Janského za desat’ bezprispevkovych
odberov krvi v obdobi trvania Studentskej kvapky krvi dosiahli dvaja $tudenti z UPJS J. Rado-
va a M. Marton.

14.-23.11. 2011

Univerzitné dni $portu ponukli rdzne $portové podujatia pod zastitou Ustavu telesnej vychovy
a Sportu (Sach, basketbal, minifutbal, aerobik, volejbal, florbal, bedminton, stolny tenis).

16.11. 2011

Studentska konferencia organizovana Eurépskym zdruZenim $tudentov prava ELSA Kosice
na tému Sportové pravo

22.11.2011

Beseda ,Big fut” v aule Lekarskej fakulty sa uskutocCnila na tému ,Kedy sa budeme dozivat sto
rokov?“ Univerzitu v kruhu pozvanych odbornikov aktivne zastupoval prodekan Lekarskej fa-
kulty prof. MUDr. D. Pella, PhD.

November 2011

Piaty ro¢nik podujatia ,Ja som FVS* sa uskuto¢nil v tradi€nych priestoroch IBIZA v KoSiciach
pod organiza¢nou taktovkou byvalych a su€asnych Studentov fakulty

2011

Fakulta verejnej spravy uskutoCnila prvy ro¢nik futbalového turnaja ,O pohar dekana Fakulty
verejnej spravy”

December 2011

Zbierku hraciek a obleCenia pre deti z detskych domovov zorganizovali Studenti Fakulty verej-
nej spravy pod nazvom ,Viano¢né prekvapenie*

Aktivity pre zamestnancov

2.2.2011

Divadelné predstavenie ,Chrobak v hlave® v Statnom divadle Kosice.

29. 3. 2011

Témou verejného zasadnutia Klubu profesorov UPJS bolo predstavenie siete excelentnych
pracovisk pre onkolégiu (SEPO). Prednasajuci: prof. RNDr. P. Fedoro¢ko, CSc. a prof. MVDr.
J. Mojzis, CSc.

10. 6. 2011

Juniales v areali Botanickej zahrady ponukol zamestnancom univerzity oddych a zabavu. Ne-
chybali Sportové aktivity, vystavné stanky a vystupenie folklérneho suboru Hornad UPJS.
7.11. 2011

Diskusné podujatie o vede s ciefom predstavit Centrum excelentnosti informatickych vied
a znalostnych systémov (CaKS) sa uskuto¢nilo v Historickej aule rektoratu. Prednasatelom bol
doc. RNDr. G. Semanisin, PhD.
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15.11. 2011

Verejné zasadnutie Klubu profesorov UPJS sa konalo v Historickej aule rektoratu. Prednasku
s nazvom ,Dekréty prezidenta Edvarda Bene$a“ predniesol prof. PaedDr. S. Sutaj, DrSc.
12.10,.9.11.a7.12. 2011

Prirodovedecké Cajovne sa pravidelne konali za u€¢elom hfadania moznych prienikov a spolu-
prace medzi roznymi vednymi odbormi a poskytnutia inSpiracie pre dalSiu vedecku pracu.

Fakty a iné €innosti

12.1. 2011

Stretnutie rektora UPJS prof. MUDr. L. Mirossaya, DrSc. s byvalymi rektormi UPJS prof.
MUDr. E. Matejickom, DrSc., prof. Ing. S. Chalupkom, CSc., prof. RNDr. L. Bukovskym, DrSc.,
prof. Ing. D. Podhradskym, DrSc. a prof. h. c. prof. JUDr. V. Bab&akom, CSc.

21.2. 2011

Slavnostné odovzdanie menovacieho dekrétu novovymenovanej dekanke Pravnickej fakulty
UPJS doc. JUDr. G. Dobrovitovej, CSc. v ramci zasadnutia kolégia rektora UPJS.

21.2.2012

Slavnostné prestrihnutie pasky pre sidlo dekanatu Prirodovedeckej fakulty UPJS v priestoroch
rektoratu. V januari 2011 sa do priestorov budovy rektoratu prestahoval aj dekanat Filozoficke;j
fakulty UPJS.

6.—7.4.2011

Celoslovenské odborné podujatie Stomatologické dni KoSice uskutoCnilo svoj jubilejny desiaty
roénik v priestoroch auly Lekarskej fakulty UPJS.

18. 5. 2011

VI. Literarno—medicinsky memorial Franza Kafku, konany pri prileZitosti 10. vyroCia odhalenia
jeho pamatnika v Tatranskych Matliaroch. Organizatorom bola Lekarska fakulta UPJS.
5.6.2011

Slavnostné odovzdanie menovacieho dekrétu novovymenovanému dekanovi Prirodovedecke;j
fakulty UPJS doc. RNDr. G. Semani$inovi, PhD. v rdmci stretnutia so zamestnancami deka-
natu, Centra celoZivotného vzdelavania a riaditefov ustavov fakulty.

24. - 26. 6. 2011

Spomienkové podujatie pri prileZitosti 150. vyro&ia umrtia P. J. Safarika sa uskutoé&nilo v Prahe
pod zastitou velvyslanca SR v CR Ing. P. Briia. Pietnymi slovami na Ol$anskom cintorine tak
prof. PhDr. J. Gbur, CSc. (dekan Filozofickej fakulty) a prof. MUDr. J. Koval, CSc. (prorektor
pre vonkajsie vztahy) prejavili uctu zakladatelovi nasej alma mater.

28.7.2011

Posledna rozlu¢ka s vyznamnou osobnostou slovenskej vedy, prof. RNDr. V. Hajkom, Dr. h. c.
sa konala v obradnej sieni krematdria v KoSiciach. Profesor Hajko bol prvym dekanom Priro-
dovedeckej fakulty a v rokoch 1969 — 1974 pdsobil vo funkcii rektora UPJS.

19. 9. 2011

Slavnostné otvorenie vyucbovych priestorov budovy ARISTOTELES Filozofickej fakulty na
Moyzesovej 9 v KoSiciach sa uskutoCnilo v ramci otvorenia akademického roka 2011/2012 na
UPJS. Novy komplex ponuka sidlo pre takmer 60 zamestnancov zo 6 katedier fakulty. 15 no-
vych poslucharni a seminarnu miestnost pre viac ako 450 Studentov.

16. 11. 2011

Odhalenie pamatnej tabule Véry Medvedovej, priekopniCky dzezgymnastiky, aerobiku
a zdravotného cvi€enia so seniormi na vychodnom Slovensku. Pamatna tabula bola umies-
tnena ku vstupu do telocviéne T2 v aredli Srobarova v Kosiciach.

21.-24.11.2011

Aktivna ugast UPJS na 5. roéniku Féra vzdelavania, kariéry a inovacii PRO EDUCO 2011 v
KoSiciach. Univerzitny vystavny stanok dokazal zjednotit spektrum zaujimavych tém v oblasti
vzdelavania tak, aby jeho prierezova prezentacia priniesla navstevnikom podnetné informacie.
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Folklérny sibor HORNAD UPJS

Na UPJS zac&al novu etapu svojej existencie folklorny stbor Hornad, ktory od marca 2011 pra-
cuje ako Ugelové zariadenie UPJS. V hodnotenom obdobi ma na svojom konte 81 vystupeni,
62 3kol tanca, 4 zahrani¢né zajazdy, 4 Skolenia pre vyucbu fudovych tancov, 1 taneény tabor
a 12 vyudovani v Skole tanca - TV relacii KAPURA. Folklérny subor Hornad aktivne participo-
val na podujatiach pre zamestnancov a Studentov univerzity, ako aj pre verejnost’ (stavanie
majov v ramci oslav Diia mesta Kosic, Vychodna, Akademicky Zvolen, Skola tanca pre zahra-
ni¢nych Studentov univerzity, atd.).

Ocenenia

29. 3. 2011

Udelenie €estného titulu ,profesor emeritus® prof. Ing. D. Podhradskému, DrSc. na zaklade
navrhu Prirodovedeckej fakulty UPJS za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania.
7.5.2012

V ramci oslav Diia mesta Kosice prevzali zastupcovia UPJS najvy$Sie mestské ocenenia. Ce-
nu mesta KosSice ziskali prof. RNDr. A. Bobak, DrSc.(Prirodovedecka fakulta), doc. MUDr. G.
Vasko, CSc. (Lekarska fakulta) a I. interna klinika Lekarskej fakulty UPJS a UNLP Kosice. Ce-
nu primatora mesta KoSice ziskali prof. MUDr. J. Bober, CSc. (Lekarska fakulta), doc. MUDr.
O. Brandebur, CSc. a |. klinika deti a dorastu Lekarskej fakulty UPJS a DFN Kosice.

23.5. 2011

Titul Slovenka roka v kategoérii ,zdravotnictvo® ziskala prof. MUDr. R. TkaCova, DrSc (Lekarska
fakulta) za uspechy v lekarskej, pedagogickej a vyskumnej praci.

23. 6. 2011

Titul Vynimoc€na Zena koSického kraja prevzala prof. h. ¢ JUDr. M. Bujhakova, CSc. (Pravnicka
fakulta) za vynimoc¢né dihoro¢né vysledky v pravnickom prostredi. Prvy ro€nik sutaze vyhlasila
regionalna samosprava s Krajskym kontaktnym miestom Institutu rodovej rovnosti v KoSiciach.
10.11. 2011

Doc. JUDr. K Csach, PhD. z Pravnickej fakulty ziskal ocenenie ministra Skolstva, vedy, vy-
skumu a Sportu Slovenskej republiky v kategérii Osobnost vedy a techniky do 35 rokov.

2011

Prof. JUDr. J. Suchoza, DrSc. z Pravnickej fakulty ziskal za prinos k rozvoju slovenskej vedy
doma aj v zahrani€i prémiu Literarneho fondu — Sekcia pre vedecku a odbornu literataru.

2011

Spolo¢nost  Journaliste — Studio udelila v ramci sutaze Vedec roka 2011 cenu v kategorii
Mlady vyskumnik roka SR 2011 RNDr. J. MikeSovi, PhD. z Prirodovedeckej fakulty.

Prednasky a prijatia vyznamnych osobnosti

20. 4. 2011

Prednaska s diskusiou na tému "Nemecké média a spolo¢nost” s hlavnym hostom, Jeho Ex-
celenciou velvyslancom Spolkovej republiky Nemecko Dr. Axelom Hartmannom vo velkej za-
sadacke rektoratu.

26.5. 2011

Prednaska ,Slovensko a aktualne vyzvy Eurdpskej unie“ v Historickej aule rektoratu, ktoru
predstavil podpredseda Eurépskej komisie Maro$ Seféovié.

30.5. 2011

Prijatie Jeho Excelencie pana Seok Soong Seo, mimoriadneho a splnomocneného velvyslan-
ca Korejskej republiky na Slovensku.

19.10. 2011

Diskusné stretnutie s primatorom mesta Martin Mgr. Art. A. Hrn€iarom na tému ,Mesto Matrtin -
- najtransparentnejSie mesto na Slovensku: Politika zdola“. Podujatie zorganizovala Filozoficka
fakulta v spolupraci s OZ Res Publica.

24.10. 2011

Stretnutie s rakuskym spisovatelom Martinom Leidenfrostom na tému "Skusenosti zo sloven-
skych hranic".
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http://ais-old.upjs.sk/prezentacia.jsp?name=mikes_j0

8.11. 2011
Prednaska francuzskeho atasé pre univerzitnu a vedecku spolupracu Rachidom Makhloufim
so Studentmi a ucitefmi univerzity sa uskuto€nila v Historickej aule rektoratu.

Konferencie

10. 3. 2011

Svetovy den obliCiek — konferencia s medzinarodnou ucastou konana v Kezmarku.

20. 4. 2011

Studentska vedecka konferencia, v ramci ktorej sa uskutoénila sitaz o Cenu IT spolognosti,
kde bola udelena cena za najoriginalnejSiu pracu a za pracu s najvacsim potencialom apliko-
vatelnosti v praxi.

5.-7.5.2011

Doktorandska konferencia pre Studentov, Skolitelov a odbornikov pésobiacich v doktorand-
skych programoch sa uskuto&nila pod zastitou Filozofickej fakulty UPJS.

16. —20. 5. 2012

Jarna Skola — tyzden doktorandov prirodovednych odborov bola jednou z aktivit realizovanych
v ramci projektu DOKTORAND, ktory je suastou programu moderného vzdelavania pre ve-
domostnu spoloé&nost, spolufinancovaného zo zdrojov EU.

16. 6. 2011

Medzinarodna vedecka konferencia doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov na tému
.,Normativna a aplikacna rezistencia vnutrostatneho pravneho poriadku pred nadnarodnymi,
medzinarodnymi a mimopravnymi vplyvmi*.

11.10. 2011

Druha vedecka konferencia ,,Stavebno-historicky vyvoj KoSic v stredoveku a novoveku®“ sa
uskutocCnila pod zastitou Filozofickej fakulty.

Seminare a prednasky

24. 2. 2011

Informacny seminar ,Nova generacia vo vyhladavani a dodavani informacii: Za samostatnych
a spokojnych uzivatelov®.

28.—29. 4. 2012

Informaény seminar zamerany pre rieSitefov APVV projektov. Riaditelka Agentury na podporu
vyskumu a vyvoja RNDr. L. Suchova predstavila zameranie &innosti APVV v roku 2011 na via-
cerych pracoviskach UPJS.

17.6.2011

Diskusny panel ,Rekodifikacia Ceského sukromného prava — indpiracie pre SR".

24.-25.11. 2011

Medzinarodny vedecky seminar Filozofickej fakulty sa konal v rekreaénom stredisku SUZA na
tému ,Hradanie spolo&ného jazyka o spoloé¢nej minulosti“. Seminar prehibil tradiciu stretava-
nia sa slovenskych a madarskych historikov.

Univerzitny ¢asopis

Universitas Safarikiana &. 1 vy$lo v marci 2011
Universitas Safarikiana ¢&. 2 vyslo v auguste 2011
Universitas Safarikiana ¢. 3 - 4 vyslo v decembri 2011
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lIl. INFORMACIE O POSKYTQVANOM VYSQKOSKOLSKOM VZDELAVANI

Poskytované studijné programy

Hlavnou prioritou UPJS v st&asnosti je zabezpedit $tidium na vSetkych sugastiach univerzity tak,
aby sa opieralo o kvalitny vedecky vyskum a o kolektiv odborne erudovanych zdatnych ucitelov, ktori
prednasaju na zaklade vysledkov vlastného vedeckého badania. Univerzita a jej sucasti vyvijaju ma-
ximalne usilie, aby sa jej Studenti poCas vzdelavacieho procesu stretavali so Spickovou experimental-
nou pristrojovou technikou, najnovsimi informa&no-komunikaénymi technolégiami, ako aj inovativny-
mi metdédami vzdelavania. Ku prvému septembru 2011 ponukala naSa univerzita vysokoSkolské
vzdelanie v 205 akreditovanych Studijnych programoch 1., Il., spojeného |. a Il. stupfia a lll. stupna.
Struktara akreditovanych programov podla stupfia $tudia bola: 105 programov v prvom stupni $tudia,
65 programov v druhom stupni a spojenom prvom a druhom stupni a 35 programov pre treti stupen
Studia. Detailny prehlad jednotlivych Studijnych programov podfa stupna Studia a podfa fakult prezen-
tuje tabulka €. 15 v tabulkovej prilohe tejto spravy. Pokial ide o celkovy pocet Studijnych programov,
ich poCet mozno povazovat aj v kontexte uplynulého obdobia za stabilizovany. Na jednotlivych fakul-
tach boli zaznamenané len velmi malé fluktuacie poctov Studijnych programov smerom nahor aj na-
dol a to vzhladom na strategické zamery a vyvojové Stadium, v ktorom sa tieto fakulty nachadzali.
Napriklad najviac novych akreditovanych Studijnych programov zaznamenala Filozoficka fakulta, kto-
ra ako najmladSia fakulta univerzity eSte dobuduva zakladnu Strukturu ponuky Studijnych odborov. Aj
na Fakulte verejnej spravy doslo k rozSireniu ponuky Studijnych programov, a to o bakalarsky studijny
program Eurdépska verejna sprava. Taktiez Ustav telesnej vychovy a $portu ponuka bakalarske $tu-
dium Sport a rekreacia v dennej i externej forme. Celkovo tak mozno kon$tatovat, Ze univerzita ne-
kladla v uplynulom roku déraz na rozSirovanie ponuky Studijnych programov, ale podstatne viac na
ich modernizaciu, skvalitiovanie a vysoku kompatibilitu s poziadavkami praxe.

Struktura Studentov
Ku 31. oktébru 2011 Studovalo na UPJS v Kosiciach vo vSetkych formach a na vSetkych stupfioch

vzdelavania celkom 8 728 studentov, z toho 7 477 v dennej forme Studia a 1 251 Studentov v externe;
forme Studia. Strukturu podla fakult a formy Studia prezentuje nasledujuci graf:

Struktura poétu $tudentov UPJS v KoSiciach podla fakult
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Najvacsi pocet Studentov Studoval na Lekarskej fakulte a Filozofickej fakulte. Na vSetkych fakultach
jednoznacne previadal pocet Studentov denného Studia oproti Studentom externého Studia. Detailny
pohfad na Strukturu Studentov z hladiska fakulty, formy Studia a Statnej prislusnosti poskytuje tabulka
€.1 v tabulkovej prilohe tejto spravy. Tabulka €. 1a v tabulkovej prilohe tejto spravy umozniuje ziskat
obraz o vyvine poctu a Struktury Studentov za poslednych Sest rokov. ZjednoduSeny pohlad na tento
vyvin ponuka aj nasledujuci graf:

Zmeny v poétoch $tudentov UPJS v Kosiciach v rokoch 2006 - 2011
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Ako je mozné vidiet, mierne rastuci pocet Studentov sa v poslednych dvoch rokoch — podobne ako
poCet poskytovanych Studijnych programov — stabilizoval, a to v sulade s dlhodobym strategickym
zamerom univerzity. Z grafu je tiez zretelne vidiet, Ze na UPJS jednoznaéne prevladal déraz na den-
né prezencné studium, ked do externého Studia bolo zapojenych 17% z celkového poctu Studentov.

Prehlad akademickych mobilit Studentov

S prehlbovanim a rozvojom medzinarodného rozmeru univerzity uzko suvisi aj vymena, resp. mobility
Studentov. Zaujem Studentov o absolvovanie Casti Studia v ramci programu Erasmus v zahraniCi
v roku 2011 poklesol zo 106 na 95. Na druhej strane narastol pocet Studentov na zahraniénych sta-
Zach o 35, takze celkovy pocet zahrani¢nych mobilit v roku 2011 narastol. Poklesol i pocet pricha-
dzajucich Studentov z 51 na 39.

Fakulta Vyslani Prichadzajuci
Studenti Studenti
Lekarska fakulta 10 15
Prirodovedecka fakulta 14 6
Pravnicka fakulta 25 5
Fakulta verejnej spravy 7 9
Filozoficka fakulta 39 4
SPOLU 95 39
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Prehlad prichadzajucich Studentov v ramci akademickych mobilit podfa krajin
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Prijimanie na Studium

Prijimanie na Studium v akreditovanych Studijnych programoch sa uskutoCfiovalo striktne v sulade
s prislusnymi ustanoveniami zakona &. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a Studijnym poriadkom
UPJS v Kosiciach. V prijimacom konani sa uplatnila $iroka paleta roznych prijimacich procedur (pri-
jimanie vyluéne na zaklade prospechu zo strednych $kél, prijimanie na zaklade jednej alebo viace-
rych sucasti prijimacej skusky, ako aj kombinacie zohfadnujuce stredoskolsky prospech, iné stano-
vené externé kritéria, ako napr. ucCast na predmetovych olympiadach, dosiahnuté vysledky
v sutaziach Studentskej odbornej €innosti a tiez vysledok prijimacej skusky). PouZité procedury zavi-
seli od povahy Studijného programu a jeho Specifickych poziadaviek a tiez aj od dlhodobejSich tren-
dov na ,trhu“ ponuky a dopytu po jednotlivych Studijnych programoch. Pri analyze administrativheho
procesu spracovania dat pre prijimacie konanie z prihlasok na studium je poteSujucou skuto€nostou,
Ze sa udomacnuje podavanie elektronickej prihladky. Kym v roku 2010 bolo na prvy stupen podanych
cca 10% prihladok, v roku 2011 ich pocet narastol viac ako dvojnasobne a da sa predpokladat, Ze
tento trend sa bude dalej zvySovat. Prijimanie na druhy stupen sa realizuje takmer vyluéne elektro-
nickou prihlaskou, ¢o vyznamne ulahCuje administrativhe spracovanie dat pre prijimacie konanie.

Podrobné udaje o zaujme uchadzacov o $tudium na UPJS v ramci jednotlivych $tudijnych odborov,
ako aj o poctoch prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov, poskytuju tabulky €. 3a, 3b a 3c v
tabulkovej prilohe tejto spravy. Vo vSeobecnosti pocCet prihlasok na studium Studijnych programov pr-
vého stupna a spojeného prvého a druhého stupna presahoval viac ako trojnasobne pocet planova-
nych prijatych Studentov. Takéto zovSeobecnenie ma vSak iba minimalnu vypovednu hodnotu, preto-
Ze pomer zaujem — prijati — zapisani vykazuje velmi vysoku variabilitu, vzhladom na konkrétny Stu-
dijny odbor. Na univerzite tak existuju Studijné programy v Studijnych odboroch, o ktoré je tradicne
velmi vysoky zaujem, niekolkonasobne prekracujuci kapacitné moznosti a naopak existuju Studijné
odbory, kde sa na prislusné studijné programy hlasi mensi poCet zaujemcov nez je univerzita pripra-
vena a schopna prijat. Do prvej skupiny patri napriklad Studium v oblasti Zurnalistiky, socialnych
a behavioralnych vied (psycholdgia, socialna praca, politologia), kde pocet uchadzaCov prekrodil
v roku 2011 moznosti Skoly takmer Sestnasobne, dalej Studium zubného lekarstva, vSeobecného le-
karstva, biologie, kde pomer poctu uchadzacov ku planovanym kapacitam cinil viac ako patnasobok
a tieZ Studium prava, geografie a vybranych nelekarskych zdravotnickych vied. Naopak, dlhodobejSie
mozZeme pozorovat pomerne nizky zaujem verejnosti o studium v takych oblastiach, ako je matema-
tika, fyzika, ¢i informatické vedy. Ide pritom o Studijné programy, ktoré univerzita poskytuje na vefmi
vysokej, SpiCkovej urovni.

V medziroénom porovnani vdaka stabilnej ponuke Studijnych programov evidujeme ustaleny zaujem
o Studium na univerzite, o dokumentuje aj nasledovny graf.
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Napriek vcelku potesujicemu zaujmu o $tudium vynalozila UPJS v roku 2011 nemalé usilie na pro-
pagaciu a to rieSenim APVV projektov na popularizaciu vedy, organizaciou demonstraénych experi-
mentov, organizaciou Dria otvorenych dveri, u€astou na viacerych trhoch a veltrhoch vzdelavania,
navstevami zastupcov fakult priamo na strednych Skolach, €i vystupeniami v rozhlase a televizii.

O nie€o odliSnejSia ako v Studijnych programoch prvého stupna bola v roku 2011 situacia v prijimani
na Studijné programy druhého stupna vysokoSkolského vzdelavania (vid. tabulka 3b tabulkovej prilo-
hy tejto spravy). Vzhlfadom na to, Ze v naSej spolo€nosti sa eSte ani zdaleka nevzil systém trojstup-
noveého vzdelavania a nie je primerane doposial reflektovany ani legislativou v oblasti zamestnava-
nia, Studium programov druhého stupna sa stale ponima ako nie oddelené a viac-menej automatické
pokraCovanie programov prvého stupna. Neprekvapuje preto, Ze 80 percent prihlasok na studium
programov druhého stupfia na UPJS tvorili prihlagky vlastnych absolventov bakalarskeho stupfa.
Pozitivom vSak je, Ze od automatického prijimania absolventov bakalarskeho Studia na studium dru-
hého stupna vidiet na nasej univerzite zretelny posun smerom ku selekcii a jasnej explicitnej formu-
lacii kritérii pre akceptovanie uchadzaca na druhy stupen vysokoSkolského vzdelavania.

Prijimacie konanie na treti stupefi ma svoje $pecifika vyplyvajuce priamo zo zakona o VS. Dokto-
randské Studium realizujeme aj v spolupraci s externymi vzdelavacimi institiciami (najma na Prirodo-
vedeckej fakulte), ¢o kladie zvy$ené naroky na jeho organizaciu. Hlavnym poslanim UPJS na tomto
stupni vzdelavania je udrzanie jeho vedeckého charakteru. Ako nevyhnutné organizacné opatrenie
sa preto nukalo urgentné schvalenie Studijného poriadku doktorandského $tudia na UPJS v Kosi-
ciach, v ktorom su ustanovené zakladné vychodiska pre prijimacie konanie, nevyhnutné poziadavky
na kumulaciu kreditov vo vedeckej i Studijnej Casti v€itane pravidiel pridelfovania kreditov, priebeh di-
zertatnej skusky i obhajoby dizertatnej prace. Situaciu v prijimani na Studijné programy tretieho
stupfia pre akademicky rok 20010/11 sumarizuje tabulka €. 3c tabulkovej prilohy tejto spravy.
O doktorandské $tudium na UPJS prejavilo celkom 96 $tudentov z inych VS, pri¢om prijatych bolo 38
Studentov.

Absolventi vysokoskolského studia

V akademickom roku 2010/11 ukoncilo riadne svoje Studium 2 331 Studentov vSetkych troch stupnov
vysokoskolského vzdelavania: 857 prvy stupen, 1099 druhy stupen a spojeny prvy a druhy stupen,
a 78 treti stupen Studia. BlizSi pohlad na ich Strukturu aj podla fakult a formy Studia ponuka tabulka
€. 2 tabulkovej prilohy tejto spravy.

UPJS dlhoroéne vykonava koncom kaZzdého akademického roka prieskum, v ktorom oslovuje svojich
byvalych absolventov a zaujima sa o ich profesijné uplatnenie a spatné hodnotenie prinosu ich vzde-
lavania na tejto Skole. V juni 2011 (11 mesiacov po skonceni Studia) sme odoslali anketové ano-
nymné harky absolventom Studia z roku 2009/10. Naspat’ sa vratilo 37% dotaznikov. V jednoduchych
dotaznikoch absolventi vyznacili svoje odpovede na otazky tykajuce sa ich zamestnanosti, a to kon-
krétne, Ci v Case zaslania dotaznika uz boli zamestnani, ¢i sa zamestnali vo vyStudovanom odbore
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a Ci sa zamestnali v mieste svojho bydliska alebo v zahrani€i. Su¢asne mali absolventi moznost' za-
znamenat' svoje postrehy zo Studia a upozornit na klady, ale aj rezervy a medzery, ktoré vidia v ich
vysokoskolskom vzdelavani s odstupom Casu. Obdobne ako v predchadzajucom obdobi sa absol-
venti vo svojich komentaroch zmienovali o potrebe intenzivnejSieho prepojenia vyucby s praxou
a potrebe kvalitnejSej jazykovej pripravy v nefilologickych Studijnych programoch. Viaceré navrhy
a pripomienky sa tykali systému Studia, ked navrhovali zvySit moznost’ zapisovat si predmety aj
z inych fakult a Studijnych predmetov, pripadne zaviest interdisciplinarne ladené predmety. Mnohi
ako pozitivum uviedli kvalitnu teoreticku pripravu i neustale zlepSujucu sa experimentalnu zakladru
laboratorii porovnatelnu so zahrani€im a moznost' zvolit' si vlastnu skladbu predmetov a vybrat' si via-
ceré vyberové a povinne volitelné predmety.

Prehlad uspechov a oceneni Studentov

V roku 2011 ziskali Studenti nasej univerzity poCetné uspechy a ocenenia v oblasti vedeckovyskum-
nej Cinnosti, ako aj v oblasti Sportu. V ramci udelovania vyroCnych cien ocenil rektor univerzity Sest
Studentov za vysledky ich vedeckého skumania, ktoré boli publikované v karentovanych zahranic-
nych aj domacich &asopisoch. Traja $tudenti ziskali prvé miesta v medzinarodnych sutaziach SVOC,
po jednom sa umiestnili na druhom a tretom mieste. Trinast Studentov univerzity sa umiestnilo na pr-
vych troch miestach v medzinarodnych Studijnych kongresoch. Dvanasti Studenti ziskali 3. miesto
v celoslovenskom finale univerzit vo futsale a dalSi dvaja Studenti obsadili prvé a tretie miesto
v medzinarodnych $portovych sutaziach. Studenti sa v sledovanom obdobi zG&astnili aj na nesporto-
vych sutaziach a ziskali jedno prvé miesto za eseje a dalSie prvé miesto v medzinarodnej sutazi
v debatovani.

Zdruzenie KosSice IT Valley v roku 2011 po tretikrat udelilo ceny KoSice IT Valley Student Award za
vynikajuce diplomové a bakalarske prace a excelentné Studijné vysledky. Cenu mézu kazdorocne
ziskat' Studenti, ktori v danom roku ukoncili odbory blizke IT na I. alebo Il. stupni vysokoskolského
Studia. Vyznamnou podmienkou je napisanie pozoruhodnej diplomovej / bakalarskej prace. V aka-
demickom roku 2010/2011 Cenu Kosice IT Valley Student Award ziskali a po€as slavnostnej promo-
cie v juni 2011 prevzali dvaja absolventi Prirodovedeckej fakulty UPJS: Mgr. Stefan Pero a Mgr. Pa-
vol Sokol. Tretie ocenenie v ramci UPJS si prevzal po&as jesennych promdcii absolventov bakalar-
skeho $tudia Bc. Marek Safarik, taktieZ absolvent Prirodovedeckej fakulty UPJS.

Dnra 21. 11. 2011 sa uskutoCnilo tradicné stretnutie Studentov s rektorom univerzity pri prileZitosti
Dna boja za slobodu a demokraciu v priestoroch KAM klubu na Medickej ulici v KoSiciach. Rektor
univerzity prof. MUDr. L. Mirossay, DrSc. spolu s prorektorom pre vysokoSkolské vzdelavanie
a informacéné technolégie prof. RNDr. P. Sovakom, CSc. odovzdali Studentom nasej univerzity dekré-
ty o udeleni Vyroénej ceny rektora za vynikajuce vysledky podas celej doby $tudia na UPJS
v Kosiciach: Lekarska fakulta: S. Volovar, J. Helcman, L. SycCova-Krivanova, M. Simurda, Eitan Kava-
lerchik, Prirodovedecka fakulta: Bc. P. Bandura, Bc. G. Vozarikova, Bc. L. Klimko, Bc. M. Safarik,
Bc. M. Borovsky, Pravnicka fakulta: Bec. F. Liptak, J. Collak, K. Vojéikova, J. Lendak, V. Sninska, -
Fakulta verejnej spravy: Bc. J. Mihalikova, S. Petranikova, M. Romanakova, A. S€ensna, V. Szanis-
zléova, Filozoficka fakulta: Be. V. Lichner, Be. L. Janovcova, - Ustav telesnej vychovy a $portu: D.
Hudakova, M. Jakubikova, V. Podhorska.

Dria 30. 11. 2011 sa pod vedenim SAUS uskuto&nilo ocenenie najuspesnejsich akademickych $por-
tovcov a trénerov za rok 2011 za ucasti ministra Skolstva Eugena Jurzycu. Oceneny bol aj Tomas
Kaligka, $tudent 4. roénika Pravnickej fakulty UPJS a ¢&len klubu Koryo Taekwondo Slavia UPJS Ko-
Sice. ZucCastnil sa svetovej letnej univerziady v ¢inskom Shenzhene, kde sa umiestnil na 5. mieste.

Na tej istej univerziade v dnoch 12.-23. 8. 2011 bola medzi reprezentantmi aj absolventka Prirodove-
deckej fakulty, plavkynia Zuzana MimoviCova, ktora sa uz 10 rokov venuje Sportovému plavaniu. Je
drzitelkou slovenskych rekordov a viacnasobnu uc€astnicku vrcholnych svetovych podujati. Umiestnila
sa na celkovom semifinalovom 14. mieste, ¢im vytvorila novy slovensky rekord.
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IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Aj ked prirodzene hlavnymi aktivitami v oblasti vzdelavania bolo v akademickom roku 2010/11 vzde-
lavanie v $tudijnych programoch prvého az tretieho stupfia, UPJS ponukala a poskytovala vzdelava-
nie aj v ramci celozivotného vzdelavania. Tradi¢nou a dlhoro€nou aktivitou je v tomto kontexte aktiv-
na ucast univerzity v konzorciu vysokych skél zabezpec€ujucom vzdelavanie v ramci Univerzity tretie-
ho veku.

VSetky fakulty tradiCne realizuju rigor6zne konania a na Lekarskej fakulte vyznamnu zlozku celozi-
votného vzdelavania tvori Specializacné Studium. AvsSak lidrom v oblasti dalSieho vzdelavania na
UPJS ostala aj v uplynulom akademickom roku Prirodovedecka fakulta, ktora prostrednictvom Centra
celozivotného vzdelavania (CCV) realizovala cely rad komercnych a nekomercnych aktivit pre absol-
ventov i verejnost. CCV sa podielalo na organizacnom i obsahovom zabezpeceni dvoch narodnych
projektov: Dal$ie vzdelavanie ugitelov informatiky (DVUI) a Moderné a interaktivne vzdelavanie na
UPJS (MIV). Navy$e, fakulta po ziskani akreditacie pre $est kvalifikaénych vzdelavacich programov
a Styri Specializaéné vzdelavacie programy zaéala dovzdelavanie ugitelov ZS i SS. V ramci komeré-
nych aktivit CCV k najvyznamnejSim patri realizacia Skoleni pre Ministerstvo financii Slovenskej re-
publiky pre potreby Statnej pokladnice.

Filozoficka fakulta poskytovala v akademickom roku 2010/11 akreditované programy vzdelavania
v metddach socialno-psychologického vycviku. U itelia anglického jazyka vyraznou mierou participo-
vali na projekte postgradualneho Specializacného vzdelavania a kvalifikacného vzdelavania ucitefov
ZS v anglickom jazyku.

Dna 13. 10. 2011 Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky oficialne potvrdilo zaloZenie obcianskeho
zdruzenia s nazvom Slovenska akademicka asociacia pre celozivotné vzdelavanie. Toto obCianske
zdruzenie zalozilo 11 slovenskych univerzit za u€elom podpory celozZivotného vzdelavania na aka-
demickej péde. Diskusia o zalozZeni tohto druhu organizacie vzisla na stretnuti riaditelov centier celo-
zivotného vzdelavania vo februari 2011. Asociacia si do svojho poslania definovala nasledovné za-
kladné priority:

a. spolupracu na tvorbe narodnych a medzinarodnych vizii, stratégii a politik;

b. ucast na legislativhom procese ovplyvhujucom aktivity v oblasti celozivotného vzdelavania;

C. UCast pri tvorbe vyziev v ramci relevantnych grantovych schém;

d. podporu aktivnej participacie verejnosti v celoZzivotnom vzdelavani ;

e. podporu a realizaciu vyskumu a vyvoja.

Zakladajuci Clenovia su: Centrum dalSieho vzdelavania UK Bratislava, Centrum celoZivotného vzde-
lavania UMB Banska Bystrica, Centrum celoZivotného vzdelavania UPJS v Kosiciach, Centrum dal-
Sieho vzdelavania TU Zvolen, Centrum celoZivotného a kompetenéného vzdelavania PU Pre$ov, Us-
tav celoZivotného vzdelavania ZU Zilina, Centrum vzdelavania AOS Liptovsky Mikula$, Kancelaria
celozivotného vzdelavania SPU Nitra, KU Ruzomberok, TUAD v Trencine, UKF v Nitre.
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V. INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI

Univerzita patri k institiciam s dlhodobou tradiciou vedeckého vyskumu, ktory napifia poslanie uni-
verzity a patri k jej prioritam. Oblasti smerovania vyskumu su definované v Dlhodobom zamere
UPJS, ktory je kazdoroéne aktualizovany, ako aj su rozpracované v dlhodobych zameroch jednotli-
vych fakult. Dlhodoby zamer, ako aj dlhodobé zamery fakult su prerokované prisluSnymi vedeckymi
radami a schvalované akademickymi senatmi.

V roku 2011 bol na zasadnuti Akademickeého senatu UPJS dna 16. 6. 2011 schvaleny novy Dlhodoby
zamer UPJS na roky 2011 az 2017 po predchadzajucom prerokovani vo Vedeckej rade UPJS
a v Spravnej rade UPJS.

Zakladnou formou organizacie vyskumu na UPJS a jej sugastiach su vyskumné timy, organizované
vyraznymi vedeckymi osobnostami, ktoré rieSia vyskumné problematiky. Vyskumné timy prekracuju
hranice ustavov, fakult, ako aj samotnej univerzity a prioritou pri ich kreovani je potreba komplexného
rieSenia Studovanej problematiky a kompetentnost riesitefov. Okrem vedeckej &innosti sa na UPJS
zacina rozvijat’ aj umelecka Cinnost’ v ramci aktivit Filozofickej fakulty.

Projekty podporované z domacich grantovych schém

V roku 2011 sa na UPJS riesilo 171 projektov podporenych z domacich grantovych schém, z toho
164 bolo vyskumnych projektov a 7 ostatnych projektov v nasledovnej Strukture:

Vyskumné projekty:

» 100 projektov VEGA, z toho 29 so zaciatkom rieSenia v roku 2011 (UspesSnost 40,3 %);
20 projektov KEGA, z toho 9 so zacCiatkom rieSenia v roku 2011 (UspesSnost 56,3 %);
9 projektov APVV VV (5 — veduci riesitel z UPJS a 4 — spoluriesitelia z UPJS), vSetky so
zaCiatkom rieSenia v roku 2011;
3 projekty APVV VVCE (1 — veduci riesitel z UPJS a 2 — spoluriesitelia z UPJS) zame-
rané na centra excelentnosti;
1 projekt APVV VMSP zamerany na podporu vyskumu a vyvoja v malych a strednych
podnikoch (UPJS ako spoluriesitel);
1 projekt APVV typu refundacia nakladov na pripravu projektu 7.RP;
11 inych projektov (Ministerstvo zdravotnictva SR, Ministerstvo kultury SR, Ministerstvo
zahraniénych veci SR, Urad vlady SR, G&elova dotacia MSVVaS SR, SKS).
19 projektov APVV typu ,Podpora ludského potencialu v oblasti vyskumu a vyvoja
a popularizacia vedy* (LPP), (17 — veduci riesitel z UPJS a 2 — spoluriesitelia z UPJS),
Z toho ziaden so zaciatkom rieSenia v roku 2011;

YV VYV YV ¥V VYV

Ostatné projekty:
» 5 projektov APVV typu bilateralnej spoluprace, z toho 2 projekty so zacliatkom rieSenia
v roku 2011 (Uspesnost 50 %)
»  2iné projekty.

V roku 2011 bolo do rieSenia niektorého projektu financovaného z domacich alebo zahrani¢nych
zdrojov zapojenych 82 % tvorivych zamestnancov UPJS. Na rieSeni jedného projektu financovaného
z domacich zdrojov sa podielalo priemerne 3,6 tvorivych zamestnancov (resp. jeden tvorivy zamest-
nanec sa podieflal priemerne na rieSeni 0,3 projektu), ale vzhfadom k tomu, Ze vyskumné timy maju
obvykle vacsi pocet rieSitelov ako 3,6, vela rieSitelov sa podielalo na rieSeni viac ako jedného projek-
tu financovaného z domacich zdrojov.

Studenti bakalarskeho stupfia $tudia su do rieSenia projektov zapojeni len ojedinele, $tudenti magis-
terského stupna Studia su Casto zapojeni do rieSenia projektov prostrednictvom svojich zaverec¢nych
prac, ale toto zapojenie nie je institucionalizované, nakolko domace grantové schémy nepovoluju
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formalne uvadzat Studentov magisterského stupria Studia ako rieSitelov. Na druhej strane prakticky
vSetci Studenti 3. stupna Studia su priamo spolurieSitefmi projektov a odborové komisie nepovoluju
obhajoby zavereCnych prac doktorandov bez toho, aby vysledky vyskumu boli aspori €iastocne publi-
kované formou pdvodnych vedeckych prac.

Projekty podporované zo zahraniénych grantovych schém
V roku 2011 sa na UPJS riesili nasledovné projekty podporené zo zahraniénych grantovych schém:

> 4 projekty 7. Ramcového programu EU, z toho 1 so zadiatkom rieSenia v roku 2011;

» dalSich 16 vyskumnych projektov, z toho 1 so zacCiatkom rieSenia v roku 2011;

» 11 ostatnych zahrani¢nych projektov (iného ako vyskumného charakteru) - (3 projekty Internatio-
nal Visegrad Fund, 1 projekt Jean Monnet, 1 projekt Erasmus, 1 projekt Leonardo da Vinci, 1 pro-
jekt HUSK, 4 iné), z toho 8 so zaciatkom rieSenia v roku 2011.

Na rieSenie zahrani¢nych vyskumnych projektov a ostanych zahrani¢nych projektov v roku 2011 zis-
kali zamestnanci UPJS sutazivou formou finanéné prostriedky v celkovej vyske 682 tis. €, z toho na
rieSenie zahraniCnych vyskumnych projektov 252 875,- €. Priemerna suma ziskanych finanénych
prostriedkov zo zahraniénych grantov na jedného tvorivého zamestnanca UPJS predstavuje viac ako
913,- €. Kedze na UPJS ako klasickej univerzite sa vykonava predovietkym zakladny vyskum, hlav-
nymi typmi vystupov vedeckej prace tvorivych zamestnancov UPJS su v zavislosti od skimanej ob-
lasti vyskumu publikacie najma vo forme monografii, prispevkov do monografii, resp. publikacie
v karentovanych ¢asopisoch.

Projekty v ramci OP Vyskum a vyvoj

V roku 2011 vyskumné kolektivy UPJS vo viacerych pripadoch ako stéast vyskumnych konzorcii
(s podporou Projektovej administracie Rektoratu UPJS) pokragovali v rieSeni projektov v ramci Ope-
raéného programu Vyskum a vyvoj — v ramci opatrenia 2.1.: Podpora sieti excelentnych pracovisk
vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu a podpora nadregionalnej spoluprace. Zoznam tychto
projektov uvadza tato sprava v Casti X. ,Rozvoj“. Tieto projekty vdaka prostriedkom zo Strukturalnych
fondov vyrazne zlepsili vybavenie vedeckych pracovisk UPJS v oblasti vedeckej infrastruktiry a tak
bud vyznamnym impulzom dalSieho rozvoja vedeckého vyskumu a vyvoja na UPJS.

Projekty ziskané sut'azivou formou

Na rieSenie vyskumnych projektov v roku 2011 ziskali zamestnanci UPJS sutazivou formou finanéné
prostriedky z domacich zdrojov v celkovej vyske 1,43 mil. € (v kategérii bezné vydavky), z toho 516
071,- € za projekty VEGA a 90 271,- € za projekty KEGA. Z rieSenia 19 projektov (z toho v 2 projek-
toch ako spolurieSitelia), v ramci programu APVV ,Podpora ludského potencialu v oblasti vyskumu
a vyvoja a popularizacia vedy“ (LPP) sa v roku 2011 ziskalo 404 634,90 €; tieto projekty boli v roku
2011 zaradené medzi tzv. vyskumné projekty.

Sugasne zamestnanci UPJS ziskali v roku 2011 finanéné prostriedky na kapitalové vydavky, a to
183 411,- €, Cize celkovy objem ziskanych finan¢énych prostriedkov z domacich zdrojov za rok 2011
predstavuje 1,62 mil. €. Priemerna suma ziskanych finanénych prostriedkov z domacich vyskumnych
projektov na jedného tvorivého zamestnanca UPJS &ini 2166,- €. Bilateralna spolupraca zamestnan-
cov UPJS bola zo strany APVV podporena sumou 12 653,- € v ramci rieSenia 5 projektov.

Podporu vede a vyskumu na UPJS zabezpeduje Univerzitna kniznica prostrednictvom pristupov
ku klasickym tlatenym, ako aj elektronickym informacnym zdrojom ako su citacné, bibliografické a
plnotextové databazy. V roku 2011 sa pokracovalo v rieSeni narodného projektu Narodny informacény
systém podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku — pristup k elektronickym informaénym zdrojom
(NISPEZ), v ramci ktorého ma UPJS pristup k 13 databdzam (podrobnejsie na http://nispez.cvtisr.sk/)
s vyuzivanim prvého vyhladavacieho portalu svojho druhu na Slovensku http://scientia.cvtisr.sk/. Ten
ponuka nielen komfortné vyhladavanie nad viacerymi ElZ, ale aj prepojenie na pIné texty Clankov
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a e-bookov. Fond Univerzitnej kniznice bol v roku 2011 rozSireny o 2 299 kniznych jednotiek zakupe-
nych z grantovych prostriedkov fakult. Vyrazny narast oproti roku 2010 (1100) je spésobeny naku-
pom cez projekt Doktorand rieSeného v ramci operacného programu Vzdelavanie.

Vnutorna grantova schéma

Na UPJS je pre posilnenie vychovy mladych vedeckych pracovnikov od roku 2004 zavedeny tzv.
Vnutorny vedecky grantovy systém Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach pre mladych vyso-
kosSkolskych ucitefov a vyskumnych pracovnikov a doktorandov v dennej forme Studia (VVGS). V ro-
ku 2011 bolo ukoncené rieSenie 25 projektov VVGS z 5. vyzvy. V septembri 2011 bola vyhlasena 6.
vyzva na podavanie projektov s rieSenim v celkovej dizke 18 mesiacov a so zadiatkom riedenia od 1.
1. 2012. Celkova vyska alokovanych finanénych prostriedkov na rieSené projekty VVGS v roku 2011
predstavovala 19 992,- €.

V roku 2011 boli vytvorené legislativne podmienky pre zriadenie postdoktorandskych miest na UPJS
a nasledne bola vyhlasena vyzva na obsadenie tychto postdoktorandskych miest. V ramci vyberové-
ho konania boli obsadené tri miesta postdoktorandov.

Kvalifikaéna Struktara

V roku 2011 na UPJS pbdsobilo celkove 747 tvorivych zamestnancov, ktorych kvalifikadna $truktiru
uvadza nizsie uvedena tabufka. Z toho bolo 654 vysokoskolskych uCitefov a 98 vyskumnych pracov-
nikov. Z celkového poctu tvorivych zamestnancov UPJS je 31 nositelov titulu ,DrSc”.

Kvalifikacna Struktura tvorivych zamestnancov UPJS za rok 2011

Profesori docenti PhD. VS bez PhD.
Lekarska fakulta 39 50 161 95
Prirodovedecka fakulta 25 57 91 17
Pravnicka fakulta 7 13 28 9
Fakulta verejnej spravy 3 7 16 5
Filozoficka fakulta 16 20 50 25
Univerzitné pracoviska (spolu) 2 4 5 4
UPJS (spolu) 92 151 349 155

Udaje su vo fyzickych osobach k 31. 12. 2011
Publikaéna €éinnost’

V roku 2011 zamestnanci UPJS zverejnili celkove 2301 publikaénych vystupov. Tento po&et evidova-
nych vystupov zodpoveda stavu k 15. 3. 2012 a je porovnatefny s poctom publikovanych vystupov v
roku 2009 (2219 publikagnych vystupov) a 2010 (2262 publikadnych vystupov). Struktura publikova-
nych vedeckych prac za rok 2011 je uvedena v tabulke 13 tabulkovej prilohy tejto spravy. Kazdy tvo-
rivy zamestnanec publikoval v hodnotenom obdobi takmer 3 prace, resp. 0,38 prac v karentovanom
Casopise.

O vyskumnom zamerani UPJS sved¢i skutoénost, Ze zamestnanci univerzity obdobi 1. 1. 2011 az
31. 12. 2011 podla evidencie databazy CREPC publikovali 210 (15. 3. 2012) prac v karentovanych
Casopisoch, ¢o predstavuje 21,0 % vSetkych prac v karentovanych €asopisoch publikovanych verej-
nymi vysokymi Skolami v Slovenskej republike (997 15.3.2012). Je vhodné poznamenat, Ze podiel
UPJS (8699 Studentov) na celkovom poéte $tudentov verejnych vysokych $kél v SR (178 799 Studen-
tov) predstavuje iba 4,9 %.
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Analyza organizacie vyskumnych aktivit jednoznacne svedcCi o tom, Ze medzinarodne akceptovatelny
vyskum sa realizuje predovSetkym na Prirodovedeckej fakulte a Lekarskej fakulte, priCom aj ostatné
fakulty su v tejto oblasti aktivhe — svedcCi o tom aj prehlad pocCtu ohlasov na publikované vystupy na
UPJS v roku 2011. V karentovanych &asopisoch s medzinarodnym dosahom publikuju v mensom
pocCte aj autori z Filozofickej fakulty. Za pozitivnu je treba pokladat’ skuto¢nost, Ze pocet ohlasov je
vySSi ako pocet publikovanych prac. Jeden tvorivy zamestnanec ziskal v hodnotenom obdobi prie-
merne 3,9 ohlasov na svoje prace.

Podty evidovanych ohlasov zamestnancov UPJS v roku 2011

KOD |Nazov kategoérie * Fakulty UPJS
LF PF PravF | FVS FF UP | Spolu**
1 Citacie v zahrani¢nych publikaciach
registrovaneé v citaénych indexoch Web 726 | 1589 0 3 34 21 2077
of Science a databaze SCOPUS
2 Citacie v domacich publikaciach
registrované v citatnych indexoch Web 5 1 0 0 3 0 9
of Science a databaze SCOPUS
3 Cltacu_a v zahrgnlcr?ycvh [’)ublllkamach 83 59 a4 20 38 15 251
neregistrované v citaénych indexoch
4 Cltacu_a % domgmch_ pl‘:lb|’lkaC?IaCh 153 55 163 90 76 9 540
neregistrované v citacnych indexoch
5 Recenzie v zahrani¢nych publikaciach 3 0 0 0 11 0 14
6 Recenzie v domacich publikaciach 0 0 2 6 12 0 20
7 Umelecké kritiky zahrani¢né 0 0 0 0 0 0 0
8 Umelecké kritiky domace 0 0 0 0 0 0 0
9 Ocenenie umeleckej ¢innosti (ohlas) 0 0 0 0 2 0 2
Spolu 970 | 1704 209 119 176 45 2913
(udaje k 15.3.2012)
Vysvetlivky:

* pri zaradovani ohlasu do prislusnej kategdrie je rozhodujuce miesto vydania dokumentu
** stipec UPJS nie je suc¢tom fakult a UP v tabulke. Su to udaje z databazy EPC s vylu¢enim duplicit.

LF - Lekarska fakulta FVS - Fakulta verejnej spravy
PF - Prirodovedecka fakulta FF - Filozoficka fakulta
PravF— Pravnicka fakulta UP - Univerzitné pracoviska

Aktivity na podporu popularizacie vedy a vyskumu

S cielom popularizacie vedy a vyskumu sa UPJS vramci ,Tyzdiia vedy a techniky na Slovensku
2011" podielala na organizacii réznych podujati:, napr.:

Prednasky — Popoludnie s informatikou

Prednaska — Popoludnie s tedriou grafov

Prednaska — Popoludnie s matematikou

Medzinarodné sympdzium (pravo - obchod - ekonomika)

Konferencia: ,Pravne postavenie verejnych funkcionarov*

Workshop k vedecko-vyskumnej Cinnosti katedry socialnych studii Fakulty verejnej spravy

27




e Vedecka konferencia: ,KoSické dni socialnej prace - Prevencia socialnej patologie v prostredi
strednych Skol KoSického samospravneho kraja“

e Workshop: Diskurz o aplikovanej vede

Vedecka konferencia: ,SLOBODA — ROVNOST — PORIADOK: Kam kraga$ demokracia“

Sympodzium: ,Deutsch-slawische Kontakte — Geschichte und Kultur‘/“Nemecko-slovanské kon-

takty — dejiny a kultara®

Seminar: ,SCOPUS - Zoznamte sa s citachou databazou®

Prezentacia: ,On-line kataldg UK UPJS — novinky"

Prezentacia: ,Portal pre vedu a vyskum Scientia“

Seminar: ,Ako spravne citovat®

UPJS sa v roku 2011 aktivne zapojila aj do popularizaéného podujatia ,Noc vyskumnika“- Festival
vedy — najvacsej vedeckej show na vychodnom Slovensku, uskutoCnenej 23. septembra v obchod-
nom centre OPTIMA v Kosiciach. Zastupcovia Prirodovedeckej fakulty a Filozofickej fakulty UPJS
uspesne predstavili vedu ako zabavnu, dobrodruznu a putavd.

UPJS sa zameriava predovietkym na rieSenie vyskumnych uloh podporenych z grantovych pro-
striedkov. Z inych zdrojov boli financované vyskumné ulohy, vedecka spolupraca s nasledovnymi in-
Stituciami:

e Pfizer Luxembourg SARL (UBEV PF UPJS, M. Kassayova, iniciovany vyskum ,Potentiation of
COX-2 inhibition by plant polyphenol resveratrol and non-steroidal anti-inflammatory drug celeco-
xib in experimental mammary carcinogenesis.)

 Statna ochrana prirody — Sprava slovenskych jaskyri (UBEV PF UPJS, L. Kovag, zmluvna spolu-
praca ,Monitorovanie stavu a trendu vyvoja spoloCenstiev bezstavovcov v nespristupnenych jas-
kyniach Slovenska (2010-2012).%)

e ZEOCEM, a. s. Bystré (UCHV PF UPJS, M. Rehakova, bilateralna spolupraca ,,Stidium novej
generacie prirodnych environmentalnych nanoadsorbentov na baze prirodného zeolitu typu kli-
noptilolitu z vychodoslovenského loZiska v Niznom Hrabovci s dérazom na ekologické aspekty ich
vyuzivania.)

¢ JINR Dubna, Rusko (UINF PF UPJS, Cs.Térdk, zmluvna spolupraca 4086-6-11-13, ,Knot detec-
tion for piecewise smoothing“ a ,,On computational problems of cubic splines.”)

UPJS v stéasnosti nema inovaéné centrum a pripadna spolupraca s praxou sa realizuje na Grovni
vyskumnych timov a fakult.

Oddelenie vyvoja akademického informacného systému - Centrum aplikovanej informatiky je Specia-
lizované pracovisko Prirodovedeckej fakulty a v roku 2011 pokraCovalo vo vyvoji a implementacii
druhej verzie akademického informacného systému (AiS2) pod vedenim doc. RNDr. G. Semanisina,
PhD. a RNDr. E. Bruotha, PhD.. Tento systém je v suCasnosti uspesSne implementovany na 13 slo-
venskych verejnych vysokych Skolach (napr. Univerzita Komenského v Bratislave, Ekonomickej uni-
verzite v Bratislave, Univerzite Konstantina Filozofa v Nitre, Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici
a dalSich) a 4 sukromnych vysokych Skolach (na Akadémii médii v Bratislave za¢ala implementacia
v roku 2011).

Za vyznamné treba pokladat aj aktivity Laboratéria Transferu Technoldgii (LTT) ako Specializované-
ho pracoviska Centra aplikovanej informatiky Prirodovedeckej fakulty UPJS, ktoré pod vedenim Ing.
P. Farkasa, PhD. vyvija a implementuje v akademickom prostredi Slovenska komunikaéné technolo-
gie a metodiky distan¢nej spoluprace. LTT v roku 2011 v spolupraci s Kalifornskym technologickym
instituitom (CalTech, Pasadena, USA, Dr. Philippe Galvez), Technickou univerzitou v KoSiciach
a Zilinskou univerzitou uspesne ukongilo vyvoj videokonferenéného archivneho systému AVE a uzi-
vatelskych aplikacii pre systém EVO (Enabling Virtual Organisations). Vysledkom je unikatny komu-
nikacny a archivny systém, ktory zabezpecCuje kreovanie a manazment virtualnych komunit, manaz-
ment projektov, EVO komunikaciu v plnom HD rozliSeni a to v jednoduchom uZzivatefskom prostredi,
manazment multimedialnych zaznamov a zdielanych dokumentov, editovanie videokonferencnych
zdznamov a manazovanie autorskych a pristupovych prav k ozna¢enym sekvenciam zaznamu. EVO
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systém v suCasnosti pouziva 75 000 registrovanych uzivatelov (31 narodnych vzdelavacich
a vyskumnych sieti, 46 medzinarodnych projektov, 8 virtudlnych organizacii, 16 univerzit
a vyskumnych institucii, 67 kolektivov Casticovej fyziky, 28 kolektivov Specializovanych na astronémiu
a astrofyziku, 6 kolektivov Specializovanych na jadrovu fyziku). Na Slovensku bolo ku koncu roka
2011 registrovanych 2 250 uzivatefov EVO systému, v komunite SANET bolo zrealizovanych 3400
EVO mitingov, s celkovou diZzkou spojenia 512 dni. Systém vyuzivaju hlavne vedeckovyskumni pra-
covnici v spojeni s partnermi v zahrani€i. PoCet EVO mitingov, ktorych sa zucastnil aspor 1 partner
zo Slovenska je 4859 s celkovou dizkou spojenia 1416 dni. Na podklade tychto vysledkov UPJS po-
Ziadala Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (dalej len ,MSVVaS SR*), aby formalizova-
lo spolupracu s CalTech na rezortnej urovni. Podpis memoranda o akademickej spolupraci medzi
CalTech a MSVVaS SR podporili aj partneri zo Slovenskej technickej univerzity, Univerzity Komen-
ského v Bratislave, Zilinskej univerzity, Technickej univerzity v Ko$iciach a Predsednictvo SAV. Me-
morandum bolo podpisané 12. januara 2012.
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VI. HABILITACNE KONANIA A KONANIA NA VYMENUVANIE PROFESORQV

Na UPJS sa v roku 2011 ukongili habilitatné konania 15 docentov; ich zoznam vratane $tudijného
odboru, v ktorom sa habilitacia uskutoc€nila, uvadza tabulka ¢. 8 tabulkovej prilohy tejto spravy. Na
inych vysokych $kolach ukongili habilitaéné konania niZ$ie uvedeni zamestnanci UPJS (v zatvorke je
uvedeny Studijny odbor habilitacie a vysoka Skola, na ktorej sa habilitacné konanie uskutocnilo):

e doc. PhDr. Lucia Dimunova, PhD., 7.4.1. oSetrovatelstvo, Vysoka Skola ZaSP sv. Alzbety
v Bratislave;

e doc. RNDr. Marian KireS, PhD., 4.1.13. tedria vyuCovania fyziky, Univerzita Komenského
v Bratislave;

e doc. PhDr. Marianna Sedlakova, PhD., 2.1.33. vSeobecna jazykoveda, Univerzita Mateja Bela
v Banskej Bystrici;

e doc. MUDr. Jarmila Szilasiova, PhD., 7.1.11. neuroldgia, Univerzita Komenského v Bratislave;
doc. MUDr. Viola Vargova, PhD., 7.4.2. verejné zdravotnictvo, Vysoka Skola ZaSP sv. Alzbety
v Bratislave.

Na UPJS sa v roku 2011 ukongili inauguraéné konania 3 uchadzadov. Ich zoznam je uvedeny
v tabulke €. 7 tabulkovej prilohy tejto spravy (pre potreby tohto prehfadu sa skon€enim inauguracné-
ho konania rozumie predloZenie navrhu ministrovi Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR). NavySe
v roku 2011 boli prezidentom SR vymenovani za profesorov nasledovni zamestnanci UPJS:

prof. RNDr. Mirko Horfak, CSc., v odbore 9.1.1. matematika;

prof. MUDr. Pavol Jaréuska, PhD., v odbore 7.4.2. verejné zdravotnictvo;
prof. MUDr. Jagienka Jautova, PhD., v odbore 7.1.13. dermatoveneroldgia;
prof. PhDr. MUDr. Peter Kalanin, PhD., v odbore 3.1.14. socialna praca;
prof. RNDr. Pavol Martonfi, PhD., v odbore 4.2.1. bioldgia;

prof. MUDr. Peter Mitro, PhD., v odbore 7.1.4. vnutorné choroby;

prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc., v odbore 3.1.14. socialna praca.

Na inych vysokych Skolach v SR, ako aj v zahranic€i, vymenuvacie konania ukoncili (v pripade ukon-
&enia na VS v SR sa rozumie obdrzanie dekrétu od prezidenta republiky, kym v pripade ukoné&enia
na VS v zahraniéi sa ukon&enim rozumie uznanie dekrétu MSVVaS SR) nasledovni zamestnanci
UPJS (v zatvorke je uvedeny $tudijny odbor inauguracie a vysoka $kola, na ktorej sa vymenuvacie
konanie uskutocnilo):

¢ prof. RNDr. Mirko Horfidk, CSc., 9.1.1. matematika, Univerzita Komenského v Bratislave;

e prof. MUDr. Pavol Jar€uSka, PhD., 7.4.2. verejné zdravotnictvo, Vysoka Skola ZaSP sv. Alzbe-
ty v Bratislave;

e prof. MUDr. Jagienka Jautova, PhD., 7.1.13. dermatoveneroldgia, Univerzita Komenského v
Bratislave;

o prof. PhDr. MUDr. Peter Kalanin, PhD., 3.1.14. socialna praca, Katolicka univerzita v Ruzom-
berku;

e prof. MUDr. Eva Mechirova, CSc., histolégia a embryoldgia, Masarykova univerzita v Brne,
Ceska republika;

e prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc., 3.1.14. sociélna praca, Katolicka univerzita v RuZzomberku.

Priemerny vek habilitantov na UPJS v roku 2011 bol 46 rokov (tabulka &. 8 tabulkovej prilohy tejto
spravy), priemerny vek inaugurantov bol 56 rokov (tabulka €. 7 tabulkovej prilohy tejto spravy).

V roku 2011 Cestny titul ,Doctor honoris causa“ nebol udeleny.
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UPJS maé vypracovany uginny systém kontroly plnenia pedagogickych, vedeckych a dal$ich kritérii
uchadzacov o vymenuvacie konania spocivajuci v kontrole inauguraéného spisu uchadzaca rektorom
UPJS este pred vymenovanim inauguraénej komisie a oponentov (Rozhodnutie rektora &. 24/2011 o
uréeni obsahu inauguraéného spisu na UPJS a jej sucastiach zo dna 13. 12. 2011, ktoré nadvazuje na
starSie Rozhodnutie rektora &. 24/2008 o uréeni obsahu inauguraéného spisu na UPJS a jej sugastiach zo
dria 5. 11. 2008 v zneni jeho Dodatku €. 1). Pre ucely habilitatnych konani bolo vypracované Meto-
dické usmernenie k obsahu habilitaného spisu s uc¢innostou od 31. 5. 2011 v zneni jeho Dodatku 1.

Kritéria na ziskanie vedecko-pedagogickych titulov docent a profesor na UPJS boli schvalené Ve-
deckou radou UPJS na jej zasadnuti dha 26. 3. 2010 a k tomuto diiu nadobudli ucinnost’ podpisom
rektora UPJS. V roku 2011 kritéria upravované neboli.

Podla § 102 ods. 3 pism. e) v spojeni s § 84 ods. 5 a § 83 ods. 7 a 8 zakona ¢. 131/2002 Z. z. 0 vy-
sokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov mala UPJS
k 31. 12. 2011 priznané prava uskutochovat habilitané konanie a konanie na vymenuvanie profeso-
rov v 32 Studijnych odboroch. Prislusné Studijné odbory sumarizuje tabulka ¢. 17 tabulkovej prilohy
tejto spravy. V priebehu roka 2011 skoncila platnost prav uskutoChovat habilitacné konania
a konania na vymenuvanie profesorov v dvoch Studijnych odboroch, 7.4.2. verejné zdravotnictvo a
4.1.14. chémia a prava v Studijnom odbore 3.4.3. ustavné pravo boli odhaté. Uvedené zmeny plat-
nosti prav su zachytené v tabulke €. 18 tabulkovej prilohy tejto spravy.
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VII. ZAMESTNANCI

V stlade s Dlhodobym zamerom UPJS na roky 2011 az 2017 sa pokradovalo v oblasti organizacie
a riadenia v ucelnej integracii akademickych, hospodarsko-spravnych a dalSich suvisiacich €innosti
na univerzite. Za ucelom zabezpecenia stability univerzity sa pozornost’ sustredila na vytvorenie efek-
tivnej organizacnej Struktury s vyhladom uspesnosti univerzity v dalSej komplexnej akreditacii.

Zakladnym predpokladom bolo vytvorenie podmienok pre personalny rozvoj vSetkych zamestnancov,
ako aj primerané socialne podmienky pre zamestnancov a Studentov. Bolo potrebné dodrziavat vnu-
torny mzdovy predpis takym sp6sobom, aby sa ohodnotenie kvality prace zamestnancov realizovalo
v pohyblivej zloZke funkéného platu.

Dosahovanie kontinualneho kvalifikovaného personalneho zazemia jednotlivych pracovisk bolo v ob-
lasti rozvoja ludskych zdrojov zamerané na zvySovanie kvalifikacnej Struktury a vytvaranie podmie-
nok pre personalny rast mladych vedeckych pracovnikov. Ciefom nadalej ostava moralne a finan¢ne
motivovat’ tvorivych pracovnikov univerzity k zlepSenym vykonom na principe transparentnosti a za-
sluzenej spravodlivosti.

Priemerné prepocitané pocty zamestnancov za rok 2011

Hlavna innost
Dotéacia MS SR
Pracovisko Pedagogicki zamestnanci Ostatni | Zamestn. HC PC Spolu
zamestn.| vedy a nedotacéna
Prof. | Doc. | OA | A, L|Spolu|bez vedy | vyskumu | Spolu
LF 42,8 | 35,5 |162,3|31,3|271,9| 1535 51,2 476,6 22,8 499,4
PF 27,0 1 48,0 | 52,9 | 7,2 [ 135,1 89,5 45,9 270,5 13,0 12,3 | 295,8
PravF 85 12,230,703 517 17,2 15 70,4 10,4 80,8
FVS 46 | 49 | 20,3 29,8 19,2 0,7 49,7 49,7
FF 17,6 | 14,6 | 53,5 |20,1| 105,8 21,2 1,0 128,0 3,0 131,0
UP 13128 | 42 |40 12,3 162,1 174,4 9,9 6,2 190,5
SD 52,4 52,4 4,2 3,5 60,1
SJ 8,6 9,7 | 183
1
Celkom 101,8|118,0/323,9|62,9| 606,6 | 515,1 100,3 | 222,0 71,9 31,7 | 1325,6

Vysvetlivky:

OA odborni zamestnanci LF Lekarska fakulta

A asistenti PF Prirodovedecka fakulta
L lektori PravF  Pravnicka fakulta

HC hlavna Cinnost FVS Fakulta verejnej spravy
PC podnikatelska ¢innost FF Filozoficka fakulta

SJ Studentské jedalne UpP Univerzitné pracoviska

SD Studentské domovy
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Prehlad o prepocitanych poctoch zamestnancov
podla fakult za roky 2011 a 2010

Vysokoskolski Ostatni

Pracovisko uéitelia Zamestnanci VVZ zamestnanci Spolu

narast + narast + narast + narast +

zZnizenie zZnizenie Znizenie Znizenie

2011 | 2010 - 2011 | 2010 - 2011 | 2010 - 2011 | 2010 -

LF 272 | 259 13 50 51 -1 177 | 168 9 499 | 478 21
PF 135 | 137 -2 46 56 -10 115 | 118 -3 296 | 311 -15
PravF 52 50 2 2 2 0 26 26 0 80 78 2
FVS 30 28 2 1 1 0 19 18 1 50 | 47 3
FF 106 | 100 6 1 6 -5 24 19 5 131 | 125 6
Rektorat a
univerzitné
pracoviska | 12 | 12 0 258 | 251 7 270 | 263 7
Celkom 607 | 586 21 100 | 116 -16 619 | 600 19 1326 | 1302 24

UPJS vroku 2011 zamestnavala 1326 zamestnancov v prepoéitanom poéte. V porovnani
s predchadzajucim obdobim bol zaznamenany v roku 2011 narast oproti roku 2010 o 24 zamestnan-
cov, ato u kategorie ,vysokoSkolski ucitelia“ o021, u kategodrie ,vyskumni zamestnanci doslo
k znizeniu o0 16 zamestnancov a u kategorie ,ostatni zamestnanci“ doS$lo k narastu o 19 zamestnan-
cov.

Najvacsi narast v kategorii vysokoskolskych ucitelov sme zaznamenali na Lekarskej fakulte, a to o 13
ucitelov z dévodu prijimania vysSieho poctu zahrani¢nych Studentov. K zvySeniu stavu vysokoskol-
skych ugitefov do$lo v suvislosti s pokradujdcim rozvojom Filozofickej fakulty UPJS aj v roku 2011,
kedy fakulta rozSirila svoje Studijné programy a doslo k zvySeniu poctu pracovnych miest vysokoskol-
skych ucitelov o 6. V ramci tejto kategorie zamestnancov doslo k zniZeniu poctu vysokoskolskych
ucCitelov o 2 na Prirodovedeckej fakulte.

V kategorii ostatni zamestnanci doslo k narastu oproti roku 2010 o 19 zamestnancov, a to z dévodu
vytvarania novych organizacnych utvarov na fakultach aj na rektorate v suvislosti so zvySovanim poc¢-
tu projektov z réznych grantovych agentur a $trukturalnych fondov EU. Na fakultach vzniklo niekolko
centier excelentnosti, rozSirili sa utvary projektovej administracie a verejného obstaravania. Filozofic-
ka fakulta sa prestahovala do dalSich novych priestorov, kde bolo potrebné zabezpedit' vratnu sluzbu
novymi zamestnancami.

ZniZzenie o 16 v kategorii vyskumnych pracovnikov suvisi predovSetkym s preradenim zamestnancov
na Prirodovedeckej fakulte do kategoérie odborni zamestnanci. Napriek celkového znizeniu poctu vy-
skumnych pracovnikov, univerzita od roku 2011 vytvorila 3 nové pracovné miesta pre absolventov
doktorandského $tudia, z ktorych boli 2 postdoktorandi prijati na Prirodovedecku fakultu a 1 na Le-
karsku fakultu. Univerzita tym chce podporit mladych nadanych vedeckych pracovnikov.

Pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k 31. 12. 2011 predstavoval 1431 zamestnancov.

Vekova struktira zamestnancov UPJS v Kosiciach:

e do 30 rokov 145 zamestnancov
e do 40 rokov 337 zamestnancov
e do 50 rokov 332 zamestnancov
e do 60 rokov 471 zamestnancov
e do 65 rokov 105 zamestnancov.
¢ nad 65 rokov 41 zamestnancov
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KvalifikaCny rast vysoko$kolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov je vyjadreny koeficientom kva-
lifikaCnej Struktury, ktory ma stupajucu tendenciu. V roku 2011 doslo k znizeniu poctu ucitelov bez
vedeckej hodnosti 0 5 a k zvySeniu poctu ucitefov s vedeckou hodnostou o 18 ucitefov. Taktiez sa
zvysil pocCet docentov o 5 a pocet profesorov o 4 v porovnani s rokom 2010.

Prepocitany pocet vysokoSkolskych ucitefov k 31.12. 2011

2010 2011
Pocet profesorov a doc. s DrSc. 87,710 91,950
Pocet docentov bez vedeckej hodnosti DrSc. 145 877 150,410
Pocet ucitelov s vedeckou hodnostou CSc., PhD. 242,364 260,574
Pocet ucitelov bez vedeckej hodnosti 120,987 115,039
Spolu 596,938 617,973

Dalsiemu vzdelavaniu, ako aj odbornému rastu administrativnych zamestnancov a prevadzkovych
zamestnancov univerzita venovala primeranu pozornost. Zamestnanci mali moznost zucasthovat’ sa
odbornych Skoleni v suvislosti s legislativnymi zmenami ako aj obnovit' si odbornu spésobilost’ na tie
¢innosti, ktoré bolo mozné vykonavat len preukazanim tejto spbsobilosti. Pre skvalitnenie prace za-
mestnancov zabezpecila univerzita a jej sucCasti podla potrieb aj vzdelavacie kurzy na pracu
s pocitatom. Univerzita vytvorila pre svojich zamestnancov také pracovné prostredie so zabezpece-
nim vypoctovej techniky a dostupnost’ k informacnym zdrojom, aby mohli kvalitne a na vysokej od-
bornej urovni vykonavat Cinnosti podla uzatvorenej pracovnej zmluvy.

Zamestnanci mali moznost' zuc€astfiovat sa domacich a zahrani¢nych konferencii, seminarov, doma-
cich aj zahrani€nych pracovnych ciest. V roku 2011 bolo uskutoCnenych 3735 pracovnych ciest,
z toho: zahraniéné 928, tuzemské 2010, Studenti a doktorandi 349, externi uditelia 271, zahrani¢ni
hostia 90 a iné osoby 87. Pre porovnanie s rokom 2010 bolo celkovo o 652 pracovnych ciest viac.

Pocty ucitefskych vyucbovych mobilit sa oproti predchadzajucemu sledovanému roku nezmenili
a najvys8ie zastupenie bolo na Lekarskej fakulte, Prirodovedeckej fakulte a Filozoficke] fakulte.
Z hladiska geografického bol najvaési zaujem o mobility v Ceskej republike, Holandsku, Nemecku,
Polsku a Spanielsku. S pozitivnym zaujmom sa na univerzite postupne rozvijal aj typ mobility Skole-
nie. Tato mobilita bola povazovana za velmi prinosnu najma pre technickych a administrativnych
pracovnikov univerzity, ktorym umoznila osvojit' si nové metodiky, vymenit si skusenosti a konfronto-
vat svoje poznatky a metddy prace s kolegami v zahranici. V sledovanom obdobi bola najatraktivnej-
Sou krajinou Ceska republika a za fiou nasledovalo Holandsko a Taliansko. V roku 2011 mali praco-
viska UPJS uzatvorené zmluvy s 204 univerzitami z 18 krajin, pri<om zmluvy zahffiali rézne typy mo-
bilit a poCty miest pre Studentov jednotlivych stupriov Studia a ucitelov. Najviac bilateralnych zmlav
bolo uzavretych na Studijné odbory VSeobecné lekarstvo na Lekarskej fakulte, Britské a americké
Studia na Filozofickej fakulte a Chémia na Prirodovedeckej fakulte.
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VIIl. PODPORA STUDENTOQV

Podpora $tudentov na UPJS sa tykala predovdetkym troch Sirokych oblasti: socialnej podpory $tu-
dentov, podpory Studia a podpory spolkovych a mimostudijnych aktivit.

Jadro socialnej podpory Studentov tvorili tri zloZzky: socialne Stipendia pre Studentov z rodin s nizkymi
prijmami, ubytovanie $tudentov a stravovanie. Socialne $tipendia z dotacie MSVVaS SR boli v roku
2011 vyplatené celkovo v Ciastke 1 874 264,00 €. Obraz o vysSke Cerpania podla jednotlivych fakult
univerzity ponuka graf:

Cerpanie sociélnych Stipendii v roku 2011
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Podpora Studia Studentov nadobudala v roku 2011 réznorodé podoby. Jednu z nich predstavovala aj
financna motivacia. Ta mala podobu vyplacania prospechového Stipendia pre desat’ percent Studen-
tov s najlepSim prospechom dosiahnutym za uplynuly akademicky rok a tiez podobu vyroCnych cien
rektora. Prospechové Stipendium bolo v roku 2011 vyplatené v celkovej vySke 363 092,72 €. Ceny
rektora boli udelované v dvoch kategoriach: Po prveé, absolventom Studia prvého alebo druhého
stupna za vynikajuce Studijné vysledky pocas celého Studia a po druhé Studentom, ktori dosiahli mi-
moriadne vysledky v oblasti vedeckého vyskumu a Sportu. V oboch kategdriach boli spolu vyplatené
ceny rektora vo vySke 38 550 €.

Dotéacia na $tipendia doktorandov v roku 2011 predstavovala Ciastku 805 766,02 €. Na materialove
zabezpecenie Studia bolo vy€lenenych 5 394,19 €. Okrem dotacnych Stipendii boli v roku 2011 vy-
platené Stipendia doktorandov aj z APVV programov v Ciastke 69 397,36 € a z inych , mimodotac-
nych zdrojov vo vySke 1 350 €. Z neudelovej dotacie Stipendii doktorandov bola vydlenena suma
83 235,00 € na miesta postdoktorandov.

Stadium vo vSetkych troch stupfioch vzdelavania v dennej forme a $tandardnej dizke poskytovala
univerzita pre ob&anov Slovenskej republiky, ob&anov &lenskych krajin EU, Bieloruskej republiky,
Bosny a Hercegoviny, Ciernohorskej republiky, Maceddnskej republiky, Moldavskej republiky, Srb-
skej republiky alebo Ukrajiny, bezplatne. Zahraniéni Studenti a Studenti, ktorym vznikla povinnost
hradit kolné z dévodu nadstandardnej dizky $tudia platili $kolné v sulade s Poriadkom poplatkov
stanovenym pre akademicky rok 2009/10 a 2010/11. Ich Strukturu a pocty uvadza tabufka €. 4 tabul-
kovej prilohy tejto spravy.

RieSenie vedeckych a vzdelavacich projektov v rdmci vyziev na &erpanie $trukturalnych fondov EU
vyznamne prispieva k zlepSeniu kvality priestorov najma na Filozofickej, Prirodovedeckej a Lekarskej
fakulte. Mnohé poslucharne aj laboratéria presli uplnou rekonstrukciou, ¢im sa vytvorili podmienky
porovnatelné s podmienkami na Studium vo vyspelych instituciach v zahranic¢i. V akademickom roku
2010/2011 bola ukoncena rekonstrukcia novej budovy Aristoteles, suCasne s jej vybavenim Spicko-
vou infrastrukturou, v aredli na Moyzesovej 9. Po jej otvoreni v septembri 2011 sa pre su€asny aka-
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demicky rok vyznamne zlepSili podmienky pre pracu i studium zamestnancov a Studentov Filozofickej
fakulty. Verime, Ze proces rekon$trukcie arealu na Moyzesovej 9 bude pokraCovat. Integrovana
tvorba rozvrhu umoznila v uplynulom akademickom roku lepsSie vyuzivanie zvlast’ velkych posluchar-
ni, tak aby boli dostupné vSetkym fakultdm a Studijnym programom. V suc€asnosti pripravujeme jed-
notny systém oznacenia vSetkych vyu€bovych i administrativnych priestorov, aby sa ulahcila orien-
tacia navstevnikov UPJS ako aj odstranili duplicity v oznadeni priestorov a tym sa ulahgil proces
tvorby rozvrhu.

Vdaka ziskaniu a vyuzitiu zdrojov plynucich z rieSenia projektov zo $trukturalnych fondov EU (najma
z projektu Modernizacia IKT) mozno situaciu v zabezpe€eni modernou didaktickou technikou na
vSetkych fakultach univerzity povazovat za priaznivu. Jednotlivé pracoviska disponuju primerane
technicky zabezpe&enymi Specializovanymi uc¢ebfami (u¢ebne pre vyucbu informatickych predmetov,
ale aj vyucbu jazykov, Ci realizaciu pravnych klinik, laboratoria, cviCebne a pod.). Zabezpecila sa aj
Ciasto€na vymena zastaranej vypoctovej techniky a prakticky takmer kazda Standardna ucebna (se-
minarne a prednaskové miestnosti) je vybavena datovymi projektormi. Vo viacerych z nich su zabez-
pecCené interaktivne tabule a moderné didaktické technoldgie. Novou ulohou pre Centrum informac-
nych a komunika&nych technolégii UPJS (ClaKT) a dalSie informatické pracoviska fakult je zabezpe-
Cenie a logistika servisu IKT. ClaKT v spolupraci so Specializovanymi pracoviskami na Prirodove-
deckej a Lekarskej fakulte udrziava kvalitu pocitaCovej siete tak, aby sa zabezpecila pozadovana
kvalita pristupu k elektronickym informacnym zdrojom a internetova komunikacia. Wifi pokrytie sa
stava samozrejmostou nielen vo vyugbovych priestoroch, ale i v Studentskych domovoch a jedalfiach
(SDaJd). Délezitym predpokladom pre kvalitu tychto sluzieb je centralizacia serverov do priestorov
rektoratu a ich centralna sprava zamestnancami ClaKT. Tento proces chce univerzita nadalej podpo-
rit tak, aby sa servery a diskové polia efektivne vyuzili pre vSetkych, ktoré tieto sluzby potrebuju
a eliminovali sa duplicitné nakupy tejto infrastruktury.

Na zaklade prieskumov niektorych fakult vyplynulo, Ze informacie na webe sa stavaju v sucasnosti
najdélezitejSim zdrojom informacii pre buducich Studentov i verejnost. Preto v buducnosti budeme
dbat o to, aby fakulty na svojich strankach zverejfiovali v3etky informéacie, ktoré odpori¢a MSVVaS
SR pre odstranenie informaénej nerovnosti v rezorte vysokych Skol.

Univerzitna kniznica UPJS (UK) poskytovala v roku 2011 knizniéno-informaéné sluzby prostrednic-
tvom svojich pracovisk na jednotlivych fakultach univerzity: Lekarska kniznica, Prirodovedecka kniz-
nica, Pravnicka kniznica, kniznica na Fakulte verejnej spravy, Filozoficka kniznica. V poslednom ob-
dobi sa UK podarilo zmodernizovat’ viaceré z uvedenych pracovisk. Realizacia projektu Moderniza-
cia IKT na UPJS v KoSiciach a rekonstrukcia univerzitnej kniznice, poslucharni a uéebni, priniesla
novi kvalitu poskytovanych sluzieb najmd pre S$tudentov Filozofickej fakulty UPJS
v zrekonStruovanych priestoroch na Moyzesovej ul. 9. Su€astou UK je aj Rakuska kniznica, ktora
spristupriovala Sirokej verejnosti kulturu, dejiny a geografiu Rakuska a Eurépske dokumentaéné cen-
trum, ktoré je sucastou informacénej siete EUROPE DIRECT, zriadenej Eurépskou komisiou. Vyz-
namnou sucastou podpory Studia bolo aj vydavanie Studijnej literatury z tvorby pracovnikov univerzi-
ty. V roku 2011 bolo tak do edi¢ného programu zaradenych a postupne vydanych viac ako sedemde-
siat titulov.

K podpore $tudia nepochybne patria aj sluzby poskytované Studentskymi domovmi a jedalfiami
UPJS (SDaJ). UPJS mala v roku 2011 pre ubytovanie $tudentov k dispozicii 1760 ubytovacich miest
vo vlastnych a prenajatych ubytovacich zariadeniach a dalSich 700 miest v ubytovacich zariade-
niach dvoch externych zmluvnych partnerov. Podmienky a spdsob pridelovania miest zaujemcom
explicitne a transparentne upravuje Domovy a ubytovaci poriadok UPJS. V sulade s nim bola cela
ubytovacia kapacita rozdelena Studentom univerzity bez ohladu na to, aky Studijny program a na kto-
rej fakulte Studuju. Aj v tomto roku zaujem o ubytovanie prevySoval kapacitné moznosti univerzity.
Rozdiel medzi ponukou a zaujmom vsSak bol na rozdiel od viacerych slovenskych univerzit pomerne
mierny. Ubytovanie bolo pridelené vSetkym Ziadatelom s tazkym zdravotnym postihnutim a takisto
vSetkym Ziadatefom — Studentom tretieho stupna Studia s trvalym bydliskom nad 40 km.
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Pre vSetkych Studentov, ktori prejavili zaujem, vytvorila univerzita podmienky na stravovanie bud
v jedalfiach univerzity alebo v jedalni partnerskej Technickej univerzity. V roku 2011 bolo celkovo po-
danych 135 998 jedal, z toho v ramci hlavnej Cinnosti (stravovanie Studentov a doktorandov) 63 856
porcii narast oproti roku 2010 a v ramci podnikatelskej ¢innosti 72 142 porcii (stravovanie zamest-
nancov a cudzich) narast oproti roku 2010.

Na univerzite p6sobil vroku 2011 rad Studentskych spolkov a organizacii rozliCnej orientacie
a zamerania. Z viacerych mozno spomenut Spolok medikov mesta KoSic a miestnu organizaciu Eu-
répskeho zdruZenia $tudentov prava ELSA. Studenti Filozofickej fakulty vydavaju vlastny $tudentsky
&asopisu Univerzal, $tudenti Prirodovedeckej fakulty vydavaju ¢asopis PRIMES a organizovali kazdo-
ro¢né Prirodovedecké dni. V Studentskych domovoch na Medickej ulici pésobilo uspesne vysielanie
$tudentského internatneho vysielania StuRKo. Studentska internatna rada tvorena zastupcami $tu-
dentov vSetkych fakult sa v spolupraci s vedenim Studentskych domov aktivne podielala na zostavo-
vani poradovnikov Ziadatelov o ubytovanie i na chode Zivota v Studentskych domovoch.
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IX. PODPORNE CINNOSTI

Univerzitna kniznica

Univerzitna kniznica UPJS (UK) ako univerzitné pracovisko sa podiela na informaénom zabezpeée-
ni vyuCby a vedecko-vyskumnej €innosti zamestnancov a Studentov univerzity, vytvara podmienky
pre podporu vychovno-vzdelavacieho procesu a podnetné prostredie pre pouzivatelov.

UK v roku 2011 poskytovala nasledovné sluzby:

e absencné vypozitné sluzby: 68 258 kn. j.

e prezencné vypozicné sluzby: 295 175 kn. |.

e konzultané a referencné sluzby v Studovniach so 446 miestami na Studium;

o reSerSné sluzby a informacné sluzby z vlastnych databaz a externych informaénych zdrojov: 1
213 resersi;

e medziknizni¢na vypozicna sluzba a medzinarodna medzikniznicna vypozi¢na sluzba: 2 008
poZziadaviek;
evidencia publikaénej ¢innosti zamestnancov UPJS;

o reprografické a skenovacie sluzby z kniznicného fondu UK: 108 511 xerokdpii prostrednic-
tvom samoobsluzného kopirovania.

UK v roku 2011 evidovala 8 735 pouzivatefov, ktorym o. i. poskytla vynovené interiérové prostredie
na pracoviskach Lekarskej kniznice, kniznice na Fakulte verejnej spravy, Pravnickej kniznice
a v Studovni Prirodovedeckej kniznici na ul. Park Angelinum v KoSiciach.

UK zabezpecovala sluzby prostrednictvom dislokovanych pracovisk a sucasti:
¢ Filozoficka kniznica (Moyzesova ul. €. 9)

Lekarska kniznica (Tr. SNP €. 1)

KniZnica na Fakulte verejnej spravy (Popradska ul. €. 66)

Pravnicka kniZznica (Kovacska ul. €. 26)

Prirodovedecka kniznica (Medicka ul. €. 6, Park Angelinum ¢&. 9)

Rakuska kniznica (Srobarova ul. &. 2)

Eurépske dokumentacné centrum (Kovadska ul. €. 26).

UK sa realizaciou knizni¢no-informacénych a kulturnych foriem podielala na vychovno-vzdelavacom
procese pouzivatelov. Ich ciefom bolo zvysit informacnu gramotnost pouzivatelov, ktord ma viest
k samostatnej orientacii vo vyhlfadavani relevantnych informacii, ich hodnotenia a spravneho pouzitia
z pristupnych odbornych internych i externych informaénych zdrojov.

Tieto ciele UK napinala prostrednictvom kurzov informaéného vzdelavania uréenych posluchagom I.
ro¢nikov ako aj dalSie ro¢niky podla poZiadaviek fakult ( Filozofickej fakulty a Fakulty verejnej spra-
vy), Skoleni k elektronickym databazam v spolupraci s ich dodavatelmi, seminara pre doktorandov
»,Ako spravne citovat®, vystav, seminarov na ziskanie Stipendii v spolupraci so SAIA n.o. UK tak pri-
pravila 57 podujati pre pouzivatelov a 11 odbornych seminarov pre vlastnych pracovnikov.

Jednou z novozavedenych foriem komunikacie s pouzivatelmi bolo v roku 2011 aj vyuzivanie social-
nych sieti — Facebooku.
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Podporu vede a vyskumu na univerzite zabezpec€uje UK prostrednictvom pristupov k elektronickym
informacnym zdrojom — klasickym tlaCenym a elektronickym (citacné, bibliografické, plnotextové da-
tabazy). V roku 2011 sa pokraCovalo v rieSeni narodného projektu Néarodny informacny systém
podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku — pristup k elektronickym informacnym zdrojom (NISPEZ),
vramci ktorého ma UPJS pristup k 13 databazam (podrobnejSie na http://nispez.cvtisr.sk/)
s vyuzivanim prvého vyhladavacieho portalu svojho druhu na Slovensku http://scientia.cvtisr.sk/. Ten
ponuka nielen komfortné vyhladavanie nad viacerymi ElZ, ale aj prepojenie na plné texty ¢lankov
a e-bookov. Prioritou roku 2011 bol prechod na novu verziu KIS Aleph 500, ktora priniesla novinky
v zavedeni sluzieb UK: samoobsluzné prediZenie vypoziénej doby uz vypoziéaného dokumentu, re-
zervacia vypozicaného dokumentu, rozposielanie aviz, nova sluzba prezencna vypozi¢ka +. Revitali-
zacia knizni¢ného fondu bola realizovana prostrednictvom dotacie, vlastnych prijmov, z prostriedkov
fakult i mimorozpoctovych zdrojov (granty).

UK ma ako univerzitné pracovisko osobitné poslanie — je bibliografickym, koordinaCnym a poraden-
skym pracoviskom univerzity, ktoré garantuje evidenciu publikacnej Cinnosti a ohlasov na fiu.

Statistické ukazovatele vyuZivania $pecializovanych databéaz
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Statistické ukazovatele vyuzivania multiodborovych plnotextovych databaz
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Centrum informaénych a komunikaénych technolégii (ClaKT)

V oblasti rozvoja IK infrastruktiry ClaKT v primarnom datovom centre na Srobarovej 2 implemento-
valo intranetovy smerovac Cisco 6513. Tymto sa stal univerzitny sietovy uzol SANET v najblizSom
obdobi po dodani 10 Gb sietovych opakovacov a prevodnikov od firmy Cisco pripraveny na pripoje-
nie na 10 Gb chrbticu siete. Su€asne bol nasadeny centralny univerzitny firewall, o zvysilo bezpec-
nost’ siete. V priebehu roka 2011 sa na useku pocitacovych sieti realizovali rozSirenia:

o diskovej kapacity diskového pofa 12x2TB SATA

e pamate serverov na ktorych prebieha virtualizacia aplikacii -2x72GB a 2x24 GB RAM

e UspeSne bola dokoncena virtualizacia prevadzky AlS2
Taktiez bolo zrealizované nasvietenie optickej trasy a nasledné pripojenie auly Filozofickej fakulty
UPJS na Kuzmanyho ulici v KoSiciach do univerzitnej siete.

Vdaka rozvojovym projektom doSlo k inovaciam sietovych aktivnych prvkov na réznych subuzloch
siete SAUnet (Rektorat, ClaKT, Prirodovedecka fakulta, Filozoficka fakulta). Nepretrzita pozornost sa
venovala prevadzke sietovych sluzieb a prisluSnych serverov ako hlavnej pracovnej naplni useku po-
itaovych sieti. Analyza prevadzkovania informadnych zdrojov na UPJS ukazuje potrebu
v najblizSej buducnosti zefektivnit cely systém od pristupu k datam, ich zalohovanie, archivaciu az po
ich naslednu obnovu po moznych havarijnych stavoch. Uz Siesty rok sa riesi projekt IP telefonie na
UPJS s cielom efektivnej prevadzky hlasovej sluzby v datovej sieti.

Moderné IKT technoldgie — video konferenéné systémy, hlasova sluzba — VolP, monitoring siete,
AIS2 , e-learning a pod. su sietoveé sluzby naro¢né na kvalitu a mnozstvo prenasanych dat. To vSetko
vyzaduje vysoku priepustnost LAN siete a jej integraciu na 10 Gb chrbticu SANET siete, ktora svojou
redundanciou ako WAN siet zaistuje takmer 100% spolahlivost prepojenia v Internete.

SAUNET (Safarik University Network) predstavuje takmer 30 km optickych tras s vnutornym a von-
kajsim Gb kruhom. Kruhova topoldgia optickej siete je zarukou minimalizacie vypadkov poskytovania
IP konektivity pre pouzivatefov siete - vytvara redundanciu optickych tras pre vSetky subjekty, ktoré
kruh prepaja. V suvislosti s potrebou generovania digitalnej mapy univerzitnej siete bol na ClaKT vy-
vinuty a implementovany softvér W3SA na on-line zadavanie udajov do systému na evidenciu sie-
tovych zdrojov na UPJS.

Dynamicky sa rozvijal komunikaény systém bezdrdtového pripojenia — wireless siet. Bezdrétova siet
UPJS je kompatibilna s projektom medzinarodnej siete akademickych bezdrétovych sieti "eduroam”,
&o umozfiuje pouzivatelom z UPJS pripajat sa do siete po&as ich pobytu na inych inétituciach
a naopak. lde o systém autentizacie pouZzivatelov v inej nez vlastnej datove;j sieti, kedy sa pouzivate-
lia prihlasuju v cudzej sieti vlastnymi udajmi - overenie prebieha po sieti na domovskych autentizac-
nych serveroch.

Automaticka identifikacia os6b AlIO

V roku 2011 prvykrat prebehla v plnej miere ostra prevadzka importu dat z elektronickych navratiek
AIS do AIO DBS, ¢o sa odrazilo vo vysokej miere spracovania tymto spésobom a ukazalo efektivitu
tohto spbésobu, kedy v priebehu jedného tyZdra bolo spracovanych vySe 72% kariet. Testovacia pre-
vadzka importu matri€nych dat novych stravnikov do stravovacieho systému CardPay.

Statistika vydanych a prolongovanych kariet

ISIC | ITIC | Prolonga- | Prolongacia | EXT | Prolongacia
nova cia ISIC ITIC EXT
Pocet
kariet/sluzieb | 1749 | 35 5631 74 253 571
podla typu
2011
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V roku 2011 zaroven prebehlo v AIS2 testovanie, neskdr ostra prevadzka parovania platieb za novu
kartu v spolupraci s exportom zo Statnej pokladnice. V druhej faze parovanie platieb Studentov za
ubytovanie a preddavkovych platieb za stravu.

Sluzby

ClaKT je dlhodobo jednym z najvacsich uzlov siete SANET. Nachadza sa na backbone siete SANET
Il - prepaja uzly siete na TU KoSice, TU Zvolen a v poslednej dobe pripaja aj uzly TrebiSov
a Michalovce a Humenné. V roku 2012 je planovana realizacia pripojenia LAN siete strednych $kél
vo Vranove nad Topfou. Okrem aktivit spojenych s prevadzkou siete pripaja do Internetu aj organiza-
cie mimo rezort vysokych 8kél. Takto sa zrealizovalo pripojenie aktualne 42 subjektov verejnoprav-
nych a Statnych neziskovych organizacii. ClaKT aktivne implementovalo projekt SOFIA 2 - etapa 3,
ktorého ambiciou bolo priniest’ rozSirenie funkénosti umoznujucej naplno vyuzit vyhody jednotného
integrovaného informacného systému FIS a umoznit jeho dalSi rozvoj na kvalitativne vy$Sej techno-
logickej platforme. Z pohladu zlepSenia podpory procesov je zamerom tejto etapy predovSetkym
zvySenie komfortu uzivatelov pri dennej rutinnej praci s dokladmi a v ramci procesov ukoncenia fis-
kalneho roka, pri tvorbe vykaznictva pre MSVVaS, dalej vytvorenie predpokladov pre operativny a
manazersky reporting, analyticky reporting, umoznenie niektorym skupinam uzivatelov priamo spra-
covavat svoje vlastné osobné udaje.

Okrem vySSie uvedenych aktivit ClaKT je potrebné pripomenut, Ze v priebehu roku 2011 bol otesto-
vany v pilotnej prevadzke novy portal pre Verejné obstaravanie, kde ClaKT bolo garantom pre verej-
né obstaravanie na hardwer. Tento portal umoznuje zadavanie dopytu po pracoviskach, spracovanie
za UPJS a vysledkom je podklad pre Usek verejného obstaravania na pripravu sutaznych podkladov.
Taktiez bol firmou GAMO implementovany IS TAP umozniujuci testovanie Studentov vo vyucbe, Ci
Vv prijimacom konani.

Studentské domovy a jedalne

UPJS mala v roku 2011 pre ubytovanie $tudentov k dispozicii 1760 ubytovacich miest vo vlastnych
a prenajatych ubytovacich zariadeniach. Pre vSetkych Studentov, ktori prejavili zaujem, vytvorila uni-
verzita podmienky na stravovanie. V roku 2011 bolo celkovo podanych 135 998 jedal, z toho v ramci
hlavnej €innosti (stravovanie Studentov a doktorandov) 63 856 porcii narast oproti roku 2010 a
v ramci podnikatelskej €innosti 72 142 porcii (stravovanie zamestnancov a cudzich) narast oproti ro-
ku 2010. Studentska jedalen hospodarila v roku 2010 s celkovymi nakladmi 371 370 €, rozdelenymi
do hlavnej Cinnosti (stravovanie Studentov) a podnikatelskej Cinnosti (stravovanie zamestnancov
a cudzich). Najvacsi podiel na celkovych nakladoch mali naklady na suroviny 187 987 €, naklady
na mzdy a odvody 140 327 €, na energie 8 818 € a odpisy 15 822. Celkové vynosy v sume 364 172 €
z toho v hlavnej €innosti 167 684,07 € a v podnikatelskej €innosti 196 487,48 €.

Studentské domovy z pohladu hospodarenia ziskavaju finanéné prostriedky z réznych zdrojov (dota-
cia SR, bezny Uget, dary, podnikatelska &innost a Gdet Studentskych jedalni), z ktorych &erpaju na
zabezpecenie bezného chodu (pranie a Cistenie bielizne, teplo a tepla voda, elektricka energia, opra-
vy a rekonstrukcie socialnych zariadeni a pod.). V roku 2011 sa uskutoCnila rekonstrukcia socialnych
zariadeni na pravej strane bloku D, vymena vstupnych dveri hlavného vchodu a oprava vestibulu na
Medickej 6, nutna bola oprava socialnych zariadeni na dvoch bunkach bloku A ako aj piatich na SD
Popradska 76, oprava plochej strechy na Medickej 4, inStalacia Strukturovanej internetovej kabelaze
na Popradskej 76, zamocnicke a stolarske prace, maliarske a natieraCské prace, nové stoli¢ky, van-
kuse, paplony a nabytok. V priebehu roka poskytuju SDaJ sluzby aj v ramci podnikatelskej &innosti
a to hlavne ubytovanie podas letnych prazdnin ale aj po¢as roka. Studentské jedalne v ramci podni-
katel'skej €innosti poskytuju stravovanie pre zamestnancov a cudzich a zabezpecuju akcie rézneho
typu tak pre zamestnancov aj pre cudzich. Studentské domovy vroku 2010 dosiahli vynosy
z podnikatel'skej Cinnosti vo vySke 144 358,37 € oproti nakladom vo vySke 120 428,09 € tak vytvorili
zisk pred zdanenim vo vyske 23 930,28 €. Studentské jedalne v ramci podnikatelskej ginnosti dosiah-
li vynosy 196 487,48 € oproti nakladom 189 746 € tak vytvorili zisk pred zdanenim v sume o vyske
6 741,48 €.
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X. ROZVQJ

Oblast’ vysokoskolského vzdelavania

V roku 2011 boli na UPJS implementované 3 projekty Strukturalnych fondov EU z opera&ného prog-
ramu Vzdelavanie. Celkova vySka NFP tychto projektov predstavuje sumu 2 533 007,00 €, z toho bo-
lo v roku 2011 Cerpanych 461 085,75€.

Nazov projektu:
Kdd ITMS Projektu:
Kéd Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:
Opatrenie:
Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:

Kdd ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:
Opatrenie:
Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:

Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritnd os:
Opatrenie:
Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Moderné a interaktivne vzdelavanie na UPJ$S

26110230035

OPV-2009/1.2/01-SORO

Vzdelavanie

Eurdpsky socidlny fond

1. Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy

1.2.Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja vedomostnej spoloc¢nosti
01. 08. 2010 do 31. 07. 2013

992212,3 €

Moderna verejna sprava - Tvorba a inovacia studijnych programov Fakulty
verejnej spravy UPJS (MoVeS)

26110230038

OPV-2009/1.2/01-SORO

Vzdelavanie

Eurdpsky socialny fond

1. Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

1.2.Vysoké Skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti
01. 09. 2010 do 31. 08. 2013

562090,11 €

Modernizacia programov doktorandského studia v prirodnych a humanitnych ve-
dach na UPJS (DOKTORAND)

26110230013

OPV-2009/1.2/01-SORO

Vzdelavanie

Europsky socialny fond

1. Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

1.2.Vysoké Skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti
01. 10. 2010 do 30. 09. 2013

978705,11 €

Oblast’ vedy, vyskumu, inovacii a umeleckej ¢innosti
V roku 2011 bolo na UPJS implementovanych 16 projektov $trukturalnych fondov EU z operaéného

programu Veda a Vyskum. Celkova vyska NFP tychto projektov predstavuje sumu 32 859 511,00 €,
z toho bolo v roku 2011 ¢erpanych 9 923 106,7€.
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Nazov projektu:

Kdd ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:
Opatrenie:
Trvanie projektu:
Vygka NFP:

Nazov projektu:

Kdd ITMS Projektu:
Kdd Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:
Opatrenie:
Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:

Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:
Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Pokrocilé implantaty s naockovanymi kmenovymi bunkami na regeneraciu
a rekonstrukciu tvrdych tkaniv
(prac. nazov POKIMP)

26220220032

OPVaV-2008/2.2./01-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.2 Prenos poznatkov a technoldgii ziskanych vyskumom a vyvojom do praxe
1.2010-I11.2012

404 510 € na cely projekt, 128 060 € pre partnera ¢. 1 (UPJS)

Vyskumné centrum aplikovanej biomedicinskej diagnostiky (prac. nazov
SEMBID)

26220220143

OPVaV-2009/2.2./05-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.2 Prenos poznatkov a technoldgii ziskanych vyskumom a vyvojom do praxe
1.2011-XI1.2014

2 090 365,08 € na cely projekt, 886 233,14 € pre 1. Partnera

Centrum excelentnosti pre vyskum faktorov ovplyviujicich zdravie so
zameranim na skupinu marginalizovanych a imunokompromitovanych
osob

26220120058
OPVaV-2009/2.1/03-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
gionu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.08.2010 do 31.07.2013
3400237,62 €

Centrum excelentnosti biomedicinskych technoldgii
26220120066

OPVaV-2009/2.1/03-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdépsky fond regionalneho rozvoja

2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
giénu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.11.2010 do 31.10.2013
3 531 368,50 €
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Nazov projektu:

Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:
Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:

Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:
Opatrenie:
Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:

Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritnd os:
Opatrenie:
Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Centrum excelentnosti pre elektromagnetické polia v medicine
CEEPM

26220120067
OPVaV-2009/2.1/03-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
giénu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.07.2010 do 31.08.2013
3 805 168,00 €

Centrum excelentnosti pre neuroregeneracny vyskum
26220120063

OPVaV-2009/2.1/03-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
gionu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.07.2010 do 31.08.2014
1000100 € pre partnera ¢.1 (na cely projekt 3815673,04 €)

Vyvoj optickych nanosenzorov na multikomponentovi analyzu stopovych
mnozstiev polutantov Zivotného prostredia a lieciv
(NanoBioSens)

26220220107

OPVaV-2009/2.2/04-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.2 Prenos poznatkov a technoldgii ziskanych vyskumom a vyvojom do praxe
03.01.2011 do 31.12.2013

696 079,25 €

Probiotické mikroorganizmy a bioaktivne latky naturalneho povodu pre
zdravsiu populaciu Slovenska

2620220220104

OPVaV-2009/2.2/04-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdépsky fond regionalneho rozvoja

2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.2 Prenos poznatkov a technoldgii ziskanych vyskumom a vyvojom do praxe
I/ 2011 do I/ 2014

873 715,00 €
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Nazov projektu:

Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:

Kdd ITMS Projektu:
Kdd Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:
Nazov projektu:
Kdd ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:

Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Centrum excelentnosti pre vyskum aterosklerézy
(CEVA)

26220120040

OPVaV - 2009/2.1/02-SORO
Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
giénu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.05.2010 do 30.04.2013
2645129,08 €

Extrem - Dobudovanie Centra pokrocilych fyzikalnych stadii materialov
v extrémnych podmienkach

26220120047

OPVaV - 2009/2.1/02-SORO
Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
gionu a podpora nadregionalnej spoluprace

jun 2010 - maj 2013

2361131,7 €

Budovanie infrastruktiry v centre excelentnosti SEPO-1I
26220120039

OPVaV - 2009/2.1/02-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
giénu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.09.2010 do 31.08.2013
2637342,45 €

Siet’ excelentnych pracovisk pre onkologiu
/SEPO/

26220120024
OPVaV-2008/2.1/01-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdépsky fond regionalneho rozvoja
2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
giénu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.07.2009 do 30.06.2011
1 310 285,56 €
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Nazov projektu:

Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:
Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:

Kdd ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Nazov projektu:

Kod ITMS Projektu:
Kod Vyzvy:

Operacny program:

Spolufinancovany fondom:

Prioritna os:

Opatrenie:

Trvanie projektu:
Vyska NFP:

Centrum excelentnosti pre vyskum aterosklerozy a jej komplikacii - srd-
cového a mozgového infarktu (CEVA)

26220120025
OPVaV-2008/2.1/01-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
giénu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.05.2009 do 30.04.2011
863 884,39 €

CaKsS - Centrum excelentnosti informatickych vied a znalostnych systémov
26220120007

OPVaVv-2008/2.1/01-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
gionu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.05.2009 do 30.04.2011
1151 453,89 €

Extrem - Centrum pokrocilych fyzikalnych studii materialov v extrémnych
podmienkach

26220120005
OPVaV-2008/2.1/01-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
2. Podpora vyskumu a vyvoja

2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja re-
giénu a podpora nadregionalnej spoluprace

01.05.2009 do 30.04.2011
1327 689,46 €

Budovanie OPEN DOOR univerzity zavedenim modernych IKT a rekon-
strukcia budovy Filozofickej fakulty v areali UPJS

26250120028
OPVaV-2008/5.1/02-SORO

Vyskum a vyvoj

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
5. Infrastruktura vysokych Skol

5.1 Budovanie infrastruktdry vysokych skol a modernizacia ich vnitorného vybavenia
za UcCelom zlepsenia podmienok vzdelavacieho procesu.

01.09.2009 do 31.08.2011
4 760 051,46 €
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Oblast’ organizacie a riadenia

Vysoky pocet verejnych obstaravani realizovanych z dotacie zo Statneho rozpoctu, Strukturalnych
fondov a vlastnych zdrojov UPJS si vyZziadal nové kompeten&né a organizaéné usporiadanie. Z tohto
dévodu vznikol 1.oktébra 2011 na Rektorate UPJS Usek pre verejné obstaravanie, ktory komplexne
zastreSuje planovanie a realizaciu verejnych obstaravani na UPJS na zaklade zakona &. 25/2006 Z.
z. o verejnom obstaravani. Usek vznikol s ciefom skvalitnenia procesu, koncentracie know-how
a lepsej kontroly nad obstaravanim. Dalej s cielom racionalizacie riadiacich a administrativnych pro-
cesov vzniklo na UPJS, Prirodovedeckej fakulte Oddelenie podpory projektov. V roku 2011 bola tiez
vypracovana inovovana celouniverzitna metodika delenia rozpoctu.

Oblast’ investi€nych a rozvojovych zamerov

V roku 2011 bola ukon&ena rekonstrukcia objektu (B) v aredli Moyzesova 9. Nové priestory boli zre-
konstruované za pomoci finan€nych prostriedkov ziskanych v ramci projektu Budovanie OPEN DO-
OR univerzity zavedenim modernych IKT a rekonstrukcia budovy Filozofickej fakulty v areali UPJS.
Celkové vydavky na realizaciu aktivit projektu boli vo vySke 5 004 295,32 €, z toho naklady na sta-
vebné prace 2 488 704,99 €. Slavnostné otvorenie novych vyucbovych priestorov budovy ARISTO-
TELES Filozofickej fakulty na Moyzesovej 9 v KoSiciach sa uskutoCnilo v ramci otvorenia nového
akademického roka 2011/2012 na UPJS v Kosiciach. Prakticka vyuéba bude podporena filmovym
a televiznym Studiom, fonetickym laboratoriom i multimedialnou uéebriou.

V ramci optimalizacie a konsolidacie priestorov a nehnutefnosti bol verejnou obchodnou sutazou od-
predany byt na ul. Ovru€ska 8, KoSice v cene 51 600,00€. Aj napriek viacerym snaham a vypisanych
verejnych obchodnych sutazi sa v roku 2011 nepodarilo odpredat objekty na ul. Garbiarska 14
a Moyzesova 16.

Rekonstrukciami budov a priestorov v kategérii kapitalovych vydavkov, ktoré boli financované
z finangnych prostriedkov pridelenych z MSVVaS SR, z prostriedkov nenavratného finanéného pri-
spevku z fondov EU a vlastnych zdrojov doslo k zhodnoteniu majetku. Jedna sa najmé o investi¢né
akcie:

e modernizacia Sikmych striech na vietkych budovach v aredli Srobarova2

e odstranenie havarijného stavu strechy na budove Moyzesova 11

o stavebné upravy Casti suterénu pre umiestnenie transmisného a rastrovacieho elektronoveho

mikroskopu v objekte UPJS Prirodovedeckej fakulty, Park Angelinum 9

e moderniz4cia laboratéria katedry biofyziky UFV PF UPJS, Jesenna 5
realizacia stavebnych prac na stavbe: "Rekonstrukcia a pristavba polyfunkéného objektu 1.8
"F", Moyzesova 9, KoSice "
rekonstrukciu socialnych priestorov na bloku D v SDaJ, Medicka 4
stavebné Upravy socialneho zariadenia v Studentskom domove na Popradskej 76
vymenu a zateplenie plochej strechy nad kuchyrou, jedalfiou a skladmi SDaJ, Medicka 4
rekonstrukciu vstupnych priestorov internatu SDaJ, Medicka 6
odvodnenie budovy kniznice UPJS v areéli Moyzesova 9
spracovanie realizacnej projektovej dokumentacie pre objekt "H" - vedecko-vzdelavaci objekt v
areali Moyzesova 9
e spracovanie realizacnej projektovej dokumentacie na vymenu okien a zateplenie budovy Teo-

retické ustavy LF UPJS, Tr. SNP 1

Okrem investiénej akcii boli realizované opravy budov a havarijné opravy v objektoch UPJS:
e oprava socialnych zariadeni na A - bloku &.29-31, 33-35 na SDaJ, Medicka 6
e vymena leZatej kanalizacie v suteréne objektu RB pavilénu PF UPJS, Srobarova 2
e zhotovenie kanalizaénej pripojky v dizke 67m vratane reviznej a &istiacej $achty pri telocviéni
T3,4, Medickej 4
e zhotovenie kanalizaénej pripojky v dizke 55 m a dvoch reviznych $acht pri telocviéni T 3,4 na
Medickej ulici
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vymena plastovych okien na UBEV PF UPJS, Srobarova 2

e opravy vytahov AT, BT a vypratanie strojovni a priehlbni v budove Teoretickych ustavov na Tr.
SNP €. 1
vymena strednych okien v budove RB pavilénu UPJS v Kosiciach, Srobarova 2
vymena okien v budove Pravnickej fakulty (PravF), Kovacska 30
napojenie nového potrubia UK na hlavny rozdelovag v sklenikoch, napojenia potrubia zemné-
ho plynu v plynovej kotolni a dokoncenie trasy zemného plynu do kotlovej miestnosti v Bota-
nickej zahrade v KosSiciach

e predistenie 5 usadzovacich kalovych nadrzi pre budovou rektoratu, Srobarova 2

e dodavku vodného chladi¢a do klimatizacného zariadenia na FVS, Popradska 66

e odstranenie havarijného stavu vodovodnej pripojky pre UVZ Opatka

e dodavka a montaz exteriérovej dlazby pri objekte UVZ UPJS Dani$ovce

e vymena okien na UBEV PF, Manesova 23

e vymena okien v suteréne Rektoratu, Srobarova 2

e oprava odvetrania — realizacia novej klimatizacie pre telocvi¢hu T5, Medicka 6

e oOprava muru oplotenia v areali PravF, Kovacska 30

e oprava 24 m kanalizacie v suteréne rektoratu, Srobarova 2

e vymena vymennika VZT a cirkulaéného Cerpadla v suteréne FVS, Popradska 66

e oprava elektroindtalacie a sanitarneho obkladu vo zvieratniku ¢. m: 408, 409, 410, 411 na
UBEV PF, Moyzesova 11

o dodavka a montaz cirkulacného Cerpadla do odovzdavacej stanice tepla, Jesenna 5

e oprava elektroinstalacie v telocvi¢ni TS, Medicka 4

e obnova okennych vyplni na severnej a vychodnej strane objektu Rektoratu, Srobarova 2

e odstranenie havarijného stavu potrubia studenej vody v suteréne Il. sekcie a vymenu hlavného

uzaveru studenej vody v suteréne V. sekcie budovy Teoretickych ustavov na Triede SNP ¢.1
e predelenie dvoch miestnosti prieCkou hr. 10 cm predelenymi dverami umiestnenymi v strede
miestnosti + montaz elektroinstalacie pre FF, Srobarova 2

Oblast’ rozvoja informaénych a komunikaénych technolégii

V roku 2011 UPJS pokradovala v implementacii a integracii univerzitného informaéného systému,
pricom bol implementovany projekt $trukturalnych fondov EU z operaéného programu Veda
a Vyskum ,,Inovacia a rozsirenie IKT vo vzdelavacom procese a vystavba polyfunkénej budovy po-
slucharni UPJS v KoSiciach® v celkovej schvalenej vyske NFP 5 580 697,92 €, z toho bolo v roku
2011 Cerpanych 363 925,2 €.

Nazov projektu: Inovacia a rozsirenie IKT vo vzdelavacom procese a vystavba polyfunké-
nej budovy poslucharni UPJS v KoSiciach

Kod ITMS Projektu: 26250120040

Kod Vyzvy: OPVaV-2009/5.1/03-SORO

Operacny program: Vyskum a vyvoj

Spolufinancovany fondom: Europsky fond regionalneho rozvoja

Prioritna os: 5. Infrastruktdra vysokych Skol

Opatrenie: 5.1 Budovanie infrastruktdry vysokych Skol a modernizacia ich vnitorného vybavenia
za Ucelom zlepSenia podmienok vzdelavacieho procesu.

Trvanie projektu: 01.09.2010 do 31.08.2012

VySka NFP: 5580697,92 €
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XI. MEDZINARODNE AKTIVITY

Aktivity UPJS v ramci zahraniénych vztahov v roku 2011 vychadzali z faktu, Ze univerzita pdsobi
v Sirokom medzinarodnom kontexte, riadi sa eurépskymi trendmi vo vedecko-vyskumnej a vzdelava-
cej Cinnosti, reSpektuje Bolorisku deklaraciu a dalSie aktualne dokumenty. Smerovanie konkrétnych
medzinarodnych aktivit bolo dané DIhodobym zamerom UPJS. Ten kladie déraz na zvySovanie me-
dzinarodnej prestize UPJS na béaze reélnej spoluprace a kvality jej vysledkov, na rozvoj vztahov
s excelentnymi zahraniénymi univerzitami, ktoré su prospeSné pre obe strany. Informacie
o0 aktualnom diani v eurépskom univerzitnom priestore ovplyviiovalo priority UPJS v oblasti medzina-
rodnej spoluprace vo vedecko-vyskumnej aj vzdelavacej €innosti univerzity.

Univerzita sa svojimi medzinarodnymi aktivitami, tak v oblasti vyskumu ako aj vzdelavania hlasi
k stratégii internacionalizacie, ktora je sucastou stratégie Eurépa 2020 a zakladnym konceptom vset-
kych programov modernizacie eurépskych systémov vysokoskolského vzdelavania. To, Zze sa UPJS
etablovala v eurépskom vzdelavacom a vyskumnom priestore je zrejmé nielen z ¢lenstva v European
University Association (EUA) a zapojenia sa do projektu EUA - MApping UNIversity MODbility (Mauni-
mo), & skutognosti, ze UPJS je signatarom Magna Charta Universitatum, ale predovsetkym z aktivit
fakult, univerzitnych pracovisk, ustavov, katedier, zamestnancov a Studentov. Z domacej pddy sa
medzinarodna spolupraca na univerzitnej urovni odvijala aj prostrednictvom &lenstva UPJS
v zdruZeni KoSice IT Valley Association, a pésobenim medzinarodnych institucii - Europskeho doku-
menta&ného centra, Ustavu eurdpskeho praca a Rakuskej kniznice v priestoroch UPJS.

Zakladnym atributom medzinarodného statusu pracoviska a jeho pracovnikov je zaclenenie sa do
medzinarodnej komunity v prisluSnom odbore, ktoré sa realizuje prostrednictvom Clenstva pracoviska
alebo jednotlivca v medzinarodnych organizaciach, zdruzeniach a profesijnych spolkoch. V roku 2011
boli tak pracoviskd ako aj zamestnanci a Studenti doktorandského Studia ¢lenmi eurdpskych
a v Sirsom svetovom kontexte pdsobiacich medzinarodnych organizacii, ¢im si svoju institucionalnu
i individualnu poziciu v medzinarodnom meradle nadalej upeviiovali. Oproti minulym obdobiam
vzrastol poCet organizacii, zdruzeni a spolkov, v ktorych su zamestnanci a Studenti ¢lenmi, na 103.

Medzinarodné vedeckovyskumné aktivity

Medzinarodné vedeckovyskumné aktivity sa na UPJS v roku 2011 realizovali v rdmci medziviadnych
dohdd, v ramci medzinarodnych projektov a na zéklade medzinarodnych alebo medziuniverzitnych
zmluv. Spolupraca prostrednictvom medziviadnych dohdéd a medzinarodnych projektov bola domé-
nou Prirodovedeckej fakulty, a v zmluvnej spolupraci pri vedeckovyskumnej ¢innosti vyrazne ostatné
fakulty prevySovala Lekarska fakulta. Filozoficka fakulta a Fakulta verejnej spravy sa zapojili do me-
dzinarodnych projektov.

Prirodovedecka fakulta sa podielala na Styroch rozsiahlych vedeckovyskumnych projektoch financo-
vanych na zaklade medziviadnych dohdd. Pod hlavickou tychto projektov sa v roku 2011 rieSilo via-
cero konkrétnych vyskumnych uloh, ktoré su vzhfadom na svoj rozsah povazované za samostatné
projekty. Aktivity tvorovych zamestnancov a studentov doktorandského Studia v tychto projektoch po-
suvaju UPJS svojou medzinarodnou prestizou a dosahom daleko za geografické hranice Eurdpy.
Zamestnanci Ustavu fyzikalnych vied a Ustavu informatiky Prirodovedeckej fakulty spolupracovali so
Spojenym ustavom jadrového vyskumu v Dubne (Rusko). V projekte BECQUEREL sa venovali stu-
diu zrazok relativistickych jadier pomocou metddy jadrovych emulzii. Projekt STAR sa zameriaval na
Studium vlastnosti jadrovej matérie a Struktury Castic na urychlfovaci protibeznych zvazkov relativis-
tickych jadier a polarizovanych proténov. Projekt STRELA mal za ciel hfadanie nenuklednovych
stupniov volnosti a spinovych efektov v malo-nukleénovych systémoch. V ramci projektu DSS Studo-
vali polarizacné procesy v zrazkach nuklednov a fahkych jadier. V Projekte ALICE realizovali fyzikal-
ne simulacie a analyzu dat. So $vajgiarskym centrom CERN spolupracoval Ustav fyzikalnych vied
Prirodovedeckej fakulty. V grante - experimente ALICE Studovali vlastnosti silne interagujucej hmoty
pri extrémnych hustotach energie. Tvorivi zamestnanci Prirodovedeckej fakulty spolupracovali s Eu-
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ropean XFEL GmbH a DESY (Deutsches Elektronen-Synchrotron) Hamburg v Nemecku na vyvoji
unikatneho zariadenia XFEL (X-ray Free Electron Laser) pre vyskum Struktury latok. Projekt XFEL
patri k najprestiznejsim projektom EU v konkuren&nom prostredi svetovej vedy. UPJS mala svoje za-
stupenie aj v organoch konzorcia — predsedom narodnej komisie SR pre koordinaciu aktivit SR
v DESY Hamburg a v projekte XFEL a zaroven podpredsedom Rady XFEL GmbH bol prof. RNDr.
Pavol Sovak, CSc. a ¢lenom komisie bol RNDr. Pavel Murin, CSc.

Medzinarodna vedecko-vyskumna spolupraca v ramci projektov sa realizovala na Styroch fakultach
UPJS, kde sa celkovo riesilo 49 projektov. Z hladiska doby rieSenia projektov sa jednalo o jeden az
patroéné projekty, pricom projekty boli prevazne financované zo zdrojov EU — konkrétne zo 7. Ram-
cového programu a Eurépskeho socialneho fondu a zo zdrojov MS SR — hlavne z APVV. Maly podiel
predstavovali financie, ziskané z inych zahrani¢nych grantovych zdrojov, napr. z Medzinarodného
vySehradského fondu. Partnermi v projektoch boli eurépske krajiny a v niekolkych projektoch partici-
povali inétitucie z USA a Ciny.

Na Lekarskej fakulte a Pravnickej fakulte sa realizovalo 24 vedeckovyskumnych projektov prostred-
nictvom medzinarodnych a medziuniverzitnych zmluv. Do tychto projektov boli zapojené partnerské
institucie z eurdpskych krajin, Japonska a USA. Okrem zmluv viazucich sa na medzinarodné projekty
a bilateralnych zmlav v programe LLP/Erasmus mala UPJS v roku 2011 uzatvorenych 51 bilateral-
nych zmluv o vzajomnej spolupraci na univerzitnej alebo fakultnej urovni s univerzitnymi alebo ve-
deckymi pracoviskami v zahranici.

Medzinarodné aktivity v oblasti vzdelavania

Rovnako ako vo vedeckovyskumnej ginnosti bola v roku 2011 internacionalizacia UPJS viditelna aj
vo vzdelavacich aktivitach ucitelov a Studentov, ktoré realizovali doma i v zahranic¢i. Vzdelavacie ak-
tivity sa realizovali v ramci medzinarodnych vzdelavacich projektov, a v ramci mobilit v programe
LLP/Erasmus. V roku 2011 bolo na UPJS rieSenych 5 medzinarodnych projektov v oblasti vzdelava-
cej v ramci Programu celoZivotného vzdelavania (LLP) a jeho podprogramov, dalej programu CEE-
PUS, a Eurépskeho socialneho fondu. Do rie$enia tychto projektov sa zapoijili vietky fakulty UPJS.

Pracoviskd UPJS sa zapojili do vSetkych aktivit podprogramu LLP — Erasmus. Oproti roku 2010 za-
znamenavame narast poétu mobilit Studentov UPJS za Gdelom $tudia ako a narast $tudento-
mesiacov V tejto kategérii. Naopak, v zaujme zahraniénych $tudentov o $tudijné mobility na UPJS re-
gistrujeme pokles oproti predchadzajicemu roku. Najviac Studentov prislo na UPJS zo Spanielska,
Pol'ska, Turecka, Grécka, Portugalska a Talianska. Staze sa stali atraktivnymi predovsetkym pre Stu-
dentov Lekarskej fakulty a Fakulty verejnej spravy, vzhladom na $pecifika Studijnych programov na
tychto dvoch fakultach. Pozitivom je, Ze celkovy pocet mobilit v tejto kategérii oproti predchadzaju-
cemu roku vyrazne narastol. Pre $tudentov boli zaujimavymi predovsetkym staze v Ceskej republike
a Nemecku.

Pocty ucitefskych vyucbovych mobilit sa oproti predchadzajucemu sledovanému roku nezmenili
a najvys8ie zastupenie mali na Lekarskej fakulte, Prirodovedeckej fakulte a Filozofickej fakulte.
Z hladiska geografického bol najvacsi zaujem o mobility v Ceskej republike, Holandsku, Nemecku,
Polsku a Spanielsku. S pozitivnym zaujmom sa postupne rozvijal na UPJS aj typ mobility $kolenie.
Tato mobilita bola povazovana za velmi prinosnu najma pre technickych a administrativnych pracov-
nikov univerzity, ktorym umoznila osvojit' si nové metodiky, vymenit' si skusenosti a konfrontovat' svo-
je poznatky a metddy prace s kolegami v zahranici. V sledovanom obdobi bola najatraktivnejSou kra-
jinou Ceska republika a za fiou nasledovalo Holandsko a Taliansko. V roku 2011 mali pracoviska
UPJS uzatvorené zmluvy s 204 univerzitami z 18 krajin, pri<om zmluvy zahffiali rézne typy mobilit
a pocty miest pre Studentov jednotlivych stupriov Studia a ucitelov. Najviac bilateralnych zmlav bolo
uzavretych na Studijné odbory VSeobecné lekarstvo na Lekarskej fakulte, Britské a americké Studia
na Filozofickej fakulte a Chémia na Prirodovedeckej fakulte.
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XIl. SYSTEM KVALITY

Kvalita finanéného riadenia

Prijmova Cast’ rozpoctu je rozdelena na dotacie zo Statneho rozpoc&tu formou dotaénej zmluvy, dota-
cie ziskané cez grantovy systém MSVVaS SR sUtaznou formou a nedotaéné prijmy. Na ziskavani
dotacii a nedotaénych prijmov UPJS sa podielaju vSetky jej organizaéné zlozky. Rozhodujucim zdro-
jom krytia vydavkov v oblasti pedagogického procesu, vedeckej a vyskumnej €innosti, ako aj social-
nej podpory Studentov bola aj v roku 2011 dotacia zo Statneho rozpoctu poskytnuta Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Univerzitné pravidla rozdelovania dotacii zo Statneho rozpoctu
na fakulty, rektorat a univerzitné pracoviska reflektovali vykonovy princip pouzity v ramci ,Metodiky
rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam® schvaleny ministrom Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu.

Jednym z ukazovatelov, ktory svedCi o kvalite dodrziavania rozpoCtu a hospodarenia s verejnymi
prostriedkami je hospodarsky vysledok, ktory dosiahol v roku 2011 vySku 371 773,72 Eur. Tento bol
vytvoreny rozdielom medzi celkovymi vynosmi UPJS vo vyske 37 137 582,96 Eur a celkovymi na-
kladmi 36 765 809,24 Eur. Tieto hodnoty reflektuju hlavnu aj podnikatefsku €innost. Oproti planova-
nym vynosom a nakladom dosiahli realne Cisla nizSie hodnoty. Celkové vynosy sa planovali vo vyske
40 436 599 Eur. Nedosiahnutie tohto objemu bolo spésobené niz§im Cerpanim prostriedkov zo Struk-
turalnych fondov EU. To spésobilo aj nizSie nakladové zataZenie a hospodarsky, vysledok teda
ovplyvneny nebol.

Racionalizaéné opatrenia na usporu energii vykonané v roku 2011

V objekte na Kovacskej 30 doslo k vymene vSetkych pévodnych drevenych okien za nové, o sa po-
zitivne prejavilo na hospodéareni s ustrednym karenim. Uspora sa prejavila v rozmedzi 10 az 15 %.
V objekte Botanickej zahrady na Manesovej ulici bolo vymenené potrubie medzi kotolfiou a hlavnym
rozdelovacom v sklenikoch. Pévodné ocelové potrubie bolo nahradené predizolovanym systémom
PIPECO. Z toho titulu sa zniZili tepelné straty v kolektore a usporu mozno urcit do 3 %. V roku 2011
sa realizovala rekonStrukcia plochych striech. V ramci spomenutej rekonstrukcie sa vykonalo aj za-
teplenie striech, uspora na vykurovani bola do 10 %. V objekte Teoretickych ustavov Lekarskej fakul-
ty na Triede SNP €. 1 bola vypracovana studia energetickych opatreni, podla ktorej bol vypracovany
projekt zateplenia a vymeny okien.

Hodnotenie kvality vzdelavania

Kvalitu vzdelavania na UPJS hodnoti kazdoro&ne Vedecka rada univerzity a na Grovni fakult vedecké
rady prisluSnych fakult. Vzdelavanim, jeho kvalitou, problémami a dalSim smerovanim za akademic-
ky rok 2010/11 sa zaoberala Vedecka rada UPJS na svojom zasadnuti dia 5. decembra 2011. Hod-
notiaca sprava v plnom zneni bola pristupna vSetkym pracovnikom univerzity a jej Studentom pro-
strednictvom Akademického informaéného systému. Na poéde Vedeckej rady UPJS prebehla
k sprave Siroka diskusia venovana najma otazkam tvorby Studijnych programov, prospechu Studen-
tov, kvalite vzdelavania a uplatneniu absolventov. Vo vSeobecnosti sa konstatovala stupajuca kvalita
vzdelavania vo vSetkych jeho rozmeroch.

Neodmyslitelnou su€astou planovania, organizovania a evidencie Studia je Akademicky informacny
systém AIS2, ktory sa stal Standardnym nastrojom prakticky v skoro vSetkych rozmeroch adminis-
tracie vysokoskolského vzdelavania na UPJS. AIS2 v suéasnosti administruje $tadium na 13 verej-
nych atroch sukromnych VS. Konzorcium uzivatelov prostrednictvom Riadiacej rady
a Implementacnej rady rozhoduje o prioritach vo vyvoji i spOsobe implementacie novych produktov.
V uplynulom obdobi sa jeho pouzitie rozSirilo o dalSiu vyznamnu oblast, ktorou je registracia, kontro-
la originality a uchovavanie zavereénych, rigoréznych a habilitaénych prac v CRZP. Na UPJS pre
vSetky tieto ukony bola na zaklade skusenosti vypracovana a schvalena smernica rektora na koordi-
novanie ukonov tak, aby import do CRZP bol bezproblémovy.

52




Potesitelnym faktom v roku 2011 bol nizky pocet preruseni Studia, pohybujuci sa celkove pod pat
percent z celkového poctu vSetkych Studentov univerzity. V rovnakej miere sa pohyboval aj pocet
Studentov, ktori v tomto roku prekrocili Standardnu dobu Studia. Ako v predchadzajucich rokoch, aj za
rok 2011 bol sledovany v ramci jednotlivych Studijnych programov i globalne, v ramci jednotlivych fa-
kult priemerny prospech Studentov a Struktura ich hodnoteni klasifikaénou stupnicou. Napriek znacnej
réznorodosti Studijnych zamerani sa vazeny priemerny prospech Studentov na vSetkych fakultach
pohyboval priblizne na tej istej urovni okolo hodnoty 2.1. Podstatne vacsie rozdiely zaznamenali jed-
notlivé fakulty ¢o do proporcie Studentov, ktori svoje Studium ukoncili pred€asne. Tato proporcia bola
najnizsia u Studentov Pravnickej fakulty (4,3 %) a najvysSia u Studentov Filozofickej fakulty (21%).
Najvyssi poCet pred€asne konciacich Studentov bol v prvom roku Studia a v dalSich rokoch vyrazne
klesal. Poéty Studentov, ktori v roku 2010 na UPJS pred&asne ukondili vysokodkolské vzdelavanie
v prvych dvoch stuprioch Studia vykresluje nasledujuci graf:

Pocet Studentov, ktori v roku 2010 pred¢asne ukoncili studium
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V zmysle zakona o vysokych $kolach mali $tudenti UPJS aj v akademickom roku 2010/11 moznost
vyjadrit' svoj nazor na vzdelavanie a jeho kvalitu, ako aj formulovat vlastné navrhy a pripomienky.
Proces ziskavania spatnej vazby organizovali jednotlivé fakulty. Vo vSeobecnosti mbézeme konstato-
vat, Zze kazdoroCne klesa zaujem Studentov zapojit sa do ankety. Jedine na Lekarskej fakulte a Fa-
kulte verejnej spravy sa dari udrzat vySSiu ucCast, na zaklade ktorej je mozné vyvodzovat zavery. Na
Lekarskej fakulte bolo zistovanie spatnej vazby uskutonované formou anonymnych dotaznikov ad-
ministrovanych v €ase zapisu Studentov do dalSieho roku Studia (september 2011) a dosiahla sa naj-
vySSia zapojenost (cca 80%), u€ast na ostatnych fakultach bola nizka a s vynimkou Fakulty verejnej
spravy a Lekarskej fakulty spravidla neprekrogila hranicu 50 %. Zamerom vedenia UPJS je so $tu-
dentmi diskutovat’ o tom, ¢o oCakavaju od ankiet, aby ziskali motivaciu. Su indicie, Ze dévodom niz-
kej zapojenosti je forma zverejnenia ankiet a nizka ucinnost prijatych opatreni z pozicie vedeni fakult.

Hodnotenie kvality vyskumu a tvorivej €innosti

Na zabezpecenie etiky vykonavaného vyskumu na univerzite pracuje Eticka komisia, ktorej Clenkou
je okrem inych aj prorektorka pre legislativu. Eticka komisia posudzuje najma etické aspekty vy-
skumu v oblasti lekarskych vied a biologickych vied. S etikou vo vyskume uzko suvisi aj pouZzivanie
antiplagiatorského systému zavedeného MSVVaS SR najmé pri kontrole zavere¢nych prac dokto-
randského stupnia vzdelavania, ktoré maju vedecky charakter ajej vysledky su publikované
v renomovanych vedeckych periodikach.
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Kvalita vyskumu je zabezpecCena aj medzinarodnou spolupracou, ktory sa realizuje na urovni vedec-
kych timov. Na podporu medzinarodnej spoluprace mala UPJS v roku 2011 uzavreté zmluvy o ve-
deckej spolupraci so 63 zahrani¢nymi univerzitami a pracoviskami, rieSilo sa 5 bilateralnych projektov
APVV. V roku 2011 medzinarodna spolupraca bola podporena realizaciou takmer 955 kratkodobymi
a dlhodobymi vyskumnymi pobytmi a stazami tvorivych zamestnancov a doktorandov na zahranic-
nych univerzitach z viac ako 120 krajin sveta. Na druhej strane sa na UPJS v roku 2011 realizovali
Studijné, vyskumné a prednaskoveé pobyty zahrani¢nych tvorivych pracovnikov v pocte 104.

Pri administrativnej podpore vyskumnej Cinnosti su na univerzite rozdelené kompetencie nasledov-
nym spdsobom: Projekty typu VEGA, KEGA, projekty Ministerstva zdravotnictva SR a Minister-
stva kultury SR sa administruju na drovni fakult, projekty APVV na Grovni UPJS. Zahraniéné projekty
vratane ramcovych programov sa administrativne zabezpecuju v Uzkej spolupraci vedenia fakult a
UPJS, prisom vyskumné projekty administruje Referat pre vedu a vyskum Rektoratu UPJS
a vzdelavacie projekty administruje Referat zahraniénych vztahov Rektoratu UPJS.

Projekty zo Strukturalnych fondov su na univerzite administrované samostatnou kancelariou na uni-
verzitnej urovni - Projektovou administraciou, a to v uzkej spolupraci s manazmentom jednotlivych
projektov na urovni fakult. Na Prirodovedeckej fakulte sa administracia projektov zo Strukturalnych
fondov uskutocnuje prostrednictvom Centra celozZivotného vzdelavania.

Pre ucely administrativnej evidencie vSetkych projektov vratane podanych a nasledne neuspesnych
projektov sa koncom roka 2011 zacali prace na vytvoreni Portalu projektov, ktory ma byt sucastou
AIS2.

Hodnotenie Urovne vedeckovyskumnej Cinnosti UPJS sa uskutoé&riuje pravidelne kazdy rok, a to tak
na urovni fakult, ako aj na urovni UPJS. Hodnotiaca sprava o urovni vedeckovyskumnej Cinnosti
UPJS za rok 2010 bola prerokovana na zasadnuti Vedeckej rady UPJS v maji 2011.

Systém finanéného riadenia je samostatne zhodnoteny vo vyroénej sprave o hospodareni UPJS

v KosSiciach za rok 2011 (kvalita rozpoctu a jeho dodrziavania, dosiahnutie ciefov v mimo dotaénych
zdrojoch, cielené uspory, atd.
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Xlll. KONTAKTNE UDAJE

Adresa:

leniverzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach
Srobarova 2
041 80 Kosice

Web stranka: www.upjs.sk

ICO: 00397768
IC DPH: SK2021157050

Kontaktné osoby pre poskytnutie doplinujucich informacii k vyro¢nej sprave:

prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc.
rektor UPJS v Kosiciach

tel.: 055/62 226 08

fax: 055/62 281 09

e-mail: rektor@upjs.sk

Mgr. Adriana Sabolova

veduca kancelarie rektora UPJS v Kosiciach
tel.: 055/62 226 08, 2341 162

fax: 055/62 281 09

e-mail: adriana.sabolova@upjs.sk
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XIV. SUMAR (EXECUTIVE SUMMARY)

Realnym cielom Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach je vzdelavat najlepsich jednotlivcov
nasej populacie a zaroven realizovat’ Spickovy, medzinarodne uznavany vyskum. Pri odovzdavani
odbornych vedomosti chce univerzita jednoznacne dbat’ o univerzalny vedomostny zaklad vzdelanej
SpiCky nasSej spolocnosti. Nakolko vzdelanie je len jednym z atributov absolventov univerzity a bez
charakterovych hodnét jednotlivcov intenzivne straca na vyzname, je povinnostou univerzitného pro-
stredia dbat’ o moralku, postoje a charakterovu pevnost svojich zamestnancov a buducich absolven-
tov. V zmysle slobody myslenia, akademickej autondmie, jednoty vyskumu a vzdelavania bol schva-
leny DIhodoby zamer UPJS v Kosiciach na roky 2011 - 2017.

Hlavnou prioritou univerzity v oblasti vzdelavania v roku 2011 bolo to, aby sa Studium na vSetkych jej
sucastiach opieralo o kvalitny vedecky vyskum a o kolektiv odborne erudovanych zdatnych ucitelov,
ktori Studentom prednasaju na zaklade vysledkov vlastného vedeckého badania. Univerzita vyvijala
maximalne usilie, aby sa Studenti poCas vzdelavacieho procesu stretavali so SpiCkovou experimen-
talnou pristrojovou technikou, najnovSimi informacno-komunikacnymi technolégiami, ako aj inovativ-
nymi metddami vzdelavania. Su€asny pocet Studijnych programov mozno povazovat aj v kontexte
uplynulého obdobia za stabilizovany. Na jednotlivych fakultach boli zaznamenané len velmi malé
fluktuacie poctov Studijnych programov smerom nahor aj nadol a to vzhfadom na strategické zamery
a vyvojové Stadium v ktorom sa tieto fakulty nachadzali. V roku 2011 univerzita nekladla déraz na
roz8irovanie ponuky Studijnych programov, ale podstatne viac na ich modernizaciu, skvalithiovanie
a vysoku kompatibilitu s poziadavkami praxe.

Neodmyslitelnou suc€astou planovania, organizovania a evidencie Studia bol Akademicky informacny
systém AIS2, ktory sa prakticky stal Standardnym nastrojom v skoro vSetkych rozmeroch administra-
cie vysoko$kolského vzdelavania na UPJS. AIS2 sa v stdasnosti vyuziva na 13 verejnych a troch
sukromnych VS.

Na UPJS je pre posilnenie vychovy mladych vedeckych pracovnikov od roku 2004 zavedeny tzv.
Vnutorny vedecky grantovy systém Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach pre mladych vyso-
koSkolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov a doktorandov v dennej forme Studia (VVGS). V ro-
ku 2011 bolo ukoncené rieSenie 25 projektov VVGS z 5. vyzvy. V septembri 2011 bola vyhlasena 6.
vyzva na podavanie projektov s rieSenim v celkovej dizke 18 mesiacov. V roku 2011 boli vytvorené
legislativne podmienky pre zriadenie postdoktorandskych miest na UPJS a nasledne bola vyhlasena
vyzva na obsadenie tychto postdoktorandskych miest.

Kvalita medzinarodného vyskumu bola v roku 2011 zabezpeCovana medzinarodnou spolupracou,
realizovanou na urovni vedeckych timov. Podpornymi stimulmi pre tvorivych zamestnancov
a doktorandov bolo uzatvorenie zmluv s viacerymi zahrani€nymi univerzitami, ¢o im umoznilo realizo-
vat kratkodobé a dlhodobé vyskumné pobyty na zahrani€nych univerzitach. Okrem vedeckej Cinnosti
sa na univerzite zaCala rozvijat aj umelecka Cinnost’ v ramci aktivit Filozofickej fakulty. V roku 2011
boli vytvorené legislativne podmienky pre zriadenie postdoktorandskych miest na univerzite.

Univerzita sa svojimi medzinarodnymi aktivitami, tak v oblasti vyskumu, ako aj vzdelavania hlasila
k stratégii internacionalizacie, ktora je sufastou stratégie Eurépa 2020 a zakladnym konceptom vset-
kych programov modernizacie eurdpskych systémov vysokoskolského vzdelavania. To, Zze sa UPJS
etablovala v eurépskom vzdelavacom a vyskumnom priestore je zrejmé nielen z Clenstva v European
University Association (EUA) a zapojenia sa do projektu EUA - MApping UNIversity MObility (Mauni-
mo), &i skutognosti, ze UPJS je signatdrom Magna Charta Universitatum, ale predov$etkym z aktivit
fakult, univerzitnych pracovisk, ustavov, katedier, zamestnancov a Studentov. Oproti minulym obdo-
biam vzrastol poCet organizacii, zdruzeni a spolkov, v ktorych su zamestnanci a Studenti Clenmi.
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Rozvojové zamery univerzity boli v roku 2011 realizované implementaciou 3 projektov Strukturalnych
fondov EU z opera&ného programu Vzdelavanie (oblast vysoko$kolského vzdelavania) a 16 projek-
tov Strukturalnych fondov EU z opera&ného programu Veda a Vyskum (oblast vedy, vyskumu, inova-
cii a umeleckej Cinnosti. V oblasti organizacie a riadenia bol zaznamenany vysoky pocet verejnych
obstaravani realizovanych z dotacie zo Statneho rozpoctu, Strukturalnych fondov a vlastnych zdrojov
UPJS si vyZziadal nové kompeten&né a organizaéné usporiadanie. Kreovanim Useku pre verejné ob-
staravanie bolo dosiahnuté komplexné zastreSenie planovania a realizacie verejnych obstaravani na
UPJS v sulade so zakonom &. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani. V ramci rozvojovych zamerov
univerzity boli v hodnotenom obdobi uskuto€nené aj pocCetné investicné akcie a opravy havarijnych
stavov univerzitnych objektov.

Kvalitu odbornosti a $pickové vysledky univerzity potvrdili v roku 2011 aj rankingové agentury. UPJS
je tretou najlepSou univerzitou v Slovenskej republike v rankingu spolo¢nosti Scimago Lab, ktora
publikovala novy ranking vyskumnych institucii SIR World Report 2011. Predlozeny ranking bol zalo-
Zeny na kvantitativnych bibliometrickych ukazovateloch, ako su citacie a publikacie. Do rankingu
boli zahrnuté iba tie vyskumné institucie, ktoré publikuju ro¢ne viac ako 100 dokumentov ako su ¢lan-
ky, prehladové prace, konferenéné vystupy a pod. Nasa univerzita sa tak umiestnila na 98. mieste
v geografickom regione ,Eastern Europe” a na 1821. mieste na svete.

Dve fakulty UPJS boli v roku 2011 hodnotené agentirou ARRA ako najlepsie fakulty slovenskych vy-
sokych 8kél. Akademicka rankingova agentura predloZila hodnotenie fakult slovenskych vysokych
Skol, ktoré sa opieralo o verejne dostupné a overitelné udaje o kvalite vzdelavania a vyskumu jednot-
livych fakult. Hodnotenych bolo spolu 109 fakult, z toho 104 fakult verejnych a 5 fakult sukromnych
vysokych 8kél v 11 skupinach odborov. ,Raketovy“ nastup novacika hodnotenia Filozofickej fakulty
UPJS a jej umiestnenie na 1. mieste je jedinou vyraznou zmenou vo filozofickej skupine. Fakulta ma-
la v roku 2010 najviac publikacii v medzinarodnych databazach, vdaka comu ziskala vyrazny naskok
oproti ostatnym fakultam a zaroven bola uspesna aj v ziskavani grantov. Na 1. mieste v hodnoteni v
prirodovednej skupine je po prvy krat Prirodovedecka fakulta UPJS, ktora predstihla minuloro&ného
profesora a docenta, pricom profesori a docenti tiez mali vysoky podiel na celkovom pocte ucitelov.
Lekarska fakulta UPJS sa v skupine ,MED* umiestnila na 2. mieste. V pomere k ostatnym fakultam
ziskala posun vindikatoroch grantovej uspeSnosti. Fakulta tiez zaznamenala narast citacii
v medzinarodnych databazach, ale napriklad aj narast poctu prihlasenych uchadzacov oproti planu.
V rebriéku pravnickych fakult neboli zaznamenané Ziadne vyrazné zmeny. Pravnicka fakulta UPJS sa
umiestnila na 3. mieste s odstupom necelého bodu za druhym miestom. Zaznamenala najlepSie vy-
sledky v skupine indikatorov poctu Studentov na ucitela, ako najvyraznejSiu grantovld uspesnost. Fa-
kulta verejnej spravy UPJS sa v skupine ostatnych spolo&enskych vied umiestnila na 9. mieste, o je
désledkom najma chybajuceho doktorandskeho stupna studia.

prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc.
rektor UPJS v KoSiciach

Zaver:

Vyroéna sprava o &innosti UPJS v Kosiciach za rok 2011 bola prerokovana a schvalena:
e na zasadnuti Vedenia UPJS dfia 7. 5. 2012
e na zasadnuti Spravnej rady UPJS diia 10. 5. 2012
e na zasadnuti Akademického senatu UPJS dfia 17. 5. 2012
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PRILOHY

Priloha €. 1
Prehlad zmien vo vnutornych predpisoch UPJS v Kosiciach, ktoré nastali v roku 2011

Tabulkove prilohy 3
k vyro€nej sprave o Cinnosti UPJS v KoSiciach za rok 2011
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