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I. ZAKLADNE INFORMACIE O UPJS V KOSICIACH

Nazov vysokej Skoly:
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach

Zaclenenie vysokej Skoly:
Univerzitna vysoka Skola

Typ vysokej sSkoly:
Verejna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly:

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach patri k vyznamnym a uznavanym vzdela-
vacim a vedeckym ustanovizniam nielen v Slovenskej republike, ale aj vo vyspelej Eu-
rope. V su€asnom obdobi ma Univerzita fakulty lekarsku, prirodovedecku, prav-
nicku, fakultu verejnej spravy a filozoficku fakultu, ktoré pripravuju lekarov, odbornikov
z prirodovednych disciplin, matematiky a informatiky, ucitefov, pravnikov, odbornikov
pre oblast verejnej spravy, psycholoégov, socialnych pracovnikov, politoloégov, histori-
kov, prekladatelov a timo¢nikov, odbornikov v anglickom jazyku a lingvistike, literarnej
vede a kulture anglicky hovoriacich krajin, v rodovych Studiach, odbornikov v odbore
filozofia, aplikovana etika, masmedialne Studia, ucitefov slovenského, anglického, ne-
meckého, latinského jazyka a literatury, psycholdgie v kombinacii. Ustav telesnej vy-
chovy a $portu svojim Studijnym programom Sport a rekreacia pripravuje odbornikov
v oblasti Sportu a pohybovej rekreacie. Absolventi tejto druhej najstarsej klasickej slo-
venskej univerzity maju dobru povest doma i v zahranici.

Hlavnym poslanim Univerzity je poskytovat trojstupriové vysokoskolské vzdelavanie na
zaklade najnovsich vedeckych poznatkov v Sirokom medzinarodnom kontexte, podla
europskych trendov v tejto oblasti, Boloriskej deklaracie a dalSich dokumentov. Univer-
zita napifa toto poslanie rozvojom harmonickej osobnosti, jej vedomostnym rozkvetom,
vzostupom mudrosti a tvorivosti v Cloveku. Univerzita vedie Studentov k tolerancii, ku
schopnosti kritického a nezavislého spdsobu myslenia, k zdravému sebavedomiu a na-
rodnej hrdosti. Univerzita poskytuje sluzby verejnosti Sirenim poznania prostrednictvom
vyskumu a vyvoja, podporou regionalnych a narodnych aktivit a umoznenim dalSieho
vzdelavania obCanov. Univerzita prispieva k rozvoju kultury a vzdelanosti naroda.

Univerzita chape svoje poslanie v jednotlivych oblastiach pdsobenia ako verejné dobro.
V tomto duchu Univerzita chce aj nadalej pdsobit ako garant slobody, demokracie, hu-
manizmu, moralky a etiky nielen na vlastnej akademickej pode, ale ich aj Sirit' v spoloc¢-
nosti. Univerzita aj v buducnosti bude branit akademické prava a svoju akademicku au-
tondmiu.



VEDENIE UPJS V KOSICIACH

Rektor:
prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.
Funkéné obdobie: 22.08.2015 — 21.08.2019, menovany dra 14.07.2015

Prorektori:

Prorektor pre vedeckovyskumnu €innost a doktorandské Studium

prof. RNDr. Peter Fedorocko, CSc.

Funk&né obdobie: 01.09.2015 — 21.08.2019, menovany dria 28.08.2015

Prorektorka pre leqislativu
prof. h. c. doc. JUDr. Maria Bujiiakova, CSc.
Funkéné obdobie: 01.09.2015 — 21.08.2019, menovana dna 28.08.2015

Prorektor pre rozvoj a eurépsku problematiku
prof. MUDr. Pavol Jaréuska, PhD.
Funk&né obdobie: 01.09.2015 — 21.08.2019, menovany dria 28.08.2015

Prorektor pre rozvoj vztahov s verejnostou
prof. PhDr. Jan Gbur, CSc.
Funk&né obdobie: 01.09.2015 — 21.08.2019, menovany dria 28.08.2015

Prorektorka pre zahraniéné vztahy a mobilitu
doc. Ing. Silvia Ruc€inska, PhD.
Funkéné obdobie: 01.09.2015 — 21.08.2019, menovana dna 28.08.2015

doc. JUDr. Regina Huckova, PhD.
Poverena plnenim uloh agendy pre zahrani¢né vztahy a mobilitu
od 1.5.2017 do 31. 12. 2017

Prorektorka pre vysokoSkolské vzdelavanie
prof. Ing. Maria Marekova, CSc.
Funkéné obdobie: 01.09.2015 — 21.08.2019, menovana dna 28.08.2015

Poradca rektora pre oblast dalSieho vzdelavania, e-vzdelavania a vyvoja AiS2
doc. RNDr. DuSan Sveda, CSc.

Poradca rektora pre zriadenie Vyskumného ustavu UPJS a implementaciu projektu

Medipark
MVDr. Jan Rosocha, CSc.

Kvestor
RNDr. Ing. Michal Tkac, PhD.


http://ais-old.upjs.sk/servlet/javanet/Report?_template=pw/institucie1/detzam.html.free&instit=350000&cislo=5001201&jazyk=250112&volanie=1&str=0

AKADEMICKY SENAT UPJS V KOSICIACH
Predseda:

doc. RNDr. Roman Sotak, PhD.
Funkcné obdobie od 12.3.2015 — trva .
Zamestnanecka Cast akademickej obce, Prirodovedecka fakulta UPJS v KoSiciach

Podpredsedovia:

prof. JUDr. Jan Husar, CSc.
Funkcné obdobie od 12.3.2015 — trva ]
Zamestnanecka Cast akademickej obce, Pravnicka fakulta UPJS v KosSiciach

JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD.

Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva

Podpredseda Akademického senatu UPJS

Zamestnanecka ¢ast akademickej obce, Fakulta verejnej spravy UPJS v Kosiciach

MDDr. Juraj Banovcin

Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva .

Podpredseda Akademického senatu UPJS 3

Studentska ¢ast akademickej obce, Lekarska fakulta UPJS v KoSiciach
Clenovia:

ZAMESTNANECKA CAST

Lekarska fakulta

prof. MUDr. Maria Frankovi¢ova, PhD.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva
Dr.h.c. prof. MUDr. Leonard Siegfried, CSc. - Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva
prof. MUDr. Ladislav Valansky, CSc.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva

prof. MUDr. Darina Kluchova, PhD.- Funkéné obdobie od 24.9.2015 - trva

Prirodovedecka fakulta

prof. Mgr. Jaroslav Hofierka, PhD.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva
doc. RNDr. Roman Soték, PhD.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva
doc. RNDr. Rastislav Varga, DrSc.- Funk&né obdobie od 12.3.2015 — trva
doc. RNDr. Viktor Viglasky, PhD.- Funkéné obdobie od 24.9.2015 - trva

Pravnicka fakulta

Ing. Karolina Cervena, PhD.- Funk&né obdobie od 12.3.2015 — trva
JUDr. Marcel Dolobac, PhD.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva
prof. JUDr. Jan Husar, CSc.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva
doc. JUDr. Erik Stenpien, PhD.- Funk&né obdobie od 12.3.2015 — trva



Fakulta verejnej spravy

Mgr. Iveta Jelefiova, PhD.- Funkéné obdobie .od 22.9.2016 - trva

JUDr. Robert Gyuri, PhD. - Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva

Ing. Zuzana Hrabovska, PhD.- Funkcné obdobie od 12.3.2015 - trva
JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva

Filozoficka fakulta

Mgr. Renata Bzdilova, PhD.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva

PhDr. Renata Cenkova, PhD.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva

doc. Mgr. Renata Gregova, PhD.- Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva
doc. JUDr. Mgr. Dusan Slosar, PhD.- Funké&né obdobie od 12.3.2015 — trva

Rektorat a univerzitné pracoviska

PhDr. Daniela Dzuganova - Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva
JUDr. Zuzana Gazova - Funkéné obdobie od 12.3.2015 - trva

STUDENTSKA CAST

Lekarska fakulta

MDDr. Juraj Banovc€in - Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva
MUDr. Zuzana Vis¢orova - Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva

Prirodovedecka fakulta

RNDr. Miroslava Balintova - Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva
RNDr. Matej Nikorovi¢ - Funkéné obdobie od 12.3.2015 — trva

Pravnicka fakulta

Mgr. Dominika Beckova — Funkéné obdobie od 28.9.2017 - trva
Bc. Jan Pavlik - Funkcné obdobie od 24.11.2016 - trva

Fakulta verejnej spravy

Veronika Hovanova — Funkcné obdobie od 24.11.2016 - trva
PhDr. Ing. Stanislava Kozelova Minarova - Funkéné obdobie od 24.11.2016 - trva

Filozoficka fakulta

Mgr. Lukas Lukacin - Funk¢éné obdobie od 24.11.2016 - trva
Mgr. Maria Petrikova - Funkéné obdobie od 24.11.2016 - trva

Ustav telesnej vychovy a $portu
Filip Sabol - Funkéné obdobie od 28.9.2017 - trva




VEDECKA RADA UPJS V KOSICIACH

Predseda:
prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.

Clenovia:

Lekarska fakulta:

prof. MUDr. Daniel Pella, PhD.

prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc.
prof. MUDr. Pavol Jaréuska, PhD.
prof. MUDr. Ruzena Tkacova, DrSc.
prof. Ing. Maria Marekova, CSc.

Prirodovedecka fakulta:

prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.

doc. RNDr. Gabriel Semanisin, CSc.

prof. RNDr. Peter Fedoro¢ko, CSc.

Dr.h.c. prof. RNDr. Alexander Feher, DrSc.
prof. Mgr. Jaroslav Hofierka, PhD.

prof. RNDr. Katarina Cechlarova, DrSc.

Pravnicka fakulta:
doc. JUDr. Gabriela Dobrovi¢ova, CSc.

prof. h. c. doc. JUDr. Maria Bujiiakova, CSc.

prof. JUDr. Jan Husar, CSc.

prof. h. c. prof. JUDr. Vladimir Bab&ak, CSc.

prof. JUDr. Alexander Brostl, CSc.

Fakulta verejnej spravy:

doc. Ing. Silvia Ruc€inska, PhD.
doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc.
prof. JUDr. Igor Palus, CSc.

prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.

Filozoficka fakulta:

prof. PhDr. Olga Orosova, CSc.
prof. PhDr. Jan Gbur. CSc.

prof. PaedDr. Stefan Sutaj, DrSc.
prof. PhDr. Vladimir LeSko, CSc.
prof. PhDr. Pavel Stekauer, DrSc.

Externi ¢lenovia:

prof. RNDr. Karol Micieta, CSc.
prof. Ing. Stanislav Kmet, CSc.
prof. MVDr. Jana MojziSova, PhD.
prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc.
prof. Ing. Jan Dusza, DrSc.

prof. MUDr. Igor Sulla, DrSc.

prof. PhDr. Jozef Vyrost, DrSc.
doc. MVDr. Branislav Petko, DrSc.
prof. PhDr. DuSan Janak, PhD.

materialy

vnutorné choroby
farmakoldgia

verejné zdravotnictvo
vnutorné choroby
biochémia

materialy
informatika
biologia
fyzika
geografia
matematika

tedria Statu a prava

obchodné a finan¢né pravo
obchodné a hospodarske pravo
obchodné a finan¢né pravo
tedria Statu a prava

manazment

trestné pravo

ustavné pravo

ekonomika a manazment podniku

psycholdgia

literarna veda

historia

filozofia

neslovanskeé jazyky a literatury

botanika

teoria a konstrukcie inzinierskych stavieb
infek€né a parazitarne choroby zvierat
materialovy vyskum

fyzikalna metalurgia

neurochirurgia

socialna psycholégia

parazitologia

historia



DISCIPLINARNA KOMISIA UPJS V KOSICIACH

Predseda:

prof. Ing. Maria Marekova, CSc., zamestnanec (Lekarska fakulta)
Clenovia:

doc. Mgr. Gabriela Krav€akova, PhD., zamestnanec (Fakulta verejnej spravy)
JUDr. Miroslav Strkolec, PhD., zamestnanec (Pravnicka fakulta)
Marian Sedlak, student (Lekarska fakulta)

Marian Curda, Student (Prirodovedecka fakulta)

Michael Gergely, Student (Pravnicka fakulta)

Veronika Garberova, Studentka (Filozoficka fakulta)

SUCASTI UPJS V KOSICIACH

Fakulty:

Lekarska fakulta

prof. MUDr. Daniel Pella, PhD., dekan
Funk&né obdobie: 13.11.2014 — 12.11.2018, menovany dria 12.11.2014

Prirodovedecka fakulta:

doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD., dekan
Funkéné obdobie: 05.06.2015 — 04.06.2019, menovany dfia 25.05.2015

Pravnicka fakulta:

doc. JUDr. Gabriela Dobrovi¢ova, CSc., dekanka
Funkéné obdobie: 01.03.2015 — 28.02.2019, menovana dria 25.02.2015

Fakulta verejnej spravy:

doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc., dekanka
Funkéné obdobie: 01.04.2015 — 31.03.2019, menovana dnia 23.03.2015

Filozoficka fakulta:

prof. PhDr. Ofga Orosova, CSc., dekanka
Funkd&né obdobie: 05.05.2015 — 04.05.2019, menovana dna 16.04.2015



OSTATNE SUCASTI UPJS V KOSICIACH
Univerzitné pracoviska

Vyskumné a pedagogické pracoviska:

- Ustav telesnej vychovy a $portu
- Botanicka zahrada

Informacéné pracoviska:

- Univerzitna kniznica
- Centrum informacnych a komunikacnych technoldgii

Ucelové zariadenia:

- Studentské domovy a jedélne

- UcCebno-vycvikové zariadenie DaniSovce

- UcCebno-vycvikové zariadenie Opatka

- Chorus Universitatis Safarikianae — univerzitny spevacky zbor

Univerzitné poradenské centrum (UNIPOC)

Centrum celoZivotného vzdelavania a podpory projektov (CCVaPP)

Technologicky a inovaény park (TIP-UPJS)

SPRAVNA RADA UPJS V KOSICIACH
Clenovia vymenovani na navrh ministra skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR:

Dr. h. c. JUDr. Ing. Jan Bilek
Advokat, KoSice
Funkéné obdobie: 14. 11. 2014 — 14. 11. 2020, menovany 14. 11. 2014

Dipl. Ing. Richard Duda, MBA
sukromny sektor, KoSice
Funkéné obdobie: 17. 10. 2011 —17. 10. 2017, menovany 17. 10. 2011

Mgr. Andrea Figulova, PhD.
Univerzita Komenského v Bratislave
Funké&né obdobie: 20. 12. 2011 — 20. 12. 2017, menovana 20. 12. 2011

Mgr. Peter Himic¢, PhD.
Statne divadlo KoSice
Funkéné obdobie: 15. 05. 2015 — 15. 05. 2021, menovany 15. 05. 2015

Mgr. Jozef Jurkovi¢
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, Bratislava
11.11. 2016 —11. 11. 2022, menovany 11. 11. 2016

10



PaedDr. Mgr. art. Julius Klein
Statna filharmonia KoSice
Funkéné obdobie: 15. 05. 2015 — 15. 05. 2021, menovany 15. 05. 2015

Clenovia vymenovani na navrh rektora UPJS v KosSiciach:

Ing. lvan Hruska
Globallogic Slovakia, s. r. 0. KoSice
12. 04. 2016 — 12. 04. 2022, menovany 12. 04. 2016

Ing. Jan Kiraly
FRUCONA Kosice, a. s.
Funkéné obdobie: 15. 11. 2011 — 15. 11. 2017, menovany 15. 11. 2011

RNDr. Jozef Ondas, PhD., MBA

verejny sektor

Funk&né obdobie: 14. 01. 2014 — 14. 01. 2020, menovany 14. 01. 2014
Podpredseda Spravnej rady UPJS v Kosiciach

Ing. Martin Pitorak
U. S. Steel s. r. 0., KoSice
Funkéné obdobie: 15. 11. 2011 — 15. 11. 2017, menovany 15. 11. 2011

Ing. Stefan Sipo$
Slovenska sporitelfia, pobocka KoSice
Funkéné obdobie: 24. 04. 2014 — 24. 04. 2020, menovany 24. 04. 2014

JUDr. Zdenko Trebula

KoSicky samospravny kraj

Funkéné obdobie: 14. 01. 2014 — 14. 01. 2020, menovany 14. 01. 2014

Odvolaci dekrét z 29.12.2017, vzdanie sa funkcie v spravnej rade na vlastnu ziadost.

Clen vymenovany na navrh zamestnaneckej éasti Akademického senatu UPJS:

prof. JUDr. Jan Husar, CSc.

Pravnicka fakulta UPJS v Kosiciach

Funkéné obdobie: 12. 04. 2016 — 12. 04. 2020, menovany 12. 04. 2016
Predseda Spravnej rady UPJS v KoSiciach

Clen vymenovany na navrh $tudentskej éasti Akademického senatu UPJS:
Mgr. Ing. FrantiSek Liptak

Pravnicka fakulta UPJS v KoSiciach

Funk&né obdobie: 16.03.2015 — 16.03.2017, menovany 16. 03. 2015

MDDr. Juraj Banovcin

Lekarska fakulta UPJS v Kosiciach
Funkéné obdobie: 17.08.2017 — 17.08.2019, menovany 17.08.2017

1



ETICKA KOMISIA UPJS V KOSICIACH
Predseda:

prof. MVDr. Mikulas Levkut, DrSc.
Clenovia:

prof. MUDr. Ladislav Valansky, PhD.

prof. MVDr. Jan Mojzis, DrSc.

prof. RNDr. Peter Fedorocko, CSc.

prof. h. c. doc. JUDr. Maria Bujiakova, CSc.
prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.

prof. PhDr. Ofga Orosova, CSc.
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Il. PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTI UPJS V KOSICIACH

V prehlade najdélezitejSich faktov, udalosti a &innosti UPJS za rok 2017 su uvedené
podujatia celouniverzitného charakteru, ako aj podujatia a fakty jednotlivych fakult pre
verejnost, zamestnancov a Studentov, seminare, konferencie a iné aktivity. NiZSie uve-
deny prehlad udalosti vzhladom na svoju pocCetnost’ neuvadza vSetky aktivity, ich uplné
¢innosti su dostupné v spravach o Cinnosti jednotlivych subjektov (fakult, i univerzit-
nych pracovisk).

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach

8. 2. 2017 — Vedenie UPJS rokovalo s delegaciou z Univerzity v Migkolci. Stretnutie sa
uskutoCnilo na pbde rektoratu a jeho ciefom bolo nadviazanie spoluprace v oblasti
vedy, vzdelavania a pri podavani spolo€nych projektov a vytvorenie priestoru pre bila-
teralne rozhovory, tykajice sa moznej spoluprace fakult. Ugastnici stretnutia sa vo svo-
jich prezentaciach zamerali na celkové postavenie UPJS v Slovenskej republike so zre-
telom na oblast vedeckého vyskumu, projektovej uspesnosti, zahrani¢nej spoluprace
a mobilit. Po spolo&nom obede nasledovali bilateralne rokovania predstavitefov fakult.

28. 3. 2017 — Udelenie Pamatnej medaily UPJS profesorovi Michalovi Bestercimu pri
prilezitosti jeho Zivotného jubilea za vyznamny prinos k rozvoju vyskumu progresivnych
materialov a technoldgii a za prinos k rozvoju vedeckej spoluprace medzi Ustavom ma-
terialového vyskumu Slovenskej akadémie vied v Kosiciach a UPJS v Kosiciach. Rektor
UPJS odovzdal jubilantovi Pamétni medailu v rdmci programu Kolokvia ,Progresivne
materialy a technolégie®.

29. 3. 2017 — Prijate velvyslanca Francuzska na pdde UPJS. Rektor UPJS prijal p.
Christophe Léonziho, velvyslanca Francuzskej republiky na Slovensku, ktorého spre-
vadzali pan David Mortreux, honorarny konzul Francuzska v KoSiciach a pan Frangois-
Xavier MORTREUIL, atasé pre univerzitnu a vedecku spolupracu. Vo vzajomnom roz-
hovore vyzdvihli doterajSie velmi dobré vzajomné vztahy a vyjadrili obojstranny zaujem
na ich posiliovani, osobitne vo vzdelavacej oblasti.

21. 4. 2017 — Diskusné férum profesorov. Podujatie sa uskutocnilo v priestoroch Histo-
rickej auly Rektoratu UPJS v Kosiciach. Uvodom stretnutia privital rektor UPJS prof.
RNDr. Pavol Sovak, CSc. hosta doc. RNDr. Milana Ftacnika, CSc. s ktorym uviedli
hlavny bod programu - Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania "Uciace sa
Slovensko". Rektor UPJS zaroven oboznamil pritomnych so stanoviskom vedenia uni-
verzity k navrhu novelizacie Zakona o VS i k navrhu Zakona o zabezpeéeni kvality vy-
sokoskolského vzdelavania. V diskusii boli sumarizované postrehy pritomnych osob-
nosti v Cleneni podla jednotlivych oblasti.

25. 4. 2017 — Deni kariéry na UPJS v Kosiciach. Na veltrhu pracovnych prileZitosti sa

predstavili zastupcovia vybranych zamestnavatelov, ktori prezentovali svoju spoloc-
nost, volné pracovné pozicie, staze, Ci rézne programy pre Studentov nasej univerzity.
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Podujatie organizovalo Univerzitné poradenské centrum UNIPOC, ktoré okrem kariéro-
vého poradenstva ponuka Studentom univerzity bezplatne aj psychologické, socialne
a pravne poradenstvo.

9.-12.5. 2017 - 4. ro€nik medzinarodnej ,School of XFEL and Synchrotron Radiation
Users - SFEL2017* (Skoly pouzivatelov XFEL a synchrotrénového Ziarenia 2017). Pod-
ujatie pripravila UPJS v spolupraci s Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu
SR, European XFEL, GmbH v Hamburgu a Narodnym centrom pre popularizaciu vedy
a techniky v spolo¢nosti pri CVTI SR, zucastnilo sa ho viac ako 80 u€astnikov. Na pod-
ujati sa zGéastnili $tudenti, doktorandi a mladi vedecki pracovnici z UPJS v KoSiciach,
Technickej univerzity v KoSiciach, Univerzity Komenského v Bratislave, Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave. Bohaté zastupenie doktorandov a mladych vedec-
kych pracovnikov mala aj Slovenska akadémia vied.

19. 5. 2017 — Prijatie velvyslanca Spolkovej republiky Nemecko v Slovenskej republike
na pdde UPJS. Rektor UPJS prijal velvyslanca Joachima Bleickera, ktorého sprevadzal
Honorarny konzul Spolkovej republiky Nemecko v KoSiciach prof. Dr. Juraj Bansky. Vo
vzajomnom rozhovore vyzdvihli doterajSie vefmi dobré vzajomné vztahy a vyjadrili oboj-
stranny zaujem na posilfiovani doterajSej institucionalnej spoluprace, osobitne v oblasti
vysokoskolského vzdelavania.

20. 6. 2017 — Stretnutie akademickej obce UPJS. Predseda Akademického senatu
UPJS doc. RNDr. Roman Sotak, PhD. predlozil spravu o &innosti Akademického senatu
UPJS za rok 2016 a rektor UPJS prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc. spravu o stave a roz-
voji univerzity. Pan rektor informoval o aktualnych prioritach v oblasti vzdelavania, vedy,
investicii a riadenia univerzity a zaroven predstavil projekt zriadenia Technologického
a inovaéného parku (TIP-UPJS).

1. 9. 2017 — Slavnostna inauguracia zacatia prevadzky najvykonnejSieho rtg. lasera na
svete v Hamburgu pod ndzvom ,European XFEL“. Rektor UPJS v KoSiciach prof. RNDr.
Pavol Sovak, CSc., na zaklade poverenia Generalneho riaditela SVaT MSVVaS SR,
viedol delegaciu SR na slavnostnej inauguracii zaCatia prevadzky najvykonnejSieho rtg.
lasera na svete, ktory od roku 2009 budovalo medzinarodné konzorcium 12 krajin v
Hamburgu pod nazvom European XFEL. Podujatie sa konalo v areali spolo¢nosti Eu-
ropean XFEL GmbH za uc€asti ministrov, Statnych tajomnikov a dalSich poverenych
predstavitefov Clenskych krajin European XFEL GmbH. O svetovom unikate XFEL
svedCi aj zaujem viac ako 800 hosti z celého sveta, ktori sa inauguracie zucastnili.

18. 9. 2017 — Slavnostné otvorenie akademického roka 2017/2018, ktorého sucastou
bolo predstavenie novych profesorov, doktorov vied, docentov a novych nositefov ve-
deckého kvalifikagného stupnia lla. Zaroveri rektor UPJS v Kosiciach udelil Cenu rektora
za vyznamny prinos ucitelov a vedeckych pracovnikov univerzity v oblasti vedy a vy-
skumu. Po prvykrat bola udelena Cena rektora za vyznamny prinos doktorandov vo
vedeckovyskumnej €innosti a rovnako po prvykrat bola udelena aj Cena rektora v kate-
gorii vyznamny medialny €in jednotlivcom a kolektivom za pozitivne zviditelfovanie uni-
verzity v masmedialnej oblasti. Su€astou sprievodnych podujati bolo otvorenie dvoch
vystav v Botanickej zahrade UPJS v Kosiciach — Tuéniaky v roz$irenej realite a vystavy
fotografii Antarktida 2017.

28. 9. 2017 — Profesia Days. UPJS sa zug&astnila na premiérovom roéniku podujatia
v Kosiciach, kde sa prezentovalo 70 zamestnavatelov a zu€astnilo sa ho vySe 5000
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navstevnikov. Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Ko$iciach prezentovala navétevnikom
réznych vekovych skupin moznosti Studia a dalSieho vzdelavania.

29.9. 2017 - 11. ro¢nik festivalu vedy na Slovensku - Eurépska Noc vyskumnikov 2017
v KoSiciach. Zastupcovia jednotlivych fakult univerzity boli aktivni vo vedeckych stan-
koch, vedci sa predstavili prostrednictvom prednasok o atraktivnych a zaujimavych té-
mach, realizovali drobné vedomostné sutaze a kvizy. Sprievodnym podujatim festivalu
bol program v Hvezdarni Medzev.

29. — 30. 9. 2017 — Vyro¢na konferencia Slovenskej ekonomickej spolo¢nosti SEAM
2017 (Slovak Economic Association Meeting 2017), ktora bola organizovana v spolu-
praci s Ekonomickou univerzitou v Bratislave, Univerzitou Pavla Jozefa Safarika v Ko-
Siciach a Technickou univerzitou v KoSiciach. Hlavnymi prednasajucimi boli nositel No-
belovej ceny za ekonémiu Robert F. Engle a David H. Reiley. V ramci viac ako 100
prednasok boli na konferencii prezentované vedecké Studie od 240 autorov (a spoluau-
torov), reprezentujucich viac ako 100 institucii z 23 krajin sveta. Renomovani ekono-
movia z Eurdpy, ale aj inych kontinentov, predniesli svoje prednasky s cielom vymenit
si najnovsSie poznatky o ekonomickych vztahoch a procesoch a ich uplatneni v hospo-
darskej praxi.

4. 10. 2017 — Navsteva rektora Univerzity v Tel Avive (UTA) na pdde UPJS. Rektor
UPJS prof. P. Sovak prijal rektora UTA prof. Josepha Klaftera , s ktorym diskutoval o
podnetoch pre buducu spolupracu v oblasti vzdelavania, vedy, inovacii, dusevného
vlastnictva a transferu technoldgii. Su€astou programu navstevy bola aj prehliadka
Spickovej vedeckej infrastruktury v UVP Promatech, TECHNICOM a v CIB.

6. 10. 2017 - Defi otvorenych dveri na UPJS v Kosiciach, organizovany v spolupraci
s Odborom $kolstva Kosického samospravneho kraja. Ug&astnici mali moznost' presu-
vat' sa podfa programu do jednotlivych prednaskovych miestnosti, kde na nich ¢akal
bohaty fakultny program, priCom Cast z nich ziskavala informacie o mozZnostiach Studia
od zastupcov fakult a univerzitnych pracovisk vo vystavnych stankoch v priestoroch bu-
dovy Sokrates. V budove Minerva sa pre uc€astnikov Dfia otvorenych dveri nachadzali
okrem inych aj vystavné stanky Studentského rozhlasu Kosice, Studentskej rady vyso-
kych 8kél, organizacie Erasmus Student Network, Univerzitného poradenského centra
a spevackeho zboru Universitas Safarikianae.

26. 10. 2017 — Udelenie Cien KoSického samospravneho kraja v Statnom divadle v Ko-
Siciach. NajvySSie ocenenia regionalnej samospravy si prevzalo celkovo 18 jednotliv-
cov a Sest kolektivov. Za UPJS v Kosiciach boli oceneni: doc. MUDr. Miroslav Gajdos,
CSc., MPH z Lekarskej fakulta za vyznamny prinos v lie€be pacientov s ochoreniami
centralneho a periférneho nervového systému a jeho podpornych Struktur, za odbornu
vedecku publika¢nu ¢innost’ a pripravu Studentov na ich buduce povolanie. Cena pred-
sedu KSK bola udelena Ustavu histolégie a embryoldgie Lekarskej fakulty za osobitny
prinos v pedagogickej a vedecko-vyskumnej ¢innosti a za pregradualnu a postgradu-
alnu vychovu Studentov mediciny a mladych lekarov. Plaketu predsedu KSK prevzal
prof. RNDr. Pavol MiSkovsky, DrSc. z Prirodovedeckej fakulty za mimoriadny prinos
k rozvoju biofyziky a interdisciplinarnych biovednych disciplin na Slovensku, budovanie
medzinarodnej vedeckej spoluprace a priekopnicke usilie pri prepajani vzdelavania, za-
kladného vyskumu a translacného vyskumu.

30. 10. 2017 — Podpisanie Memoranda o porozumeni a spolupraci pri studiu, vzdela-
vani a vedecko-vyskumnej €innosti medzi Ministerstvom hospodarstva SR a UPJS v
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Kosiciach. Po podpisani memoranda sa uskutoCnila prednaska ministra hospodarstva
Slovenskej republiky Ing. Petra Zigu, PhD. na tému Piliere inovativnheho a konkurencie
schopného Slovenska.

6. 11. 2017 — Podujatie ,Slovensko diskutuje o EU*, ktoré sa uskutoénilo na pdde uni-
verzity za ucasti Petar Pellegriniho, podpredsedu viady SR pre investicie a informatiza-
ciu a lvana Korcoka, Statneho tajomnika Ministerstva zahraniénych veci a eurdpskych
zalezitosti SR. Diskusia prebiehala so studentmi, zastupenych zo vSetkych fakult uni-
verzity o témach ako postavenie Slovenska v Europskej unii, Charta zakladnych prav,
migracia a bezpe&nost v EU. V druhom paneli diskusie sa zu&astnili zastupcovia poli-
tickej sféry, podnikatefov a socialnych partnerov a akademickej obce: poslanec Narod-
nej rady SR Martin Klus, prezident Republikovej Unie zamestnavatelov a viceprezident
pre vonkajSie vztahy, riadenie a rozvoj podnikania U.S. STEEL KoSice Miroslav
Kiralvarga a predseda Dozornej rady KoSice IT Valley Marek Antal a rektor univerzity
Pavol Sovak.

16. 11. 2017 — Prijatie $tudentov rektorom UPJS pri prileZitosti Dia boja za slobodu
a demokraciu a Medzinarodného dna Studentstva. Podujatie sa zaroven uskutocnilo aj
pri prilezitosti oslav 30. vyro€ia programu Erasmus+ a zu€astnili sa na hom vybrani Stu-
denti zo vSetkych fakult nasej univerzity, ktori poCas svojho Studia v ramci programu
Erasmus+ realizovali pobyt v zahraniCi. Na spolo¢nom stretnuti so zastupcami vedenia
univerzity a koordinatormi programu Erasmus+ v priestoroch budovy Minerva tak mali
moznost vymenit’ si skisenosti a zaZitky zo svojich zahraniénych mobilit. Uvodny pri-
hovor predniesol pan rektor a nasledne odovzdal pritomnym Studentom dekréty o ude-
leni mimoriadneho Stipendia.

Lekarska fakulta

20. — 21. 1. 2017 - I. onkogynekologicky kongres (OGK), ktory vytvoril zazemie pre
medziodborovy prienik Specializacii zaoberajucimi sa gynekoldgiou, onkogynekologiou,
onkolégiou a patolégiou na ambulantnej a klinickej urovni. Organizatorom podujatia
bola Slovenska gynekologicko-pérodnicka spolo¢nost (SGPS).

9. 2. 2017 — Den otvorenych dveri na Lekarskej fakulte, prileZitost dozvediet sa mnoz-
stvo informacii o Studiu lekarskych i nelekarskych Studijnych programov, i medicine ako
takej. Navstevnici, medzi ktorymi boli aj viaceri stredoskolski u€itelia a rodiCia Studen-
tov, si tiez so zaujmom pozreli promovideo fakulty, vdaka ktorému sa virtualne preniesli
do roéznych praktikarni €i zdravotnickych zariadeni, v ktorych sa realizuje prakticky vy-
ucba medikov, fyzioterapeutov i oSetrovatelov.

10. 2. 2017 - Studentka Lekarskej fakulty UPJS Barbara Kantorova bodovala v super-
kombinacii na Svetovej zimnej univerziade, ked v kazasskom Almaty vybojovala pre
Slovensko bronzovi medailu. Na tomto Sportovom podujati tiez zaznamenala 5. miesto
v superobrovskom slalome.

18. —19. 3. 2017 - 8. Eurdpsky den narkolepsie, medzinarodny kongres organizovany
Spanielskou spankovou spolo¢nostou na ostrove Malorka. Na odbornom podujati boli

16



prezentované vysledky najnovSich vyskumov o pévode, diagnostike a lieCbe bizard-
ného ochorenia, ktoré charakterizuju zachvaty neodolatelného chorobného spanku,
teda nahleho a nechceného zaspavania.

5. 4. 2017 — Beh medikov mesta KoSice, organizovany Studentmi Lekarskej fakulty
UPJS. Na trati dlhej 3,2 km sa prezentovalo 147 bezcov, z toho 71 muzZov a 76 Zien,
vratane zahrani¢nych Studentov a niekolkych pedagdgov. Suma z registraénych poplat-
kov bola po skoncCeni podujatia odovzdana na konto Kliniky deti a dorastu za ucelom
ich pouzitia na zlepSenie prostredia pre volnoCasové aktivity a hry malych pacientov.

10. 4. 2017 - Slavnostna vedecka schddza pri prilezitosti otvorenia vystavy o Zivote a
diele doktora Jana Selyeho, povazovaného za otca novodobého vyskumu stresu, ktoru
pripravil Generalny konzulat Madarska v KoSiciach v spolupraci so Spolkom lekarov v
Kosiciach, Regionalnou lekarskou komorou Kosice a Lekarskou fakultou UPJS.

25. — 26. 4. 2017 - Medzinarodna konferencia ,Ukrajina-Litva-Estonsko-Slovensko —
europska volba“ v ukrajinskom Ivano-Frankovsku. Férum organizovala miestna Na-
rodna medicinska univerzita s ideou nadviazat’ kontakty ukrajinskych lekarov a peda-
gogov v medicinskej oblasti s kolegami z niektorych &lenskych $tatov EU - i$lo hlavne
0 pobaltské Staty Litva, Estonsko a tiez Slovensko. Cielom bolo porovnanie a organiza-
cie zdravotnictva v tychto krajinach a tiez pregradualneho a postgradualneho vzdelava-
nia lekarov, pricom vela sa diskutovalo aj o indikatoroch kvality a vyuZzivani Struktural-
nych fondov.

2. 5. 2017 — Celoslovenské podujatie v oblasti ustneho zdravia ,Spolu za zdravy
a krasny usmev“ zorganizoval Slovensky spolok Studentov zubného lekarstva. PoCas
dvanastich dni $tudenti Lekarskej fakulty UPJS in$truovali o spravnej ustnej hygiene
priblizne 6400 obyvatelov v 19-tich mestach, z toho takmer 600 bolo kosi¢anov.

20. - 22. 6. 2017 - Medzinarodna vedecka konferencia o probiotikach a prebiotikach
(IPC 2017), ktoru zorganizoval Ustav experimentalnej mediciny Lekarskej fakulty UPJS
v Budapesti. Slo o jedenaste odborné podujatie v poradi, a $tvrté organizované v ma-
darskej metropole kvéli lepSej dostupnosti pre u€astnikov z celého sveta.

25. — 27. 7. 2018 - Studentka Lekarskej fakulty UPJS v KosSiciach Zuzana Schwartzova
ziskala na Akademickych majstrovstvach Eurdpy v karate v Portugalsku bronzovu me-
dailu v kategérii kumite Zien do 55 kilogramov. Podujatie sa konalo v meste Coimbra v
Portugalsku za ucasti Sportov karate, judo a taekwodno. Sily si na iom meralo vySe 660
pretekarov z 21 eurdpskych krajin, priCom v karate zapolilo az 256 ucastnikov.

18.-20.9. 2017 - Workshop pod zastitou Svetovej zdravotnickej organizacie s nazvom
"Equity in Health in All Policies (eHIAP)" bolo urCené pre expertov z vybranych krajin
Eurépy podielajucich sa na formovani politik zdravia v tychto krajinach.
Cielom bola vymena poznatkov, zdiefanie pristupov a nastrojov a budovanie zruénosti
potrebnych na efektivne a uspesSné vyjednavanie s tvorcami politik a predstavitelmi
inych zainteresovanych subjektov. Taktiez vytvaranie aliancii, stanovenie agendy a ve-
denie rokovani medzi sektormi s cielom zvysSit' politicki a verejnu podporu na ucasti
plnenia cielov veducich k odstraneniu nerovnosti v zdravi.

22.9. 2017 - Kosicky kurz regionalnej anestezie, ktory zorganizovala I. klinika anesté-
ziolégie a intenzivnej mediciny spoloéne s Ustavom anatémie UPJS LF za G&asti $pi¢-
kovych eurépskych odbornikov v regionalnej anestézii. Nasledne, 23. 9. 2017 sa konal
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prvy Medzinarodny Cesko-slovensky kongres pripraveny v spolupraci s Europskou spo-
lo€nostou regionalnej anestézie (ESRA). Workshop pozostaval z velkej Casti praktic-
kych nacvikov vyznamu jednotlivych anatomickych Struktur pre vykonavanie uspesnych
a bezpecnych postupov v regionalnej anesteézii.

4. -5.10. 2017 - Narodny seminar ,Vzdelavanie orientované na Studenta“, ktorého cie-
lom bolo podnietit’ diskusiu o koncepte medzi vysokymi Skolami, ministerstvom Skolstva
a expertmi navzajom, vymenit si pohlady, identifikovat silné a slabé stranky implemen-
tacie tohto pristupu na slovenskych vysokych Skolach a identifikovat mozné kroky na
podporu implementacie konceptu v kazdodennej Cinnosti vysokych Skol.

29. 11. 2017 — Osvetova akcia pri prilezitosti Svetového dna boja proti AIDS s nazvom
World AIDS Day, pocas ktorej Studenti Lekarskej fakulty informovali spoluziakov, ale aj
pedagdgov a inych zamestnancov univerzity o tomto zavaznom ochoreni a snazili sa
tiez burat’ predsudky voci fudom nakazenym HIV. Medici v informaénych stankoch na
viacerych stanoviskach v areali univerzity oslovili viac ako 800 okoloiducich, ktorym pri-
pinali Cervenu stuzku ako symbol Svetového dria boja proti AIDS.

7.12. 2017 - TlaCova konferencia o prelomovom vyskume smerujucom k v€asnej diag-
nostike Parkinsonovej choroby. Jeho cielom bolo umoznit potvrdenie tohto ochorenia
eSte pred objavenim sa charakteristickych poruch hybnosti u pacientov, teda v skorSom
stadiu vyvoja ochorenia, kedy by bolo mozné aplikovat potencialne neuroprotektivne
lieky s podstatne vysSou efektivitou a prejavy ochorenia tym vyraznejSie oddialit.

Prirodovedecka fakulta

28. 1. — 4. 2. 2017 - Medzinarodna konferencia Zimna Skola z abstraktnej analyzy, sek-
cia Tedria mnozin a Topoldgia, ktorej spoluorganizatorom bol Ustav matematiky Priro-
dovedeckej fakulty. Podujatie sa uskutoénilo v Ceskej republike, s podporou Visegrad-
skeho grantu.

9. 2. 2017 — Den otvorenych dveri bol lokalizovany v dvoch arealoch Prirodovedecke;j
fakulty. V ramci programu boli pre ucastnikov zrealizované prednasky uspes$nych ab-
solventov fakulty (Alumni Space — cesta za uspechom), diskusie o0 moznostiach Studia
podla jednotlivych odborov, doplinkovy program (experimenty, interaktivne aktivity), pro-
gram pre vychovnych poradcov a rodicov).

22. 3. 2017 — Medzinarodné podujatie 13" International Particle Physics Masterclasses,
ktoré sa na pdde Katedry jadrovej a subjadrovej fyziky, Ustavu fyzikalnych vied PF
UPJS uskutoéni v ramci celosvetového programu Masterclasses. Pod odbornym vede-
nim fyzikov Studenti strednych 8kdl budu moct” analyzovat reélne data z CERN-skych
experimentov a poodhalit’ tak podstatu a vlastnosti Struktury hmoty.

26. 4. 2017 — Zlata promdcia absolventov magisterského Studia Prirodovedeckej fakulty
po 50 rokoch. Dekan fakulty odovzdal vSetkym absolventom diplom potvrdzujuci abso-
lutérium v prisluSnom, nimi absolvovanom, Studijnom odbore.
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26. — 27. 4. 2017 — Prirodovedecké dni, v ramci ktorych sa uskutoénili podujatia: Stu-
dentska vedecka konferencia (Science Fest), Studentska recesisticka konferencia
(STRK) a vyletna aktivita pre zamestnancov a $tudentov fakulty na trase Bankov - Al-
pinke (PR-PR-PRD), spojena s podavanim gulasu a obcerstvenia.

23. — 24. 5. 2017 — Podujatie pre uchadzacov o studium ,Vyskusaj si jeden den vyso-
kosSkolaka“, ktoré ponuklo 32 réznych ukazok vysokoSkolskej vyucby, prednasok, cvi-
¢eni a seminarov z odborov matematika, fyzika, informatika, chémia, bioldgia, ekolégia
a geografia.

29.5.-2. 6. 2017 — Konferencia CHAOS 2017 v Barcelone, na ktorej sa aktivne zucas-
tnili doktorandi Prirodovedeckej fakulty. V ramci podujatia zaroveri zamestnanci Ustavu
fyzikalnych vied Prirodovedeckej fakulty, Katedry teoretickej fyziky a astrofyziky, navrhli
organizatorom tejto konferencie vytvorit Uplne novu sekciu s nazvom "Stochastic theory
of turbulence and related phenomena: field-theoretic approach”.

29. - 31. 5. 2017 — Workshop "Cognitive neuroscience of auditory and cross-modal per-
ception". V ramci workshopu odzneli prednasky na témy suvisiace so sluchovym, zra-
kovym a krosmodalnym vnimanim a ich neuralnymi procesmi, ako aj iné multidiscipli-
narne témy z oblasti vypocCtovej a kognitivnej neurovedy.

15. — 16. 6. 2017 — Slavnostné kolokvium pri prilezitosti 50 ro¢nej histérie informatiky
na UPJS v Kosiciach, ktoré bolo priestorom pripomenut si zadiatky, nelahké tlohy a vy-
zvy pri etablovani informatiky na UPJS. Na zaklade spolo¢nej dohody rektorov Univer-
zity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a Vysokej $koly technickej v KoSiciach bolo 1.
juna 1967 zaloZené na Prirodovedeckej fakulte UPJS v Kosiciach Vypoétové stredisko
s posobnost'ou pre vSetky vysokeé Skoly a ustavy Slovenskej akadémie vied vychodného
Slovenska. Vypodtové stredisko sa postupne transformovalo na Ustav informatiky,
dnesné akademické pracovisko Prirodovedeckej fakulty a na Centrum informacnych a
komunikacnych technoldgii, ktoré je univerzitnym pracoviskom.

3.—7.7.2017 - Letna Skola, podujatie, ktorého sa zucastnili ti Studenti Prirodovedecke;j
fakulty, ktori uz absolvovali predmety Pouzivatelské prostredia operacnych systémov
(POS) a PocitaCova siet Internet (PSIN).

23.-29.7.2017 - Medzinarodny speleologicky kongres, ktorého sucastou bola vedecka
konferencia v australskom meste Penrith.

3.-8.9.2017 —Workshop ,Cycles and Colourings“ s medzinarodnou u¢astou v Novom
Smokovci. Podujatie zorganizované Ustavom matematickych vied Prirodovedeckej fa-
kulty UPJS v spolupraci s Ustavom matematiky Fakulty matematiky a prirodnych vied
TU Illmenau v Nemecku bolo zamerané na prezentaciu najnovsich vysledkov o kruzni-
ciach, farbeniach a pribuznych témach v ramci tedrie grafov.

14. 9. 2017 — Interaktivne podujatie Vedecky veltrh, na ktorom sa v Bratislave zucas-
tnila Prirodovedecka fakulta. Podujatie bolo platformou, v ramci ktorej su rézne oblasti
vedy a vyskumu prezentované zaujimavou, zabavnou a interaktivnou formou. Jeho
ucelom bolo zvysit zaujem mladych ludi o vedu, vzbudit zaujem slovenskej mladeze
nielen o vyznam vedy v kazdodennom zivote ale aj o pripadnu buducu kariéru vo ve-
deckych odboroch.

9. —11. 10. 2017 - Medzinarodna vedecka konferencia venovana problematike nano-
materialov, ich novym vlastnostiam a aplikaciam. Podujatie organizovala Katedra fyzi-
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kélnej chémie Ustavu chemickych vied Prirodovedeckej fakulty v spolupréci so Sloven-
skou chemickou spolo¢nostou a jeho cielom bolo prezentovat nové poznatky, vlast-
nosti, nastroje a metody vyskumu nanomaterialov.

10. — 11. 10. 2017 - Cena za transfer technoldgii na Slovensku, ktorej vyhlasovatelom
je Centrum vedecko-technickych informacii SR a ceny sa slavnostne udeluju vzdy pri
prilezitosti konania konferencie s medzinarodnou ucastou Transfer technolégii na Slo-
vensku a v zahrani€i. Konferencia sa zaroven stala aj etablovanou platformou pre od-
bornu diskusiu o ttmach ochrany dusevného vlastnictva a jeho komercializacie. Cenu
za transfer technoldgii v kategérii ,INOVACIA®, ktora ocefiuje najlepsie vyuzitelny vy-
sledok vedeckovyskumnej prace, ktory aktualne prechadza procesom ochrany a ko-
mercializacie, ziskali zamestnanci Ustavu fyzikalnych vied Prirodovedeckej fakulty
RNDr. PharmDr. Patrik JakabCin a doc. RNDr. Jozef Ulicny, PhD. a kolektiv, ktori su
poévodcami vitaznej technologie Kontrastovacia zmes a jej pouZitie.

16. 11. 2017 — Slavnostné otvorenie najmodernejSej verejnej lekarne na Slovensku
(AGEL), na ktorej sa SAFTRA IMAGINE, s.r.o. podiefala na procesnej analyze a opti-
malizacii prevadzky. V ramci zakazky spolo¢nost SAFTRA IMAGINE, s.r.o. spracovala
v kratkom Case funkcCny dizajn lekarne, procesnu a sortimentnu optimalizaciu, realizo-
vala dozor nad projektovou dokumentaciou, Skolenim personalu ako aj zabezpecCenim
legislativnych krokov.

1. 12. 2017 — Podujatie Startup Awards 2017, na ktorej ziskala hlavné ocenenie
SAFTRA Photonics, s. r. 0. za projekt NanoScreen, ktory sa zaobera vyvojom prenos-
ného senzora na detekciu perzistentnych organickych polutantov vo vodnom prostredi
a potravinach. Spolo¢nost SAFTRA Photonics, ktora vznikla v roku 2014 ako start-up
na Prirodovedeckej fakulte UPJS v Kosiciach.

Pravnicka fakulta

1. 3. 2017 — Deri otvorenych dveri pre zaujemcov o $tudium na Pravnickej fakulte. Uéas-
tnici podujatia mali moznost oboznamit' sa 0 moznostiach Studia, zahrani¢nych Studij-
nych pobytov a socialneho zabezpecenia Studentov. Okrem toho prebehli diskusie
s ucitelmi fakulty a seminare z trestného prava, medzinarodného prava a dejin Statu
a prava na Slovensku. Su¢astou programu bola ukazka interaktivnych metod vzdela-
vania na fakulte.

1. 3. 2017 — Odborny seminar na tému Novy civilny sporovy poriadok. Okrem predna-
Sajuceho z Pravnickej fakulty odznela aj prezentacia sudcu Krajského sudu v KoSiciach.

8. 3. 2017 - Diskusné stretnutie Studentov a ucitelov na tému: Pravne aspekty zruSenia
tzv. Meciarovych amnestii. Podujatie sa uskutocCnilo na pode Pravnickej fakulty.

22. 3. 2017 — Prednaska na tému Kontrolné mechanizmy v systéme Zmluvy o Antar-

ktide, ktoru prezentoval JUDr. Pavel Sladky, Ph.D., zastupca velvyslankyne Ceskej re-
publiky v SR.
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28. 3. 2017 — Den otvorenych dveri pravnych klinik. Na podujati boli prezentované jed-
notlivé pravne kliniky, u¢astnici mali moznost ziskania informacii od vyucujucich a su-
Casnych Studentov (klinikov), ako aj realizovat' predzapisy na vSetky pravne kliniky.

6.—7.4.2017 — Medzinarodna vedecka konferencia doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov ,Vymozitelnost prava v kontexte vyvoja spolo€nosti“ — pravne, historické
a politologické vychodiska a problémy aplikacnej praxe.

12. 4. 2017 - Pravnicky debatny turnaj (fakultné kolo), organizovany v spolupraci
s ELSA Kosice. Do podujatia sa zapaijili pravnické fakulty z Trnavy, Bratislavy, Brna,
Olomouca a Prahy. Diskutované tézy pomahaju rozvijat argumentacné schopnosti a
nevyzaduje takmer Ziadnu pripravu.

25. 4. 2017 - VIII. rocnik Simulovaneho sudneho procesu podfa uhorského feudalneho
prava a tripartita pod zastitou Katedry dejin Statu a prava a Ustavu tedrie prava Gustava
Radbrucha.

28. 4. 2017 - Vyznamné podujatie 10 rokov sympodzia z medzinarodného prava a eu-
répskeho prava, ktoré sa konalo pod zastitou Ustavu medzinarodného prava a eurép-
skeho prava v spolupraci so Slovenskou spolo€nostou pre medzinarodné pravo. Pred-
metom diskusii nebola iba jedna vybrana oblast zaujmu, ale aj niekolko zaujimavych
tém, ktoré sa symbolicky viazali na rok konciaci Cislom 7.

8. 5. 2017 - XX. roénik memorialu JUDr. Milana Gejdo$a, CSc. vo futsale. Sportové
zapasy odohrali druzstva zastupujuce advokatov, colnikov, exekutorov, notarov, proku-
ratorov, sudcov, ucitelov a Studentov.

12. — 13. 5. 2017 — Studentské sympdzium z pracovného prava. Druhy roénik podujatia
sa uskutocnil v DaniSovciach na témy Pojmy nie su pojmy, Strateny v preklade, Telesné
tresty zakazané, On a ona v zakonniku prace, Hodinova vypoved a iné nezmysly, Prvé
zdanie klame, Trestu neujde$ a dalSie.

24. 5. 2017 — Odborny seminar ,Pracovnopravne minimum starostu“. Prednasajuci sa
dotkli tém vzniku, zmien a skoncenia pracovného pomeru, pracovnopravnych narokov
starostu a dalSich volenych funkcionarov, ochrany osobnych udajov na obecnom urade.

25. — 26. 9. 2017 — Konferencia Konflikty zaujmov v prave obchodnych spolo¢nosti,
organizovana Katedrou obchodného prava a hospodarskeho prava Pravnickej fakulty
UPJS, Katedrou obéianskeho a obchodného prava Pravnickej fakulty Trnavskej univer-
zity a Ustavom $tatu a prava SAV a Ustavom statu a prava AV CR. Treti roénik konfe-
rencie sa konal v Smoleniciach a uzatvoril rieSenie projektu ,Modernizacia prava ob-
chodnych spolognosti ako sucast rekodifikacie sukromného prava“.

26. - 27.9. 2017 — Medzinarodna vedecka konferencia ,25. vyroCie Ustavy Slovenskej
republiky — VI. Ustavné dni“. Podujatie zorganizoval Ustavny sud SR a Pravnicka fakulta
UPJS v priestoroch oboch subjektov.

6. 10. 2017 - Medzinarodna konferencia politického institutu Eurépskeho parlamentu
,EUrépska unia medzi demokraciou a politickym extrémizmom". Institut reflektuje na
nebezpecny trend narastu obCianskej podpory pre krajne pravicové a extrémisticke
strany a hnutia naprie€ celou Eurépskou uniou.
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17. 10. 2017 - Diskusia s verejnou ochrankyrou prav prof. JUDr. Mariou Patakyovou,
PhD. na pdde Pravnickej fakulty. Verejny ochranca prav je Ustavou zriadeny nezavisly
organ Slovenskej republiky, ktory v rozsahu a spdsobom ustanovenym zakonom chrani
zakladné prava a slobody.

24. — 25. 10. 2017 — Medzinarodna vedecka konferencia |. slovensko-Ceské dni dario-
vého prava na tému ,Dafiové uniky a vyhybanie sa danovym povinnostiam®.

23.11. 2017 — Celostatna interdisciplinarna vedecka konferencia ,Kosické dni trestného
prava — Perspektivy vyvoja eurépskeho trestného prava“. Podujatie bolo priestorom pre
vymenu skusenosti a poznatkov, prezentaciu vysledkov vedeckych praca a diskusie
v oblasti interdisciplinarneho charakteru trestného prava.

27.11. 2017 — Workshop realizovany v ramci projektu Internacionalizacia, interdiscipli-
narita a inovacia vysoko$kolského vzdelavania na UPJS, vedeny p. Karin Briinnemann,
PMP®, ktora pracuje ako globalna projektova manazérka. Témy: O kulture, Komunika-
cia a interakcie, Manazment €asu v réznych kulturach, Kulturne dimenzie, Akademické
Styly v réznych kulturach.

29. 11. 2017 — Beseda pri prilezitosti 6. rocnika medzinarodného ludsko-pravneho pro-
jektu ELSA Day, na tému "VymoZitelnost ludskych prav na Slovensku a za hranicami".
Obsahovou suc¢astou boli otazky ustavnopravneho fundamentu zakladnych ludskych
prav a slobéd v slovenskej pravnej uprave, medzinarodné a eurdpske Standardy
ochrany, ale aj situacia v krajinach 3. sveta.

Fakulta verejnej spravy

15. 2. 2017 — Vedecka konferencia doktorandov ,Tedria a prax verejnej spravy“. Cie-
lom podujatia bolo vytvorenie priestoru na vymenu poznatkov, prezentaciu vysledkov
vyskumu a odbornu diskusiu zameranu na tedriu a prax verejnej spravy.

24. 2. 2017 — Den otvorenych dveri na Fakulte verejnej spravy UPJS. Ugastnici sa mali
moznost oboznamit 0 moznostiach Studia, Studentskom i mimoskolskom Zivote. Infor-
macie predstavili vSetky katedry fakulty.

11. 4. 2017 — Prednaska poslankyne Eurépskeho parlamentu Moniky Smolkovej na
pdde Fakulty verejnej spravy v ramci vyuéby $tudijnych predmetov Ustavné pravo Slo-
venskej republiky/Ustavné pravo Eurdpskej tnie. Vo svojom vysttpeni oboznamila $tu-
dentov s priebehom legislativneho procesu v Europskom parlamente, venovala sa téme
buducnosti EU a pozicie Slovenska v jej ramci, téme migraéne;j krizy v Eurdpe, atd.

26. 4. 2017 — Prednaska zastupcov Uradu vladneho auditu, v ktorej bola prezentovana
¢innost’ Uradu vladneho auditu, ako rozpoctovej organizacie s pésobnostou pre celé
uzemie Slovenskej republiky, vratane informacii o moznostiach zamestnania.

19. 5. 2017 — Medzinarodna vedecka konferencia ,Aktualne otazky trvalo udrzatefného
rozvoja miest a obci®.
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21. 9. 2017 — Medzinarodna vedecka konferencia ,Formy uskuto€riovania obecnej sa-
mospravy“, zorganizovana Katedrou verejnopravnych disciplin.

21. 9. 2017 — Udelenie ceny Literarneho fondu za vedecku a odbornu literatiru zamest-
nancom Fakulty verejnej spravy UPJS. Vybor Sekcie pre vedecku a odbornu literaturu
a pocitacové programy udelil za diela, ktoré vysli v predchadzajucom roku cenu za ve-
decku a odbornu literaturu za rok 2016.

6. 11. 2017 — Prednaska v ramci Tyzdfa vedy a techniky na Slovensku, zamerana na
identifikaciu potencialnych Casopisov, v ktorych je mozné publikovat pripravovany ru-
kopis. Zaroven bola venovana pozornost selekcii Casopisu, ale aj tzv. predatorskym
Casopisom, komunikacii s Casopisom, Ci tomu, ako zvladnut' pripomienky recenzentov.
Podujatie zorganizovala Katedra socialnych Studii.

7.11. 2017 —Workshop ,Moderna verejna sprava“ pod zastitou Katedry verejnej politiky
a tedrie verejnej spravy.

14. 11. 2017 — Odborny seminar ,Obecna samosprava — legislativa a prax®. Cielovou
skupinou boli Studenti Fakulty verejnej spravy, predovSetkym 3. roCnika Studia bakalar-
skeho Studijného programu verejna sprava.

24. 11. 2017 — Medzinarodny vedecky seminar ,Verejna sprava ako poskytovatel ve-
rejnych sluzieb socialneho Statu — vyuZitie zahrani¢nych skusenosti pre reformy v Slo-
venskej republike®. Podujatie otvorilo diskusiu tykajucu sa poskytovania verejnych slu-
Zieb Statu v ramci vyskumného timu a i v SirSom odbornom prostredi.

27.11. 2017 — Workshop realizovany na péde Fakulty verejnej spravy v ramci projektu
Internacionalizacia, interdisciplinarita a inovacia vysokoSkolského vzdelavania na
UPJS, vedeny p. Karin Briinnemann, PMP®, ktora pracuje ako globalna projektova ma-
nazérka. Témy: O kulture, Komunikacia a interakcie, Manazment ¢asu v réznych kultu-
rach, Kulturne dimenzie, Akademické Styly v roznych kultarach.

30. 11. 2017 — Medzinarodna vedecka konferencia doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov, ktorej cielom bolo poskytnut priestor pre akademicku prezentaciu a dis-
kusiu doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov o aktualnych trendoch v oblasti
verejnej spravy, politologie a socialnych sluzieb nielen v domacom, ale aj europskom
priestore.

1. 12. 2017 - Diskusné férum na tému "Digitalna spolo¢nost - geoblocking. Tyka sa ma
to?!" s europoslancom Ivanom Stefancom. Témou podujatia bola aktualna problematika
digitalnej spolo¢nosti a geoblokovania a jeho dopadov na prakticky Zivot ob&anov, pod-
nikatelského sektora, ale i fungovanie verejnej spravy.

4. 12. 2017 - Workshop ,Funkény mestsky regiéon KosSice - Navrhy na zlepSenie spra-
vovania uzemia“, na ktorom boli prezentované vysledky vyskumu "Funk&ény mestsky re-
gién ako inovativny pristup k integrovanému rozvoju Uzemia v podmienkach Slovenskej
republiky”. Podujatia sa zu€astnilo 13 starostov obecnych samosprav s aktivnou disku-
siou 0 moznostiach spoluprace mesta a obci, spoluprace obci navzajom a moznostiach
rozvoja uzemia.
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Filozoficka fakulta

10. 2. 2017 - Deri otvorenych dveri Filozofickej fakulty UPJS. Podujatie sa konalo pod
zastitou Generalneho riaditel'stva pre preklad Eurépskej komisie. Vzhladom k tomu, Ze
fakulta si v roku 2017 pripomenula decénium svojej existencie, v tomto duchu sa niesol
aj jej Deni otvorenych dveri. Navstevnici mali moznost stretnut’ sa s ucitelmi, ziskat' od
nich informacie a vytvorit si obraz o narokoch a moznostiach studia na fakulte, o zahra-
nicnych pobytoch, ale aj uplatneni sa na trhu prace doma a v zahranici. Popri klasickych
formach prezentacie sa mohli zaujemcovia o studium zapoijit do réznych vedomostnych
a zabavnych sutazi, Ci tvorivych dielni. Predstavili sa aj Studentské média — Casopis
Univerzal a televizia UniTV.

23. 3. 2017 — Slavnostné zasadnutie Vedeckej rady Filozofickej fakulty UPJS v Kosi-
ciach pri prilezitosti prvého decénia fakulty, v ramci ktorého dekanka fakulty udelila pa-
matné medaily 12 osobnostiam, ktoré sa najviac zasluzili o vznik fakulty. Historicky kon-
text zaloZenia Filozofickej fakulty vo svojej prednaske priblizila PhDr. Eva Kowalska,
DrSc. z Historického ustavu Slovenskej akadémie vied v Bratislave. Su¢astou programu
bola projekcia dokumentarneho filmu, ktory vznikol pri prilezitosti 10. vyroCia fakulty.

6. 4. 2017 — Prednaska drzitelky Pulitzerovej ceny Marthy Mendoza pod nazvom ,Ako
vyzeraju dnesni otroci?. Americka novinarska osobnost svetového mena, dvojnasobna
drzitelka ,Pulitzera“ a investigativna Zurnalistka zaCala prednasku premietnutim emo-
tivneho videozaznamu, ktory vhodne poukazal na vaznost témy.

28. 4. 2017 — Slavnostné odovzdavanie cien 51. roénika Akademického PreSova, medzi
ktorymi boli aj Studenti Filozofickej fakulty UPJS (ocenenia za kratky film o Folklérnom
subore Hornad, dalej za typicky Studentsky film o $tadiu na filozofickej fakulte, Specialna
cena poroty za film Vrazdy v literatire). UPJS mala zastupenie aj v divadelnej asti
podujatia, reprezentovalo ju Studentské divadlo KA:schau pri Katedre germanistiky FF
UPJS v Kosiciach s hrou Liebelei. Ich vystipenie porota ocenila éestnym uznanim.

11.-12. 5. 2017 — 6. ro€nik medzinarodnej vedeckej konferencie pre Studentov a mla-
dych vedeckych pracovnikov pod nazvom ,Aktualne otazky tedrie a praxe politiky a me-
dzinarodnych vztahov®, ktory bol su€astou platformy VI. roénika KoSickych politologic-
kych dialégov. Prezentujuci v prispevkoch nastolili zavazné otazky, ktoré podnietili za-
ujimavu a zivu odbornu diskusiu, a tak prispeli k naplneniu ciela konferencie, ktorym
popri interdisciplinarnom dialégu bola aj vzajomna vymena poznatkov, skusenosti a
myslienok.

15. — 16. 6. 2017 — Medzinarodna konferencia germanistov a medialnych vedcov
,Cierne na bielom. Vysledky a perspektivy vyskumu historickej tlaée“. Konferencia a
sprievodna vystava vdaka fundovanym prispevkom odbornikov z viacerych krajin roz-
Sirila svoj horizont aj na dalSie periodika publikované v nemcine, a to nielen na uzemi
dnedného Slovenska, ale aj Madarska, Rumunska a Ukrajiny. V popredi stali otazky z
dejin publicistiky, diskurzivnej lingvistiky a ortografie. V neposlednom rade ucastnici
konferencie diskutovali aj o aplikacii vysledkov vyskumu v oblasti vyucby cudzich jazy-
kov.
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12. 10. 2017 - Medzinarodné vedecké podujatie pod nazvom ,Dni Sankt-Peterburgskej
filozofie na Slovensku 2017“. ISlo o pokraCovanie organizovania vedeckych podujati,
ktoré Katedra filozofie a dejin filozofie organizuje kazdoroCne pri prilezitosti vyznam-
nych jubilei filozofov a osobnosti su€asného filozofického Zivota. Popredni odbornici z
Institutu filozofie Sankt-Peterburgskej univerzity predstavili Spickové prednasky z oblasti
svojho vedeckého vyskumu.

19. — 20. 10. 2017 — Konferencia ,Negativne désledky vykonavania pomahajucich pro-
fesii“, pre odbornikov z akademickej, poradenskej a klinickej oblasti (psycholdgov, so-
cialnych pracovnikov, ako aj odbornikom z oblasti mediciny). Cielom tohto interdiscip-
lindrneho podujatia bola prezentacia a vymena odbornych poznatkov z oblasti starostli-
vosti 0 seba, so zameranim na pomahajuce profesie, ako aj na intervencie a prevenciu
pri prekonavani negativnych désledkov vykonavania narocnych pomahajucich profesii.

8.11. — 8. 12. 2017 - Dokumentarna vystava ,Obraz nepriatela v propagande pocas II.
svetovej vojny na Slovensku®, ktora prezentovala oficialnu propagandu slovenského
Statu v rokoch 1939 — 1945. Navstevnici sa mohli v ramci vystavy bliZzSie oboznamit' s
desiatkami propagandistickych plagatov, oficialnych fotografii, dobovych karikatur, no-
vin aj citatov umiestnenych na Strnastich obojstrannych banneroch popisujucich dobovu
realitu slovenského Statu a jeho vojnovu, pronemecku, antispojenecku a protizidovsku
propagandu.

10. 11. 2017 - Panelova diskusia a pracovny workshop ,Vzdelavanie pre udrzatelnost™,
ktora poskytla u€itelom zru€nosti a déveru, aby ucili svojich Studentov o konceptoch
udrzatelnosti vo svojej discipline. Koncept dlhodobej udrzatelnosti znamena zvazenie
toho, ako nase kroky dnes ovplyvnia kvalitu zivota buducich generacii - z ekologického,
environmentalneho, socialneho, kulturneho, ekonomického a osobného hladiska. Je to
Siroky koncept, ktory ma vela aplikacii vo vSetkych oblastiach.

21. — 24. 11. 2017 — Workshop ,Angli¢tina pre studium a pracu v akademickom pro-
stredi“, ktory v ramci projektu Internacionalizacia, interdisciplinarita a inovacia vysoko-
$kolského vzdelavania na UPJS zorganizovalo Centrum jazykovej pripravy Filozofickej
fakulty. Podujatie pre Studentov a doktorandov viedla prof. Janet DeCesaris z Institutu
aplikovanej lingvistiky na Univerzite Pompeu Fabra, prezentujuc obdobia vyvoja angli¢-
tiny, po€as ktorych sa tento jazyk formoval pod vplyvom inych jazykov.

23.—24.11. 2017 — Vedecka konferencia ,Kam kracas demokracia“ s medzinarodnou
ucastou v priestoroch Historickej auly Rektoratu UPJS v Kosiciach. Podujatie sa konalo
pod zastitou rektora UPJS a dekanka Filozofickej fakulty UPJS v KoSiciach.

29. 11. 2017 - Valné zhromazdenie Slovenskej jazykovednej spolo¢nosti pri Jazykoved-
nom Ustave L'udovita Stura Slovenskej akadémie vied v Bratislave, na ktorom bola za-
loZzena pobocka Slovenskej jazykovednej spolo¢nosti pri Katedre slovakistiky, slovan-
skych filologii a komunikacie Filozofickej fakulty UPJS v Kosiciach. Slovenska jazyko-
vedna spolo¢nost’ je dobrovolné, vyberové zdruzenie vedeckych a odbornych pracov-
nikov v oblasti slovakistiky, slavistiky, vSeobecnej jazykovedy, fonetiky a pribuznych
disciplin.
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4. 12. 2017 — Workshop ,Profesijné kompetencie buduceho pedagdga“ pre cvicnych
ucitelov UPJS, vysokogkolskych pedagdgov a Studentov ugitelstva akademickych pred-
metov filozoficke] a prirodovedeckej fakulty. Podujatie bolo zamerané na inovaciu pro-
fesijnej praktickej pripravy Studentov ucitelstva v podmienkach vysokoSkolskej vyucby
so zamerom primarne rozvijat sebareflexivne kompetencie Studentov ucitelstva.

8. 12. 2017 - 6. roCnik vedeckej konferencie s medzinarodnou uc¢astou ,KoSické dni
socialnej prace®. Ciefom bolo, tak ako aj v predoslych ro€nikoch, poukazat na isté prob-
lémové oblasti, s ktorymi sa socialni pracovnici v ramci svojej profesie stretavaju. Té-
mou tohto ro€nika boli premeny socialnej prace v ¢ase. Na konferencii boli prezento-
vané a diskutované rézne otazky tykajuce sa problematiky zmien, ktoré nastali v nie-
ktorych oblastiach socialnej prace.

Ustav telesnej vychovy a $portu

5.1.-11. 2. 2017 - Zimné outdoorové aktivity posluchadov UPJS Kosice na Donova-
loch. Sucastou kurzu bolo zjazdové a bezecké lyzovanie. Vo ve€ernych hodinach po-
sluchaci absolvovali prednasky s premietanim metodiky zjazdového, bezeckého lyZo-
vania.

14. — 15. 1. 2017 — $kolenie trénerov |. stupfia v basketbale v priestoroch UTVS UPJS
— v8eobecna Cast, nasledne po 3 tyzdioch odborna Cast Skolenia. Pocas troch tyzdnov
ucastnici Skolenia absolvovali hospitacie, ktoré boli na zaver vyhodnotené a boli su-
Casne s testami z teoretickej i praktickej Casti podmienkou uspeSného ukoncenia Sko-
lenia.

19. - 20. 5. 2017 — Odborny seminar spojeny s kurzom ,Kineziotaping a jeho vyuzitie v
Sporte”. Cielovou skupinou boli Studenti Ustavu telesnej vychovy a Sportu a Studenti
Lekarskej fakulty. Studenti mohli ziskat certifikat platny v celej EU.

25. 6. — 2. 7. 2017 — Cvigenie pri mori pre $tudentov a zamestnancov UPJS ale i ostat-
nych nadSencov Sportu a sinka - Bulharsko, Primorsko. Okrem turistiky, vyletov a pla-
vania bol denne realizovany klasicky aerobik, cvi¢enie vo vode, volejbal, vodné podlo
a zdravotné cviCenia (pilates, joga, SM Systém a iné).

3. -7.7.2017 — Splav rieky Tisza pre $tudentov a zamestnancov UPJS, ale i $iroku
verejnost. PocCas piatich dni uc€astnici prepadlovali 152 rieCnych kilometrov v useku
Tiszabecs-Dombrad, v ramci ktorého tvori Tisza na dvoch usekoch hranicu Madarska
s Ukrajinou a na kratkom, 5 km useku aj hranicu Madarska so Slovenskom.

29. 9. 2017 — IX. roCnik Memorialu Véry Medvedovej priekopnicky kosického aerobiku
a dihoro¢nej zamestnankyne UPJS.

21. 10. 2017 - Workshop s nazvom ,Skola drepu® pre $tudentov UTVS ale i ostatnych

$tudentov UPJS, rovnako ako i pre trénerov fitnes a Sportoveho tréningu. Hlavny skoli-
tel bol odborny asistent FTVS UK v Bratislave, Mgr. G. Buzgé.

26



11. 10. 2017 — Univerzitny def $portu pre $tudentov UPJS. Akcia pozostavala z troch
oblasti: V prvej, rekreacnej Casti s nazvom Sutaz o putovny pohar rektora absolvovali
Studenti rézne netradi¢né discipliny, druhu oblast’ tvorili skupinové Sporty, tie sa teSia
najvacsej oblfube u nasich Studentov a tretiu oblast’ tvorili doplnkové Sporty sluziace na
prezentaciu menej znamych Sportov.

6. 11. 2017 — Aerobik maratén pre tudentky UPJS. Pogas 4 hodin si $tudentky mohli
zacvicit viaceré druhy aerobiku — Basic aerobic, Step dynamic, Zumba a Body form.

20. - 22. 12. 2017 — Kurz prezitia v zimnej prirode - Gelnica, chata Bezinky. Studenti

absolvovali pobyt v horskom prostredi bez vydobytkov modernej techniky. Teoreticky aj
prakticky si vyskusali prezit' v prirode.
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lll. INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

Poskytované studijné programy

Hlavnou prioritou stiéasnosti je zabezpedit, aby sa na vetkych suéastiach UPJS v Ko-
Siciach (UPJS) opieralo $tudium o kvalitny vedecky vyskum, vedeny kolektivom od-
borne erudovanych ucitefov, ktori prenasaju poznatky dosiahnuté viastnym vedeckym
badanim do procesu vyuéby. Pracovnici UPJS a jej sugasti vyvijaju maximalne usilie,
aby sa Studenti v priebehu vzdelavacieho procesu stretavali so Spickovou experimen-
talnou pristrojovou technikou, najnovSimi informacno-komunikaénymi technolégiami,
ako aj inovativnymi metodami vzdelavania, ktoré budu moct’ vyuzit' v praxi.

V uplynulom AR 2016/2017 pripravilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky navrh reformy slovenského Skolstva pod nazvom Uciace sa Slo-
vensko, navrh uprav ZVS ako aj navrh nového zakona ,0 zabezpeéeni kvality vysoko-
Skolského vzdelavania“ v ramci ktorého by malo dojst k zmene ulohy a pésobnosti AK.
Ku vSetkym tymto navrhom zaujala univerzita stanovisko a zaslala svoje navrhy a pri-
pomienky.

Zakladnym predpokladom zvladnutia naroéného $tudia na UPJS je prijimanie kvalitnych
absolventov strednych $kél (SS). Propagacia $tudia patri k prioritnym Uloham vedenia
univerzity i vedeni jednotlivych fakult. Jej cielom je nielen prilakat’ vynikajucich Studen-
tov, ale aj $irit dobré meno UPJS na verejnosti. Organizacia univerzitného Diia otvore-
nych dveri (DOD) v spolupraci s Odborom Skolstva KoSického samospravneho kraja
(KSK) patri k novodobym tradiciam a 6.10.2017 bol DOD organizovany uz po piatykrat.
DOD bol organizovany uz tradi¢ne ako univerzitny, kde sa v priestoroch univerzity pre-
zentovali formou prednasok a vystav o vzdelavani jednotlivé fakulty a univerzitné pra-
coviska. Dalej bola prezentovana moznost $tudia v certifikovanych interdisciplinarnych
kurzoch (CIK), ktoré univerzita ponuka od AR 2014/2015 a uskuto¢nili sa tradi¢ne roz-
hovory s ucitemi a Studentmi. Samostatny priestor na DOD mali aj Studentské spolky
a organizacie, vratane zaujmovych (napr. StuRko). Za vyznamny krok napifiania dekla-
rovaného ciela prijimat kvalitnych absolventov SS povazujeme aj moznost udelit’ ,Sti-
pendium pre talentovanych $tudentov* tym absolventom SS $kal, ktori boli napr. vitazmi
vyznamnych vedomostnych olympiad, celostatnych sutazi. V uplynulych rokoch bolo
udelenych 20 $tipendii a v AR 2017/2018 boli priznané $tipendia pre 8 absolventov SS
aj s prednostnym pridelenim ubytovania v Studentskych domovoch a jedalfiach (SDaJ).
Uz tradiCne maju najintenzivnejSiu spolupracu so strednymi Skolami Prirodovedecka
a Filozoficka fakulta. Spolupraca je realizovana viacerymi osved¢enymi formami napr.
formou demonstraénych experimentov, popularizaénych prednasok, organizovanim ko-
reSpondencnych seminarov, sutazi, vzdelavanim ucitelov, vedenim a hodnotenim prac
Stredoskolskej odbornej ginnosti (SOC). V ramci propagacnych akcii PF pripravila pod-
ujatie ,VyskuSaj si jeden den vysokoskolaka® (https://www.upjs.sk/prirodovedecka-fa-
kulta/15920/) a participuje na akciach organizovanych neziskovou organizaciou AMAVET
(Asociacia pre mladez, vedu a techniku).

Popularizacia vedy a prezentacia fakult prispievaju k motivacii mladych ludi Studovat
na UPJS. Na UPJS sa riesi niekolko projektov zameranych na popularizaciu vedy. Za-
mestnanci, ucCitelia aj Studenti sa zapajaju do organizacie sutazi pre stredoskolakov
a popularizacnych aktivit pre verejnost. Univerzita sa zapojila do jedenasteho ro¢nika
festivalu vedy: ,Eurépska Noc vyskumnikov®, v KoSiciach aj Poprade, kde sa predstavili
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doktorandi a ucitelia a kde uz tradicne najvacsie zastupenie mala PF (13 stankov). Ak-
tivna ucast’ univerzity na tomto podujati prispieva tak ku komplexnejSiemu pohladu na
UPJS ako na inétittciu s vybornymi predpokladmi pre interdisciplinarny vyskum, ktora
sa pravom radi medzi Stvoricu najuspesnejsich slovenskych univerzit. Univerzita parti-
cipovala aj na priprave jedine¢ného podujatia, ktoré sa po prvykrat uskutocnilo na Slo-
vensku Falling Walls Lab Slovakia (FWLS), ktory bol sprievodnym podujatim Eurdpskej
noci vyskumnikov 2017, vitazom ktorého sa stal $tudent z UPJS, Stanislav Hriviiak.

UPJS ponukala v uplynulom akademickom roku (k 1. 9. 2017) spolu 164 $tudijnych pro-
gramov (z toho 96 bakalarskych, 64 magisterskych, 4 doktorské - spojeny I. a ll. stu-
pen), z ktorych 10 je v anglickom jazyku (okrem cudzi jazyk Studujucich programov).
Aktualny zoznam Studijnych programov, garancie a casové obmedzenia su uvedené na
webovej stranke univerzity i jednotlivych fakult. Detailny pohlad na Strukturu Studijnych
programov podfa fakult a stupfiov je prezentovany v tabulke 15 tabulkovej prilohy tejto
spravy. Konstatujeme, Ze ponuka Studijnych programov je Standardna a dlhodobo sta-
bilizovana na vsetkych stéastiach UPJS, &o prispieva nielen k skvalitneniu a moderni-
zacii vyucbového procesu, ale predovSetkym ku korelacii s poziadavkami praxe a tym
lepSiemu uplatneniu absolventov univerzity na trhu prace.

Univerzita kazdoroCne potvrdzuje svoje popredné postavenie v slovenskom vysoko-
Skolskom vzdelavacom priestore predovSetkym kvalitou vedecko-vyskumnych aktivit
a vystupov porovnatelnych v medzinarodnom meradle. Univerzita ma akreditacnou ko-
misiou (AK) priznané prava na habilitacie a inauguracie v 34 Studijnych odboroch a spé-
sobilost’ uskutoCnovat' trojstupriové vzdelavanie v 45 Studijnych programoch.

Struktara $tudentov

Celkovy pocet Studentov zapisanych na Studijné programy prvého, druhého, spojeného
prvého a druhého stupria a tretieho stupfia v dennej i externej forme na UPJS v roku
2017 (k 31.10.) bol 7 215 Studentov, z toho v dennej forme 6 595 a v externej forme
620. Prehlad poctu dennych a externych Studentov na jednotlivych fakultach (sucas-
tiach) univerzity je na nasledujucom obrazku.

Poéty dennych a externych $tudentov na jednotlivych stuéastiach UPJS v KoSiciach
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Detailny prehlad Struktury Studentov z hladiska fakulty, formy Studia a Statnej prislus-
nosti poskytuje tabufka ¢€.1 v tabulkovej prilohe tejto spravy. Tabulka €. 1a v tabulkovej
prilohe tejto spravy poukazuje na trendy vo vyvine poctu a Struktury Studentov za po-
slednych 6 rokov. K poklesu Studentov doSlo na vSetkych fakultach univerzity, okrem
Lekarskej fakulty, kde doSlo v poslednych rokoch k narastu predovSetkym zahrani¢nych
Studentov. Celkovy pocet Studentov tak denného ako aj externého Studia v I. a Il. stupni
Studia na univerzite medzirocne v poslednych Siestich rokoch klesa. PocCet Studentov
v Ill. stupni $tadia je vyrovnany a mierny narast bol zaznamenany v spojenom I. a ll.
stupni Studia vzhfadom na zvySeny pocet zahrani¢nych Studentov na lekarskej fakulte.

Celkovy pocet Studentov univerzity na 1., Il., spojenom |. a Il. a /ll. stupni Studia

Podet $tudentov na UPJS
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Celkovy poéet $tudentov zapisanych na UPJS tak v dennej ako aj externej forme $tudia
v I. a spojenom |. a ll. stupni Studia na univerzite od akademického roku 2012/2013
pravidelne klesal. V akademickom roku 2015/2016 sa tento pozorovany trend poklesu
Studentov v dennej forme Studia zastavil a v poslednych dvoch rokoch bol zazname-
nany mierny narast poCtu zapisanych Studentov (graf). PoCet Studentov v externej
forme Studia je dlhodobo stabilizovany.

Celkovy pocet Studentov zapisanych na Studium 1., spojeného |I. a Il. stupria Studia
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Z hladiska kvality vzdelavania mozno povazovat za pozitivum relativhe nizky podiel
Studentov v externej forme vzdelavania, ktory je v poslednych rokoch stabilizovany
a nepresahuje ~ 8,6 %. VV akademickom roku 2017/18 je na UPJS evidovanych 1 485
zahrani¢nych Studentov na Studijnych programoch |., Il., spojeného |. a Il. stupna a lll.
stupfia $tadia. Ide o Studentov z viac ako 50 krajin (napr. EU, neélenské $taty EU, Af-
rika). Vzrastajuci podiel zahrani¢nych $tudentov na UPJS je vysledkom predovsetkym
velkého zaujmu o Studium vSeobecného a zubného lekarstva na LF, kde v akademic-
kom roku 2016/2017 Studovalo 1 122 a v akademickom roku 2017/2018 Studuje 1 296
zahrani¢nych Studentov, pricom 316 Studentov Studuje v 1. roCniku (udaje
k 31.10.2017). V akademickom roku 2017/2018 pribudlo aj 46 ukrajinskych Studentov,
ktori $tuduji na PF, FVS, FF a UTVS. Celkovy podiel zahraniénych $tudentov na UPJS
v akademickom roku 2017/2018 je 20 %.

Prehlad akademickych mobilit Studentov

V akademickom roku 2016/2017 sa do mobilit zapojilo spolu 298 $tudentov UPJS, &o
je v porovnani s predchadzajucim akademickym rokom o 49 Studentov viac. Jednotlivé
zahraniéné mobility Studentov UPJS realizujice sa vo forme $ttdia alebo staZze boli re-
alizované najma prostrednictvom programu Erasmus+, Narodného Stipendijného pro-
gramu, Fondu NIL, Ceepus programu, VySehradského fondu a v ramci inych vzdelava-
cich projektov a programov, pricom program Erasmus+ vyuZila kazda fakulta univerzity
na mobility svojich Studentov. Uskutonené mobility mali v akademickom roku
2016/2017 celkové trvanie 935,5 osobomesiacov, priemerne trvala mobilita jedného
$tudenta 3,1 mesiaca. Priemerna dizka trvania jednej $tudentskej mobility medziro&ne
klesla o niekofko dni trvania mobility, €o je spdsobené najma narastom kratSich pobytov
$tudentov v podobe stazi. V akademickom roku 2016/2017 bolo na UPJS prijatych
133 Studentov na Studium alebo staz na vSetkych fakultach univerzity, o predstavuje
tretinovy narast oproti poctu 100 Studentov prijatych v minulom akademickom roku. Naj-
vyznamnejSim programom, v ramci ktorého prisli Studenti zo zahrani€ia na univerzitu
bol Erasmus+, velmi malo boli realizované prichadzajuce mobility Studentov prostred-
nictvom Narodného Stipendijného programu, ktory bol vyuzity iba Studentmi prichadza-
jucimi na Prirodovedecku fakultu. Kazdoro€ne absolvuju mobility zahrani¢ni Studenti
ako FreeMovers, ktori maju zaujem o $tadium alebo staz na UPJS a financuju si ich
z vlastnych zdrojov.

Prijimanie na studium

UPJS v Kosiciach sa relativne dobre vyrovnava s negativami dnesnej doby ku ktorym
patria napr. neprimerane vysoky pocéet subjektov poskytujucich VS vzdelavanie (réznej
kvality), pokles populacie, &i narastajlci poget absolventov SS odchadzajucich do za-
hranigia. Ako vyplyva z hodnotiacich sprav jednotlivych fakult o $tadium na UPJS je
mierne klesajuci zaujem, ¢o pravdepodobne zodpoveda poklesu populacie. Spoplatne-
nie a nasledné prediZenie externého $tudia malo v poslednych rokoch za nasledok po-
kles zaujmu o tuto formu Studia, €o sa prejavilo aj v uplynulom AR. Podrobny prehlad
udajov o zaujme uchadzadov o $tudium na UPJS v ramci jednotlivych $tudijnych odbo-
rov, ako aj o poctoch prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov, poskytuju tabufky
3a, 3b a 3c v tabulkovej prilohe tejto spravy.

V sulade so zakonom o VS je prij imacie konanie v rézii jednotlivych fakult, s vynimkou

univerzitného Studijného programu Sport a rekreacia. Pravidla pre prijimacie konanie
boli v€as schvalené v samospravnych organoch univerzity/fakult a zverejnené. Kedze
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mnohé Studijné programy vyzaduju Specifické zhodnotenie Studijnych predpokladov, je
prirodzena aj ich variabilita.

Na viaceré studijné programy su prijimani uchadzaci len na zaklade vysledkov zo stred-
nej Skoly (Prirodovedecka fakulta, Pravnicka fakulta, Fakulta verejnej spravy a mnohé
Studijné programy na Filozofickej fakulte). Na Lekarskej fakulte a vybrané Studijné pro-
gramy na Filozofickej fakulte bolo realizované PK na zaklade vysledkov pisomnej priji-
macej skusky. Prirodovedecka fakulta ako alternativu k vysledkom zo strednej Skoly
vyuziva testovanie spoloénostou SCIO. Standardizacia znenia rozhodnuti o prijati — ne-
prijati, podmienecnom prijati minimalizuje problémy pri posudzovani Ziadosti o presku-
manie tychto rozhodnuti rektorom. Aj na zaklade ukoneného odvolacieho konania
mobzeme skonstatovat, Ze prijimacie konanie bolo bezproblémové a variabilita pravi-
diel je opravnena.

Pri analyze administrativneho procesu spracovania dat prijimacieho konania sa stalo
samozrejmostou podavanie elektronickej prihlasky, ¢o ulahCuje spracovanie prihlasok
a zefektiviuje proces prijimacieho konania. Prijimanie na druhy a treti stupen sa reali-
zuje takmer vylucne elektronickou prihlaskou, ¢o vyznamne ufahCuje administrativhe
spracovanie dat prijimacieho konania. Administracia zapisov nastupujucich Studentov
je vyznamne ulahéena podporou akademického informacného systému (AiS2) pro-
strednictvom elektronickej navratky a to aj pre zahraniCnych Studentov. Elektronicka
navratka ulah&uje proces vyroby PIK pre novych $tudentov. DalSou déleZitou skutod-
nostou pre administrativhe spracovanie dat pre prijimacie konanie i zapis novych $tu-
dentov je podpora AiS2 pre parovanie platieb, ktoré sa realizuju bankovym prevodom
s presne definovanym variabilnym symbolom podla usmernenia Ekonomického useku
Rektoratu UPJS.

V roku 2017 pre akademicky rok 2017/2018 prejavilo zaujem o $tudium na UPJS cel-
kove 5393 na vSetkych stuprnioch studia. Z toho bolo 4 458 uchadzacov o Studium pr-
vého stupna, spojeného prvého a druhého stupna, 728 druhého stupria a 207 tretieho
stupna. Z tohto poctu bolo na studium akceptovanych 3 363 uchadzacov a k 31. 10.
2017 bolo zapisanych 2 386 Studentov (tabulky 3a, 3b a 3c v tabulkovej prilohe tejto
spravy).

Napriek nepriaznivému demografickému vyvoju sme v akademickom roku 2016/2017
zaznamenali mierny narast zaujmu o $tadium na UPJS dokumentovany po&tom zapi-
sanych Studentov. V uplynulom akademickom roku 2017/2018 doSlo k poklesu tak
uchadzacov ako aj prijatych, ale zapisal sa vac¢si podiel prijatych Studentov (obrazok).
Stale evidujeme nizsi zaujem o Studium niektorych prirodovednych odborov (napr. ma-
tematika, informatika, fyzika), o mdéze byt aj désledkom zasahov do Skolskych vzdela-
vacich programov tak na ZS, ako aj na SS. Na UPJS vsak existuju $tudijné programy
v Studijnych odboroch, o ktoré je tradi¢ne velmi vysoky zaujem, kde pocCet prihlasenych
niekolkonasobne prekracuje kapacitné moznosti a naopak existuju Studijné odbory, kde
sa na prislusné Studijné programy hlasi mensi poCet zaujemcov nez je univerzita pri-
pravena a schopna prijat. Do prvej skupiny patri napriklad $tudium vSeobecného lekar-
stva a zubného lekarstva, dalej Studium v oblasti Zurnalistiky, humanitnych vied, biolé-
gie a v medziodborovom Studiu bioldgia-chémia.
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Trend poctu uchadzacov, prijatych a zapisanych studentov na Studium (denné a externé)
v 8tudijnych programov I. a spojeného I. a Il. stupria v poslednych troch rokoch
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O nieCo odliSnejSia ako v Studijnych programoch prvého stupra bola v roku 2017 situa-
cia v prijimani na Studijné programy druhého stupria vysokoskolského vzdelavania (vid.
tabulka 3b tabulkovej prilohy tejto spravy). Vaésina absolventov 1. stupfia na UPJS
pokraCuje v Studiu aj na druhom stupni na nasej univerzite, tak ako to bolo aj v uplynu-
lych rokoch. Napriek tomu sme na univerzite zaznamenali v poslednych troch rokoch
pokles poctu Studentov na Il. stupni Studia tak v dennej ako aj v externej forme. Na
Studium v akademickom roku 2017/2018 sa zapisalo na Il. stupen Studia 593 Studentov
v oboch formach, kym v akademickom roku 2016/2017 bolo celkovo zapisanych 639
Studentov.

Absolventi vysokoskolského Studia

V akademickom roku 2016/2017 uspesSne ukoncilo vysokoSkolské Studium 1 784 absol-
ventov |, Il., spojeného I. a Il. stupna a lll. stupna Studia. Bliz§i pohlad na Strukturu je
uvedeny v tabulke 2 tabulkovej prilohy tejto spravy. Pohlad na celkové pocty absolven-
tov na jednotlivych fakultach a univerzite v I., Il. a spojenom 1. a Il. stupni Studia na na-
sledujucom obrazku dokumentuje pokles absolventov za posledné tri akademickeé roky,
&o prispieva k celkovému poklesu $tudentov na UPJS vyraznou mierou.

Prehlad poétu absolventov na UPJS v KoSiciach a na jednotlivych fakultach
v I, Il. a spojenom |. a /l. stupni Studia
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Problematika zamestnanosti absolventov VS rezonuje v slovenskej spoloénosti uz dihsi
Cas a v sucasnosti sa stava jednou z prioritne diskutovanych tém vo verejnosti. Pozorne
sledujeme Udaje, ktoré zverejfiuje MSVVa$S SR o uplatneni absolventov UPJS. Z pub-
likovanych udajov je zrejme, Ze absolventi LF a PF patria k absolventom s najlepSim
uplatnenim v SR. Pretrvava problém uplatnenia absolventov odborov pravnickych a
ekonomickych, Siastoéne ako désledok velkého poétu VS (véitane sukromnych VS po-
skytujucich vzdelanie v tychto odboroch), ¢o spdsobilo nasytenie trhu. V mnohych od-
boroch na Slovensku stale kvalita vzdelavania nezohrava dominantnu tlohu. UPJS ne-
podceniuje tuto problematiku a prijima opatrenia pre zlepSenie uplatnenia absolventov
V praxi:

« Vysledky analyzy zamestnanosti MSVVaS univerzita pre objektivnu informova-
nost' verejnosti zverejnuje na svojej webovej stranke v Casti Studium, resp. verej-
nost a média.

« S cielom skvalitnenia pripravy absolventov a pribliZzenia k praxi spolupracuje uni-
verzita s odbornikmi z praxe (napr. prednasky, seminare, zavere¢né prace). Uni-
verzita spolupracuje s mnohymi firmami a prezentuje tuto spolupracu verejnosti pri
vhodnych prileZitostiach.

« Zavedenie interdisciplinarnych certifikovanych kurzov pre $tudentov UPJS, pova-
Zujeme za vyznamné opatrenie, ktoré méze prispiet’ k lepSiemu uplatneniu absol-
ventov univerzity na trhu prace. UPJS v Kosiciach ponukala aj v AR 2016/2017
10 certifikatov UPJS a 3 medzinarodne uznavané certifikaty. Ponuka CIK pre $tu-
dentov univerzity bez ohladu na ich matersku fakultu prispieva k vyprofilovaniu
absolventov a k naslednému lepSiemu uplatneniu v praxi.

» Univerzitné poradenské centrum UNIPOC ponuka od AR 2016/2017 kariérne po-
radenstvo.

« Boli prijaté opatrenia k efektivnejSiemu zistovaniu spatnej vazby od absolventov
kreovanim elektronického dotaznika pre absolventov v AlS2, ale vyuziva sa aj pri-
ntova forma dotaznikov, kde absolventi m6zu hodnotit uplatnitelnost’ a spokojnost’
so Studiom na univerzite. Tato moznost ziskania spatnej vazby doplini informacie
z Ustavu informécii a prognéz $kolstva (UIPS).

« Na webovej stranke UPJS je v &asti Informéacie a média zverejneny dotaznik NKU
k uplatneniu absolventov s moznostou zapojit sa do prieskumu nasim absolven-
tom.

Vyber z uspechov a oceneni Studentov

V roku 2017 ziskali Studenti UPJS pocetné uspechy a ocenenia v oblasti vedeckovys-
kumnej ¢innosti, ako aj v oblasti Sportu. Sprievodnym podujatim Eurdpskej noci vy-
skumnikov 2017 bolo podujatie Falling Walls Lab Slovakia (FWLS), ktorého vitazom sa
stal tudent z UPJS, Stanislav Hriviiak, so svojim napadom mikro-CT pre zobrazovanie
vnutra malych zvierat alebo buniek.

Vyraznou motivaciou pre najlepsich Studentov UPJS je Vyro&na cena rektora a moti-
vacné Stipendium, ktoré su udefované nielen za vynikajuce Studijné vysledky pocas ce-
lého Studia (prospech do 1.1.), ale aj za publikacné aktivity Studentov, reprezentaciu
UPJS nielen na medzinarodnych odbornych konferenciach, ale aj v $porte, &i kulture.
DalSou moznostou je aj mimoriadne $tipendium, ktoré bolo udelené 40 Studentom za
reprezentaciu UPJS v réznych oblastiach &innosti. Prehlad po&tu ocenenych za akade-
micky rok 2016/2017 je prezentovany v nasledujucej tabulke.
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Ocenenia $tudentov za reprezentéciu UPJS v akademickom roku 2016/17

Fakulta Reprezentacia Publikacné
) vystupy VCR za | Mimoriadne
SVOC/SVK | Sport/ | konferencie | A B c | prospech | Stipendium
umenie
LF 0 7 0 1 0 0 0 2
PF 1 2 1 2 0 0 14 7
PravF 5 2 1 0 1 0 0 6
FVS 0 0 0 1 0 0 3 1
FF 0 1 0 0 0 0 9 14
UTVS 0 16 0 0 0 0 0 10
UPJS 6 28 2 4 1 0 26 40

Uz tradic¢ne sa v novembri uskutocCnilo stretnutie Studentov s rektorom univerzity pri pri-
lezitosti Dria boja za slobodu a demokraciu v priestoroch budovy Minerva, kde rektor
UPJS prof. RNDr. P. Sovak, CSc. spolu s prorektorkou pre vysoko$kolské vzdelavanie
prof. Ing. M. Marekovou, CSc. a za pritomnosti dekanov fakult odovzdali Studentom uni-
verzity dekréty o udeleni Vyro¢nej ceny rektora za vynikajuce vysledky pocas celej doby
$tadia na UPJS.

Skvalitnovanie kvalifikaénej Struktury ucitelov

Je potesitelné, Ze i ked mierne, ale vcelku zretelne vidiet trend k skvalitfovaniu kvalifi-
kacnej Struktury ucitelov a to najma v postupnom zniZovani podielu ucitefov bez ukon-
¢eného tretieho stupra vysokoskolského vzdelania. Vynikajuca kvalifikacna Struktura je
najma na Prirodovedeckej fakulte (vysoky podiel profesorov a docentov). Na Pravnickej
fakulte a Fakulte verejnej spravy boli Gplne eliminovani ugitelia bez PhD. Specifikom
Filozofickej fakulty je, Ze Studium jazykov si vyzaduje aj lektorov bez PhD. Na jedného
VS ugitela v priemere pripada menej ako 9 $tudentov. Kvalifikagna $truktira ugitelov na
jednotlivych fakultach je sumarizovana v nasledujucom grafe.

Kvalifikacna $truktura ucitelov UPJS v KoSiciach na jednotlivych fakultach
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V porovnani s minulym akademickym rokom doslo k narastu poétu VS ugitelov na uni-
verzite 0 22, pricom k navySeniu doslo predovsetkym na Lekarskej fakulte (o 34 VS
ugitelov v kategdriach odborny asistent s PhD. a asistent). Celkovo pdsobi na UPJS
753 vysokoskolskych ucitelov, priCom viac ako 80 % ma ukonceny Il. stupen vysoko-
Skolského vzdelavania a viac ako 40 % z nich uspesSne habilitovalo, resp. inaugurovalo.
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IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Hlavnymi aktivitami v oblasti vzdelavania v akademickom roku 2017/2018 bolo vzdela-
vanie v Studijnych programoch prvého az tretieho stupna, UPJS uz tradi¢ne ponukala
a poskytovala vzdelavanie aj v ramci celozivotného vzdelavania.

TradiCnou a dlhoroCnou aktivitou bola aktivha uc€ast univerzity v konzorciu vysokych
8kol zabezpedujlicom vzdelavanie v ramci Univerzity tretieho veku. UPJS realizuje Uni-
verzitu tretieho veku (U3V) samostatne uz druhy rok. Zaujmové Studium na U3V je troj-
ro¢né, po 1. vdeobecnom roc¢niku si frekventanti mézu vybrat’ jeden zo Studijnych pro-
gramov: Anglicky jazyk, Digitalne technoldgie v kazdodennom Zivote, Medicina, Polito-
l6gia, Pravo, Prirodné vedy, Psycholdgia a Rastliny v Zivotnom prostredi. V akademic-
kom roku 2017/2018 navstevovalo U3V spolu 285 frekventantov, okrem 1. vSeobec-
ného ro¢nika (117 frekventantov) bol otvoreny druhy ro¢nik v Studijnych programoch:
Anglicky jazyk (12 frekventantov), Digitalne technolégie v kazdodennom Zivote (15 frek-
ventantov), Medicina (21 frekventantov), Pravo (11 frekventantov), Psycholégia (18
frekventantov) a Rastliny v Zivotnom prostredi (36 frekventantov). V tretom rocniku po-
kracuju tri Studijné programy a to Medicina (16 frekventantov), Pravo (6 frekventantov)
a Rastliny v Zivotnom prostredi (32 frekventantov).

Na Lekarskej fakulte vyznamnu zloZku celozZivotného vzdelavania tvori Specializacné
Studium, ktoré rozSiruje vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov. VSetky fakulty tra-
di¢ne realizuju rigorézne konania. Prirodovedecka fakulta v akademickom roku
2017/2018 realizovala rozsSirujuce Studium v odbore matematika, geografia a informa-
tika.

Na Filozofickej fakulte (FF) vyznamnu zloZku celoZivotného vzdelavania tvori Speciali-
zacné studium Skolskej psycholdgie (13 Studentov) realizované Katedrou pedagogickej
psycholdgie a psycholégie zdravia FF a jazykové kurzy pre Studentov a zamestnancov
UPJS (42 ugastnikov), pre ob&anov Ukrajiny pracujucich na Gzemi SR (10 Géastnikov)
realizované Centrom jazykovej pripravy FF.

Univerzitnym lidrom v oblasti dalSieho vzdelavania a v manazovani projektov je Cen-
trum celoZivotného vzdelavania a podpory projektov UPJS (CCVaPP). V jeho pdsob-
nosti su vybrané cinnosti v oblasti celozivotného vzdelavania a €innosti v oblasti pod-
pory projektov z fakult, rektoratu a zariadeni univerzity. CCVaPP sa organizaCne i ob-
sahovo podiela na zabezpeceni realizacie narodného projektu ,IT Akadémia — vzdela-
vanie pre 21. storoCie®. Jeho hlavhym cielom je vytvorenie modelu vzdelavania a pri-
pravy mladych ludi pre aktualne a perspektivne potreby vedomostnej spolocnosti a trhu
prace so zameranim na informatiku a IKT.

V letnych mesiacoch CCVaPP v ramci narodného projektu ,IT Akadémia — vzdelavanie
pre 21. storoCie” zorganizovalo denny IT tabor so zameranim na programovanie, ktory
absolvovalo spolu 45 Ziakov ZS.

V ramci vyzvy ,NedisKVALIFIKUJ SA!* (OP Ludské zdroje) zameranej na podporu ce-
loZivotného vzdelavania bol podany celouniverzitny projekt ,Rozvoj klu¢ovych kompe-
tencii zamestnancov verejnej spravy (RKKZ)“. Ciefom projektu je vytvorit model vzde-
lavacich aktivit pre zamestnancov verejnej spravy, ktori zlepSenim svojich digitalnych
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zru€nosti a zvySenim svojej pravnej informovanosti budu lepsSie uplatnitelni v praxi, fle-
xibilni pri pouzivani novych technoldgii a zvysi sa ich pracovna efektivita. Vzdelavacie
aktivity budu zamerané na rozvoj kfu€ovych kompetencii zamestnancov verejnej spravy
v oblasti digitalnych a pravnych kompetencii, v oblasti informacnej bezpelnosti a
ochrany osobnych udajov. Realizacie vzdelavacich aktivit zacne v maji 2018.

V roku 2017 CCVaPP realizovalo cely rad komerénych i nekomercnych aktivit pre ab-
solventov i verejnost. Medzi vzdelavacie aktivity CCVaPP patri dalSie vzdelavanie, kon-
tinualne vzdelavanie (1 ucCitel absolvoval aktualizacné vzdelavanie) a atestacné skusky
pedagogickych zamestnancov (12 ucitelov absolvovalo prvu alebo druhu atestacnu
skusku). CCVaPP je zodpovedné aj za pripravu akreditacnych spisov v ramci dalSieho
a kontinualneho vzdelavania. V ramci kontinualneho vzdelavania ponuka 10 vzdelava-
cich programov (aktualizacné a inovacné vzdelavanie) a 2 vzdelavacie programy (ak-
tualizacné — pripravné atestacné vzdelavanie). V ramci narodného projektu ,IT Akadé-
mia — vzdelavanie pre 21. storoCie” je akreditovanych 15 novych kurzov kontinualneho
vzdelavania. Okrem toho ponuka kurzy na zvysSenie digitalnej gramotnosti, ktoré prisp6-
sobuje konkrétnym poziadavkam. V ramci komerénych aktivit CCVaPP k najvyznam-
nejSim patri realizacia Skoleni pre Ministerstvo financii Slovenskej republiky pre oblast
verejnych financii. V roku 2017 sa zucastnilo devatnastich ré6znych vzdelavacich kurzov
spolu 3 511 zamestnancov verejnej spravy.

V akademickom roku 2017/2018 CCVaPP pokracovalo v tvorbe koncepcie a realizacie
vzdelavacich aktivit v ramci IT Valley Akadémie. Aj v tomto akademickom roku pokra-
Sovala SAP AKADEMIA, &ast aktivit je realizovana pod projektom ,|IT Akadémia — vzde-
lavanie pre 21. storoCie“. Vzdelavanie bolo v akademickom roku 2017/2018 zamerané
hlavne na Studentov, ktori mali moznost absolvovat niektoré z pripravenych 14 pred-
metov. V 4 predmetoch sa v AR 2017/2018 vzdelavania zu€astnilo 113 Studentov. Lek-
torsky vzdelavanie v SAP akadémii okrem dvoch internych zamestnancov CCVaPP za-
bezpecovali lektori z IT firiem.

Aj v roku 2017 pokracovalo testovanie Studentov, po ktorom mali Studenti moznost
ziskat medzinarodny certifikat ECDL. Za UspesSné absolvovanie niektorych modulov
ziskalo medzinarodny certifikat ECDL Profile 15 Studentov a 2 zamestnanci.

Sucastou organizaCnej Struktury CCVaPP je Oddelenie pre inovativne vzdelavanie,
ktoré realizovalo vzdelavacie aktivity pre zamestnancov UPJS zamerané na vyucovanie
s podporou IT. Cast z tychto aktivit bolo realizovanych v ramci projektu Rozvoj a skva-
lithovanie e-sluzieb a poradenstva na univerzite, ktorého zamerom je zabezpecenie di-
gitalizacie edukacného obsahu, podpora e-vzdelavania a rozvoj poradenskych sluzieb
pre Studentov univerzity. CCVaPP bolo plne financované z podnikatelskej Cinnosti,
hlavnej &innosti a z prostriedkov projektov EU.

Z pohladu vedenia univerzity je zasluzna i koncepcna Cinnost CCVaPP zamerana
na vyuzivanie finanénych prostriedkov Eurépskej unie a inych verejnych zdrojov — pri-
prava projektov po obsahovej aj financnej stranke, poradenstvo, konzultacie, metodické
usmernovanie.

37



V. INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI

UPJS patri k inétiticiam s dlhodobou tradiciou vedeckého vyskumu, ktory napifia pos-
lanie univerzity a patri k jej prioritam. Oblasti smerovania vyskumu su definované v DI-
hodobom zamere UPJS v Kosiciach na roky 2016 az 2021, ktory bol prerokovany na
zasadnuti Vedeckej rady UPJS 11. 3. 2016 a schvaleny Spravnou radou UPJS dnia 13.
5. 2016.

Zavery Dlhodobého zameru UPJS na roky 2016 az 2021 su rozpracovane v dlhodobych
zameroch jednotlivych fakult. Dlhodoby zamer UPJS, ako aj dlhodobé zamery fakult su
prerokované prislusnymi vedeckymi radami a schvalované akademickymi senatmi.

Zakladnou formou organizacie vyskumu na UPJS a jej sugastiach st vyskumné timy,
organizované vyraznymi vedeckymi osobnostami; tieto vedecké osobnosti su nositefmi
vyskumnej problematiky. Vyskumné timy najma v pripade interdisciplinarneho vyskumu
su Casto tvorené rieSitelmi z r6znych ustavov, fakult, a vedecka spolupraca prekracuje
aj ramec univerzity, ked na rieSeni sa podielaju aj riesSitelia z inych domacich ako aj
zahraniCnych univerzit alebo vedeckych ustanovizni, pripadne aj z podnikatelského
prostredia. Prioritou pri kreovani vyskumnych timov je predovSetkym potreba komplex-
ného rieSenia Studovanej problematiky a kompetentnost rieSitefov. Okrem vedeckej €in-
nosti sa na Filozofickej fakulte realizuje aj umelecka Cinnost.

V ramci pilotného projektu s nazvom ,ldentifikacia Spickovych vedeckych timov vyso-
kych Skél na Slovensku“ zaradila Akreditacna komisia medzi SpiCkové vedecké timy
vysokych 8kél na Slovensku dva vedecké timy na Prirodovedeckej fakulte a jeden na
Lekarskej fakulte. Informacia je uvedena v nasledujucej tabulke.

. Skratka .
Nazov Y ax , Zlozenie
i . . sSpickového . .. X , Fakulta
Spickového timu timu Spickového timu

Alexander Feher
Martin Orendac

Alzbeta Orendacova

QMAGNA  Erik Gidmar Prirodovedecka

Kvantovy magnetizmus

a nanofyzika Viadimir Komanicky fakulta
Tomas Samuely
Robert Tarasenko
Peter Fedorocko
Tim vyskumu bioaktivnych latok . . Eva Cellarova Prirodovedecka
. ., P BioAktiv L
pre biomedicinske aplikacie Jaromir Mikes fakulta
Eva Vranova
RuzZena Tkacova
Excelentny tim pre vyskum ate- Ivan Tkac
1Ny fim pre vy EXTASY  Jan Salagovié Lekarska fakulta
rosklerézy
Pavol Joppa

Martin Javorsky
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Vroku 2016 sa dalSich 5 timov (z Lekarskej, Prirodovedeckej a Filozofickej fakulty)
uchadzalo o zaradenie medzi SpiCkové timy VS, pricom 3 timom bol priznany status
SpiCkoveho timu.

. Skratka ..
Nazov " . Zlozenie
Y x R , Spickového . .. ) , Fakulta
Spi¢kového timu timu Spickového timu
Vladimir Zelenak
Rastislav Varga
Zuzana Vargova
Tim pre Spickovy vyskum Alzbeta Orendacova |Prirodovedecka
- . TRIANGEL ) . . .
anorganickych materialov Adriana Zelenakova [fakulta
Miroslav AImasi
Dasa Halamova

Pavol Hrubovdéak

Stanislav Jendrol
Mirko Horhak
. . . Tomas Madaras , .
Kosicka gkuplna diskrétnej KOSDIM Gabriel Semanigin Prirodovedecka
matematiky . fakulta
Roman Sotak
Igor Fabrici

Maria Macekova

Pavel Stekauer
Livia Kortvélyessy
OST Renata Panocova Filozoficka fakulta
Renata Gregova
Mariana Zelenakova

Onomaziolégia — slovotvorba —
typoldgia

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ako spravny organ
prislusny podla ustanovenia § 26a ods. 12 zakona €. 172/2005 Z. z. o organizacii tatnej
podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti
vlady a organizacii ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov v zneni za-
kona &. 233/2008 Z. z. vydalo dfia 27. novembra 2015 pre Univerzitu Pavla Jozefa Sa-
farika v KoSiciach Osvedcenie o spbsobilosti vykonavat vyskum a vyvoj s platnostou
Sest rokov od jeho vydania.

Na zaklade Ziadosti pre akreditaciu prav pre habilitacné konania a konania pre vyme-
nuvanie profesorov ziskala UPJS pravo v 34 Studijnych odboroch, ktoré su uvedené
v tabulke €. 17 tabulkovej prilohy tejto spravy.

Projekty podporované z domacich grantovych schém

V roku 2017 sa na UPJS riesilo 220 projektov podporenych z domacich grantovych
schém, z toho 201 bolo vyskumnych projektov a 19 ostatnych projektov v nasledovne;j
Strukture:

Vyskumné projekty:

110 projektov VEGA, z toho 35 so zacCiatkom rieSenia v roku 2017;
26 projektov KEGA, z toho 9 so zaciatkom rieSenia v roku 2017;
63 projektov APVV, z toho 20 so zacCiatkom rieSenia v roku 2017;
18 inych projektov (16 nevyskumnych a 2 vyskumné projekty).
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Ostatné projekty:
e 3 projekty APVV typu bilateralnej spoluprace.

Zoznam projektov podporenych z domacich grantovych schém je uvedeny v tabulkach
€. 19 a €. 20 tabulkovej prilohy tejto spravy.

Na rieSeni jedného projektu financovaného z domacich zdrojov sa podielalo priemerne
4,9 tvorivych zamestnancov (fyzicky pocet), resp. jeden tvorivy zamestnanec sa podie-
lal priemerne na rieSeni 0,2 projektu financovaného z domacich zdrojov. Vzhladom
k tomu, Ze vyskumné timy maju obvykle vacsi pocet rieSitefov ako priemerny pocet 4,9
vela rieSitelov sa podielalo na rieSeni viac ako jedného projektu financovaného z do-
macich zdrojov.

Studenti bakalarskeho stupria $tudia obvykle nie st zapojeni do rieenia projektov. Vy-
brani Studenti magisterského stuprfia Studia su uz zapajani do rieSenia projektov pro-
strednictvom svojich zavereCnych prac, ale toto zapojenie nie je institucionalizované,
nakolko domace grantové schémy nepovoluju formalne uvadzat Studentov magister-
ského stupna studia ako rieSitefov. Na druhej strane doktorandi su spravidla priamo
spolurieSitemi projektov a podmienkou povolenia obhajoby dizertaCnej prace je, aby
vysledky vyskumu doktoranda boli aspon Ciastocne publikované formou pévodnych ve-
deckych prac.

Projekty podporované zo zahraniénych grantovych schém

V roku 2017 sa na UPJS riesilo 17 projektov podporenych zo zahraniénych grantovych
schém, z toho 5 so zaciatkom rieSenia v roku 2017.

Zoznam projektov podporenych zo zahrani¢nych grantovych schém je uvedeny v tabul-
kach €. 19 a €. 20 tabulkovej prilohy tejto spravy. Na rieSenie zahrani¢nych vyskumnych
projektov a ostatnych zahraniénych projektov v roku 2017 ziskali zamestnanci UPJS
sutazivou formou financné prostriedky v celkovej vySke 156 140 €. Priemerna suma
ziskanych finan¢nych prostriedkov zo zahrani¢nych vyskumnych i nevyskumnych pro-
jektov na 1 tvorivého zamestnanca UPJS predstavuje viac ako 200 €.

V roku 2017 bolo do rieSenia niektorého projektu financovaného z domacich alebo za-
hraniénych zdrojov zapojenych 85,8 % tvorivych zamestnancov (prepocitany pocet).

KedZze na UPJS, ako klasickej univerzite, sa vykonava predovietkym zakladny vyskum,
hlavnymi typmi vystupov vedeckej prace tvorivych zamestnancov UPJS su v zavislosti
od skimanej oblasti vyskumu publikacné vystupy najma vo forme monografii, prispev-
kov do monografii, resp. vedeckych prac zverejnenych v €asopisoch evidovanych v da-
tabazach WoS, SCOPUS a novsie aj ERIH. V nadvaznosti na nové hodnotiace kritéria
vypracované AkreditaCnou komisiou sa dblezitym aspektom stala snaha, aby vysledky
vyskumu boli zverejnené vo vedeckych €asopisoch s evidovanym impakt faktorom (IF)
a IF Casopisu mal hodnotu vySSiu ako je hodnota ur€ena AkreditaChou komisiou pre
zaradenie prace do kategorie A. Uvedeny aspekt nadobudol na vyzname aj v suvislosti
s novymi minimalnymi poZiadavkami na akreditaciu prav na habilitané konania a ko-
nania na vymenuvanie profesorov.

UPJS v roku 2018 zverejnila na svojej webovej stranke zoznamy najvyznamnejsich ve-
deckych prac zamestnancov publikovanych v roku 2017 podfa fakult a oblasti vyskumu,
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ako aj publikované prace zamestnancov UPJS z obdobia rokov 2009 — 2017, ktoré zis-
kali najvys8i pocet citacii a ohlasov po jednotlivych fakultach a oblastiach vyskumu.

Vdaka prostriedkom zo Strukturalnych fondov sa vyrazne zlepSilo vybavenie vedeckych
pracovisk UPJS v oblasti vedeckej infrastruktary, ktoré by malo byt vyznamnym impul-
zom dal$ieho rozvoja vedeckého vyskumu a vyvoja na UPJS. Zoznam tychto projektov
a dalSie informacie o nich uvadza tato sprava v €asti X. ,Rozvoj“.

Projekty ziskané sut’azivou formou

Na rieSenie vyskumnych projektov a ostatnych projektov v roku 2017 ziskali zamest-
nanci UPJS sutazivou formou celkovy objem finanénych prostriedkov z domacich zdro-
jov v celkovej vySke 3 532483 €, z toho 1 525035 € za projekty APVV, 906 279 € za
projekty VEGA, 177 309 € za projekty KEGA a 913 860 € za iné domace projekty (z
toho 781 312.

Priemerna suma ziskanych finanénych prostriedkov z domacich projektov na jedného
tvorivého zamestnanca Cini 4 547 € a z toho priemerna suma na vyskumne projekty na
jedného tvorivého zamestnanca UPJS cinila 3 158 €.
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B Celkové financovanie projektov [v tis.] B Vyskumné projekty domace [v tis.]

B Vyskumné projekty zahrani¢né [v tis.]

UPJS je klasicka univerzita, preto jej vyskumna &innost ma predovdetkym charakter
zakladného vyskumu a vyskum sa realizuje takmer vyluéne s podporou domacich a za-
hranicnych grantovych schém. Napriek uvedenému boli rieSené aj dalSie vyskumné
ulohy (financované z inych zdrojov, resp. nefinancované), resp. realizovala sa vedecka
spolupraca s nasledovnymi instituciami:

Vyskumna uloha: ,Climate change: long-term impact on alpine and arctic ecosystems*
dohoda o spolupraci medzi UPJS a Univerzitou v Uppsale €. 235/2016
zodpovedny rieSitel za UPJS: RNDr. Peter Luptacik, PhD.

Spolupraca s firmou PHOTOMAP Kosice v problematike geodézie, kartografie a dial-
kového prieskumu Zeme (DP2Z).

41



Spolupraca s firmou Geodeticca KoSice v problematike geodézie, kartografie a dialko-
vého prieskumu Zeme (DP2Z).

Spolupraca so Spravou Slovenskych jaskyn Liptovsky Mikulas pri realizacii hydrologic-
kych merani v jaskyniach. — akcia v rdamci Planu hlavnych Gloh Statnej ochrany prirody.
Prirodovedecka fakulta v spolupraci s TEHO s.r.o. (Tepelné hospodarstvo KoSice) rea-
lizoval syntézu kvalitativne novych typov inhibitorov proti zanasaniu a korézii tepelnych
a chladiacich zariadeni.

Prirodovedecka fakulta realizovala NMR analyzu fenolformaldehydovych Zivic fy
Chemko.

Dalej sa realizovali vyznamné Skoliace aktivity, do ktorych boli zapojeni najma zamest-
nanci Prirodovedeckej fakulty (Ustav biologickych a ekologickych vied, Ustav fyzikal-
nych vied a Ustav chemickych vied).

Spolo¢ensky vyznamné su pokracujuce vzdelavacie aktivity Filozofickej fakulty suvi-
siace s prevenciou drogovych zavislosti, ako su vycvikové sustredenia a workshopy,
ktoré sa realizuju aj v spolupraci s neziskovou organizaciou FILIA, n. o. v KoSiciach.

Vyuzitie dosiahnutych vysledkov vo vyskume v praxi

UPJS v roku 2017 pokragovala v aktivitach, ktorych ciefom pokusit sa o aplikaciu vy-
sledkov vyskumu. Zaroven pokracovala v budovani, resp. sa podiefala na budovani
troch vyskumnych a vyvojovych pracovisk, ato MEDIPARK (hlavny partner UPJS, part-
neri: UVLF v Kosiciach, NBU SAV, TU KE), PROMATECH (hlavny partner SAV, UPJS
ako partner) a TECHNICOM (hlavny partner TUKE, UPJS ako partner). V roku 2017
pokragovala &innost Useku pre transfer vysledkov vyskumu a know-how do praxe (UpT)
pri rektorate UPJS, ktorej Glohou koordinacia aktivit veducich ku komercionalizacii du-
Sevného vlastnictva a know-how vznikajuceho na UPJS.

V roku 2017 pokracovala Cinnost dcérskej spolocnosti SAFTRA, s. r. 0. so 100 % ma-
jetkovou uc€astou UPJS. PodrobnejSie informacie o €innosti spolo¢nosti SAFTRA, s. r.
0. sU uvedené v Casti X. ,Rozvoj“.

Vnutorna grantova schéma

Na UPJS je pre posilnenie vychovy doktorandov, ako aj mladych vyskumnych a peda-
gogickych zamestnancov od roku 2004 zavedeny tzv. Vnutorny vedecky grantovy sys-
tém (VVGS) Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach pre mladych vysokoskolskych
ucitelov a vyskumnych pracovnikov a doktorandov v dennej forme $tudia. Od roku 2016
su vypisované vyzvy v troch programoch, ktoré su otvorené pre vSetkych ¢lenov aka-
demickej obce UPJS a to: program ,Interdisciplinarne vyskumné projekty pre vysoko-
Skolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov do 35 rokov a doktorandov v dennej
forme doktorandského Studia“ (dalej len VUaVP35), program ,Projekty cielene oriento-
vaného vyskumu® uréené pre vsetkych tvorivych zamestnancov a program ,Institucio-
nalna podpora projektov H2020“ urCeny pre vSetkych tvorivych zamestnancov. Vzhla-
dom k tomu, Ze vedenie UPJS povazuje VVGS za délezitd stéast pripravy doktorandov
na vedecku pracu, bol VUaVP35 pre mladych vedeckych pracovnikov a doktorandov
inovovany s absolutnym dérazom na interdisciplinarne projekty prepajajuce minimalne
dve oblasti vyskumu a kreovanie vacsich rieSitel'skych kolektivov. V roku 2017 sa rieSilo
26 projektov VVGS, na ktoré boli v roku 2017 alokované financné prostriedky vo vyske
45 000 €.
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V roku 2011 boli vytvorené legislativnhe podmienky pre zriadenie postdoktorandskych
miest na UPJS. V nadvéaznosti na tito moznost bola aj v roku 2017 vyhlasena vyzva na
obsadenie tychto postdoktorandskych miest. V ramci vyberového konania bolo obsade-
nych pat miest postdoktorandov, z toho jeden pracuje na Lekarskej fakulte, dvaja pra-
cuju na Prirodovedeckej fakulte a dvaja na Filozofickej fakulte.

Kvalifikacéna struktura

V roku 2017 na UPJS pésobilo celkove 921 tvorivych zamestnancov. Z toho bolo 768
vysoko$kolskych ucitelov a 153 vyskumnych pracovnikov (v prepocitanom pocte to
bolo 657,4 vysokoSkolskych ucitefov a 119,4 vyskumnych zamestnancov, teda spolu
776,8 tvorivych zamestnancov). Z celkového poétu tvorivych zamestnancov UPJS bolo
35 nositelov vedeckej hodnosti doktor vied - ,DrSc”. Vaésina zamestnancov bez PhD.
pdsobi v oblasti aplikovaného vyskumu (Prirodovedecka fakulta) alebo su to lekari na
klinickych pracoviskach (Lekarska fakulta) a jazykovi lektori (Filozoficka fakulta), resp.
lektori zabezpedujuci $port na UPJS.

Publikacna ¢éinnost’

V roku 2017 zamestnanci UPJS zverejnili celkove 2 744 (z toho 491 CC) publikaénych
vystupov. Tento poCet evidovanych vystupov zodpoveda stavu k 31. 3. 2018 a je po-
rovnatelny s po¢tom publikovanych vystupov v roku 2013 (2 606 publikacnych vystu-
pov), v roku 2014 (1 320 publikacnych vystupov), v roku 2015 (2 402 publikacnych vy-
stupov) a v roku 2016 (2 460 publikaénych vystupov). Struktura publikovanych vedec-
kych prac za rok 2017 je uvedena v tabulke 13 tabulkovej prilohy tejto spravy. Kazdy
tvorivy zamestnanec publikoval v hodnotenom obdobi 3,5 prace, resp. 0,6 prace v ka-
rentovanom &asopise. O vyskumnom zamerani UPJS sved&i skutoénost, Ze zamest-
nanci univerzity vo vykazovacom obdobi 2017 podla evidencie databazy CREPC pub-
likovali 625 prac v karentovanych ¢asopisoch, ¢o predstavuje viac ako 19 % vSetkych
prac v karentovanych ¢asopisoch publikovanych vysokymi $kolami v Slovenskej repub-
like a evidovanych v systéme CREPC (v roku vykazovania 2017 su v CREPCe publika-
cie prislusnych kategorii s rokom vydania 2016 a 2017). Z toho publikovanych 491 pub-
likaénych vystupov v roku 2017. Je vhodné poznamenat, Ze podiel UPJS na celkovom
pocte Studentov verejnych vysokych Skol v SR predstavuje iba 5 %.
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B CC mPocet projektov

Analyza organizacie vyskumnych aktivit jednoznacne svedCi o tom, Ze medzinarodne
akceptovatelny vyskum sa realizuje predovSetkym na Prirodovedeckej fakulte, Lekar-
skej fakulte a Filozofickej fakulte, priCom aj ostatné fakulty su v tejto oblasti aktivhe —
sved&i o tom aj prehlad poétu ohlasov na publikované vystupy na UPJS v roku 2017,
publikovanie v karentovanych €asopisoch, publikovanie v renomovanych zahrani¢nych
vydavatelstvach (Cambridge Scholars Publishing, Cambridge University Press, Sprin-
ger ai).
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Za pozitivnu je treba pokladat’ skuto¢nost, ze pocet ohlasov je vyssi ako pocet publiko-
vanych prac. Jeden tvorivy zamestnanec ziskal v hodnotenom obdobi priemerne 7,5

ohlasov na svoje prace.

Pocty evidovanych ohlasov zamestnancov UPJS v roku 2017 (tidaje k 31. 3. 2018)

Kod | Nazov kategorie*

LF PF PravF | FVS FF UP Spolu**

Web of Science a databaze
SCOPUS

Citacie v zahrani¢nych publikaciach
registrované v citatnych indexoch

2029 | 2706 7 25 176 20 4711

Citacie v domacich publikaciach re-

2 | gistrované v citatnych indexoch Web 7 6 0 1 14 1 28

of Science a databaze SCOPUS

Citacie v zahrani¢nych publikaciach

neregistrované v citanych indexoch

109

60

83

26

166

439

Citacie v domacich publikaciach
neregistrované v citanych indexoch

80

14

262

72

191

609

Recenzie v zahrani¢nych
publikaciach

Recenzie v domacich
publikaciach

12

Umelecké kritiky v zahrani¢nych
publikaciach

Umeleckeé kritiky v domacich
publikaciach

Spolu

2226

2786

357

124

563

31

5809

Vysvetlivky:
pri zaradovani ohlasu do prislusnej kategérie je rozhodujuce miesto vydania dokumentu

*

*%

LF — Lekarska fakulta
PF — Prirodovedecka fakulta
PravF — Pravnicka fakulta

stipec UPJS nie je suétom fakult a UP v tabulke. Su to Udaje z databazy EPC s vylugenim duplicit.

FVS — Fakulta verejnej spravy
FF — Filozoficka fakulta
UP — Univerzitné pracoviska
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Aktivity na podporu popularizacie vedy a vyskumu

UPJS pravidelne publikuje tladové spravy zamerané na popularizaciu vysledkov vy-
skumu zamestnancov UPJS a informovanie $irokej verejnosti o $pi¢kovom materialo-
vom vybaveni univerzity prostrednictvom oficialnej webovej stranky univerzity
www.upjs.sk v €asti Aktuality. Rovnako aj v roku 2017 boli prostrednictvom univerzitnej
webovej stranky popularizované r6zne podujatia, seminare, prednasky, ako aj vystavy
organizované na univerzite. S cielom popularizacie vedy a vyskumu sa UPJS v rdmci
»1yzdna vedy a techniky na Slovensku 2017“ podielala na organizacii réznych podu-

jati:

Konferencia 25. vyrogie Ustavy Slovenskej republiky — VI. Ustavné dni
Medzinarodna konferencia NFA 2017 — The 3rd International Conference on Na-
nomaterials: Fundamentals and Applications

Sympdzium Pravo-obchod-ekonomika VII.

Konferencia P6zi¢ka Ci uzera? Nuteny vykon rozhodnutia — historickopravne za-
klady a problémy aplikacnej praxe |.

Konferencia Sankcie v pracovhom prave a ochrana zamestnanca

Konferencia |. Slovensko-Ceské dni danového prava: Danové uniky a vyhybanie
sa danovym povinnostiam

Prednaska Kde publikovat?

Workshop — Verejna sprava v demokratickej spolo¢nosti

Informacny seminar Krok za krokom alebo ¢o znamena evidovat' vystupy publikac-
nej ¢innosti a ohlasy na ne

slavnostné stretnutie Popoludnie s matematikou

Informacia Preco je pre les ddlezita pdda?

Informacie a diskusia Trendy vo vyskume a vyucbe bioldgie

Podujatie Citaéna poradra — poradime ako spravne citovat’

Prednaska Vybrané metddy dolovania udajov

Cyklus interaktivnych prednasok a premietania Komunikacia a jej rozmanité po-
doby

Informacény seminar Stipendia a granty na vedecké mobility

Prednasky Velky tresk a buducnost vesmiru A Gravitacné viny

Prednaska Vyskum zdraviu prospednych mikroorganizmov pre ucely zlepSenia
zdravia fudskej populacie

Prezentacia Metddy rozptylu neutrénov v SUJV v Dubne

Prispevky doktorandov Biologicky seminar — ZOOFYZ

konferencia NEW TRENDS IN CHEMISTRY 2017 — Konferencia Ustavu chemic-
kych vied Trends in chemistry, research and education at Faculty of Sciences of
P. J. Safarik University in KoSice

Slavnostné stretnutie Popoludnie s matematikou

Seminar Obecna samosprava — legislativa a prax

Prednaska Geopriestorové modelovanie sineéného Ziarenia na viacerych mierko-
vych urovniach

Prednaska XX. Prirodovedecka Cajovna: ,Energia e zelené technologie®
Konferencia Obcdianska spoloCnost: Kam kra¢as demokracia

Vedecka konferencia KoSické dni trestného prava — perspektivy vyvoja Eurdp-
skeho trestného prava

Odborna prednaska Digitalna spolocnost
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Medzinarodna konferencia Cierne na bielom. Vysledky a perspektivy vyskumu his-
torickej tlace

Medzinarodna konferencia Post-mileniarna senzibilita v anglofénnych literaturach,
kulturach a médiach

Medzinarodné filozofické sympdézium Heidegger v Cesku, Pol'sku a na Slovensku
Vedecka konferencia Osobnosti z dejin Skolstva a vedy v KoSiciach

Vedecka konferencia Hortus Graeco-Latinus Cassoviensis |l

Medzinarodny seminar Intrapersonalne a interpersonalne faktory zmien rizikového
spravania vysokosSkolakov a emigraénych zamerov vysoko$kolakov. Narodny
a medzinarodny rozmer.

Konferencia Negativne dbsledky vykonavania pomahajucich profesii. Psycholo-
gické a socialne aspekty pomahania ludom

Konferencia Premeny socialnej prace v Case. 6. roCnik KoSickych dni socialnej
prace

Prednaska prof. PhDr. Milo$a Zelenku, DrSc., z Juho&eskej univerzity v Ceskych
Budéjoviciach na tému Svétova komparatistika 20. stoleti — problémy a vyzkumné
okruhy

MDZ 2017 — Je to o nas — séria odbornych prednasok

MDZ 2017 — Zeny sa &itaju... Prednaska experta na bezpe&nostnu politiku a autora
knihy American Defense Policy profesora Schuylera Foerstera na tému NATO and
European Security

Prednaska profesora Johna Marenbona z University of Cambridge na tému Preco
nemozno porozumiet dejinam Zapadnej filozofie bez Studia stredovekej filozofie
Martha Mendoza: Ako vyzeraju dnesni otroci? — prednaska nositelky Pulitzerovej
ceny

Prezentatna beseda zamerana na sucasnu slovensku literaturu — hostia: Peter
Balko, Peter Prokopec, Michal Habaj a Marek Vadas

Medzinarodna vedecka konferencia Studentov a mladych vedeckych pracovnikov
pod nazvom Aktualne otazky tedrie a praxe politiky a medzinarodnych vztahov
Prednaska Marie Terezie a jeji nastupci na trlinu a vyuka &estiny, prednasajuci:
PhDr. Jifi Hasil, PhD.

GLOBSEC City Talks KoSice 2017

Il. ro¢nik interaktivnej vystavy Kto bude dalsi?

Prvé kolokvium Stredoeurdpskej leibnizovskej spolo¢nosti

Hostovska prednaska ceského historika a rektora Univerzity Palackého v Olomo-
uci prof. Mgr. Jaroslava Millera, M.A., Ph.D. — Zmateni jazyku: Historik v lingvistic-
kém pekle

Prednasky literarnych vedkyn z Talianska — llaria Filograsso a Mariarosa Nardone
z Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti Pescara

Séria prednasok jazykovedcov z Katedry slavistiky Filozofickej fakulty Ostravskej
univerzity — doc. PhDr. Irena Bogoczova, CSc., a Mgr. Igor Jelinek, PhD
Workshop Memory in Urban Space: Possibilities and Limits of Comparative Rese-
arch (Horizont 2020)

Career Day na Filozofickej fakulte UPJS

Prednaskovy cyklus doc. Daniely Konstantinovej, PhD., z Univerzity svatych Cyrila
a Metoda vo Velikom Trnove (Bulharsko)

Otvorenie vystavy a prednaska profesora Eduarda Nizrianského: Obraz nepriatela
v propagande pocas Il. svetovej vojny na Slovensku

Prezentacia publikacie Obraz nepriatela v propagande pocas Il. svetovej vojny
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- Putovna dokumentarna vystava Obraz nepriatela v propagande pocas Il. svetovej
vojny

- Prednaska velvyslanca USA na Slovensku Adama Sterlinga: Slovensko-americké
vztahy: spolo€né socialne hodnoty a spolo¢na historia

- Prednaska velvyslanca Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného irska
na Slovensku Andrewa Gartha: Brexit and the Future of the UK — EU Relations

- Prezentacia knihy germanistu Jozefa Tancera: Rozviazané jazyky. Ako sme hovo-
rili v starej Bratislave

- Kuzlo zvukov — vedecky seminar pri prilezitosti 100. vyro€ia narodenia zakladatela
slovenskej logopédie doc. PhDr. Jozefa Lisku, CSc.

- Workshop ,Funkény mestsky region KoSice - Navrhy na zlepSenie spravovania
uzemia“

UPJS sa v roku 2017 aktivne zapoijila aj do popularizaéného podujatia ,Festival vedy
— Eurdpska noc vyskumnikov 2017“ — najvacsej vedeckej show na vychodnom Slo-
vensku, uskuto¢nenej v obchodnom centre ATRIUM OPTIMA v KoSiciach. Zastupco-
via v8etkych fakult UPJS Uspesne predstavili vedu ako zabavnu a dobrodruzni pro-
strednictvom 18 stankov s viacerymi aktivitami: ProspeSné mikroorganizmy pre zdra-
vie Cloveka a prevenciu choréb, Kreativna Skola pipetovania, Farebna chémia, Bakté-
rie nas maju rady, Svet pod nohami, Ludskeé telo pod mikroskopom, Tajomstva mikro-
sveta rastlin, Cesta okolo sveta extrémov (kde su hranice mikrobiologie?), Emaocie v
kybernetickej bezpe&nosti, Projekty FLL projekt - Animal Allies a BatScape (Lego ro-
botika), Zaujimavy svet experimentalnej fyziky, Castice v sluzbach &loveka, S dale-
kohladom na cestach, 3D zobrazovanie, Krajina na dotyk, Kto a ako bude vzdelavat
buducich vedcov, Experimentuj, objavuj a poznavaj, Pravo a jeho pestrofarebny plast,
Obcan a spolo¢nost, Emadcie — €o s nami robia, ako dobre sa v nich vyzname, ako v
tom byt lepsSi a ako ich zvladat, Nevedko v krajine masmeédii..

Rektor UPJS kaZzdoro&ne ocerfiuje zamestnancov univerzity za vyznamny prinos v ob-
lasti vedy a vyskumu formou Ceny rektora UPJS s ciefom udrZania a zvy3enia kvality
vedeckého vyskumu a samostatnej tvorivej ¢innosti zamestnancov. V roku 2017 bola
tato cena udelena prof. Mgr. Jaroslavovi Hofierkovi, PhD. - za mimoriadny vedecky
prinos k rozvoju geoinformatiky, vyznamnu publikaénu ¢innost, citatny ohlas a vyni-
kajucu grantovu uspesnost’; prof. h. c. prof. PhDr. Vladimirovi LeSkovi, CSc. - za mi-
moriadne filozofické dielo “Heidegger, metafyzika a Gréci“, ktoré predstavuje najvy-
znamnejSi vysledok nielen v naSich domacich podmienkach, ale aj v SirSich medzina-
rodnych kontextoch a doc. RNDr. Jozefovi StreCkovi, PhD. - za vyznamny vedecky
prinos v oblasti kvantovej teérie magnetizmu, rozsiahlu publikacnu €innost v prestiz-
nych karentovanych ¢asopisoch a grantovu uspesnost.

Uvedomujuc si dblezitost’ vedeckovyskumnej prace doktorandov, vedenie Univerzity
prvykrat v roku 2017 ocenilo nasledujucich doktorandov ,,Cenou rektora Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach za vyznamny prinos doktorandov vo vedeckovys-
kumnej Cinnosti“: Mgr. Michala Bajlu (Filozoficka fakulta) - za mimoriadnu Studijnu a
publikacnu aktivitu, za intenzivnu prekladatelsku Cinnost a odovzdanie dizertaCnej
prace vo vynikajucej kvalite; RNDr. Samuela Dobaka (Prirodovedecka fakulta) - za
nadpriemerné publikacné vysledky a entuziazmus vo vedeckej praci a RNDr. Michala
Gogu (Prirodovedecka fakulta) - za nadpriemerné publikacné vysledky a entuziazmus
vo vedeckej praci. Cena bola odovzdana na slavnostnom otvoreni nového akademic-
kého roka.
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V1. HABILITACNE KONANIA A KONANIA NA VYMENUVANIE PROFESOROV

Na UPJS sa v roku 2017 ukongili habilitaéné konania 9 docentov; ich zoznam vratane
Studijnych odborov, v ktorych sa habilitacie uskutoc€nili, uvadza tabulka €. 8 tabulkovej
prilohy tejto spravy.

Na UPJS sa v roku 2017 ukongili inauguraéné konania 2 uchadzadov. Ich zoznam je
uvedeny v tabulke €. 7 tabulkovej prilohy tejto spravy (pre potreby tohto prehladu sa
skon€enim inauguracného konania rozumie predloZenie navrhu ministrovi Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR).

V roku 2017 boli prezidentom SR vymenovani za profesora nasledovni zamestnanci:
- prof. MUDr. Jana Katuchova, PhD. - 7.1.7 Chirurgia
- prof. MUDr. Rébert Dankov¢ik, PhD., MPH - 7.1.9 Gynekoldgia a pérodnictvo
- prof. MUDr. Peter JarCuska, PhD. - 7.1.4 Vnutorné choroby

Priemerny vek habilitantov na UPJS v roku 2017 bol 46,7 rokov (tabulka &. 8 tabulkovej
prilohy tejto spravy), priemerny vek inaugurantov bol 51,5 rokov (tabufka €. 7 tabulko-
vej prilohy tejto spravy).

UPJS ma vypracovany G&inny systém kontroly plnenia pedagogickych, vedeckych
a dalSich kritérii uchadzacov o vymenuvacie konania spocivajuci v kontrole inaugurac-
ného spisu uchadzada rektorom UPJS este pred vymenovanim inauguraénej komisie
a oponentov (Rozhodnutie rektora ¢. 17/2017 o ureni obsahu inauguracného spisu
na UPJS a jej sugastiach zo dfia 15. 11. 2017). Pre u&ely habilitaénych konani bolo
vypracované Metodické usmernenie k obsahu habilitaéného spisu, ktoré nadobudlo
ucinnost 23. 11. 2017.

Dna 15. 11. 2017 nadobudlo uc€innost Rozhodnutie rektora €. 16/2017, ktorym sa ur-
Cuju kritéria na ziskanie vedecko-pedagogickych titulov docent a profesor na UPJS,
ked Vedecka rada UPJS schvalila upravu pévodného dokumentu zo dria 30. 3. 2015.

Podla § 102 ods. 3 pism. e) v spojeni s § 84 ods. 5a § 83 ods. 7 a 8 zakona ¢. 131/2002
Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov mala UPJS k 31. 12. 2017 priznané prava uskutoéfiovat habilitadné konanie
a konanie na vymenuvanie profesorov v 34 Studijnych odboroch. Prisludné Studijné
odbory sumarizuje tabulka €. 17 tabulkovej prilohy tejto spravy.
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VIl. ZAMESTNANCI UPJS V KOSICIACH

V sulade s DIhodobym zamerom UPJS na roky 2011 az 2017 sa pokragovalo v oblasti
organizacie a riadenia v ucelnej integracii akademickych, hospodarsko-spravnych a
dalSich suvisiacich ¢innosti na univerzite. Za u€elom zabezpecenia stability univerzity
sa pozornost sustredila na vytvorenie efektivnej organizacnej Struktury s vyhfadom us-
pesnosti univerzity v dalSej komplexnej akreditacii.

Zakladnym predpokladom bolo vytvorenie podmienok pre personalny rozvoj vSetkych
zamestnancov, ako aj primerané socialne podmienky pre zamestnancov a Studentov.
Bolo potrebné dodrziavat vnutorny mzdovy predpis takym spdsobom, aby sa ohodno-
tenie kvality prace zamestnancov realizovalo v pohyblivej zloZke funkéného platu.

Dosahovanie kontinualneho kvalifikovaného personalneho zazemia jednotlivych pra-
covisk bolo v oblasti rozvoja ludskych zdrojov zamerané na zvySovanie kvalifikacnej
Struktury a vytvaranie podmienok pre personalny rast mladych vedeckych pracovni-
kov. Cielom nadalej ostava moralne a finanéne motivovat' tvorivych pracovnikov uni-
verzity k zlepSenym vykonom na principe transparentnosti a zasluzenej spravodlivosti.

Struktiira zamestnancov

Priemerné prepocitané polty zamestnancov za rok 2017

Pedagogicki zamestnanci Ostatni Zamestn z toho plateni z
zamestn .
. anci
(zg(g” v’edya Spolu N Elavnej. podnika
admin., vyskum dofame ¢innosti tePskej
prev.) u MS SR | nedotac Cinnosti
Prof. Doc. OA AL Spolu nej
LF 49,4 36,0 153,8 52,9 2921 173,9 54,6 520,6 393,4 126,7 0,5
PF 32,9 52,6 59,3 3,8 148,6 113,9 59,8 322,3 315,4 6,8 0,1
PravF 57 18,8 25,0 1,7 51,2 27,3 6,7 85,2 78,4 6,8
FVS 2,0 7,3 19,1 28,4 17,6 0,4 46,4 46,4
FF 125 27,1 67,9 14,6 122,1 28,9 3,3 154,3 142,2 12,1
RaUP 1,0 2,0 9,0 3,0 15,0 221,9 1,1 238,0 215,3 12,3 10,4
8D 59,8 59,8 47,3 9,1 3,4
SJ 40,3 40,3 23,8 16,5
Celkom | 103,5 143,8 334,1 76,0 657,4 | 683,6 125,9 | 1466,9 | 12384 | 197,6 30,9

Vysvetlivky:

OA odborni zamestnanci FVS Fakulta verejnej spravy

A asistenti FF Filozoficka fakulta

L lektori RaUP  Rektorat a univerzitné pracoviska
LF Lekarska fakulta SJ Studentské jedalne

PF Prirodovedecka fakulta SD Studentské domovy

PravF  Pravnicka fakulta
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Kvalifikaény rast

Prehlad o prepocitanych poctoch zamestnancov
podla fakult a pracovisk za roky 2016 a 2017

Vysokoskolski u€itelia Zamestnanci WZ Ostatni zamestnanci Spolu

Pracovisko - - - -
narast + narast + narast + narast +

2017 2016 |[znizenie-| 2017 2016 | znizenie -| 2017 2016 | znizenie -| 2017 2016 | znizenie -
LF 2921 | 2794 12,7 54,6 52,7 19 1739 | 1708 31 520,6 | 502,9 17,7
PF 1486 | 1477 0,9 59,8 62 -2,2 1139 114 -0,1 3223 | 3237 -14
PravF 51,2 55,5 -4,3 6,7 6,0 0,7 27,3 27,3 0 85,2 88,8 -3,6
FVS 28,4 29,9 -15 0,4 04 17,6 17,7 -0,1 46,4 47,6 -1,2
FF 1221 | 1291 -7 3,3 1 2,3 28,9 31,3 2,4 1543 | 1614 -7,1
RaUP 15 13,6 14 11 322 308,6 134 3381 | 322,2 15,9
Celkom 6574 | 655,2 2,2 1259 | 1217 3,1 683,6 | 669,7 13,9 | 1466,9 | 14466 | 20,3

UPJS v roku 2017 zamestnavala 1466,9 zamestnancov v roénom prepod&itanom pocte.
V porovnani s predchadzajucim rokom bol zaznamenany v roku 2017 narast oproti roku
2016 spolu 0 20,3 zamestnancov. V kategorii ,vysokoskolski ucitelia“ bol zaznamenany
narast o 2,2 zamestnancov, v kategorii ,vyskumni zamestnanci“ doSlo k narastu o 3,1
zamestnanca. V kategorii ,ostatni zamestnanci“ do$lo k narastu o 13,9 zamestnancov
a to najma z dévodu vysSej potreby odbornych zamestnancov v ramci realizacie narod-
ného projektu ,IT Akadémia — vzdelavania pre 21. storoCie®. Najvacsi narast v kategorii
vysokoskolskych ucitefov bol zaznamenany na Lekarskej fakulte, a to 0 12,7 ucitelov. K
zvyseniu stavu vysokoSkolskych ucitefov doSlo aj na Prirodovedeckej fakulte a k zni-
Zeniu na Pravnickej fakulte, Fakulte verejnej spravy a Filozofickej fakulte. Poet zamest-
nancov vo fyzickych osobach k 31. 12. 2017 predstavoval 1 634 os0b.

Vekova Struktura zamestnancov k 31. 12. 2017

Vek Pocet zamestnancov v %
do 30 rokov 166 10,16
do 40 rokov 414 25,34
do 50 rokov 419 25,64
do 60 rokov 405 24,79
do 65 rokov 144 8,81
nad 65 rokov 86 5,26

KvalifikaCny rast vysokoSkolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov je vyjadreny ko-
eficientom kvalifika&nej Struktury.

Prepocitany pocet vysokoSkolskych uditefov k 31.12. v rokoch 2017 a 2016

2017 2016
Pocet profesorov a doc. s DrSc. 96,24 95,17
Pocet docentov bez vedeckej hodnosti DrSc. 167,27 165,13
Pocet ucitefov s vedeckou hodnostou CSc., PhD. 310,28 309,07
Pocet ucitelov bez vedeckej hodnosti 100,26 93,22
Spolu 674,05 662,594
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Dalsiemu vzdelavaniu, ako aj odbornému rastu administrativnych zamestnancov a prevadz-
kovych zamestnancov univerzita venovala primeranu pozornost. Zamestnanci mali moznost
zucCastnovat’ sa odbornych Skoleni v suvislosti s legislativnymi zmenami ako aj obnovit si od-
bornu spésobilost’ na tie ¢innosti, ktoré bolo mozné vykonavat' len preukazanim tejto spdso-
bilosti. Pre skvalitnenie prace zamestnancov zabezpecila univerzita a jej sucasti podla po-
trieb aj vzdelavacie kurzy v oblasti digitalnej gramotnosti, kurzy anglického jazyka pre za-
mestnancov, ktori vyuzivaju tento jazyk pri vykone svojej prace. Univerzita vytvorila pre svo-
jich zamestnancov pracovné prostredie so zabezpecCenim vypoctovej techniky a dostupnosti
k informacnym zdrojom, aby mohli kvalitne a na vysokej odbornej urovni vykonavat Cinnosti
podla uzatvorenej pracovnej zmluvy.

Zapojenie zamestnancov do mobilit

V akademickom roku 2016/2017 realizovalo 352 zamestnancov univerzity zahraniéné mobi-
lity r6zneho typu a dizky. V porovnani s akademickym rokom 2015/2016 doslo k zdvojnaso-
beniu poctu vo vSetkych typoch mobilit za ucelom vzdelavacich, vyskumnych a prednasko-
vych pobytov. Zahrani&né mobility zamestnancov UPJS boli financované najmé prostrednic-
tvom programu Erasmus+, Fondu NIL, Ceepus programu, VySegradskeho fondu, velka cast
mobilit bola realizovana v ramci vedeckych a vzdelavacich projektov a programov, najma na
Prirodovedeckej, Lekarskej a Filozofickej fakulte. Za zmienku stoji spomenut, Ze ani jedna
mobilita zamestnancov univerzity sa nerealizovala v ramci Narodného Stipendijného pro-
gramu. DiZka v$etkych realizovanych mobilit vyslanych zamestnancov UPJS v akademickom
roku 2016/2017 dosahovala spolu 3826 osobodni, ¢o v prepocte na jedného fyzického za-
mestnanca predstavovalo priemerne takmer 11 dhovu mobilitu. V porovnani s predchadzaju-
cim akademickym rokom 2015/2016 bol v sledovanom roku celkovy fyzicky pocet zamest-
nancov zucastnenych na mobilitdch vacsi, a zaroven aj realizované mobility boli priemerne
dihsie. Trend rastu mobilit sa prejavil aj pri mobilitach prijatych zamestnancov na UPJS zo
zahranigia. V akademickom roku 2016/2017 UPJS prijala na jednotlivych fakultach a praco-
viskach 142 zahranicnych ucitelov a vyskumnych pracovnikov. V porovnani s akademickym
rokom 2015/2016 znamenalo rast v pocte prijatych osdb, ako aj rast v pocte dni, ktoré zahra-
niéni experti na UPJS zotrvali.
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VIil. PODPORA STUDENTOV

Podpora $tudentov na UPJS sa realizovala predovetkym v troch oblastiach: socialnej podpore
Studentov, podpore Studia a podpore spolkovych a mimostudijnych aktivit.

Socialne stipendia

Jadro socialnej podpory Studentov tvorili tri zlozky: socialne Stipendia pre Studentov z rodin
s nizkymi prijmami, ubytovanie Studentov a stravovanie. Socialne Stipendia z dotacie MSVVa$S
SR boli vyplatené v celkovej Ciastke 1 089 585 €. Prehfad o vySke Cerpania podla jednotlivych
fakult univerzity ponuka nasledujuca tabulka.

Prehlad &erpania socialnych Stipendii podla jednotlivych fakult

Fakulty Zostatok Dotacia na Cerpanie Zostatok
z roku 2016 rok 2017 v roku 2017 k 31.12.2017

LF 49 021,94 276 035,00 280 960,00 44 096,94

PF 31 393,84 259 515,00 217 920,00 72 988,84
PravF 29 283,06 69 043,00 81 725,00 16 601,06
FVS 32 448,83 213 499,00 201 150,00 44 797,83
FF 39 063,72 342 990,00 290 775,00 91 278,72
uUTvVS 9 005,42 18 215,00 17 055,00 10 165,42
Spolu (€) 190 216,81 1179 297,00 1 089 585,00 279 928,81

Prospechové stipendia

Podpora Studentov mala aj v akademickom roku (AR) 2016/2017 r6zne podoby, okrem iného
aj formou finan&nej motivacie — motivacné Stipendium, ktoré bolo realizované vyplacanim odbo-
roveho Stipendia, prospechoveého Stipendia pre desat’ percent Studentov s najlepSim prospe-
chom dosiahnutym za uplynuly akademicky rok, formou vyro€nych cien rektora a mimoriadnych
Stipendii.

Motivacné Stipendium pre dennych Studentov bolo v AR 2016/2017 vyplatené v celkovej vySke
409 030,00 €, z toho ako prospechové 245 680, 00 €. Ako odborové Stipendium bolo MSVVaS
poskytnutych 126 900,00 €, ktoré ziskali Studenti Studujuci vo vybranych Studijnych odboroch
na Prirodovedeckej fakulte.

Ocenenia rektora boli udefované formou Vyroénych cien rektora absolventom Studia prvého
alebo druhého stupria za vynikajuce Studijné vysledky pocCas celého studia, Studentom, ktori
dosiahli mimoriadne vysledky v oblasti vedeckého vyskumu a Sportu a formou mimoriadnych
Stipendii Studentom, ktori uspesne reprezentovali univerzitu v réznych oblastiach napr. Sportu
Ci kultury. Spolu boli vyplatené prostriedky v celkovej vyske 36 450,00 €.

Podpora vedecko-vyskumnej ¢innosti Studentov

Vychova Studentov k vedeckej praci patri medzi prioritné ulohy vyjadrené aj v DIhodobom za-
mere UPJS. Na UPJS su k naplneniu tohto ciela vhodné podmienky. Tradicia fakultnych kol
Studentskej vedeckej konferencie (SVK), respektive Studentskej vedeckej a odbornej &innosti
(SVOC) je na univerzite bohata.

SVOC na Lekarskej fakulte UPJS ma dlhoro&nu tradiciu, avéak v poslednych rokoch sa fakultne;

prehliadky sutaznych prac zucastfiuje vefmi malo Studentov. V uplynulom akademickom roku
bolo prihlasenych 15 prac v dvoch sekciach: klinickej (8) a teoretickej (7).
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Je potrebné konStatovat, ze na rozdiel od PF, kde je poCet sutaziacich dlhodobo vyvazeny, na
LF trend poklesu prihlasenych prac pretrvava (v AR 2014/2015 — 23, v AR 2015/2016 — 11 su-
taznych prac, v AR 2016/2017 — 15 sutaznych prac). Statut Studentskych pomocnych vedec-
kych sil (SPVS), v ramci ktorého sa mohli $tudenti zapojit do prace vyskumnych timov je us-
pesne vyuzivany najmé na Prirodovedeckej fakulte. SPVS spolu so SVK sluzia uz tradiéne k
formovaniu profilu ich absolventov. Od akademického roku 2016/2017 boli realizované aj pozi-
cie Studentskych pomocnych pedagogickych sil (SPPS). Pozicie SPVS a SPPS (spolu 21 po-
zicii) boli financované pouzitim financii Centralneho fondu dekana PF. SVK sa na Prirodove-
deckej fakulte UPJS kazdoroéne tesi velkému zaujmu zo strany $tudentov. Fakultnej prehliadky
prac vypracovanych v ramci vedeckej a odbornej €innosti sa v AR 2016/2017 zucastnilo 112
Studentov, ktori predniesli svoje prace v 15 klasickych sekciach. Prehliadku doplnila Programa-
torska sutaz a IHRA. Po dékladnom vypoduti vSetkych prispevkov v sulade so $tatitom SVK
odborné poroty navrhli najlepSie z prednesenych prac na ocenenie a postup do narodnych Ci
medzinarodnych kél SVK.

Na PravF Studenti su konfrontovani nielen s klasickymi formami vyucby, ale stale vacsi priestor
sa otvara aj pre inovativne formy vzdelavania (napr. pravne kliniky) a pre ucast’ Studentov na
réznych Studentskych sutaziach a sympéziach. V AR 2016/2017 sa konali: 10. ro€nik Sympdzia
z medzinarodného a eurdopskeho prava, 4. rocnik Sympozia z obchodného prava na tému:
Pravne postavenie spolo¢nika v obchodnej spolo¢nosti, 2. roénik Sympdzia z pracovného prava
na tému: Zakonnik prace do kazdej ruky alebo lingvistika a sankcie v pracovnhom prave, 8. roc-
nik Simulovaného sudneho procesu podfa Uhorského feudalneho prava a tripartita. VSetky tieto
aktivity smeruju k zvySovaniu odbornej vybavenosti Studentov uz pocas ich Studia na fakulte. V
tejto suvislosti mozno poukazat’ aj na uspechy studentov PravF, ktori v uplynulom akademickom
roku uspesne reprezentovali fakultu v Studentskych sutaziach na celosStatnej urovni (2. miesto
na Simulovanom trestnom procese, 2. miesto na Simulovanom stidnom spore), ako aj na Cesko-
Slovenskej urovni (1. miesto na Pravnickom debatnom turnaji).

Na FVS sa v AR 2016/2017 konalo uz 10. fakultné kolo SVOC, ktorého sa zt&astnilo 9 §tudentov
(v AR 2015/2016 — 12 Studenti).

Na FF je SVOC organizovana na mnohych katedrach. V uplynulom akademickom roku ziskal
Student filozofie prvé miesto v ramci celoslovenského kola SVOC a dve prace z oblasti socialnej
prace sa umiestnili na 2. a 3. mieste na celoslovenskej prehliadke.

V AR 2016/2017 bol na UTVS vytvoreny vhodny priestor pre prezentaciu prac $tudentov, o sa
prejavilo v obnoveni organizacie Studentskej vedeckej a umeleckej konferencie (SVUK) vo Ve-
dach o Sporte, v ramci dvoch sekcii — teoretickej (11 Studentov) a podiové skladby (1 autorsky
kolektiv). Jednym zo zamerov organizacie internej SVUK vo vedach o $porte bola aj prezentacia
pracoviska na celoslovenskej urovni. Komisia pre postup odporucila 5 prac. Celoslovenské kolo
sa konalo na PdF UKF v Nitre. Kratko po celoslovenskom kole boli nasi Studenti pozvani na
Studentsku konferenciu s nazvom ,Konferencie plna barev*.
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IX. PODPORNE CINNOSTI

ZlepSovanie materialnych podmienok studia

V uplynulom AR prispievalo k zlepSeniu kvality priestorov na fakultach najma rieSenie vedeckych
a vzdelavacich projektov. Podmienky Studia na univerzite su porovnatelné s podmienkami na
Studium vo vyspelych vzdelavacich instituciach v zahranici.

Na Lekarskej fakulte sa podarilo revitalizovat poslucharne a zrekonstruovat seminarne miest-
nosti. LF pravidelne investuje aj do nakupu vyu¢bovych materialov (napr. zubolekarskeho mate-
rialu, chemikalii, u€ebnic).

Na Prirodovedeckej fakulte v priebehu AR 2016/2017 doSlo k poziaru budovy na Moyzesovej 11,
€o si vyziadalo zmeny vo vyuCbe a dodatoCné finan¢né zdroje potrebné pre obnovu budovy.
K najvyznamnejSim projektom na ktorych sa PF podiefla patri v su€asnosti projekt IT Akadémia —
vzdelavanie pre 21. storocie, ktory prinaSa zdroje aj do oblasti obnovy a zabezpecCenia materialne-
technickych podmienok vzdelavania.

Pravnicka fakulta disponuje velmi dobre vybavenymi Specializovanymi pocitaovymi u¢ebnami.
V dvoch miestnostiach je na Pravnickej fakulte umiestnené video konferen¢né zariadenie pomo-
cou ktorého je mozné viest alebo sa pripojit' k video konferencii. V uplynulom roku fakulta uspesne
realizovala projekt rozvoja klinického pravnického vzdelavania, v ramci realizaCnej fazy sa v AR
2016/2017 uskutocCnili viaceré vzdelavacie aktivity (napr. vyu¢ba predmetu Pravna etika,
WORKSHOP pre Studentov pravnych klinik, tvorba Studentského informacno-vzdelavacieho in-
ternetového portalu).

Filozoficka fakulta pokraCovala v trende skvalitiovania technickych parametrov u¢ebni a kultivo-
vani oddychovej zény pre Studentov v areali fakulty.

V priebehu AR 2016/2017 Fakulta verejnej spravy zakupila informacné kiosky pre Studentov
(umiestnené vo vstupnom priestore pri atriu a na chodbe pri Studijnom referate) a multifunkéné
kancelarske zariadenie.

Poradenské a kariérové sluzby

Univerzitné poradenské centrum UPJS (UNIPOC) poskytuje uz treti rok poradenské sluzby pre
vSetkych Studentov vratane podpory Studentov so Specifickymi potrebami. V uplynulom AR vyko-
navalo poradenstvo pravne, psychologické a socialne. Venovalo sa podpore Studentov so Special-
nymi potrebami a poskytovalo kariérové sluzby. UNIPOC sidli v zrekonstruovanych priestoroch
budovy Minerva a poskytuje poradenstvo prostrednictvom poverenych zamestnancov, Specialistov
z odbornych katedier a ustavov fakult, resp. z univerzitnych pracovisk. Ponuka UNIPOCu sa
v uplynulom akademickom roku rozSirila o kariérové poradenstvo a psychologické poradenstvo
v anglickom jazyku pre zahranicnych Studentov nasej univerzity. Univerzita v spolupraci s UNI-
POCom zorganizovala v AR 2016/2017 aj svoj prvy Den kariéry, kde sa predstavili zastupcovia
vybranych zamestnavatefov (https://www.upjs.sk/pracoviska/unipoc/den-kariery/program/). Podujatie sa
stretlo s nemalym zaujmom u potencialnych zamestnavatelov aj Studentov a planujeme ho reali-
zovat kazdorocCne.

Na zabezpedenie plynulého fungovania a rieSenia problémov Studentov z interdisciplinarneho po-
hladu vyuziva UNIPOC otvorenu komunikaciu a konkretizuje ponukané sluzby smerom navonok
predovSetkym na vlastnej webovej stranke (http://www.upjs.sk/pracoviska/unipoc/), ale aj prostrednictvom
socialnych sieti a letakov.
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Ubytovacie sluzby

K podpore $tudia nepochybne patria aj sluzby poskytované Studentskymi domovmi a jedalfiami
UPJS (SDaJ). UPJS mala v roku 2017 pre ubytovanie $tudentov k dispozicii 1760 ubytovacich
miest vo vlastnych zariadeniach. Dal$ich 450 miest (Ubytoviia Kosmalt, Ubytoviia Prazska 2) ma
univerzita v prenajatych ubytovacich zariadeniach externych zmluvnych partnerov (Arcona Capi-
tal), kde je ubytovanych aj 70 Studentov, ktori priSli na univerzitu v ramci vymenného programu
Erasmus.

Podmienky a spbésob pridelovania miest zaujemcom explicitne a transparentne upravuje Domovy
a ubytovaci poriadok UPJS. V sulade s nim bola cela ubytovacia kapacita rozdelena $tudentom
univerzity bez ohladu na to, aky Studijny program a na ktorej fakulte Studuju.

Cely proces monitoruje a schvaluje Ubytovacia komisia. Komisia nastavila mechanizmy aj pre uby-
tovanie Studentov prichadzajucich na UPJS z inych VS na magisterské $tadium, ako aj ubytovanie
Studentov po preruSeni Studia. Rozdiel medzi ponukou a zaujmom je na rozdiel od viacerych slo-
venskych univerzit pomerne mierny. Ubytovanie bolo pridelené vSetkym ziadatefom s tazkym
zdravotnym postihnutim a takisto vSetkym Ziadatelom — Studentom tretieho stupria Studia. Vysoko
si vazime ustretovost vedenia TUKE (Jedlikova), ktoré suhlasilo s poskytnutim 400 miest pre uby-
tovanie novoprijatych Studentov vratane 30 Studentov z Ukrajiny, ktori zac€ali Studium na univerzite.

Knizni¢éné sluzby

Univerzitna kniznica UPJS (UK) ako univerzitné pracovisko sa podiela na informaénom zabezpe-
Ceni vyucby a vedecko-vyskumnej Cinnosti zamestnancov a Studentov univerzity, vytvara pod-
mienky pre podporu vychovno-vzdelavacieho procesu a podnetné prostredie pre pouzivatelov. UK
v roku 2016 evidovala 8 146 pouzivatelov, z ktorych najvacsi podiel tvoria Studenti univerzity vset-
kych troch stupriov Studia (75 %).

UK sa realizaciou knizni¢no-informacnych a kulturnych foriem podielala na vychovno-vzdelavacom
procese pouzivatelov. Ich cielom bolo zvysSit informacnu gramotnost’ pouZivatefov, ktora ma viest
k samostatnej orientacii vo vyhladavani relevantnych informacii z pristupnych odbornych internych
i externych informacnych zdrojov a nasledne k schopnosti ich hodnotenia a spravneho pouzitia.
Tieto ciele UK napifiala prostrednictvom kurzov informaéného vzdelavania uréenych posluchagom
l. roCnikov ako aj dalSich ro€nikov podfa poziadaviek fakult (Lekarskej fakulty, Filozofickej fakulty
a Fakulty verejnej spravy). UK sa podielala na Skoleniach pre pracu s elektronickymi databazami
v spolupraci s ich dodavatelmi, organizovani vystav, seminarov na ziskanie Stipendii (napr. v spo-
lupraci so SAIA). UK tak pripravila 188 podujati pre pouzivatelov, z toho 23 zameranych na infor-
macné vzdelavanie. Pouzivatefom poskytla 4 110 individualnych inStruktazi. Ich prehlad pre jed-
notlivé fakulty je na nasledujucom obrazku.

Informacné vzdelavanie — individualne instruktaze

33%
H LK

MK FVS
M Pravk
M PK

8% M FK

Osvedcenou formou vzdelavania pre pouzivatelov ako aj samotnych pracovnikov kniznice su we-
bové seminare ako novy on-line spésob vzdelavania. V rdmci informovanosti a udrziavania kon-
taktov s pouzivatefmi UK aj v roku 2017 vyuzivala socialne siete — Facebook.

95




Komplexnu vydavatelsku Cinnost’ univerzity v tlacenej i elektronickej podobe v sulade so Smerni-
cou &. 3/2016 O ediénej &innosti Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach a jej sugasti a Smer-
nicou &. 4/2016 o elektronickom publikovani dokumentov zabezpeduje Univerzitna kniznica UPJS
v KoSiciach. Aktivity univerzitného vyznamu boli realizované pod zastitou Ediénej rady UPJS
v zmysle schvaleného Ediéného planu UPJS na rok 2017. Vydanych bolo 137 kniznych titulov
v naklade 19 306 exemplarov.

Neoddelitelnou sucastou aktivit univerzitného vyznamu je zabezpecCovanie predaja vydavatelske;j
produkcie Univerzithou predajiiou knih a e-shopom univerzity Unibook — internetovy obchod.
V roku 2017 dosiahol ro¢ny obrat z predaja sumu 57 971,05 EUR bez DPH. Predanych bolo 4 808
ks univerzitnych publikacii. Na uvedenom obrate sa podielali aj 23 zmluvni komisionalni distributori.

Informaéné sluzby

V akademickom roku 2016/2017 Centrum informacnych a komunikacnych technologii (ClaKT)
UPJS v Kosiciach pokragovalo v plneni tloh vyplyvajucich z Koncepcie rozvoja IKT na univerzite
do roku 2020, ako aj uloh ktoré vyplynuli z beznych prevadzkovych potrieb univerzity.

V ramci inovacie chrbtice siete SANET doslo k navyseniu jej prenosovej rychlosti na Nx100Gb.
InStalované DWDM zariadenia Infinera CloudXpress CX100E podporuju prenosovu kapacitu 500
Gbps, pricom v sucasnosti su na vSetkych trasach v prevadzke dva 100GE kanaly spojené do
200G port-channelu. Z dévodu optimalizacie efektivity a bezpecnosti pri poskytovani sietovych
sluzieb prebehla ich inovacia (WiFi, WEB,) resp. aktualizacia (e-mail). Na zaciatku roka 2017 v
ramci projektu Technicom sa uskutoCnila implementacia druhého univerzitného chrbticového pre-
pinaca Cisco 6509 v lokalite UPJS PF, Jesenna 5 a ich VSS (Virtual Switching System) &o umozni
nahradné smerovanie sieti v pripade vypadku v automatickom rezime. V spolupraci s dodavatelom
nasadil Usek do pilotnej prevadzky IKT pre Medipark. Ustredia VoIP bola p. Ondrejom upravena
tak, aby umoznovala poplachové volania cez tuto siet’ v ramci budovy. Tento systém je po skonceni
testovacej prevadzky momentalne nasadzovany vo véetkych budovach univerzity. ClakT UPJS je
dihodobo jednym z najvacsich uzlov siete SANET priamo na chrbtici siete SANET Il - prepaja uzly
siete na TU KosSice, TU Zvolen, TrebiSov, Michalovce, Humenné a Vranov nad Toplou (Obr. 4).
Takto pripojené Skoly maju k dispozicii Siroky okruh sluZieb — protokolov (napr. IPV4, IPV6, IP
multicast, IP-TV, IP telefoniu). Doteraz bolo zrealizované pripojenie 75 subjektov verejnopravnych
a Statnych neziskovych organizacii.

Jeho hlavnym ciefom bola udrzatelnost’ prevadzky a rozvoj systémov. V AR 2016/217 doSlo na
tomto useku k restrukturalizacii a racionalizacii prace (po odchode zamestnanca do déchodku ne-
bola pozicia znovu obsadend). V tomto akademickom roku bol nasadeny novy IS Register doku-
mentov a spisova sluzba s prepojenim (RDSS) na UPVS, ku ktorej usek poskytuje podporu vo
forme $koleni a konzultacii pre univerzitu. Dalej Usek zabezpedil automatické prepojenie SPIDO
a dochadzky SOFIE. Bola vytvorena ukrajinska jazykova mutacia web stranky. V spolupraci
s usekom sietovych sluzieb a dalSimi bola preloZzena stranka pracoviska do anglického jazyka.
Formalna agenda AlO je zapracovana do AlSu, takze uz nie je potrebné vypisovat ru¢ne tlaciva
pri vydaji kariet, ale je ich mozné, uz predvyplnené vytlacit vopred. Opat boli vydavané PIK karty
prvakom uz v junovom termine a pred zacCiatkom nasledujuceho akademického roka 2017/2018
boli nainstalované nové terminaly pre karty PIK.

V ramci AR 2016/2017 bol nasadeny balik na ochranu osobnych pocitacov Antivir Kaspersky (cen-
tralne riadenie a spravovanie). Takisto prebieha postupny upgrade osobnych pocitatov, osadenim
SSD diskov, €o zvysi podstatne ich vykon. V tomto obdobi boli na rektorate umiestnené aj dalSie
velkokapacitné multifunkéné tlaiarne, ktoré postupne nahradia malé zariadenia. Pre zvySenie kva-
lity pokrytia signalu Wifi bolo nasadenych dalSich 10 vysielacov Wifi (AP) v miestach vyS$Sej kon-
centracie Studentov, alebo zamestnancov univerzity ako su auly a poslucharne, pripadne chodby
rektoratu. Usek zabezpeéil prestahovanie teleprezenéného systému Malej zasadacky, z dévodu
zmeny umiestnenia tejto zasadacky a inovaciu teleprezenéného systému v aule M5, ktory teraz
umozniuje teoreticky zapojit az 7 mikrofénov.
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Pracovisko aj nadalej zabezpecuje metodické usmernenie, realizaciu obstarania, zmluav a pro-
cesu objednavania univerzity ako celku v oblasti IKT a to najma centralnej zmluvy na obstara-
nie IKT ako tovaru, dalej komponentov a prislusenstva, servisu tlaCiarni, kancelarskej tech-
niky, sietovych zariadeni, nakup IP telefénov, tonerov a dalSich komodit z tejto oblasti.

Volnoc€asové a iné aktivity

Na univerzite pdsobil v AR 2016/2017 cely rad Studentskych spolkov a organizacii rozli¢nej
orientacie a zamerania. Z viacerych mozno spomenut na LF: Spolok medikov mesta KoSice
(SMMK) a Slovensky spolok Studentov zubného lekarstva, na PF Studentsku radu PF UPJS,
na PravF miestnu organizaciu Europskeho zdruzenia Studentov prava ELSA, na FF Obcianske
zdruZenie Sofia (pdvodne Studentska rada FF UPJS), na FVS Studentsky parlament FVS.

Studenti PF vydavaju ob&asnik PRIMES a organizuju kazdoro&né Prirodovedecké dni. V uply-
nulom AR sa $tudenti PF zapoijili do projektu Zivé IT projekty, realizovaného v spolupraci via-
cerych univerzit a praxe. Studenti FF vydavaju vlastny Studentsky &asopis Univerzal
(http://www.upjs.sk/filozoficka-fakulta/casopis-univerzal/). Na univerzite pdsobi aj, univerzitna Student-
ska televizia (UniTV), ktora vznikla ako projekt Studentov masmedialnych $tudii na FF
(https:/lwww.upjs.sk/verejnost-media/vztahy-s-verejnostou/uni-tv/). V Studentskych domovoch na Medic-
kej ulici sa Uspesne realizuje $tudentské internatne vysielanie StuRKo (https://www.upjs.ski/verej-
nost-media/vztahy-s-verejnostou/sturko/).

Folklérny subor Hornad od roku 2011 pdsobi pod finanénou, materialnou, aj myslienkovou za-
Stitou UPJS v Kosiciach (http://www.fshornad.com/). Folklérny subor Hornad reprezentuje univer-
zitu na mnohych folklérnych festivaloch napr. Folklorny festival Vychodna, Medzinarodny fol-
klorny festival Myjava, i Podpolianske slavnosti v Detve. Sdlisti Folklérneho suboru Hornad
sa kazdoroCne umiestiuju na prvych prieCkach najprestiznejSej slovenskej sutaze solistov v
ludovom tanci Saffova ostroha, ale aj na spevackej sutazi Makovicka struna.

V uplynulom AR 2016/2017 uz dobre etablovany univerzitny spevacky zbor UPJS v Kosiciach
- Chorus Universitatis Safarikianae spestril mnohé univerzitné podujatia vratane slavnostného
zahajenia akademického roka (https://www.upjs.sk/verejnost-media/vztahy-s-verejnostou/chorus-univer-
sitatis-safarikianae/). Spevacky zbor je tvoreny zamestnancami a Studentmi univerzity a svojou
cinnostou prispieva k zviditelneniu a Sireniu dobrého mena univerzity.

Ug&ebno-vycvikové zariadenie UPJS v Dani$ovciach poskytovalo zamestnancom, $tudentom,
ako aj Sirokej verejnosti moznosti individualnych pobytov, usporiadania seminarov, konferencii,
workshopov, kurzov a telovychovnych aktivit, €i rekreaciu so zabezpecCenim celodennej stravy.
Kapacita ubytovania 62 oséb bola priebeZzne maximalne vyuZzivana.

Telovychovna jednota UPJS uspokojovala predovdetkym zaujmy a zaluby $tudentov uni-
verzity, ale aj stredoskolskej mladeze, deti a obCanov mesta KosSice. V sulade s cielmi a
potrebami rozvoja telesnej kultury spolupracovala aj s ostatnymi telovychovnymi a spolo-
&enskymi organizaciami. TJ Slavia UPJS patri do Slovenského zdruzenia telesnej kulttry,
je €lenom Asociacie telovychovnych jednét Slovenska a Slovenskej asociacie univerzitného
Sportu.

Botanicka zahrada

Zamestnanci BZ sa uz tradiéne podielali na vyuébe $tudentov UPJS PF a to realizaciou pred-
nasok a praktickych cvi€eni (z botaniky, fytopatoldgie a ekoldgie rastlin), ako aj vedenim dip-
lomovych prac. Dalej sa podielali na vyuébe v U3V UPJS zabezpe&ovanim prednasok a cvi-
&eni v $tudijnom programe Rastliny a Zivotné prostredie. Uspe$ne realizovali uz v poradi 8.
roénik vedomostnej sutaze BOTANIKIADA pre Ziakov ZS Kosického a Presovského samo-
spravneho kraja.
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V spolupraci s Centrom vofného ¢asu RCM KoSice pracovnici BZ aktivhe zabezpecovali vedo-
mostné sutaze v krajskych kolach pre stredoSkolakov v Biologickej olympiade a Stredoskolskej
odbornej €innosti.

Organizovanim tematickych vystav sa aj v uplynulom AR podielali na nepriamom vzdelavani nav-
Stevnikov (napr. Jesenné plody, V¢&elarstvo, Kaktusy a sukulenty, Vystava bonsajov, Motyle exo-
tickych trépov, Orchidey — skvosty v risi rastlin, viac na: https://www.upjs.sk/pracoviska/botanicka-za-
hrada/).

Ustav telesnej vychovy a $portu

Ustav telesnej vychovy a $portu UPJS ponuka okrem $tudijného programu Sport a rekreacia pre
Studentov celej univerzity kazdoroCne Siroku paletu Sportovych aktivit, ktoré sa realizuju pod na-
zvom Sportové aktivity.

Posluchaci vsetkych stupnov Studia mali v uplynulom akademickom roku moznost’ vyberu z 20
pohybovych aktivit: aerobik, step aerobik, body-form, basketbal, bedminton, bouldering,
drop2sizes, florbal, floorwork, funkény tréning, joéga, pilates, plavanie, posilfiovanie, run for fit,
salovy futbal, SM-systém, stolny tenis, tenis a volejbal. V spolupraci s PF a TJ Slavia UPJS
ponuka UTVS Studentom aj $ach v troch formach (zaklady $achu, kompoziény $ach a prakticky
$ach). Najvadési zaujem prejavili v AR 2016/17 $tudenti UPJS o $porty: posilfiovanie a bedmin-
ton. Dlhodobo su na ustupe tradicné Sporty, basketbal a volejbal. Uz tradiCne najvyssi zaujem
o $port prejavuju $tudenti LF, a to nielen preto, Ze Sportové aktivity su pre nich v 1. roéniku
povinnym predmetom. Studenti LF prejavuju zaujem o $portovanie aj vo vy$sich roénikoch (bez
naroku na kredity), éo je vel’mi poteéujuce vzhl’adom na épecifickost’ a narocnost ich étudia
nad ramec povinnej €i vyberovej telesnej vychovy vSak preJaVUJu aj Studenti ostatnych fakult
(najviac o posilfiovanie, body form a aerobik).

Okrem ponukanych foriem pohybovych aktivit maju Studenti moznost' zucasthovat sa celoro¢ne
tzv. vysokoSkolskej ligy v 4 Sportoch — futsal, florbal, basketbal a volejbal, priCom najvacsi zau-
jem u Studentov univerzity je o prvé dva menované Sporty. Tradi€nym doplnenim Sportovych
aktivit st zimné a letné kurzy organizované UTVS. V AR 2016/17 pracovnici UTVS zorganizo-
vali v zimnom obdobi lyziarsky kurz a Survival (kurz prezitia v zimnej prirode) a v lete splav rieky
Tisza (HU) a cvi€enie pri mori (BI).

Studenti, ktorym nepostaduje ponuka celoroénych $portovych aktivit UTVS sa mézu zugastrio-
vat ovela $irSej palety $portov, ktoré ponuka TJ Slavia UPJS (http:/www.upjs.sk/pracoviska/ustav-
telesnej-vychovy/o-nas-utvs/tj-slavia-upjs-kosice/), ktora aj v spolupraci s UTVS organizuje pre $tuden-
tov i zamestnancov cely rad Sportovych aktivit a podujati.

Studenti UTVS reprezentovali univerzitu uz tradiéne na mnohych $portovych podujatiach napr.

na Letnej Univerzidde (9. miesto v taekwonde), na Zimnej Univerziade (5. miesto hokej), na
Majstrovstvach SR (1. a 3. miesto v inline kor€ufovani).

58



https://www.upjs.sk/pracoviska/botanicka-zahrada/
https://www.upjs.sk/pracoviska/botanicka-zahrada/
http://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/o-nas-utvs/tj-slavia-upjs-kosice/
http://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/o-nas-utvs/tj-slavia-upjs-kosice/

X. ROZVOJ

Univerzita a jej sucasti sa v roku 2017 iniciativne zapajali do vyziev vyhlasenych regionalnymi,
narodnymi, medzinarodnymi a zahrani€nymi dotacnymi schémami, snazili sa ziskat komer¢né
granty, Ci zapoijit sa do programov a celoeurdpskych sieti. Na celouniverzitnej urovni sa univerzita
prioritne sustredila na Eurdpske investicné a Strukturalne fondy a ramcovy program H2020.

Podpornym pracoviskom participujucim na Cinnostiach suvisiacich so Zivotnym cyklom projektov
je Centrum celoZivotného vzdelavania a podpory projektov UPJS (dalej len ,CCVaPP*). Na za-
klade poZiadaviek vedenia univerzity, ¢i priamo zodpovednych rieSitelov sa CCVaPP spolupodie-
lalo na priprave projektovych navrhov, realizovalo komplexnu organiza¢nu, logisticku a metodicku
podporu pri realizacii vzdelavacich a vedecko-vyskumnych projektov, a to pocas pripravy, imple-
mentacie ako i v obdobi udrzatelnosti projektov.

Oblast’ vysokoskolského vzdelavania

Projekty v ramci Operaéného programu Vzdelavanie programového obdobia 2007 — 2013 vo
faze udrzatelnosti

Operacny program Vzdelavanie (OP Vzd) umoznil univerzite realizovat 10 vysokokvalitnych vzde-
lavacich projektov zo $trukturalnych fondov EU s celouniverzitnym, & medzifakultnym rozmerom.
VSetky vzdelavacie projekty OP Vzd sa nachadzaju v obdobi 5-ro€nej udrzatelnosti s naslednym
monitorovanim. PoCas tohto obdobia je potrebné predkladat’ informacie, podklady ako i uctovné
doklady, na zaklade ktorych poskytovatelia (Vyskumna agentura, Ministerstvo zdravotnictva SR)
monitoruju udrzatefnost projektu po jeho ukonceni, dopadové meratelné ukazovatele ako i staros-
tlivost o majetok nadobudnuty z NFP ( napr. kontrola poistenia majetku, pristrojové denniky, fy-
zické kontroly majetku na mieste realizacie a pod.). Terminy poslednej naslednej monitorovace;j
spravy €. 5 projektov OP Vzd uvadza tabufka.

Projekty OP Vzdelavanie — nasledna monitorovacia sprava

Prijimatel / Kod Akronym Participujuce pracoviska | Nasledna monitorova-
Partner cia sprava €. 5 k dnu
26110230013 Doktorand PF, FF 30.4.2019
26110230035 MIV PF 31.3.2019
26110230038 MoVeS FVS 31.10.2020
26110230056 EXPERT FF, PF 30.6.2019
, 26110230075 IRES PF, FF, PraF, LF 30.4.2021
prijimatel 26110230084 KVARK PF, FF 28.2.2021
26110230088 SOFOS PF, FF 31.3.2021
26110230101 RIFIV PF, FF, PraF, LF, FVS 31.3.2021
26110230102 DiSaC FF 31.10.2020
26120230032 REZIDENT LF 30.4.2021
OP Vzdelavanie: 10 projektov

Projekty Eurépskych strukturalnych a investicnych fondov v ramci Operaéného programu
Ludské zdroje programového obdobia 2014 - 2020

V lete 2017 sa univerzita stala partherom v narodnom projekte ,IT Akadémia — vzdelavanie pre 21.
storoCie”, kod projektu v ITMS2014+ 312011F057, akronym IT Akadémia, ¢im sa uspesne zavrsila
viac ako dvojro¢na priprava tohto vzdelavacieho projektu s celoslovenskym dosahom, ktorého
hlavnym ciefom je vytvorenie modelu vzdelavania a pripravy mladych fudi pre aktualne a perspek-
tivne potreby vedomostnej spolo€nosti a trhu prace so zameranim na informatiku a IKT. Hlavnym
partnerom je Centrum vedecko-technickych informacii SR. Nasa univerzita v ramci projektu bude
v sulade so Zmluvou o partnerstve spolupracovat’ s dalsim 4 univerzitami a mimo zmluvy s viace-
rymi spolupracujucimi verejnymi i komerénymi subjektami zameranymi na IT. Celkové opravnené
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vydavky univerzity su 4 692 191,76 EUR, z toho NFP je v sume 4 457 582,17 EUR a spolufinan-
covanie 5% z vlastnych zdrojov v sume 234 609,59 EUR. Aktivity projektu budu prebiehat 50 me-
siacov (09/2016 — 10/2020). Cielovou skupinou su Ziaci ZS a $tudenti SS a VS. Za univerzitu sa
na implementacii po odbornej stranke podiela Prirodovedecka fakulta, odborné i projektové riade-
nie a administraciu zabezpecuje CCVaPP.

Od septembra 2017 sa zacal negociacny proces dopytového vzdelavacieho projektu v ramci
schémy Statnej pomoci zameraného na celozivotné vzdelavanie ,Rozvoj kfu€ovych kompetencii
zamestnancov verejnej spravy (RKKZ)", kod Ziadosti NFP312010D432, akronym RKKZ. Jedna sa
o celouniverzitny projekt, ciefom ktorého je vytvorit model vzdelavacich aktivit pre zamestnancov
verejnej spravy, ktori zlepSenim svojich digitalnych zru€nosti a zvySenim svojej pravnej informova-
nosti budu lepSie uplatnitelni v praxi, flexibilni pri pouzivani novych technolégii a zvysi sa ich pra-
covna efektivita. Cielovou skupinou projektu su zamestnanci verejnej spravy KosSického a PreSov-
ského kraja. Na projekte sa po odbornej stranke bude podielat Pravnicka fakulta, CCVaPP, Pri-
rodovedecka fakulta, ClaKT, projektové riadenie a administraciu zabezpeéi CCVaPP. Celkové
opravnené vydavky projektu su v sume 139 224,85 EUR (pbvodne bola Ziadana suma 166
229,88), z toho NFP je v sume 132 263,61 EUR a spolufinancovanie 5% z vlastnych zdrojov v
sume 6 961,24 EUR. Trvanie aktivit projektu je od 09/2017 do 08/2019. Predpoklad parafovania
Zmluvy o poskytnuti NFP je 04/2018.

Projekt Eurépskych strukturalnych a investiénych fondov v ramci Operaéného programu
Technicka pomoc programového obdobia 2014 - 2020

Od septembra 2017 sa zacal projekt Operaéného programu Technicka pomoc, ktory univerzita ako
partner realizuje s Uradom podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre investicie a informatizaciu
"Priprava novych kapacit pre ESIF 1", Zmluva o partnerstve €. 165/2017, akronym NAKAP. Cielom
projektu je zrealizovat aktivitu ,Priprava novych AK ESIF v ramci $tudijnych programov PRAVO a
VEREJNA SPRAVA*, v ramci ktorej vznikn predmety ,Pravo a fondy EU* za Pravnicku fakultu a
,Kompetentnosti administrativnych kapacit ESIF* za Fakultu verejnej spravy. Projektové riadenie
a administraciu zabezpecCuje CCVaPP. Celkové opravnené vydavky projektu su v sume
62 073,45 EUR, z toho NFP je v sume 58 969,78 EUR a spolufinancovanie 5% z vlastnych zdrojov
v sume 3 103,67 EUR. Trvanie aktivit projektu je od 09/2017 do 12/2018. Predpokladané predlo-
Zenie Ziadosti o poskytnutie NFP hlavnym partnerom UPV SR sa o¢akava na jar 2018. Nasledne,
pokial bude projekt schvaleny, zazmluvni UPV SR Zmluvu o poskytnuti NFP a az do toho &asu
bude Zmluva o partnerstve odkladnu ucinnost.

Oblast’ vedy, vyskumu, inovacii a umeleckej ¢innosti

Projekty v ramci Operaéného programu Vyskum a vyvoj programového obdobia 2007 - 2013
vo faze udrzatelnosti

V roku 2017 sa v obdobi 5-ro¢nej udrzatelnosti nachadzalo 34 vyskumno-vyvojovych rozvojovych
projektov Opera¢ného programu Vyskum a vyvoj (OP VaV), z toho 6 projektov bolo riadne ukon-
Cenych, a to schvalenim poslednej naslednej monitorovacej spravy projektu €. 5, kedy sa skoncila
platnost a uc€innost Zmluvy o poskytnuti NFP. Zoznam ukoncenych projektov uvadza tabulka.

Projekty OP VaV s ukoncenou platnostou a tcinnostou Zmluvy o poskytnuti NFP

Zameranie projektu Prijimatel’ / Kéd ITMS Akronym Participujuce pracoviska
Partner
infrastruktarmy projekt 26250120003 Moder. IKT UPJ§ - UK, Sokrates
26250120028 OPEN DOOR UPJS - Aristoteles
i 26220120005 EXTREM PF, UEF SAV
centrum excelentnosti Priimatel 26220120025 CEVAI LF
26220120024 SEPO LF, PF
26220120019 NanoCexMat PF, UMV SAV
Projekty OP VaV s ukonéenou Zmluvou o NFP: 6
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Poslednému monitorovaniu predchadzala fyzicka kontrola, ktoru poskytovatel vykonal na mieste
realizacie projektu. Pre 28 projektov pokracCuje nasledné monitorovanie udrzatelnosti projektu. Po-
Cas tohto obdobia je potrebné predkladat informacie, podklady ako i u¢tovné doklady, na zaklade
ktorych poskytovatelia (Vyskumna agentira, Ministerstvo $kolstva VVaS SR) monitoruju udrzatel-
nost projektu po jeho ukonc€eni, dopadové meratefné ukazovatele ako i starostlivost o majetok na-
dobudnuty z NFP (napr. kontrola poistenia majetku, pristrojové denniky, fyzické kontroly majetku
na mieste realizacie a pod.). Terminy poslednej naslednej monitorovacej spravy €. 5 projektov OP

VaV uvadza tabulka.

Projekty OP VaV - nasledna monitorovacia sprava

Zameranie Prijimatel / Kéd ITMS Akronym Participujuce Nasledna moni-
projektu Partner pracoviska torovacia sprava
¢. 5 k dfu
infrastruktarny prijimatel 26250120040 Inov. a roz§. IKT | UPJS - Minerva 31.10.2021
projekt 26250120065 | PLATON UPJS - Platon 31.3.2021
univerzitny ve- prijimatel 26220220185 MEDIPARK LF, NbU SAvV, 30.4.2021
decky park UVLF, TUKE
partner 26220220182 TECHNICOM PF, TUKE, UNIPO 30.4.2021
Vedecko-vy- partner 26220220186 PROMATECH PF, SAV Brati- 30.4.2021
skumné centrum slava,
aplikacia vy- prijimatel 26220220104 ProBio LF, CVZV Nitra 30.11.2020
skumu do praxe
26220220107 NanoBioSens PF 30.6.2019
centrum excelen- | partner 26220220032 POKIMP LF, UMV SAV 30.9.2017
tnosti 26220220105 MikroMatel PF, UMV SAV 30.9.2020
26220220143 BIODIAG LF, SEMBID 31.3.2021
26220220157 Tfaktor PF, IMUNA 30.4.2021
PHARM
26220220158 CezIS PF, VSL Software 30.9.2020
26220220162 VERZDRAV LF, MEDIREX 31.3.2021
26220220163 MOLMED LF, SEMBID 31.8.2020
26240120040 IFNG PF, SHIMADZU 30.4.2021
SLOVAKIA
26220120007 Caks PF, UMB, UNIZA 28.2.2018
26220120024 SEPO LF, PF 31.5.2017
26220120039 SEPO II. LF, PF 31.1.2020
26220120040 CEVA L. LF, PF 30.6.2019
26220120047 EXTREM II. PF, UEF SAV 31.7.2019
26220120058 CEMIO LF 30.11.2021
26220120066 CEBT LF 30.4.2021
26220120067 CEEPM LF 30.11.2021
partner 26220120009 CKV PF, AstrU SAV 30.6.2018
26220120019 NanoCexMat PF, UMV SAV 30.11.2016
26220120029 CKV I PF, AstrU SAV 30.11.2020
26220120035 NanoCexMat II. PF, UMV SAV 31.10.2018
26220120063 NEUREG LF 30.9.2021
kompetencné partner 26220220152 Probiotech LF, UFHZ SAV 31.3.2021
centrum 26220220153 DIAGONKO LF, UK 30.4.2021
Projekty OP VaV v udrzatelnosti: 28

Projekty Eurépskych strukturalnych a investi€énych fondov v ramci Operaéného programu
vyskum a inovacie programového obdobia 2014 - 2020

UPJS sa v programovom obdobi 2014 — 2020 snazi uspiet s projektami predloZzenymi prioritne
v ramci Operacného programu Vyskum a inovacie (OP Val). PredloZenych Ziadosti o poskytnutie
NFP bolo 17, zazmluvnené v roku 2017 boli 4 vyskumné projekty OP Val.

Univerzitné vedecké parky Medipark Il a Technicom |l dostali mozZnost pokraCovania projektov v
Il. faze, a to na dobudovanie infrastruktury UVP, dofinancovanie odbornych aktivit pre kontinualne
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pokraCovanie vyskumu ako aj na zrealizovanie vSetkych zadanych a v |. faze projektu nespinenych
vystupov a tiez meratelnych ukazovatelov (presunuté nesplnené z I. fazy + nové meratelné uka-
zovatele z OP Val). Zakladné informacie o UVP Il. faza uvadza tabulka.

Projekty OP Val - UVP Il. faza

OP Veda Podané projekty Prijimatel Zodpovedné osoby za UPJS Rozpocet
a inovacie za UPJS
Medipark Il UPJS (LF) LF, PF
] 313011D103 prof. Jaréu$ka, dr. Rosocha, 8158 638,44
UVPII-Taza e chnicom 1 TUKE (PF) UIPF
313011D232 doc. Semanisin 371 400,11

Z 8 projektov na priemyselné vyskumno-vyvojové centra v oblastiach Specializacie RIS3 SK, ktoré
univerzita predlozila na Vyskumnu agenturu v postaveni partnera projektu, bola uspesna v 2 pro-
jektoch. V auguste 2017 oba projekty zacali realizaciu aktivit, avSak v septembri 2017 bola ich
Cinnost zo strany Vyskumnej agentury pozastavena z doévodu auditu vyzvy OPVal-
VA/DP/2016/1.2.1-02, na zaklade ktorej boli Ziadosti o poskytnutie NFP predlozené. Pozastavené
projekty PVVC uvadza tabulka.

Projekty OP Val - PVVC — pozastavené

OP Veda Podané Prijimatel Zodpovedné osoby za UPJS Rozpocet
a inovacie projekty za UPJS
BigData [.S.D.D. plus, s.r.o. ClaKT, TIP-UPJS, CAl PF
PVWC | 313011C028 Ing. Jantogovi&, Dr. Bruoth 1566 341,94
pozasiavenc  gionik Clinical Trials Ser- ULBFLF
projexty 313011B654 vices s.r.o. prof. Sabo 1052 330,52

Vyzva OPVal-VA/DP/2016/1.2.1-03 na dlhodoby strategicky vyskum a vyvoj v oblastiach Speciali-
zacie RIS3 SK z hladiska dostupnych vedeckych a vyskumnych kapacit SR bola po predchadza-
jucej medializacii v auguste 2017 zruSena. Univerzita predlozila 4 projekty, ktoré mali byt pokraco-
vatelmi univerzitnych vedeckych parkov, vyskumného centra, ale ambiciou bolo i uskutoCrovat
vyskum v spolupraci s komerénymi subjektmi. Projekty zruSenej vyzvy DSV uvadza tabulka.

Projekty OP Val - DSV — zruSené

OP Veda Podané projekty Prijimatel
a inovacie
Otvorena vedecka komunita pre moderny interdisciplinarny vyskum UPJS (LF, PF)
v medicine (OPENMED)
Vyskum a vyvoj informacénej a komunikaénej infrastruktiry na podporu | TUKE (PF)
DSV konceptov Priemysel 4.0 (Industry 4.0)

zruSena vyzva Progresivne materialy pre aplikacie v energetike a extrémnych pod-
mienkach (EXTREMAT)
Smart hnojiva - vyskum a vyvoj novej generacie environmentalne Setr-

nych hnojiv s postupnym uvolfiovanim Zivin (SMARTFERT)

SAV Bratislava (PF)

VUCHT a.s. (PF)

Univerzitné vedecké parky a vedecko-vyskumné centra

Klagovym rozvojovym zamerom UPJS bolo pokragovanie v kreovani vedecko-vyskumnych centier

a univerzitnych vedeckych parkov v ramci iniciativy ,KoSice mesto vedy“ — ,KoSice Science City*.
Prioritami UPJS bolo pokragovat v implementacii projektov so zamerom:

a) vybudovania biomedicinskeho univerzitného vedeckého parku integraciou infrastruktury

a fudského potencialu pracovnikov zakladného biomedicinskeho vyskumu Lekarskej
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a Prirodovedeckej fakulty v spolupraci s partnerskymi organizaciami v regione, s dopa-
dom na aplikovany vyskum, spolupracu s klinickymi pracoviskami Lekarskej fakulty a s
dopadom na rozvoj spin-off organizacii — projekt UVP MediPark, KoSice,

b) partnerstvo pri budovani centra pre vyskum progresivnych materialov s dérazom na do-
kompletizovanie existujucej infrastruktury, s ciefom realizovat’ SpiCkovy zakladny vyskum
a poskytovat’ sluzby pre priemyselnych partnerov — projekt VC PROMATECH,

c) ucast na vedeckom parku v partnerstve s TUKE, zameranom na informacno-komuni-

kacné technoldgie — projekt UVP TECHNICOM.

Univerzitny vedecky park MediPark

Jednou z priorit univerzity je pokraCovat v implementacii projektov so zamerom vybudovania bio-
medicinskeho univerzitného vedeckého parku integraciou infrastruktury a ludského potencialu pra-
covnikov zakladného biomedicinskeho vyskumu Lekarskej a Prirodovedeckej fakulty v spolupraci
s partnerskymi organizaciami v regione, s dopadom na aplikovany vyskum, spolupracu s klinickymi
pracoviskami LF UPJS a s dopadom na rozvoj spin-off organizacii.

Jedna sa o zakladnu viziu UVP MEDIPARK, KosSice, ktory vznika realizovanim dvoch projektov,
ktoré formou fazovania na seba nadvazuju: Medicinsky univerzitny vedecky park v Kosiciach (Me-
diPark, Kosice), ITMS kod projektu 26220220185 a Medicinsky univerzitny vedecky park v KoSi-
ciach (MediPark, KoSice - Faza Il.), ITMS2014+ kéd 313011D103. Akademickymi instituciami zu-
Castniujucimi sa na realizacii projektu su:

- Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (Lekarska a Prirodovedecka fakulta),

- Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie (UVLF),

- Biomedicinske centrum SAV (BMC SAV, do 31.12.2017 Neurobiologicky ustav SAV),

- Technicka univerzita v KoSiciach (TUKE).

Dobu realizacie a udrzatelnosti Medipark I. a Il. uvadza tabulka.

Doba realizacie a udrzatelnosti Medipark I. a Il.

UVP Medipark Medipark | Medipark Il
od do od do
Realizacia 10.07.2013 30.11.2015 11.03.2017 30.06.2018
Zaverecna ziadost’
o platbu 30.09.2018
(do 30 dni
Fyzicka kontrola prgi/zN(I)\g? 5 od podania ZoP)
10/2018
Zaverecna MS
. - . . do 30 pracovnych
. , , Zavereéna MS Nasledna MS 5 ( . .
Udrzatelnost 3112 2015 30.04.2021 dni qd ,ulfonce.m,a re- 11/2023
alizacie aktivit)
13.08.2018

Zakladné pojmy obsiahnuté v projektoch Medipark 1. a Il.

1)

2)

Vybudovanie fyzickej infrastruktury a stavby UVP MEDIPARK, KoSice ako sofistikovaného
technologického celku na Triede SNP 1 v KoSiciach. Druhou stavbou realizovanou v ramci
budovania fyzickej infrastruktury UVP MEDIPARK, KoSice je pavildén chirurgie a PGA ma-
lych zvierat v Univerzitnej veterinarskej nemocnici (UVLF).

Realizacia Spickového aplikovaného vyskumu vo vybranych oblastiach vedy, vratane jeho
spoloCensko-humanitnej dimenzie premietnutej do verejného zdravotnictva v piatich kfuco-
vych (CORE) vyskumnych programoch: Farmakogenetika a individualizacia lieCby, Metabo-
lizmus — ateroskler6za — starnutie, Neurovedy, Regeneracna a reprodukéna medicina, Zoo-
nozy a vyznamne infekcné choroby.
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3) Organizac¢né a riadiace zabezpecenie chodu UVP MEDIPARK, KoSice zamerané na a) pod-
poru aplikovaného vyskumu v kfu€ovych (CORE) vedeckych zameraniach, b) zabezpecenie
intelektualneho vlastnictva vysledkov aplikovaného vyskumu, c) transfer tychto vysledkov
do realiza¢nej praxe prostrednictvom spin-off postupov.

Ocakavanymi konkrétnymi vysledkami vyskumnej innosti v UVP MEDIPARK, KoSice s transferom
do klinickej praxe su: rozvoj personalizovanej mediciny v lieCbe nadorovych choréb ako aj v oblasti
reprodukcie; vyuzitie inovativnych postupov v prevencii, diagnostike a lieCbe vnutornych choréb;
vyuzitie novych technologii v mikrochirurgii a minimalne invazivnej endoskopickej chirurgii; inova-
tivna lieCba degenerativnych ochoreni a urazov nervovych tkaniv ako aj degenerativnych ochoreni
a urazov skeletu; timenie Sirenia zoonoz a vyznamnych infekénych chordb .

V ramci . fazy projektu prebiehalo organiza¢né a riadiace zabezpec€enie budovania a chodu UVP
MediPark, KoSice, ktoré bolo zamerané na vytvorenie kvalitného vedeckého manazmentu a za-
bezpecenie udrzatelnosti UVP, vratane zvySenia miery vyuzivania institutov ochrany dusevného
vlastnictva. Vytvoril sa komplexny systém na ochranu dusevného vlastnictva a transfer poznatkov
a technoldgii do praxe. Prebiehalo zabezpecenie obstaravania fyzickej infrastruktury v rovine za-
bezpeCovania transparentného vyberu dodavatelov stavebnych Cinnosti a technologickych celkov.
Vykonavali sa stavebné prace a dodavky suvisiace s vystavbou a rekonstrukciou priestorov Medi-
Parku, konkrétne budovy UPJS, Trieda SNP, kde prebiehala rekonstrukcia a Upravy prevadzko-
vych suborov budovy. Rekonstrukcia budovy bola postupna v ramci ¢asového harmonogramu re-
alizacie aktivit projektu.

V roku 2017 paralelne s implementaciou Medipark Il. sa za€alo kreovat univerzitné pracovisko,
ktoré od 09/2017 zastreSuje univerzitné vyskumné parky a vyskumné centrum: TIP-UPJS.
TIP-UPJS vznikol najma v nadvaznosti na Uspesnu realizaciu a vysledky implementacie projektov
CELIM (FP7), MEDIPARK, TECHNICOM, PROMATECH (SF EU) ako vedecko-vyskumné a vyvo-
jové centrum so $pickovou infrastrukturou a schopnostou plného zapojenia sa do medzinarodného
vyskumného prostredia, s dispoziciou pre interdisciplinarny vyskum, vyvoj a inovacie.

Na baze vysledkov uvedenych projektov by sa mala postupne realizovat' jeho ¢innost v Styroch
technologicko-inovaénych centrach: Centrum interdisciplinarnych biovied (CIB), Centrum translac-
nej a klinickej mediciny (CTCM), Centrum informatiky a informacnych technoldgii (ClIT) a Centrum
progresivnych materialov (CPM) so zameranim: nano-medicina, regeneracna medicina, persona-
lizovana medicina, starnutie, Zivotné prostredie, informacné a znalostné systémy, kyberneticka
bezpecCnost, komunika¢né a kolaboracné systémy, vyvoj progresivnych materialov s potencialom
aplikacii v humannej medicine, nanotechnolégiach a informacnych technolégiach na baze sucas-
ného personalneho zabezpecenia v ramci jednotlivych fakult.

Experimentalna infrastruktara TIP-UPJS bola pri zriadeni vytvorena na baze vybudovanych tech-
nolégii v ramci realizacie projektov. V buducnosti bude tvorena zo ,zakladnych“ experimentalnych
zariadeni jednotlivych centier a ,unikatnych® experimentalnych zariadeni instalovanych v ,central-
nych laboratériach - core facilities®.

V procese transferu technologii za u¢elom efektivnej komercionalizacie budu vyuzZivané formy in-
kubator, akcelerator a spin-off.

V nasledujucej tabulke uvadzame suhrnny prehfad o celkovych opravnenych vydavkoch projektu

Medipark Il za vSetkych partnerov k 31.12.2017 a o predpokladanych vydavkoch za cinnosti
v ramci aktivit v Case realizacie projektu.
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Cerpanie rozpoétu Medipark Il k 31.12.2017

Medipark Il

UPJS, UVLF, L o Poistenie/ .

TUKE, BMC Stavba ':"git;t‘gﬁ’ Sc'i”:k;ﬂt“:leé':' cestovné Pi’éslzgg'“e SPOLU
SAV (NbU ’ nahrady y

SAV)

Rozpocet 2 446 599,96 3082 558,12 4 565 710,57 17 500,00 71 970,00 10 184 338,65
Cerpanie 1727 144,08 248533570 | 4441 475,40 0,00 732925 8 661 284,43
Zostatok 719 455,88 597 222,42 124 235,17 17 500,00 64 640,75 1 523 054,22
Predpokla-

dané cerpa- 714 971,51 597 222,42 124 235,17 4 000,00 18 510,75 1 458 939,85
nie

Aktualne percento Cerpania rozpoctu Medipark II:
- celkovy rozpocet projektu - 85,05%
- predpoklad po skoncCeni projektu - 99,37%,

Aktualne percento Cerpania rozpocCtov partnerov projektu:

- rozpodet UPJS — 89,49% (predpokladané doderpanie v objeme 1458 tis. EUR),
- rozpocet UVLF —61,64% (nepredpoklada dalsSie Cerpanie) — UPJS bude pozadovat presun do
rozpoCtu UPJS na stavebné polozky v suvislosti s priamym rokovacim konanim so zhotovite-

fom,

- rozpo&et BMC SAV (NbU SAV) — 92,94% (nepredpoklada dalsie éerpanie),
- rozpocCet TUKE - 0,00% (nepredpoklada dalSie Cerpanie).

UVP TECHNICOM pre inovaéné aplikacie s podporou znalostnych technolégii

UVP Technicom vznikol realizovanim dvoch projektov, ktoré formou fazovania na seba nadvazuju:
Univerzitny vedecky park TECHNICOM pre inovaéné aplikacie s podporou znalostnych technolé-
gii“, ITMS 26220220182 a Univerzitny vedecky park TECHNICOM pre inovacné aplikacie s pod-
porou znalostnych technolégii — II. faza, kéd projektu v ITMS2014+: 313011D232.

Dobu realizacie a udrzatefnosti Technicom I. a Il. uvadza tabulka.

Doba realizacie a udrzatelnosti Medipark I. a |l.

UVP Technicom Technicom | Technicom Il
od do od do
Realizacia 04.05.2013 31.12.2015 30.03.2017 30.06.2018
, — , (do 3 mesiacov od
Zaverec¢na ziadost . !
o platbu ukonc&enia projektu)
30.09.2018
(do 30 dry’
Fyzicka kontrola prgi/zNo“ﬁ 5 od podania ZoP)
10/2018
Zaverec¢na MS
. . . . (do 30 pracovnych
. ) , ZavereCna MS Nasledna MS 5 , . 2.
Udrzatelnost 31.12 2015 30.04.2021 dni gd' u'konce.nlla 11/2023
realizacie aktivit)
13.08.2018

Univerzitny vedecky park TECHNICOM bude plInit nasledovné funkcie:

- zabezpeclovat vznik podnikatelskych inkubatorov pre malé a stredné ,Hi-Tech® firmy, Start-
up, resp. ,Spin-off‘ firmy generované najma na baze relevantnych vysledkov vyskumu a
vyvoja realizovaného v ramci vyskumnych a inovacnych aktivit a projektov univerzit a ustavov

SAV,
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- podporovat Sirokospektralnu, ucinnu a vzajomne prospesSnu vyskumnu a vyvojovu spolu-
pracu medzi pracoviskami univerzit a ustavov SAV a relevantnymi organizaciami zo spolocen-
skej a hospodarskej praxe,

- vytvarat podmienky pre trvaly rozvoj vyskumu a vyvoja so stalym dopadom na transfer znalosti
a technoldgii, resp. inovacnu prax ako na medzinarodnej, narodnej, tak aj na regionalnej
drovni,

- v spolupraci s Univerzitnym centrom inovacii, transferu technoldgii a ochrany dusev-
ného vlastnictva — UCITT na TUKE stat sa miestom prvého kontaktu pre firmy,
ktoré budu mat zaujem o spolupracu s vyskumnymi a vyvojovymi timami z pracovisk uni-
verzit,

- poskytovat’ poradenstvo, vzdelavacie aktivity a vykonavat expertiznu ¢innost.

I. faza projektu Technicom bola realizovana v rokoch 2013-15. Celkové opravnené vydavky pre
UPJS ako partnera projektu tvorili sumu 4,088 mil. €. Z hladiska infrastruktry bolo hlavnym prino-
som projektu ziskanie unikatnych zariadeni a rekonstrukcia a modernizacia priestorov UVP Tech-
nicom na Jesennej 5.

V ramci ll. fazy projektu Technicom Il sa z vlastnych zdrojov dokoncili stavebné prace (rekonstruk-
cia oplastenia a vnutornych priestorov, modernizacia a nadstavba) a na jesen 2016 sa spustila
prevadzka UVP Technicom na Jesennej 5 v priestoroch Prirodovedeckej fakulty.

Projekt Technicom Il pripustal realizaciu odbornych aktivit uz po¢as roka 2016, a preto vedecko-
vyskumné cinnosti iniciované v I. faze plynule pokracovali dalej a napredovali i po zazmluvneni
projektu Il. fazy v 03/2017 az do sucasnosti. Do aktivit projektu sa zapojili vedecko-vyskumné sku-
piny v oblasti informatiky a informaéno-komunikaénych technolégii z UINF, UMV, CAl, UFV a UGE
prostrednictvom prace v ramci pilotnych projektov PP1-6:

PP-1. Aplikovany vyskum v oblasti paralelného a distribuovaného pocitania,

PP-2. Vyvoj nastrojov a metdd pre virtualnu kolaboraciu,

PP-3. Vyskum v oblasti inovativnych interakcii Clovek-pocitac,

PP-4. Vyvoj informacnych systémov pre podporu riadenia vzdelavania, vedy a vyskumu,

PP-5. Vyskum v oblasti reprezentacie a analyzy dat

PP-6. Vyskum a vyvoj metdd geoprocessingu v geopriestorovych technoldgiach a sluzbach.

V kazdom z pilotnych projektov sa pokraCovalo i v prehlbovani spoluprace s dalSimi subjektmi,
s ktorymi ma fakulta uzatvorené zmluvy o spolupraci, ¢o vytvorilo predpoklad na naplnenie posla-
nia vedeckého parku a zabezpec€enie udrzatelnosti vybranych aktivit.

V septembri 2017 bola parafovana Zmluva o zdruzeni medzi zmluvnymi partnermi UVP Techni-
com, ktorej u€elom je zabezpecit udrzatelnost’ vysledkov projektov I. a Il. fazy, vybudovat medzi-
narodne uznavanu asociaciu vyskumu a transferu technolégii v oblastiach IKT, elektrotechniky,
strojarstva, stavebného a enviromentalneho inZinierstva prostrednictvom inovacnych aplikacii
s podporou znalostnych technoldgii a dosiahnut jednotlivé stanovené ciele zaloZené na vzajomnej
spolupraci.

V roku 2017 sa paralelne s implementaciou Technicom Il. zaalo kreovat’ univerzitné pracovisko
TIP-UPJS. Ako vedecko-vyskumné a vyvojové centrum so $pickovou infradtruktdrou a schopnos-
tou plného zapojenia sa do medzinarodného vyskumného prostredia, s dispoziciou pre interdis-
ciplinarny vyskum, vyvoj a inovacie kompetenéne zastresil TIP-UPJS i ast vyskumu z UVP Tech-
nicom — najma oblasti ako informacné a znalostné systémy, kyberneticka bezpecnost, komuni-
kacné a kolaboracné systémy, ktoré by mali byt realizované v ramci Centra informatiky a informac-
nych technoldgii (CIIT).

V tabulke uvadzame suhrnny prehfad o celkovych opravnenych vydavkoch projektu Technicom Il
k 31.12.2017 a o predpokladanych vydavkoch za €innosti v ramci aktivit v Case realizacie projektu.
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Cerpanie rozpoétu Technicom Il k 31.12.2017

Technicom Il Nabvtok/ Kancelarske potreby/ Cestovné
& oYtot tonery/publicita nahrady/vlozné/ Personalne naklady SPOLU

UPJS poistenie "

(rémiky) publ. popl.
Rozpodet 62 640,57 19 195,66 91424,72 198 139,16 371 400,11
erpanie - preplatené v 62 140,00 0,00 0,00 0505306| 15719306
Cerpanie 2017 - bude
Ziadané / uz je prepla- 0,00 6 897,60 32120,44 53 151,56 92 169,60
tené v 2018
Cerpanie spolu 62 140,00 6 897,60 32 120,44 148 204,62 249 362,66
Preapokladant cerpanie 500,00 5 000,00 10.000,00 36 500,00 52 000,00
Nevycerpany zostatok 0,57 7298,06 49 304,28 13 434,54 70 037,45

Aktualne &erpanie rozpo&tu Technicom Il za UPJS a predpoklady celkového &erpania
k 30.06.2018:

aktualne schvalené Cerpanie je 164 090,66 EUR (vid zelené bunky), o predstavuje 44,18% z

rozpoétu UPJS

o prioritou bol kancelarsky nabytok a vybavenie do priestorov UVP,

celkoveé vydavky projektu k 30.6.2018 sa odhaduju na urovni 301 tis. EUR, ¢o by predstavovalo

pinenie 81,14% z rozpo&tu UPJS,

nepriame naklady (podla vyzvy 15% opravnenych priamych personalnych vydavkov) su aktu-

alne Cerpané na 20,07%; Cerpanie sa upravi na priblizne 12,87% po zuctovani priamych per-

sonalnych vydavkov za 2017,

Cerpanie na ZPC nebolo a nie je v tom rozsahu, ktory sa predpokladal, a to z dévodu neukon-

¢enej kontroly VO na predmet zakazky ,Zabezpecenie leteniek, ubytovania a dalSich sluzieb

suvisiacich s leteckou prepravou o0sdb* Uradom pre verejné obstaravanie a nasledne Vyskum-

nou agenturou - neschvalenie tohto VO by malo za nasledok nemoznost narokovat si 13 520

EUR, ktoré boli vynalozené v suvislosti s pracovnymi cestami na letenky a ubytovanie v roku

2017,

personalne vydavky

o 2016 - Eerpanie bolo v objeme 95 053,06 EUR - jednalo sa o vyskumné Cinnosti prenesené
z |. fazy projektu v ramci aktivity 3.6; PP-4. Vyvoj informacnych systémov pre podporu ria-
denia vzdelavania, vedy a vyskumu (AIS2), Ciastkovo z PP-3. Vyskum v oblasti inovativ-
nych interakcii Clovek-pocita¢ a PP-5. Vyskum v oblasti reprezentacie a analyzy dat, ria-
denie projektu zabezpecovalo CCVaPP,

o 2017 - Cerpanie bolo v objeme 53 151,56 EUR — jednalo sa o odborné a vyskumné €innosti
v ramci vSetkych priamych aktivit a riadenie nadalej zabezpecovalo CCVaPP,

o 2018 - predpoklad - 36 500,00 EUR.

Vyskumné centrum PROMATECH

Strategicky ciel projektu:

- vybudovanie narodného Vyskumného centra progresivnych materialov a technolégii pre
suc€asné a buduce aplikacie (PROMATECH).

Specifické ciele a aktivity projektu:

- podpora rozvoja vyskumno-vyvojovych institucii a vedecko-technickej infrastruktury. Vybu-
dovanie a sprevadzkovanie Vyskumného centra progresivnych materialov a technologii.

- spolupraca v ramci akademického sektora pri realizacii aplikovaného vyskumu a vyvoja.
Aplikovany vyskum a vyvoj v oblasti novych materialov a technologii.

- zvySovanie kvality prenosu poznatkov a technolégii do spoloCenskej a hospodarskej praxe.
Vytvorenie platformy pre technologicky transfer.
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V projekte bol hlavnym partnerom SAV Bratislava a zamerom bolo vybudovat’ vyskumné centrum
progresivnych materialov a technoldgii pre su€asné a buduce aplikacie. Do projektu boli zapojené
vedecko-vyskumné skupiny z Prirodovedeckej fakulty. Partnermi projektu boli Ustav materialového
vyskumu SAV v Kosiciach, Ustav experimentalnej fyziky SAV v Kosiciach, Ustav geotechniky SAV
v Kosiciach, Ustav materialov a mechaniky strojov SAV v Ziari nad Hronom, UPJS a Technicka
univerzita v KoSiciach. V ramci odbornej stranky projektu sa uskutocnovali vyskumné ¢innosti v
oblasti vyvoja a Studia materialov pre IKT technolégie a kryotechnologie, novych magnetickych
materialov na baze kompozitov a mikrodrétov.

Technologicky a inovaény park UPJS v Kosiciach (TIP-UPJS)

TIP - UPJS bol zriadeny k 1.septembru 2017 s cielom vytvorit centrum vedecko-technologickej
excelencie na UPJS vo vybranych vednych oblastiach s ambiciou profesionalne rozvinut na
UPJS oblast transferu technoldgii do hospodarskej a spoloCenskej praxe.

Prinosy zriadenia TIP-UPJS

- vybudovanie vyznamného eurdpskeho strediska kapitalizovatelného vyskumu a aplikacii, s efek-
tivne fungujucim zazemim pre podnikatelské aktivity v high-tech priemysle

- Clenstvo v Eurdpskych vedeckych (ERA ) a technologickych (ETP) sietach

- vysoky potencial v prispevku k rastu regionalnej/narodnej ekonomiky a rastu zamestnanosti (cez
vytvorenie nadstandardnych podmienok pre investorov do high-tech sféry prostrednictvom ponuky
vysledkov kapitalizovatelného vyskumu)

- vysoky potencial pre transfer technoldgii s vystupmi cez vlastné start-up spolo¢nosti

- realna spolupraca s high-tech priemyslom vo vybranych oblastiach

TIP-UPJS vznikol v nadvéznosti najma na Uspesnu realizaciu a vysledky implementacie projektov
CELIM (FP7), MEDIPARK, TECHNICOM, PROMATECH (SF EU) ako vedecko-vyskumné a vyvo-
jové centrum so Spi¢kovou infrastrukturou a schopnostou piného zapojenia sa do medzinarodného
vyskumného prostredia, s dispoziciou pre interdisciplinarny vyskum, vyvoj a inovacie. Na baze
vysledkov uvedenych projektov sa bude postupne realizovat jeho Cinnost v Styroch technologicko-
inovacnych centrach: Centrum interdisciplinarnych biovied (CIB), Centrum translacnej a klinickej
mediciny (CTCM), Centrum informatiky a informacnych technolégii (CIIT) a Centrum progresiv-
nych materialov (CPM) so zameranim: nano-medicina, regeneracna medicina, personalizovana
medicina, starnutie, zivotné prostredie, informacné a znalostné systémy, kyberneticka bezpecnost,
komunikacné a kolabora¢né systémy, vyvoj progresivnych materialov s potenciadlom aplikacii v
humannej medicine, nanotechnoldgiach a informacnych technoldgiach na baze sucasného perso-
nalneho zabezpecenia v ramci jednotlivych fakult.

Predpoklada sa doplfiovanie o nové zamerania a kontinualne zapajanie novych zamestnancov na
zaklade predlozenych inovativnych projektov, preto sa navrhuje v organizacnej strukture vytvore-
nie tzv. ,FREE ZONY*. Do ¢&innosti TIP UPJS sa navrhuje aktivne zapojenie pravnych a spolo&en-
skych vied univerzity a to najma z hladiska socioldgie, psychologie, prava a etiky procesov vedec-
kého vyskumu a vyvoja TIP-UPJS a transferu jeho vysledkov ako délezitého spologenského javu
s vplyvom na rozvoj a Zivot regiénu a krajiny. Experimentalna infrastruktara TIP-UPJS bude pri
zriadeni vytvorena na baze vybudovanych technologii v ramci realizacie projektov. V buducnosti
bude tvorena zo ,zakladnych®* experimentalnych zariadeni jednotlivych centier a ,unikatnych® ex-
perimentalnych zariadeni instalovanych v ,centralnych laboratériach - core facilities®. V procese
transferu technoldgii za u€elom efektivnej komercionalizacie budu vyuzivané formy inkubator, ak-
celerator a spin-off. V Strukture TIP-UPJS budu postupne v plnom rozsahu alebo v spolupraci s
inym Utvarmi RUPJS zabezpe&ované &innosti administrativnej, pravnej, finanénej, marketingovej
a PR podpory.

Hlavnymi zdrojmi financovania ginnosti TIP-UPJS budu:

- finan&né prostriedky z dotacie MSVVaS SR na zaklade vykonov TIP-UPJS.

- finan¢né prostriedky ziskavané z projektov zo Strukturalnych fondov a grantovych schém,
- vynosy z komerénych aktivit TIP-UPJS a zdroje privatnej sféry.
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Projekty v ramci Iniciativa Spolo€¢enstva INTERREG v obdobi 2013 — 2017

Jedna sa o projekty nadnarodnej a medziregionalnej spoluprace financované z Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja na podporu harmonického rozvoja uzemia Eurdpskej unie na réznych urov-
niach, pricom cielom je spolo¢ne rieSit problémy a hladat spolo¢né rieSenia, €i uz v oblasti zdra-
votnictva, vyskumu a vzdelavania, dopravy alebo udrzatelnej energie. V roku 2017 Ustav geografie
Prirodovedeckej fakulty (PF) vypracoval dva projekty cezhrani¢nej spoluprace.

Zakladné udaje o projektoch Interreg

Akronym _ Zodpovedné.
INTERREG OP Vval : Partneri osoby a Rozpocet PF
projektu NP
pracoviska PF
Interreg | TOKAJGIS Eszterhazy Karoly Egyetem prof. Hofierka 145 642,40
SKHU/1601/4.1/052 SKHU v realizaciido | (Eger) UG
04/2019 PF UPJS - partner
projekt v negocia¢- | Interreg | BIO-LOK Ustav geoniky AV CR, v. v. Mgr. Kulla 13 139,86
nom procese V-A SK- | vrealizaciiod | i. UG
cz 02/2018 PF UPJS - partner

Od septembra 2017 su v realizacii aktivity projektu Tokajgis (Interreg SKHU) ,Development of
webGIS platform based on big-data for the Tokaj Wine Region foster cross-border collaboration®,
ktorého zakladnou myslienkou je vytvorenie spolo¢ného ramca GIS medzi Eszterhazy Karoly Uni-
verity Eger v Madarsku a UPJS tak, aby bolo mozné podporit harmonizovanu prezentaciu a orga-
nicky rozvoj vinarskeho regionu na zaklade integracie zakladnych uzemnych udajov a spolo¢ného
spracovania GIS dvomi eurépskymi ¢lenskymi Statmi,

Projekt BIO-LOK (Interreg V-A SK-CZ) ,Bioplynové stanice a jejich vliv na lokalni rozvoj v ¢esko-
slovenském pohranici“, kod ziadosti NFP304030D070 je v etape zazmluviiovania, priCom podpis
Zmluvy o partnerstve sa predpoklada v 02/2018. Ciefom projektu je zvySit povedomie, zefektivnit
rozhodovanie o lokalizacii a vyuziti bioplynovych stanic pro lokalny rozvoj vidieka v ¢esko-sloven-

skom pohranici.

Oblast’ inovacii a transferu technolégii a know-how do praxe

V roku 2013 bola prijatd Smernica o ochrane dusevného vlastnictva na UPJS v Kosiciach, ktora
upravuje postupy v tychto oblastiach: autorské diela zamestnancov, zamestnanecky vynalez a za-
mestnanecky uZitkovy vzor, zlepSovacie navrhy a ochrana duSevného vlastnictva ako obchodné
tajomstvo, prava k predmetom dusevného vlastnictva a ich vykon UPJS, odmeriovanie zamest-
nancov — pévodcov predmetov priemyselnych prav.

Nasledne vznikol na Rektorate UPJS Usek pre transfer vysledkov vyskumu a know-how do praxe
(UpT). Motivaciou pre jeho zriadenie bola skutognost, Ze aplikacie poznatkov vo forme inovacii
patria medzi zakladné faktory podporujuce spoloCensky a ekonomicky rozvoj spolo¢nosti. Ambi-
ciou UpT je vyznamne prispiet k rozvoju univerzity, a to podporou komercializacie &asti akademic-
kého vyskumu, napomahanim rozvoju spoluprace medzi UPJS a vyrobnym, resp. komerénym sek-
torom, popularizaciou inovativnych stratégii vo vede, vyskume a vzdelavani a poskytovanim know-
how v oblasti ochrany dusevného vlastnictva (DV). DIhodobym cielom tohto useku je koordinacia
aktivit veducich ku komercializacii duevného vlastnictva a know-how vznikajiceho na UPJS. UpT
tento ciel zabezpecuje v Uzkej spolupraci s tvorcami dusevného vlastnictva pdsobiacimi na jednot-
livych fakultach a dal$ich pracoviskach UPJS, ako aj v suginnosti s aktivitami SAFTRA s. r. o.
a spolo¢nostami s majetkovou ucastou SAFTRA, s.r.o.
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Cinnost UpT sa v roku 2017 zameriavala na konzultaénu a poradensku &innost a koordinaciu za-
&atych konani v oblasti priemyselnopravnej ochrany. Zaujemcom z UPJS poskytoval pripravu do-
kumentov potrebnych na ochranu dusevného vlastnictva (napr. dohody o mi¢anlivosti, suhlasy na
publikovanie informacii o rieSeni vratane konzultacie o rozsahu publikovania). Zo strany UpT bola
poskytovana podpora zastupcom za UPJS v organoch Narodného centra transferu technolégii SR
(dalej ,NCTT SR). V ramci konkrétnej podpory komercializacie technolégie Kontrastovacia zmes
a jej pouzitie poskytlo pévodcom konzultacie pri propagécii technoldgie v komerénej sfére. UpT
tiez propagovalo rieSenie na medzinarodnej konferencii NITT SK 2017 formou posteru a zaroven
podalo prihlasku do sutaze organizovanej CVTIl SR - Cena za transfer technoldgii na Slovensku
2017, kde uvedena technoldgia ziskala ocenenie v kategdrii ,Inovacia“. Pévodcovia rieSenia -
Kontrastovacia zmes a jej pouZitie sa zu€astnili sutaze Falling Walls Lab 2017.

UpT tiez koordinoval komunikaciu s domacimi a zahraniénymi partnermi pri zabezpe&ovani
ochrany duSevného vlastnictva vratane praktickej realizacie uhrad za ochranu a pripravy s tym
spojenych dokumentov. Osobitna ginnost UpT bola spojena s koordinaciou podpory dcérskej spo-
lo€nosti SAFTRA, s.r.o. a spolo¢nosti fiou zaloZzenych (SAFTRA photonics, s.r.o., SAFTRA IMA-
GINE, s.r.o. a SAFTRA 3D mapping, s.r.o.). UpT zabezped&oval &innost spolognosti po stranke
pravnej aj organizacno-technickej (napr. priprava valnych zhromazdeni). Vzhladom na sucasny
trend smerujuci k podpore ochrany dusevného vlastnictva na vysokych skolach a s tym spojeného
transferu technoldgii, €o je aj prioritou Svetovej organizacie duSevného vlastnictva (WIPO), si tato
oblast’ v budiicnosti vyZiada e$te vaésiu pozornost a personalno-technické posilnenie UpT.

UpT koordinovalo stretnutie zastupcov WIPO na UPJS v ramci pripravy Narodnej stratégie ochrany
DV. JUDr. Bacarova ako nominovana prednasajuca za SR pre WIPO bola pozvana na seminar -
Intellectual Property Education for Universities, organizovany the World Intellectual Property Orga-
nization (WIPO) v spolupraci s Uradom priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky (UPV SR)
a CVTl SR - nazov prednasky: Uloha autorského prava pri podpore tvorivosti (Bratislava,
15.6.2017) a prednasku organizovanu WIPO v spolupraci s the Ministry for Economic Develop-
ment and Trade of Ukraine (MEDT) a the Kyiv University of Law of the National Academy of Scien-
ces of Ukraine (KUL) o Transfere technol6gii na UPJS (Kyjeve, 5. a 6.7.2017), kde zastupovala
UpT.

Postavenie UpT

V sucasnosti prebiehaju rokovania o forme zaclenenia UpT do TIP UPJS. Predpokladana pdsob-
nost UpT vyplyva z doterajSich €innosti:

ochrana dusevného vlastnictva UPJS,

komercializacia dusevného vlastnictva predovSetkym prostrednictvom prevodu DV a udefova-
nia licencii na predmety DV, poradenstva a podpory pri zakladani start-up a spin-off spolo¢-
nosti,

konzultacie, pravne a iné poradenstvo v oblasti ochrany DV a moznostiach vyuzitia vysledkov
vyskumu, odborné analyzy, pravne a iné poradenstvo pri realizacii zakazkového a zmluvného
vyskumu,

sprostredkovanie reSerSnych a inych sluzieb tykajucich sa ochrany DV,

poskytovanie informacii suvisiacich s podanymi prihlaSkami predmetov priemyselnych prav,
resp. udelenymi patentmi, zapisanymi udajmi, ochrannymi znamkami a pod.,

sprava dudevného vlastnictva UPJS, vytvaranie a sprava elektronickych a neelektronickych
databaz predmetov DV a start-up a spin-off spoloénosti UPJS,

identifikacia DV a spolupraca s vedecko-vyskumnymi pracovnikmi a Studentmi pri ochrane
a moznostiach komeréného vyuZitia rieSeni napr. formou udelenia licencie na predmet DV (pa-
tent, uzitkovy vzor, ochranna znamka), prevod DV, zaloZenie spin-off a pod.,

odborné Skolenia a vzdelavacie seminare na celouniverzitnej urovni za u¢elom zvySovania po-
vedomia o ochrane DV,

zhodnotenie rieSenia z hfadiska splnenia podmienok na ziskanie priemyselnopravnej ochrany,
priprava pravnych dokumentov a vzorovych ustanoveni na ochranu DV (zmluvy, dohody o
utajovani dévernych skuto¢nosti a pod.),
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- asistencia pri rokovaniach s potencialnymi zmluvnymi partnermi, priprava zmlav, sledovanie

dodrziavania zmluv,

- vypracovavanie vnutornych predpisov a Standardov ochrany DV,

- prediagnostika DV,

- pravna analyza majitelskych vztahov vyplyvajucich z DV,
- sucinnost pri prihlasovani predmetov DV doma aj v zahranici,
- poskytovanie podpory zastupcom UPJS v organoch NCTT SR,

- koordinacia spoluprace s CVTI SR aj NCTT SR (reSersné sluzby, finan¢na podpora z Paten-
tového fondu NCTT SR, ina podpora), budovanie kontaktov s CTT v ramci SR a v zahranici,

- podpora pri zakladani a fungovani start-up a spin-off spolo¢nosti,
- propagaciu vysledkov vyskumu a vyvoja,
- uschova patentovej a inej suvisiacej dokumentacie.

Aktivity v oblasti inovacii a transferu technolégii a know-how do praxe v roku 2017

Nazov Pdvodca Status Poznamka
Mikrodroty (Embedded senzor for the | prof. Varga udeleny patent v Spa- | UPJS 10%
continuous measurement of mecha- nielsku — platenie
nical resistance in structures made udrziavacich poplatkov
from cementitious material ... ) (kazdorocne)
r. 2016 - ochrana
PCT/ES2015/070410
vstup do narodnej fazy -
EPO a Dominikanska
republika
Kmene mikroorganizmov Lactoba- MVDr. Strojny r. 2015 podana paten- | r. 2015
cillus Plantarum LS/07 CCM 7766 a MVDr. Bomba tova prihlaska PP udelena
spbsob ich vyuzitia 54-2015 Cena v kate-
r. 2016 podana pri- gorii Inovacia
hlaska S najvacsim
PCT/IB2016/054600 potencialom
(prechod do narodnych | pre uplatne-
fazv SR a CR —poza- | nie v praxi
dovana ochrana paten- | (CVTI SR)
tom aj uzitkovym vzo-
rom)
- PP 50011-2018 s na-
zvom Kmene mikroor-
ganizmov Lactobacillus
Plantarum LS/07 CCM
7766, vyrobok obsahu-
juci tieto kmene (SR)
- PV 2018-101 - Kmeny
mikroorganismu Lacto-
bacillus plantarum
LS/07 CCM 7766, vyro-
bek obsahujici tyto
kmeny (CR)
Nanohybridny material s modulovatel- | Prof. Orinak, v r. 2015 podana na- UPJS 70%
nou hydrofébnostou povrchu a sp6- Mgr. Macko, rodna patentova pri-
sob jeho vyroby Doc. Orindkova | hlaska €. PP 102-2015
r. 2016 v konani
Kontrastovacia zmes so zvySenou afi- | doc. Ulicny r. 2016 podana sloven- | UPJS 97%
nitou a selektivitou na diagnostiku a PharmDr. Ja- ska patentova pri- (r. 2016 po-
chirurgicku lie€bu novotvarov travia- kabdin hladka PP 500064- nuka 1%
ceho traktu a jej pouzitie 2016 podielu na
r. 2017 podana pri- rieSeni RNDr.
hlaska Pucatove;j;
PCT/IB2017/056150 UPJS nema
zaujem)
r. 2017 ude-
lena Cena
v kategorii
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Inovacia

(CVTI SR)
Kontrastovacia zmes so zvySenou afi- | doc. Uliény r. 2016 podana sloven- | UPJS ma
nitou a selektivitou na diagnostiku a PharmDr. Ja- ska prihlaska uzitko- 97%
chirurgicku lie€bu novotvarov travia- kab¢in vého vzoru €. 50107- (r. 2016
ceho traktu 2016 ponuka 1%
r. 2018 — udelena podielu na
ochrana rieSeni RNDr.
Pucatove;j;
UPJS nema
zaujem)
1% Dr. Ulicna
2% MUDr.
Jakabc&inova
Cielena modulacia ¢revnej mikrofléry | MVDr. Strojny oznamenie o vytvoreni | UPJS si
jej modifikaciou vyuzitim simulatora MVDr. Bomba rieSenia, r. 2016 vyko- uplatnila
traviaceho nana evaluacia na ko- pravo na
traktu Cloveka a jej spatnym transfe- mercny potencial rieSenie;

rom pacientovi v terapii a prevencii
choréb

odporucanie
patentovu pri-

hlasku zatial
nepodavat,
dalej vyvijat
technoldgiu
Radiofrekvencni operaéni nastroj ja- doc. Majernik - r. 2015 podpisana UPJS 20%
terni ablace (RONJA) Zmluva o spoluvlastnic-
tve technického rie-
Senia so subjektom:
Vysoka Skola barska-
Technicka univerzita
Ostarava
- podana patentova
prihlaska v CR -
RONJA
- planované podanie
patentovej prihlasSky
RONJA 2 v USA
Spdsob pripravy nanolastic Ag a Au prof.Sedlakova Oznamenie o vytvoreni | UPJS si
pomocou extraktu z lyofilizovanej bio- rieSenia - Upovedome- | uplatnila
masy zelenych rias Parachlorella nie pdvodcu o vytvoreni | pravo na
kessleri predmetu priemysel- | rieSenie;
ného vlastnictva odporucanie
patentovu
ReSersné sluzby a od- | prihlasku
had komeréného po- zatial ne-
tencialu. podavat,
dalej vyvijat
technologiu
Zmluva o zdruzeni Narodné centrum r. 2015 podpisana
transferu technolégii SR (s CVTI SR) zmluva
r. 2016 aktivna pod-
pora UpT poskytovana
zastupcom za UPJS pri
hlasovani a kreovani
Patentového fondu
r.2017 pripomienkova-
nie internych dokumen-
tov a sprav
SAFTRA, s.r.0. spolo¢nost funguje zapis 2013
realizacia VZ
SAFTRA photonics, s.r.o Prevod celého obchod- | zapis 2014
ného podielu UPJS na | prevod OP k
spolo€nika prof. Mis- 28.02.2018

kovského
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SAFTRA IMAGINE, s.r.0. r. 2016 zaloZenie spo- zapis 2016
lo€nosti
realizacia VZ

SAFTRA 3D mapping, s.r. r. 2017 zalozZenie spo- zapis 2017
loCnosti

realizacia VZ
Medzinarodna Konferencia NITT SK - Ugast zastupcu UPJS
2017 - JUDr. Bacgarova, Mgr.
Juhéaszova -

-UCast' v posterovej
sekcii — prezentacia
UpT

Celkovy pocet podanych patentovych prihlasok EPO: 1
Celkovy poé&et podanych patentovych prihlaok UPV SR: 3
Celkovy pocet podanych patentovych PCT prihlasok: 3
Celkovy pocet vzniknutych spin-off podnikov: 3

UPJS roadmap vyskumnej infrastruktary

V roku 2017 bol na UPJS spracovany zoznam unikatnych laboratérii a pristrojov, v prevaznej
miere ziskanych z pristrojovej truktary UPJS, ktory tvorili:
e Laboratérium analytickej cytometrie
Laboratérium nuklearnej magnetickej rezonancie (NMR)
Nanolaboratorium
Metalografické laboratorium
Laboratorium feromagnetizmu
Spoloc¢né laboratorium transmisnej elektrénovej mikroskopie
Laboratorium proteomiky
Laboratérium inteligentnych datovych analyz - LIDA
Laboratérium experimentalnej fonetiky a komunikacie
Televizne a filmové Studio
Psychologické laboratérium
Laboratorium Strukturnej analyzy
Laboratérium bunkovych a tkanivovych kultur
Laboratorium elektronovej paramagnetickej rezonancie
Laboratorium biomedicinskej a klinickej mikrobiologie
Specializované laboratérium morfoldgie
Laboratérium hmotnostnej spektrometrie a metabolomiky
Laboratéria translacného vyskumu respiraénych a metabolickych chordb
Laboratorium genomiky a transkriptomiky
Laboratérium UHV STM Ustavu experimentalnej fyziky a Ustavu fyzikalnych vied PF UPJS

Na zaklade vy$Sie uvedeného materialu a detailnej analyzy technologicko-materialovej a perso-
nalnej na seba nadvazujucej komplexnej infrastruktary a logistiky a logistiky celého procesu vyko-
navanych analyz podla zasad ESFRI bola vytvorena ,UPJS Roadmap Vyskumnej infrastruktary®
pre ponuku expertnych sluzieb. U¢elom ESFRI Roadmap je budovat plan eurépskych projektov
vyskumu a vyvoja a podporit’ spoloény pristup k tvorbe politiky o vyskumnych infradtruktarach v
Eurdpe.

Férum ESFRI pripravilo Eurépsky orientacny plan vyskumnych infrastruktir celoeurépskeho za-

ujmu, ktoré vytvaraju strategicky nastroj na rozvoj vedecke;j integracie Eurépy a posilfuje ich me-
dzinarodny dosah. UPJS Roadmap Vyskumnej infrastruktary“pre ponuku expertnych sluzieb:
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- identifikuje si¢asné moznosti a postavenie UPJS v ramci vyskumného priestoru v SR a v
EU so zameranim na vykonavanie expertnych sluZieb pre potreby vyskumného a komeré-
ného sektora, pricom pre partnerov bude v buducnosti k dispozicii cenova ponuka expert-
nych sluZieb, ktoré vie UPJS poskytnat

- v sucinnosti s RIS3 SK vytvori ciele k stanoveniu priorit v budovani a udrzovani infrastruk-
tary vyskumu a vyvoja na UPJS

- ukazuje perspektivy a ciele vyvoja vyskumnej bazy a poskytovanych expertnych sluzieb

- umozni vstup do velkych eurépskych infrastruktur, ktoré sa buduju v ramci infrastrukturneho
planu ESFRI Roadmap

- zpozicie Eurépskej komisie sa existencia Roadmap UPJS vyZaduje ako prirodzeny zavézok
UPJS pre efektivne vyuzivanie domacich i eurdpskych fondov ($tatny rozpodet, $tatne pod-
porné fondy, Statne ucelovo viazané podporné finanéné prostriedky, Operacny program Vy-
skum a inovacie v ramci implementacie Europskych Strukturalnych a investicnych fondov
na programove obdobie 2014 - 2020, Europsky ramcovy program pre vyskum a inovacie —
program Horizont 2020, Operacné programy cezhrani¢nej Eurépskej uzemnej spoluprace
apod.)

- kreovanie a zdielanie Roadmap predstavuje moznost pre zdokonalovanie Spickovej infra-
Struktury vyskumu a vyvoja domacich a zahrani¢nych partnerskych vyskumnych centier a
laboratérii, uplatiiovanie experimentalnych metod k presadzovaniu vyznamnych vedeckych
pristupov a ku vyuzivaniu Spi¢kovej medzinarodnej vyskumno-vyvojovej bazy

- na zaklade interakcie s eurépskym a svetovym vyskumno-vyvojovym prostredim, potrebami
praxe a identifikaciou spolo&nych vyskumnych timov, zasadnym spdsobom ur€uje priority
pre nakup potrebnej vyskumnej infrastruktury v buducnosti

- zefektivni komunikaciu medzi vyskumno — vyvojovymi centrami, komerénym sektorom a
umozni lepSie podmienky pre kreovanie vysledkov vyskumu, ktoré povedu ku vzniku duSev-
ného vlastnictva a transferu vysledkov vyskumu do praxe.

V sucasnosti je k dispozicii v elektronickej verzii, priom sa pripravuje aj tlacena verzia. K dispozicii
je v slovenskom jazyku a vyznamné sucasti ,UPJS Roadmap Vyskumnej infrastruktury® su k dis-
pozicii aj v anglickom jazyku.

Projekty programu Horizon 2020

Horizon 2020 je program Eurdpskej unie pre financovanie vyskumu a inovacii. Je hlavnym nastro-
jom pre realizaciu prioritnej iniciativy unie — Inovacia. Horizon 2020 spaja vSetky existujuce zdroje
financovania EU v oblasti vyskumu a inovacii (vratane ramcového programu pre vyskum), &innosti
suvisiace s inovaciou v ramci ramcoveho programu pre konkurencieschopnost’ a aktivit Eurdp-
skeho inova&ného a technologického institatu. UPJS si je vedoma svojej zodpovednosti za reali-
zaciu projektov v programe Horizon 2020, preto v roku 2016 zriadila pri CCVaPP kancelariu pre
podporu aktivit suvisiacich s projektom Horizon 2020. Jej ciefom je zvysit informovanost o vyzvach
programu Horizon 2020, komplexna pomoc pri priprave a realizacii projektov. S tym suvisi aj zvy-
$eny pocet Ziadosti o projekty programu Horizon 2020, ktoré UPJS podala v roku 2017. Celkom
bolo podanych 18 Ziadosti o projekty v Horizon 2020 a 1 v ramci programu REC, ktoré su v réznom
stadiu posudzovania.
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Podané projekty Horizon 2020 v roku 2017

et . Typ . Pocet
Akronym Nazov (CIEMATER V- | e s Téma sché- Faza e ek partne- | LE pozicia
zvy nie gram notenia
my rov Fakulta
Support training
activities on the Informo-
Education GDPR- data protection REC-RDAT- Hodnote- | vany (Vylu- Koordina-
SR_CR reform REC-AG-2017 24 | REC TRAI-AG-2017 | -------- nie ceny 2 tor PrF a PF
Sustainable
Mental well-bel-
ing Interven-
tions for youth
during their Life- | H2020-SC1-
course and its | 2017-Two- SC1-PM-07- Informo-
SMILE4YOUTH life Events Stage-RTD 2017 Hodnote- | vany (Vylu-
60 H2020 RIA nie Ceny 11 Prijemca LF
Magnetotactic
bacteria as an-
ticancer agents: MSCA- Informo-
BAKTERIA a transfer of H2020-MSCA- MSCA-ITN- ITN- Hodnote- | vany (Vylu-
knowledge ITN-2017 48 | H2020 |2017 ETN nie ceny) 7 Prijemca LF
European Trai-
ning Network in MSCA- Informo-
Interdisciplinary | H2020-MSCA- MSCA-ITN- ITN- Hodnote- | vany (Vylu- Koordina-
PHOTON Biosciences ITN-2017 48 | H2020 |2017 ETN nie ceny) 5 tor PF
Breeding Medi-
cinal and Aro-
matic Plants
(MAPSs) for Or- Informo-
BREED_MAPS 4 OR- | ganic Cultiva- H2020-SFS- SFS-07-2016- Hodnote- | vany (Vylu-
GANIC tion 2017-2 36 H2020 |2017 RIA nie ceny) 25 Prijemca PF
Smart Glasses
based virtual
coaching
concept impro-
ving cognition
and indepen-
dency of people
affected by Mild
cognitive im-
pairment and H2020-SC1- Informo-
Cared4ALZ Alzheimer dise- |2017-CNECT-1 SC1-PM-15- RIA Hodnote- | vany (Vylu-
ase 36 H2020 |2017 nie ceny) 18 Prijemca LF
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Investigating
the Protein Mi-
micry Profile of

Cancer Cells
Applicable in ERC-2017- ERC- Informo-
IMUNOMIMICRY Immunotherapy | COG ERC-2017- COG |Hodnote- |vany (Vylu- Koordina-
60 |H2020 |COG nie ceny) 1 tor PF
Meeting the
physics of High-
Tc cuprates and
ISing super-
conductors in Informo-
misfit compo- ERC-2017- ERC-2017- ERC- |Hodnote- |vany (Vylu- Koordina-
HITIS unds COG 60 H2020 |COG COG |nie ¢eny 1 tor PF
Help Children Informo-
develop healthy | H2020-SFS- Hodnote- | vany (Vylu-
WeCan habits 2017-2 48 |H2020 |SFS-39-2017 RIA nie Ceny 22 Prijemca LF
Sleep disorders
as determinants
of major dep-
ressive disorder
and work-rela-
ted stress
among shiftwor-
kers and dri-
vers: preva-
lence, etiology, |H2020-SC1- Informo-
health impact 2017-Single- SC1-HCO-07- Hodnote- | vany (Vylu-
SLEEPOWER and surveillance | Stage-RTD 36 H2020 |2017 RIA nie ceny 12 Prijemca PF
COnversion of
Metastable pe-
rovskite-like
PhASeS: A new
route to mate- Informo-
rials with impro- | H2020-MSCA- MSCA-RISE- MSCA- | Hodnote- | vany (Vylu-
COMPASS ved functionality | RISE-2017 48 H2020 |2017 RISE |nie ceny 8 Prijemca PF
European Ne-
twork of Foren- Informo-
sic Health H2020-SEC- SEC-21-GM- Hodnote- |vany (Vylu-
Euro-ForP Practitioners 2016-2017-2 60 H2020 |2016-2017 CSA nie ceny 17 Prijemca
MSCA- Informo-
Exploitation of | H2020-MSCA- IF-EF- |Hodnote- | vany (Vylu- Koordina-
EPREMA spin-orbit and IF-2017 24 H2020 | MSCA-IF-2017 |ST nie ¢eny 1 tor
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magnetic proxi-
mity effects in
design of new
functional mate-
rials

Ethics, human
rights and secu-
rity of data eco-

system in bio- Informo-

medical rese- Hodnote- | vany (Vylu- Koordina-
EUBIODATA arch SwafS-22-2017 H2020 | SwafS-22-2017 | CSA nie ¢eny tor PrF a PF

Dynamics of topolo- Informo-

gically confined ERC- |Hodnote- |vany (Vylu-
DISCUSS spin structures ERC-2018-StG 60 H2020 |ERC-2018-StG | StG nie Ceny

H2020-
WIDESPREAD-

DO NOT GIVE | 05-2017-Twin- WIDESPREAD- Hodnote- | Hodnotenie Koordina-
DO NOT GIVE UP UP ning 36 H2020 |05-2017 CSA nie prebieha tor LF

Enhancement H2020-

of excellence in | WIDESPREAD-

protein science |05-2017-Twin- WIDESPREAD- Hodnote- | Hodnotenie Koordina-
PROSCI ning 36 H2020 |05-2017 CSA nie prebieha tor PF

Ultra Low Tem-

perature rese- | H2020-

arch on Innova- | WIDESPREAD-

tive MAterials at | 05-2017-Twin- WIDESPREAD- Hodnote- | Hodnotenie Koordina-
ULTIMA nanoscale ning 36 H2020 |05-2017 CSA nie prebieha tor PF

Support for bet-

ter understan-

ding of the hu-

man gut micro-

biome in order

to develop no-

vel microbiome

modulation-

based strate-

gies for preven-

tion and tre-

atment of the H2020-

cancerous dise- | WIDESPREAD-

ases in central | 05-2017-Twin- WIDESPREAD- Hodnote- | Hodnotenie Koordina-
CEUBIOME Europe ning 36 H2020 |05-2017 CSA nie prebieha tor LF
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V roku 2017 boli financované 2 vyskumné projekty v ramci programu Horizon 2020. Prvym schva-
lenym projektom je medzinarodny vyskumny projekt ALT. Koordinatorom projektu je UPJS. Zod-
povednym rieSitefom projektu je doc. Ing. Norbert Kop€o, PhD. z Prirodovedeckej fakulty.

Zakladné informacie o projekte:

Adaptation, learning and training for spatial hearing in complex
environments

Akronym: ALT
ID projektu: 691229

Marie Sklodowska-Curie Actions, Research and Innovation Staff Ex-
change (RISE)

Vyzva: H2020-MSCA-RISE-2015
Doba rieSenia projektu: 1. 1. 2016 - 31. 12. 2018 (36 mesiacov)

Objem poskytnutych financii
na celu dobu rieSenia projektu:

Doteraz prijaté finnancné pro- 162 000,00 EUR
striedky UPJS

Cerpanie UPJS v roku 2016 |77 489,90 Eur

Presun prijatych prostriedkov
na partnera v roku 2016

Nazov projektu:

Oblast’ vyskumu:

270 000,00 EUR

45 000,00 EUR

Dalsim schvalenym projektom je medzinarodny vyskumny projekt UrbanHist. UPJS je jednym zo
Styroch partnerov. Riaditelom slovenskej Casti projektu je doc. PaedDr. Martin Pekar, PhD. z Filo-
zofickej fakulty. Do projektu sa zapoja aj pracovnici Prirodovedeckej fakulty.

Zakladné informacie o projekte:

Nazov projektu: History of European Urbanism in the 20th Century
Akronym: UrbanHist
ID projektu: 721933
Horizon 2020, Excellent Science, Marie Sktodowska-Curie
Zdroj financovania: Actions, Innovative Training Networks (ITN), European Joint
Doctorates (EJD)
Vyzva: H2020-MSCA-ITN-2016
;ﬁﬂ',te' slovenskej Casti pro- |4, paedDr. Martin Pekar, PhD., Katedra historie FF UPJS
Doba rieSenia projektu: 01.10.2016 - 30.09.2020 (48 mesiacov)

Objem poskytnutych financii
na celu dobu rieSenia projektu:

Doteraz prijaté financné pro- 647 021,09 EUR
striedky UPJS

Cerpanie UPJS v roku 2017 154 123,11 EUR

3703 651,- EUR (konzorcium), z toho 924 315, 84 EUR pre UPJS

Investiéné zamery

V roku 2017 pokra&ovali prace na ,Zatepleni budovy objektu Teoretickych Ustavov UPJS LF v Ko-
Siciach, Tr. SNP 1. Prace boli realizované na zapadnej strane Ill. sekcie TU. V tomto roku bol
preinvestovany naklad cca 146 tis. € z vlastnych zdrojov Lekarskej fakulty.

V roku 2017 sa zacali prace na obnove objektu Moyzesova 11 po Skodach spésobenych poziarom.
Rozsah prac pozostaval z realizacie novej streSnej konstrukcie, ktora bola pozZiarom uplne zni¢ena,
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vymeny elektroinstalacie, vzduchotechniky — odvetranie digestorov, zdravotechniky, vymeny vypl-
novy konstrukcii — okna dvere, upravy povrchov — malby, natery, podlahy, podhflady, stropy a rea-
lizacia noveého stropu nad 3. NP. V tomto roku bolo na uvedenej stavbe preinvestovanych cca
2 401 tis. € z kapitalovej dotacie MSVVa$S a navratného finanéného prispevku MF SR.

V roku 2017 pokraCovali prace na stavbe ,Vybudovanie Specializovanych pracovisk pre Univer-
zitny vedecky park“ v objekte Teoretickych Ustavov UPJS LF v Kosiciach, Tr. SNP 1, Kosice
v ramci projektu: Medicinsky univerzitny vedecky park v KoSiciach (MediPark — IlI. faza).

V tomto roku bolo na uvedenej stavbe preinvestovanych 304 tis. € z prostriedkov nenavratného
finanéného prispevku z fondov EU a vlastnych zdrojov

Rekonstrukcie a opravy budov

Rekonstrukcie budov a priestorov v kategoérii kapitalovych vydavkov, ktoré boli financované z fi-
nanénych prostriedkov pridelenych z MSVVa$S SR a vlastnych zdrojov do$lo k zhodnoteniu ma-
jetku. Jedna sa najma o investicné akcie:

— rekonstrukcia socialnych zariadeni bloku A, SDaJ, Medicka 4

— vymena okien na Studijnom odd. LF, Tr. SNP

— stavebné upravy na prizemi v objekte rektoratu

— rekonstrukcia vstupu do objektu SDaJ, Medicka 4

— realizacia zalozného prepojenia RBL pavilonu a serverovne v objekte rektoratu

— vymena Casti elektroinStalacie v objekte Park Angelinum 9

— realizacia obtokového rozvodu studenej vody v suteréne objektu TU, Tr. SNP 1

— realizacia novej plynovej pripojky pre TU, Tr. SNP 1

— zasklenie terasy na objekte Sokrates, Moyzesova 9

Opravy budov a priestorov v kategérii beznych vydavkov, ktoré boli financované z finanénych

prostriedkov pridelenych z MSVVa$S SR a vlastnych zdrojov. Jedna sa najma o:

— hydroizolacné a sanacné prace v suteréne objektov Kovacska 26, 30

— vymena hlavnych lezatych rozvodov studenej vody v objekte TU, Tr. SNP 1

— oprav priestorov rakuskej kniznice a telocvicni T2 po vytopeni

— realizacia stavebnych uprav a vymena podhladu v lekarskej kniznice Tr. SNP 1

— oprava strechy na objekte FVS, Popradska 66

— vymena leZatych rozvodov vody v objektoch SDaJ Medicka 4 a 6

— vymena vonkajSej kanalizacie pre objekt BZ, Manesova 23

— vymena vonkaj$ej a vnatornej kanalizacie v suteréne Ustavu anatémie, Srobarova 2

— oprava socialnych zariadeni na Studijnom odd. a realizacia deliacich prieCok v poslucharniach
PA, PB v objekte TU, Tr. SNP 1

— stavebné upravy na Studijnom odd. LF, Tr. SNP 1

— vymena ustredného vykurovania vo velkych sklenikoch BZ, Manesova 23

— vymena okien na objekte PF, Moyzesova 11

— vymena schodiskovych okien a vstupnych dveri na objekte ustavu histologie a ustavu che-
mickych vied, Srobarova 2

— oprava miestnosti v objekte TU, Tr. SNP po Skodach sp6sobenych poZiarom

— oprava vstupného schodiska do objektu BZ, Manesova 23

— oprava, vymena podlahovych krytin v objekte TU Tr. SNP a na Ustave anatémie, Srobarova 2

— oprava vonkajSej kanalizacie pre objekt PravF, Kovacska 30

— oprava socialnych zariadeni v objekte TU, Tr. SNP 1

— stavebné Upravy v suterénnych priestoroch rektoratu, Srobarova 2

— vymena rozvodov SV, TUV a UK v teplovodnom kanaly pre UTVS Ondavska 21

— vymena Casti horizontalnych rozvodov teplej vody a cirkulacie v suteréne objektu TU, Tr.
SNP 1

— vymena Casti okien v RBL paviléne (poslucharenh RBL1, RBL 2, RBL 3) a realizacia staveb-
nych uprav, Srobarova 2

— vymena Casti horizontalnych rozvodov SV v objekte Jesenna 5
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XI. MEDZINARODNE AKTIVITY

UPJS dlhodobo podporuje medzinarodné aktivity Studentov a zamestnancov univerzity a medzi-
narodna angazovanost’ sa prejavuje vo vSetkych oblastiach a vo v8etkych troch ulohach univerzity
v spolo¢nosti. Ako najvyznamnejSie formy internacionalizacie Studia, vyucby a vyskumu sa vyuZzi-
vali mobility Studentov a zamestnancov, ktori spolu absolvovali viac ako 600 pobytov v ramci mo-
bilitnych programov a vyskumnych projektov. V sledovanom obdobi boli vyuzivané vsetky typy
mobilit — Studium, staze, vyucba aj Skolenia a realizované mobility smerovali najma do eurdpskych
krajin. Celkovo sa v akademickom roku 2016/2017 zucastnilo medzinarodnej mobility 298 Studen-
tov UPJS a 352 zamestnancov UPJS zo v$etkych jej fakult a pracovisk, o oproti minulému aka-
demickému roku predstavovalo dvojnasobny pocet zamestnancov a dvadsat percentny narast Stu-
dentskych mobilit.

Medzinarodné uznanie univerzity potvrdili aj niektoré medzinarodné rankingy univerzit, najma
URAP, Best Global Universities Ranking, U-Multirank, RankPro, ktoré hodnotia vedecké a vzdela-
vacie vykony univerzit a prostrednictvom réznych ukazovatelov su délezitym zdrojom informacii o
postaveni UPJS v medzinarodnom priestore. Zlep$enie postavenia univerzity v ramci medzinarod-
nych rebriCkov ukazuje, Ze aktualne vysledky univerzity najma v oblasti vedy a vyskumu su zdro-
jom jej reputacie a napredovania.

Uznanie kvality expertov, ktori pésobia na univerzite, je mozné popisat aj prostrednictvom ich
prace v mnohych medzinarodnych organizaciach, radach, zdruzeniach, formou medzinarodnej ve-
decko-vyskumnej spoluprace, organizovanim a uc¢astou na medzinarodnych podujatiach, konfe-
renciach, kongresoch, realizaciou alebo podavanim medzinarodnych vzdelavacich projektov, vy-
ucbou v cudzom jazyku, prijimanim zahranicnych odbornikov a ich zapajania do vyucbového pro-
cesu na UPJS.

V roku 2017 sa ucitelia a odbornici univerzity angazovali v 434 medzinarodnych organizaciach,
spolkoch, zdruzeniach formou kolektivneho alebo individualneho ¢&lenstva. Pocet Clenstiev oproti
roku 2016 stupol o 39 novych €Elenstiev pri zaniku 10 Clenstiev na vSetkych pracoviskach univerzity.
Pohyb v ramci ukazovatela, ktory sleduje Clenstva ucitelov a vedeckych pracovnikov v medzina-
rodnych organizaciach svedcCi o tom, Ze Clenstva nie su vykazované ako formalna zalezitost, ale
dokazuju aktivnu zahrani¢nu participaciu jednotlivych expertov univerzity.

Délezitym predpokladom realizacie medzinarodnych aktivit pracovisk a expertov univerzity su
zmluvy a dohody so zahrani€nymi univerzitami. Okrem zmluv, ktoré sa uzatvarali pre potreby mo-
bilit v ramci programu Erasmus+ sa v roku 2017 obnovilo alebo novo uzavrelo viac ako 20 zmluav
v ramci medzinarodnej vzdelavacej alebo vedecko-vyskumnej spoluprace. Jednotlivé fakulty a pra-
coviska UPJS zorganizovali v priebehu sledovaného roka viac ako 30 podujati s medzinarodnou
ucastou, experti z UPJS realizovali 49 pozvanych prednasok na podujatiach v zahraniéi a absol-
vovali 1010 zahrani€nych pracovnych ciest okrem ciest spojenych s mobilitami Erasmus+.

Internacionalizacna stratégia univerzity sa tyka aj Studentov univerzity, a to najma formou zapaja-
nia medzinarodnych prvkov do vyu€by, vysielania Studentov na mobility a prijimanim zahrani¢nych
Studentov. V uplynulom roku prijala univerzita 133 zahrani¢nych Studentov. Jednotlivé fakulty po-
nukali spolu viac ako 200 predmetov v cudzom jazyku pre incoming Studentov v ramci mobilitnych
programov. V uplynulom roku realizovala UPJS celkovo 16 spolo&nych a dvojitych $tudijnych pro-
gramov, ktoré sa tykali 38 Studentov vyslanych alebo prijatych v rdmci tohto typu Studia. Pocet
zahrani¢nych Studentov samoplatcov a Studentov zo zahranicia Studujucich v slovenskom jazyku
sa v roku 2017 zvySil na viac ako 1400, ¢im sa zvysSil podiel Studentov zo zahranicia na 20 %.
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XIl. SYSTEM KVALITY

Kvalita financéného riadenia

Prijmova Cast rozpoctu je rozdelena na dotacie zo statneho rozpoctu formou dotacnej zmluvy,
dotacie ziskané cez grantovy systém MSVVaS a nedotacné prijmy. Celkové prijmy univerzity
za rok 2017 boli vo vySke 61 307 947,68 Eur. Struktura tychto prijmov bola v roku 2017 nasle-
dovna:

— Bezna dotacia z MSVVaS SR: 53,69 %
- Kapitalova dotacia z MSVVaS SR: 0,52 %
— Iné dotacie zo Statneho rozpoétu: 1,72 %
— Strukturalne fondy Eurépskej tnie: 14,04 %
— Zahranicné projekty: 1,52 %
— Dary a granty: 0,10 %
— Podnikatelska €innost": 2,66 %
— Ostatné prijmy: 25,75 %

Na ziskavani dotacii a nedotaénych prijmov UPJS sa podielaju véetky jej organizaéné zlozky. Roz-
hodujucim zdrojom krytia vydavkov v oblasti pedagogického procesu, vedeckej a vyskumnej €in-
nosti, ako aj socialnej podpory Studentov boli aj v roku 2017 dotacie zo Statneho rozpoctu poskyt-
nuté Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Jednym z rozhodujucich ukazovatelov, ktory svedcCi o kvalite rozpoc€tu a hospodarenia s verejnymi
prostriedkami je hospodarsky vysledok. V roku 2017 wuniverzita dosiahla zisk vo
vy$ke 3 674 166,86 Eur. Tento bol vytvoreny rozdielom medzi celkovymi vynosmi UPJS vo vyske
62 111 012,20 Eur a celkovymi nakladmi vo vySke 58 436 845,34 Eur. Tieto hodnoty zahfriaju
hlavnu a podnikatelsku €innost. Univerzita pouZiva na finan¢né riadenie Standardné metdédy ako
financné planovanie, finantné a nakladové analyzy a kontroly. V pravidelnych mesacnych a Stvrt-
rocnych vykazoch analyzuje vyvoj jednotlivych ukazovatefov. Naslednym vyhodnotenim prijima
rozhodnutia veduce k cielenym usporam prevadzkovych nakladov.

Kvalita vzdelavania

Vnuatorny systém zabezpeéenia kvality vzdelavania na UPJS sa riadi Rozhodnutim rektora &.
9/2017 (RR 9/2017), ktoré je v sulade s novelou ZVS a opiera sa o Standardy a usmernenia na
zabezpecovanie kvality (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher
Education Area) v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania (EHEA, European Higher
Education Area), zname pod skratenym nazvom/oznacenim ESG (European Standards and Gui-
delines). ESG boli prijaté ministrami zodpovednymi za vysokoSkolské vzdelavanie uz v roku 2005
a v roku 2015 boli revidované a upravené. ESG 2015 su vyuzZivané v eurépskom vzdelavacom
priestore pri internom a externom hodnoteni kvality vzdelavania.

Oblast politiky a postupov vnutorného systému kvality (VSK) na UPJS v Kosiciach sa sustreduje
predovsetkym na nasledujuce indikatory hodnotenia kvality:

vzajomné prepojenie vzdelavania a vyskumu,

pravidelné monitorovanie a hodnotenie Studijnych programov,

zabezpecenie kvalifikacného rastu vysokoskolskych ucitelov,

kontrolu a monitorovanie pedagogického procesu,

dotaznikové prieskumy nazorov Studentov, absolventov a zamestnancov na oblast’ vzdela-

vania,

hodnotenie Studentov a pedagdgov,

monitorovanie a hodnotenie kvality v oblasti vedy a vyskumu,

monitorovanie a hodnotenie v oblasti medzinarodnych vztahov a spoluprace,

zapojenie Studentov do vnutorného systému kvality,
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zabezpecCovanie materialnych, technickych a informacnych zdrojov na podporu vzdelavania
Studentov zodpovedajucich potrebam Studijnych programov,

zverejnovanie aktualnych, objektivnych, kvantitativnych a kvalitativnych informacii o Studij-
nych programoch a ich absolventoch.

Politiky a postupy VSK UPJS su podrobne rozpracované v RR 9/2017 o zabezped&ovani kvality
vysokoskolského vzdelavania. VSK UPJS zavéazuje vSetky fakulty a univerzitné pracoviska:
v aplikaénej rovine napinat stanovené ciele v sulade so $pecifikami pracovisk,
pravidelne, minimalne raz za kalendarny rok, vyhodnocovat svoju &innost z hladiska napi-
nania ciefov vnutorného systému kvality,
prijimat’ uCinné opatrenia podporujuce zvySovanie kvality.

VSetky informacie tykajuce sa VSK na UPJS st na webovej stranke univerzity:
http:/fwww.upjs.sk/univerzita/vnutorny-system-hodnotenia-kvality/,
http://www.upjs.sk/en/university/Internal-system-evaluation-quality/,

kde su Sirokej verejnosti pristupné nielen zakladné dokumenty, indikatory pre hodnotenie kvality,

hodnotenie kvality Studentmi a absolventmi, ale aj hodnotenie spokojnosti zamestnancov.

Neodmyslitelnou sucastou planovania, organizovania a evidencie Studia je Akademicky infor-
macny systém - AiS2, ktory sa stal Standardnym nastrojom administracie vysokoSkolského vzde-
lavania na UPJS. Tak ako kazdoroéne, aj v uplynulom akademickom roku pokragoval vyvoj AiS2
a rozsSirovanie moznosti jeho vyuZzivania tak pre ucitelov ako aj Studentov. V zmysle zakona o vy-
sokych 8kolach maju Studenti UPJS moznost vyjadrit svoj nazor na vzdelavanie a jeho kvalitu,
ako aj formulovat vlastné navrhy a pripomienky. Proces ziskavania spatnej vazby organizuje uni-
verzita aj jednotlivé fakulty, ktoré pre ziskanie spatnej vazby podporuju realizaciu predovsetkym
nasledujucich dotaznikovych ankiet:

a) Hodnotenie vyucbového procesu (aj v AiS2) sa realizuje vzdy po ukon&eni AR a umozriuje
Studentom hodnotit’ a vyjadrit’ svoje nazory a postrehy tykajuce sa nielen vyucby, ale aj cel-
kovych podmienok Studia (http://www.upjs.sk/univerzita/vnutorny-system-hodnotenia-kvality/studenti/prie-
skum-vyuchovy-proces/)

b) Hodnotenie predmetov (aj v AiS2) umoznuje Studentom vyjadrit sa k vyuCbe konkrétnych
predmetov, ktoré v danom semestri absolvovali (http://www.upjs.sk/univerzita/vnutorny-system-hodno-
tenia-kvality/studenti/prieskum-hodnotenie-predmetov/).

c) Prieskum medzi absolventmi (Alumni Space v AiS2) umoznuje ziskavat informacie o uplat-
neni absolventov v praxi, monitoruje ich spokojnost so §tidiom na UPJS a navrhy na zvyse-
nie kvality vzdelavania.

d) Cierna skrinka umozfiuje Studentom v anonymnej alebo zverejnenej forme podavat kritické
postrehy, podnety a navrhy na zlepSenie kvality a celkovej kultury na univerzite.

Univerzita a fakulty maju vypracované mechanizmy zapojenia sa Studentov do hodnotenia kvality
vzdelavania, vyhodnocuju podnety, vratane dotaznikov a prezentuju vysledky prieskumov na
stranke univerzity/fakulty (http://www.upjs.sk/univerzita/vnutorny-system-hodnotenia-kvality/studenti/vyhodnote-
nia-dotazniky-fakulty/), ako aj spatnu vazbu na podnety vo forme opatreni z pozicie manazmentu
fakult.

Velkou devizou UPJS je administracia $tudia prostrednictvom vlastného akademického informag-
ného systému — AiS2, ktory univerzita sama vyvija nielen pre svoje potreby, ale aj pre dalSich 18
verejnych a sukromnych vysokych $kél. To umozniuje univerzite flexibilne reagovat' tak na pozia-
davky akademickej obce, ako aj pripadné zmeny v legislative.

Ziskavanie informacii o urovni vedomosti Studentov pocas realizacie vzdelavacej ¢innosti (najma
Vv rezime priebezného hodnotenia) patri k prioritnym trendom na UPJS v Kosiciach. V Akademic-
kom informacnom systéme (AiS2) je vyvinuta elektronicka podpora pre ucitela, ktora mu umozriuje
nielen zadavat ulohy pre priebezné Studium, ale aj vyhodnocovat spinenie zadani a zverejfiovat
vysledky priebezného hodnotenia prace Studentov. Na univerzite je mnoho predmetov, ktorych
klasifikacia je ukonena na zaklade vysledkov priebezného hodnotenia Studia. Hodnotenie Studij-
nych vysledkov $tudentov sa na vSetkych sugastiach UPJS uskutogfiovalo v sulade s legislativ-
nymi normami a Studijnym poriadkom UPJS. Prehlad hodnotenia $tudentov $tudujcich v 1. a ll.,
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resp. spojenom I. a Il. stupni studia (LF) klasifikovanych v jednotlivych predmetoch znamkami A az
FX poskytuje nasledujuci graf. Hodnotenia boli rozdelené podfa stupna Studia (1 — I. stupen studia
a 2 — |l. stupeni Studia a na LF aj I. a Il. spojeny stuperi Studia), aby lepSie demonstrovali rozdiely
medzi bakalarskym a magisterskym stuprfiom Studia. Tieto rozdiely sa najviac prejavuju pri okrajo-
vych hodnoteniach A a Fx, ¢o suvisi s vy$Sou motivaciou Studentov magisterského studia.

Profil hodnoteni udelenych na UPJS v KoSiciach v akademickom roku 2015/2016

60

mLF uPF m PravF
50

40
30

2
0
Al A2 Bl B2 Ci

V porovnani s predchadzajucimi rokmi sa situacia vyrazne nemeni. Vdaka réznemu pomeru pred-
metov charakteru teoretickej vyucby, laboratérnych cviCeni, seminarov a pod. na fakultach su pro-
porcie hodnoteni jednotlivymi klasifikaénymi stuprfiami na fakultach odliSné. LepSie hodnotenie je
v Il. stupni $tudia na vSetkych fakultach. Dominantné hodnotenie ,A“ je na PF, LF a FF, o m&ze
odrazat aj vyber vhodnych, motivovanych uchadzacov.
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Na UPJS ukongilo v akademickom roku 2016/2017 svoje $tadium s vyznamenanim ~ 8,5 % $tu-
dentov |. stupfia a ~ 11,9 % S$tudentov Il. a spojeného I. a Il. stupfia. Studenti Prirodovedecke;
fakulty dosahuju najvyssie % €o sa tyka poctu Studentov, ktori ukoncia svoje studium s vyzname-
nanim. Vyrovnany bol pocCet Studentov konciacich s vyznamenanim tak na I. ako aj Il. stupni Studia
na Pravnickej fakulte a Ziadni $tudenti neukonéili svoje $tudium s vyznamenanim na Ustave teles-
nej vychovy a Sportu (obrazok). Tieto udaje sluzia na doplnenie obrazu o narocnosti studia na jed-
notlivych stupnoch i fakultach.

Percentualny podiel Studentov, ktori ukondili studium s vyznamenanim
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Obraz o $tudijnych vysledkoch a naro&nosti $tudia dopinaju aj udaje o poétoch $tudentov, ktori
mali z r6znych dévodov v danom obdobi prerusené Studium, o Studentoch, ktori prekrocili Stan-
dardnu dobu Studia a napokon o Studentoch, ktori boli zo Studia vylu€eni pre neprospech (alebo
sami zanechali Studium). Podobne ako v uplynulych rokoch, tak aj v tomto hodnotenom obdobi

v

karskej fakulte a Filozofickej fakulte a najvyssie na Ustave telesnej vychovy a $portu.

Nadalej pretrvava skutoCnost, Zze v magisterskom stupni Studia je preruseni podstatne menej a
najvaési podiel na nad$tandardnej dizke $tudia maju na vSetkych fakultach univerzity (okrem LF)
bakalarske Studijné programy. Je to spdsobené tym, Ze tak preruSenie Studia ako aj nadStandardna
dizka $tudia sGvisia najma s adaptadnymi tazkostami, nizkou motivaciou prekonat adaptaéné taz-
kosti & nedostatkami v stredogkolskej priprave. Celkove na UPJS v akademickom roku 2016/2017
prerusilo $tadium ~ 3,6 % Studentov, pricom najviac na Ustave telesnej vychovy a $portu a Fakulte
verejnej spravy (graf). Az 45 % Studentov, ktori svoje Studium prerusili, tak urobilo v prvom roku
Studia.

Na UPJS bol v akademickom roku 2016/2017 ~ 11,5 % Ubytok $tudentov pre neprospech, pri¢om
vysoky podiel na tomto stave maju $tudenti Ustavu telesnej vychovy a $portu, kde pre neprospech
ukoncilo studium 31 % Studentov (graf). Na Fakulte verejnej spravy to bolo 17,1 % a na Pravnickej
a Prirodovedeckej fakulte viac ako 13 %, €o potvrdzuje skutoCnost, Ze na Studium je potrebné
vyberat kvalitnych absolventov strednych Skél s jasnou motivaciou pre Studovany odbor.

Percentualny podiel studentov (z celkového poctu), ktori Studium prerusili,
resp. boli vyliéeni pre neprospech na jednotlivych fakultach UPJS
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Najviac $tudujucich v nad$tandardnej dizke $tudia je na Ustave telesnej vychovy a $portu, Filozo-
fickej fakulte (v bakalarskom stupni Studia) a Pravnickej fakulte, pricom na univerzite Studovalo v
nadstandardnej dizke $tadia ~ 10,4 % v |. stupni $tudia a iba ~ 2,8 % $tudentov v II. a I. a Il. spo-
jenom stupni Studia.
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Percentualny podiel Studentov (z celkoveho poctu) Studujicich na UPJS a jej fakultach
v nadS$tandardnej dizke $tudia
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Ukazuje sa, Ze aj ked volna kapacita niektorych katedier Ci ustavov laka ponukat i druhé kola pri-
jimacieho konania, tento krok je diskutabilny. Skusenosti Prirodovedeckej fakulty z poslednych ro-
kov ukazuju, Ze ak aj na malo atraktivnych programoch bol uskuto¢neny vyber (napriek volnej
kapacite) pocet uspesnych Studentov sa stabilizoval. Rovnako skusenost Zze najviac Studentov
opusta univerzitu po prvom roku Studia potvrdzuje predpoklad o nedostatoCnej pripravenosti Stu-
dentov SS pre vysokoskolské $tadium a ich malt schopnost adaptacie na zvy$ené naroky.
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Xlll. VZTAHY S VEREJNOSTOU

Zriadenie Ug,eku kancelarie rektora a vztahov s verejnostou (dalej UKRaVV) podporuje tvorbu
obrazu UPJS ako lidra v oblasti vzdelavania a vyskumu v regione vychodnéeho Slovenska prostred-
nictvom medialnej a marketingovej propagacie a prezentacie vysledkov UPJS dostala koncepcny
charakter.

Legislativa

UKRaVV inicioval v roku 2017 pripravu dvoch legislativnych opatreni, ktoré stviseli s vytvorenim
legislativnych pravidiel pre zaujmovo-umelecku &innost Studentov na UPJS a s formou pod'akova-
nia pre jednotlivcov a kolektivy za pozitivne zviditelfiovanie UPJS v KoSiciach v masmedialnej ob-
lasti.
Rozhodnutie rektora €. 10/2017, ktorym sa vydavaju zasady pre €innost’ organizovanych
zaujmovych foriem na UPJS v KoSiciach
Rozhodnutie rektora &. 14/2017, ktorym sa vydava Statat Ceny rektora UPJS v KoSiciach
za vyznamny medialny &in. Prvymi nositelmi tohto ocenenia, ktoré pan rektor UPJS prof.
RNDr. Pavol Sovak, CSc. odovzdal pri prilezitosti otvorenia akademického roka 18. 9. 2017,
sa stali doc. RNDr. Martin Kundrat, PhD. (Prirodovedecka fakulta UPJS - za medialny prinos
jedineCnej témy Expedicia Iran, jej vyznamny medialny ohlas, ako aj ohlas vo verejnosti),
prof. RNDr. Martin Baékor, DrSc. (Prirodovedecka fakulta UPJS - za medialny prinos uni-
katnej témy Expedicia Antarktida, jej vyznamny medialny ohlas, ako aj ohlas vo verejnosti)
a doc. PaedDr. Martin Pekar, PhD. (Filozoficka fakulta UPJS - za zorganizovanie druhého
ro¢nika uspesnej interaktivnej vystavy ,Kto bude dalSi?“ s podtitulom Genocida — zlo€in
proti ludskosti).

Efektivna spolupraca UPJS so $pecifickymi ciefovymi skupinami verejnosti je jeden z délezitych
prostriedkov vytvorenia, udrziavania a zvyraznenia pozitivneho obrazu o univerzite vo verejnom
priestore v Slovenskej republike a v zahranici. Za taki mozno povazovat aj v roku 2017 zrealizo-
vané Styri zmluvné partnerstva, tri s divadlami sidliacimi na uzemi mesta KoSice, jedna z Vycho-
doslovenskym muzeom v Kosiciach. Dal$ie zmluvné partnerstva o spolupraci medzi UPJS a osve-
tovo-kulturnymi instituciami v meste KoSice su rozpracované (najviac je rozpracovana dohoda o
spolupraci medzi UPJS a Statnou filharméniou v Kosiciach), ich zmluvna podoba sa zrealizuje v
roku 2018.

- Dna 5. 12. 2017 rektor UPJS v Kosiciach prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc., podpisal memo-
randum o spolupraci medzi univerzitou a divadlami sidliacimi na uzemi mesta KoSice. Za
Statne divadlo, Babkové divadlo a divadlo Thalia Szinhdz memorandum podpisali ich riadi-
telia: Mgr. Peter Himi¢, PhD., Mgr. Pavol HrehorCak a Mgr. art. Czajlik Jozsef. Zmluvné
strany potvrdili spoloénui volu dlhodobo a aktivne spolupracovat. UPJS v Kosiciach sa za-
viazala podporovat podujatia organizované spomenutymi divadlami vytvorenim medialneho
a publicistického priestoru v tladovinach a inych médiach pésobiacich na UPJS v Kosiciach
a prezentaciu ich hereckych a rezisérskych osobnosti na péde UPJS v Kosiciach. Cielom
otvorenia sa UPJS v Kosiciach divadelnej kultire v meste KoSice je informovat akademicku
obec o &innosti Statneho divadla, Babkového divadla a divadla Thélia Szinhaz, ale zaroven
umoznit zamestnancom a Studentom, detom zamestnancov univerzity a tej Casti akademic-
kej obce univerzity, ktora ma blizko k madarskej divadelnej kulture, blizSi a aktivnejSi kon-
takt s divadelnym umenim.

- Dna 4. 10. 2017 rektor UPJS prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc. podpisal s PhDr. Rébertom
Pollakom, riaditelom Vychodoslovenského muzea v KoSiciach Dohodu o spolupraci €.
1059/2017, ktora nadobudla ucinnost dria 10. 10. 2017. Doba trvania zmluvného vztahu je
do 10. 10. 2022. Zmluvné strany sa dohodli na vzajomnej spolupraci v odbornej a vedecko-
vyskumnej ¢innosti. Spolupraca oblast vzdelavania Studentov, realizovanie projektov v ob-
lasti vedecko-vyskumnych aktivit, publikovanie odbornych a vedeckych clankov, koordino-
vanie vyskumu v teréne. Je predpoklad, Ze tato dohoda ur¢i kvalitativne novu podobu vza-
jomne vyhodnej spoluprace.
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Oblast’ marketingu a propagacie
a) E-shop

Prevadzkovatefom internetového obchodu je UPJS v Kosiciach. Uskutoériuje online predaj to-
varu prostrednictvom internetovej stranky www.upjs.sk. Spésob vyberu tovaru, platby, zaruéné
a dodacie podmienky stanovuju vSdeobecné obchodné podmienky. Spolu s reklamaénym po-
riadkom su zverejnené na webovej stranke http://eshop.upjs.sk/.

b) Printova propagacia

Propagacné materialy
brozury Annual Report, Dlhodoby zamer UPJS v slovenskom a anglickom jazyku, infor-
macné letaky a materialy pre ucely univerzitnych podujati typu Den otvorenych dveri,
Den kariéry, Univerzita bez hranic, veftrhy vzdelavania, atd.

Inzercia
propagacia moznosti Studia v dennikoch a inych periodikach

Univerzitny &asopis Universitas Safarikiana
marcové €. 1/2017, téma: Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania Uciace sa
Slovensko, majové &. 2/2017, téma: 10. vyrodie zaloZenia Filozofickej fakulty UPJS, ok-
tébrové &. 3/2017, téma: Zadiatok akademického roka 2017/2018 na UPJS, decem-
brové &. 4/2017, téma: Veda a jej rozvoj na UPJS

c) Podujatia

Veltrhy a vzdelavania
- Medzinarodny veltrh Studia a kariéry AKADEMIA & VAPAC. Termin: 10. — 12. 10. 2017,
miesto konania: AEGON aréna NTC, Bratislava. Ugast vystavného stanku UPJS bola za-
bezpelena, zastupca kazdej fakulty nasej univerzity prezentoval moznosti Studia
Medzinarodny veltrh PRO EDUCO. Termin: 29. 11., miesto konania: Spolo¢ensky pavilon,
Kosice. Vo vystavnom stanku UPJS sa zUgastnili zastupcovia vietkych fakult univerzity.

Univerzitné podujatia

- Univerzita bez hranic (termin: 10. - 14. 7. 2017. Projekt je koncepne zamerany na spris-
tupnenie sveta vedy a vzdelania detom pochadzajucim aj zo socialne vylu¢enych vrstiev
nasej spolo¢nosti s cieflom podporit rozvoj ich talentu, schopnosti a zruénosti. Podujatie
bolo ur€ené Ziakom 5. a 6. ro¢nika zakladnych $kél, ktorym bol prostrednictvom kvalifikova-
nych pedagégov UPJS z réznych oblasti lekarskych, prirodovednych, pravnych, &i filozofic-
kych vied. V roku 2017 sa projektu zuc€astnilo spolu 62 deti, z toho 11 deti z detskych do-
movov (KoSice, Nizna Kamenica, DobsSina, KoSicka Nova Ves, Gelnica).

Univerzitny den otvorenych dveri (termin: 6. 10. 2017. Podujatie sa uskutocnilo v spolupraci
s Odborom Skolstva KoSického samospravneho kraja. V8etkych 5 fakult univerzity a Univer-
zitné pracoviska pripravili pre navstevnikov prezentaciu svojich moznosti Studia. V informac-
nych stankoch, umiestnenych v budove Sokrates ucastnici ziskali odpovede na rozlicné
otazky o Studiu, ale aj vSetky udaje o prijimacom konani a terminoch podavania prihlasok
na nasledujuci akademicky rok. Novinkou v programe podujatia bola aj prezentacia student-
skych spolkov v budove Minerva).

Den otvorenych dveri pre zaujemcov o studium z Ukrajiny (termin: 28. 2. 2017. Podujatie
sa konalo v ramci projektu Druzba Slovensko — Ukrajina podporeného z programu SK 08
Cezhrani¢na spolupraca spolufinancovaného z Noérskeho finanéného mechanizmu a stat-
neho rozpoé&tu SR. Spolu s UPJS na projekte participovala Technicka univerzita v Kosiciach.
Boli prezentované moznosti Studia, moznosti vycestovania v ramci programu Erasmus+,
poradenské a kariérové sluzby).
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- Noc vyskumnikov (termin: 29. 9. 2017. Festival vedy na Slovensku - Eurépska Noc vy-
skumnikov sa uskutocnil 29. septembra 2017. Medzi takmer 70 vedeckymi vystavnymi
stankami sa v kosickej Optime prezentovala aj UPJS. Zastupcovia jednotlivych fakult
odhalili vedu prostrednictvom zaujimavych prednasok s atraktivnymi témami. Navstev-
nici réznych vekovych skupin mali moznost’ byt sucastou réznych interaktivnych vedec-
kych prezentacii, prednasok, diskusii, vystav a mnohych dalSich vstupov plnych vedy i
zabavy.

- Ars Safarikiana (termin: 13. - 18. 7. 2017. Podujatie sa konalo za G&asti 10 mladych
literarnych tvorivych slovesnych slovenskych, ¢eskych a srbskych umelcov. Prvu Cast
tvorila autorska sutaz v literarnej a Zurnalistickej tvorbe pre Studentov maturitnych roc-
nikov strednych Skol a gymnazii v KoSickom kraji a PreSovskom kraji. Druhu €ast' tvoril
Literarny workshop, ktorého cielom bolo poskytnut’ priestor pre prezentaciu umeleckych
tvorivych aktivit Studentov pdsobiacich na univerzitach a vysokych Skolach v Slovenske;j
republike a v zahranicCi, ktori poCas Studia uverejiiovali svoje literarne diela (basne,
prézy, literarne eseje, literarne pasma ai.) v asopisoch celostatneho charakteru. Texty,
ktoré vznikli inSpirované dielfnami tvorivého pisania boli uverejnené v kniznej antologii,
ktoré nielen reprezentuju toto podujatie, ale maju velky vyznam aj pre samotnych
ucastnikov workshopu. NajlepSie literarne vystupy boli prezentované Casopisecky
(Romboid a i.) a v slovenskom rozhlase. UPJS sa touto literarnou aktivitou pozitivne
zviditelnila v akademickom prostredi a v mienkotvornej literarno-kulturnej komunite na
Slovensku, v Cechach a Srbsku.

- Den Kkariéry (termin: 25. 4. 2017. Podujatie zorganizovalo Univerzitné poradenské cen-
trum v spolupraci s Usekom kancelarie rektora a vztahov s verejnostou. Podujatie sa
zacalo pracovnymi ranajkami s vybranymi zastupcami spolocnosti, ktorym prezentovali
moznosti Studia a uplatnenia buducich absolventov univerzity, rovnako aj moznosti spo-
luprace a Skoleni, ktoré pre Siroku verejnost ponuka Centrum celozivotného vzdelava-
nia a podpory projektov UPJS v Kosiciach a dal$iu spolupracu pre kariérne prilezitosti
pre Studentov. Na veltrhu pracovnych prileZitosti sa predstavili zastupcovia vybranych
zamestnavatelov, ktori Studentom v promo-stankoch aj prostrednictvom zaujimavych
ustnych prezentacii a workshopov prezentovali svoju spoloCnost, volné pracovné pozi-
cie & staze. Studenti mali moZnost nadviazat kontakty s potencidlnymi zamestnava-
telmi a ziskat tak informacie o aktualnych poziadavkach pracovného trhu. Zamestnava-
telia naopak spoznali kvalitnych $tudentov a buducich absolventov UPJS v Kosiciach.

d) Projekt osobnosti@upjs

Projekt osobnosti@upjs, ktory sa zac€al realizovat' v roku 2017, je zamerany na prezentaciu vybra-
nych osobnosti UPJS, ktori sa svojou vedeckou a akademickou pracou zasluzili o pozitivne zvidi-
telnenie univerzity a svojho pracoviska. Projekt je zaroven jednou z foriem podakovania osobnos-
tiam za ich dlhodobu aktivnu pracu na UPJS a sugasne je prispevkom k tvorbe historickej paméate
UPJS. V roku 2017 boli spracované video-portréty tychto osobnosti: prof. Ing. Pavol Kristian, DrSc.
(Prirodovedecka fakulta), prof. JUDr. Jozef Suchoza, DrSc. (Pravnicka fakulta), prof. JUDr. Igor
Palus, CSc. (Fakulta verejnej spravy), prof. PhDr. Vladimir LeSko, CSc. (Filozoficka fakulta).

Propagacia osobnosti a diela Pavla Jozefa Safarika

Prezentaciou Zivota a diela Pavla Jozefa Safarika — vedeckej osobnosti svetového formatu, ktora
v roku 1959 dala meno nasej univerzite, je nepisanou povinnostou vedenia UPJS. V roku 2017 sa
zavfSila praca na kniznej publikacii Pavol Jozef Safarik v kontinuite, ktora je vysledkom najnovsich
vysledkov vedeckého skumania zivota a diela kobeliarovského rodaka.

Druhym projektom suvisiacim s prezentaciou Zivota a diela Pavla Jozefa Safarika je instalacia sta-
lej vystavy Osobnost’ a dielo P. J. Safarika vo vstupnej hale budovy rektoratu UPJS. V roku 2017
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sa zacali pripravy tvorby scenara (zhromazdovanie fotografického a textového materialu z ,praz-
ského" a ,novosadského” pobytu P. J. Safarika), ktorého autorom je prorektor prof. PhDr. Jan Gbur,
CSc. Je predpoklad, ze scenar bude dokonceny v roku 2018 a v tom istom roku sa za¢nu pripravy
na realizaciu inStalacie stalej vystavy. Jej dokonCenie sa predpoklada na rok 2019.

Medialna oblast’
a) Univerzita v médiach

Monitoring elektronickych médii, tlaCe a internetu
https://www.upjs.sk/verejnost-media/vztahy-s-verejnostou/univerzita-v-mediach/rok-2017/

Tlacové spravy
https://www.upjs.sk/verejnost-media/vztahy-s-verejnostou/tlacove-spravy/rok-2018/

TlaCové konferencie
https://www.upjs.sk/verejnost-media/vztahy-s-verejnostou/tlacove-konferencie/

b) Medialna analyza

Na zaklade rozhodnutia vedenia UPJS monitoring elektronickych médii, tlade a internetu zabezpe-
Cuje spolocnost’ Storin. Univerzita ma k dispozicii aj monitorovanie medialnych vystupov formou
kvalitativnej a kvantitativnej analyzy. Monitorovanie medialnych vystupov sa uskutocnilo v 2 obdo-
biach (od 01.09.2016 — 30.06.2017 a od 01.07.2018 — 31.12.2017), pricom sa pre potreby analyzy
monitorovalo rozhlasové a televizne vysielanie, tla€ a relevantné internetové stranky s cielom zistit
udaje o publicite dotykajucej sa jednotlivych tém, analyzovat’ pocty vyskytu, kvalitu zaznamenanej
publicity a vyhodnotit’ vysledky. V sledovanom obdobi od januara do juna bolo vyhodnotenych cel-
kovo 2 010 relevantnych prispevkov, z toho vo webovych zdrojoch 1227 prispevkov, v tlaCi 594
prispevkov, v televiznom vysielani 81 prispevkov, v rozhlasovom vysielani 108 prispevkov. V ob-
dobi od jula do decembra bolo vyhodnotenych celkovo 1 014 relevantnych prispevkov, z toho vo
webovych zdrojoch 674 prispevkov, v tlaci 226 prispevkov, v televiznom vysielani 66 prispevkov
a v rozhlasovom vysielani 48 prispevkov.

NajcastejSie informujucimi médiami boli internetové stranky www.teraz.sk,www.korzar.sme.sk,
www.kosice.korzar.sme.sk, www.vedanadosah.sk a dennik Korzar. NajpoCetnejSie zastupena bola
vSeobecna téma ,Fakulty a Ustavy UPJS", kde boli zatriedované informécie tykajuce sa aktivit
jednotlivych fakult UPJS. O aktivitach fakult informovali najma webové zdroje. Najvy$si pocet za-
znamenanych prispevkov bol v mesiacoch september a november 2017. Z pohladu autorstva za-
znamenanych prispevkov je porovnatelny pocet sprav vydanych tlacovymi agenturami (v obdobi
01/06 — 627, v obdobi 07/12 - 333), autorskymi ¢lankami a prispevkami (v obdobi 01/06 — 690,
v obdobi 07/12 - 335) a porovnatelny pocet informacii, nemalo uvedeného autora (v obdobi 01/06
— 584, v obdobi 07/12 - 331). PoCet zaznamenanych PR sprav a inzertnych ¢lankov spolu: 124.

Socialne siete
Facebook

Podla vystupov monitorovacieho nastroja zoomsphere, realizovaného koncom roka 2017 vplyva,
Ze zo 14. sledovanych facebookovych univerzitnych stranok slovenskych vysokych $kél UPJS ob-
sadila 10. miesto, pri¢om podiel na trhu sledovanosti tychto stranok UPJS mala 4, 52 %. Hoci tato
analyza nebrala do uvahy velkost univerzit, spdsob financovania uverejhiovanych prispevkov, ani
efektivitu facebookovej komunikéacie jednako treba upozornit, Ze podiel UPJS na trhu sledovanosti
je pomerne maly a bude ho treba v najblizSich rokoch zvysit' a su€asne vyhodnocovat kvalitativne
parametre komunikacie na tejto socialne;j sieti.
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http://www.kosice.korzar.sme.sk/

TUAD Trencin 1197 (1.11%)

UCM Trnava 2136 (1.98%)
~ \ |

/ Paneuropska vysoka skola 15815 (14.68%)

UMB B. Bystrica 3498 (3.25%)
74
Zilinska univerzita 4654 (4.32%)
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach 4876 (4.52%)
EU Bratislava 14826 (13.76%)
UKF Nitra 5237 (4.86%)

TU Kosice 5606 (5.2%)

Katolicka univ. Ruzomberok 6789 (6.3%)

SPU Nitra 8614 (7.99%) UKBA 14800 (13.73%)

UNIPO FAN 9310 (8.64%) -
STU Bratislava 10401 (9.65%)

Instagram
https://www.instagram.com/upjs_kosice/

Praca s Instagramom je vo vacSine zaleZitosti a nastaveni rovnaka ako na Facebooku.
NajdolezitejSim prvkom Instagramu je fotografia. Musi byt putava a okamzite zaujat fanusika. Preto
sa shazime o vytvorenie putavého profilu s jasnymi a zaujimavymi informaciami. Vzhlfadom na to,
Ze jeho komunikacno-propagacné moznosti su znacne, bude potrebné jeho moznosti propagovat
aj na drovni fakult UPJS.

YouTube
https://www.youtube.com/channel/UCgXJC56kodJZaymWH7S8kJQ

Na univerzitnom YouTube su zverejhiované propagacné videa a videa z univerzitnych a fakultnych
podujati.
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XIV. KONTAKTNE UDAJE

Adresa:

leniverzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach
Srobarova 2
041 80 Kosice

Web stranka: www.upjs.sk

ICO: 00397768
DIC: 2021157050
IC DPH: SK2021157050

Kontaktné osoby pre poskytnutie doplnujucich informacii k vyroénej sprave:

prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.
rektor UPJS v Kosiciach

tel.: 055/62 226 08

fax: 055/62 281 09

e-mail: rektor@upjs.sk

Mgr. Adriana Sabolova

vedlca Useku kancelarie rektora a vztahov s verejnostou
tel.: 055/62 226 08, 2341 162

fax: 055/62 281 09

e-mail: adriana.sabolova@upjs.sk
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XV. SUMAR (EXECUTIVE SUMMARY)

Hlavnou prioritou stiéasnosti je zabezpedit, aby sa na vsetkych sugastiach UPJS v KoSiciach opie-
ralo Studium o kvalitny vedecky vyskum, vedeny kolektivom odborne erudovanych ucitelov, ktori
prenasaju poznatky dosiahnuté vlastnym vedeckym badanim do procesu vyuéby. Pracovnici UPJS
a jej sucasti vyvijaju maximalne usilie, aby sa Studenti v priebehu vzdelavacieho procesu stretavali
so $pickovou experimentalnou pristrojovou technikou, najnovSimi informacno-komunikacnymi
technolégiami, ako aj inovativnymi metédami vzdelavania, ktoré budu méct vyuZzit v praxi. Univer-
zita kazdoroCne potvrdzuje svoje popredné postavenie v slovenskom vysokoSkolskom vzdelava-
com priestore predovSetkym kvalitou vedecko-vyskumnych aktivit a vystupov porovnatelnych
v medzinarodnom meradle. Univerzita ma akreditacnou komisiou priznané prava na habilitacie a
inauguracie v 34 Studijnych odboroch a spdsobilost’ uskutoCriovat’ trojstupfiové vzdelavanie v 45
Studijnych programoch.

UPJS patri k institaciam s dlhodobou tradiciou vedeckého vyskumu, ktory napifia poslanie univer-
zity a patri k jej prioritam. Oblasti smerovania vyskumu st definované v DIhodobom zamere UPJS
v KosSiciach na roky 2016 az 2021. Zakladnou formou organizacie vyskumu na univerzite a jej su-
Castiach su vyskumné timy, organizované vyraznymi vedeckymi osobnostami; tieto vedecké osob-
nosti su nositelmi vyskumnej problematiky. Vyskumné timy najma v pripade interdisciplinarneho
vyskumu su Casto tvorené rieSitelmi z rdznych ustavov, fakult, a vedecka spolupraca prekracuje
aj ramec univerzity, ked na rieSeni sa podiefaju aj rieSitelia z inych domacich ako aj zahrani¢nych
univerzit alebo vedeckych ustanovizni, pripadne aj z podnikatelského prostredia. Prioritou pri kre-
ovani vyskumnych timov je predovsetkym potreba komplexného rieSenia Studovanej problematiky
a kompetentnost riesitelov.

Univerzita a jej sucasti sa v roku 2017 iniciativne zapajali do vyziev vyhlasenych regionalnymi,
narodnymi, medzinarodnymi a zahrani¢nymi dotanymi schémami, snazila sa ziskat komer¢né
granty, ¢i zapojit sa do programov a celoeurdopskych sieti. Na celouniverzitnej urovni sa prioritne
sustredila na Eurdpske investiéné a Strukturalne fondy a ramcovy program H2020. Klu¢ovym roz-
vojovym zamerom univerzity bolo pokraCovanie v kreovani vedecko-vyskumnych centier a univer-
zitnych vedeckych parkov v ramci iniciativy ,KoSice mesto vedy*.

S cielom kreovania centra vedecko-technologickej excelencie na UPJS vo vybranych vednych ob-
lastiach bol zriadeny Technologicky a inovaény park s ambiciou profesionalne rozvinut oblast tran-
sferu technolégii do hospodarskej a spologenskej praxe. TIP-UPJS vznikol v nadvaznosti najma
na uspesnu realizaciu a vysledky implementacie projektov CELIM, MEDIPARK, TECHNICOM a
PROMATECH ako vedecko-vyskumné a vyvojové centrum so Spic¢kovou infrastruktirou a schop-
nostou plného zapojenia sa do medzinarodného vyskumného prostredia, s dispoziciou pre inter-
disciplinarny vyskum, vyvoj a inovacie.

UPJS dlhodobo podporuje medzinarodné aktivity Studentov a zamestnancov univerzity a medzi-
narodna angazovanost’ sa prejavuje vo vSetkych oblastiach a vo vSetkych troch ulohach univerzity
v spolo¢nosti. Ako najvyznamnejSie formy internacionalizacie Studia, vyucby a vyskumu sa vyuzi-
vali mobility Studentov a zamestnancov, ktori spolu absolvovali viac ako 600 pobytov v ramci mo-
bilitnych programov a vyskumnych projektov. V sledovanom obdobi boli vyuzivané vsetky typy
mobilit — Studium, staze, vyuc€ba aj Skolenia a realizované mobility smerovali najma do eurdpskych
krajin.

Uznanie kvality expertov, ktori p6sobia na univerzite, je mozné popisat’ aj prostrednictvom ich
prace v mnohych medzinarodnych organizaciach, radach, zdruzeniach, formou medzinarodnej ve-
decko-vyskumnej spoluprace, organizovanim a u€astou na medzinarodnych podujatiach, konfe-
renciach, kongresoch, realizaciou alebo podavanim medzinarodnych vzdelavacich projektov, vy-
ucbou v cudzom jazyku, prijimanim zahrani¢nych odbornikov a ich zapajania do vyu¢bového pro-
cesu na UPJS.
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UPJS v Kosiciach podla rebri¢ka U.S. News — Best Global Universities Rankings patri medzi 1250
najlepSich svetovych univerzit. Do rebriCka sa dostali 3 slovenské univerzity: Univerzita Komen-
ského v Bratislave (511. miesto), UPJS v Kosiciach (894. miesto) a Slovenska technicka univerzita
v Bratislave (1065. miesto).

UPJS v Kosiciach sa zapojila do celosvetového hodnotenia univerzit prostrednictvom Worldwide
Professional University Rankings RankPro 2015/2016. V ramci RankPro 2015/2016 hodnotenia
univerzit sa UPJS v KoSiciach zaradila medzi top 500 svetovych univerzit a umiestnila sa na cel-
kovej 77 pozicii. V hodnoteni eurdpskych univerzit sa UPJS v KoSiciach umiestnila na 35. mieste
a v hodnoteni slovenskych univerzit ziskala 1. miesto.

Vyro€na sprava o cinnosti UPJS v Kosiciach za rok 2017 bola prerokovana na zasadnutiach Ve-
denia UPJS, Rozsireneho kolégia rektora, Vedeckej rady UPJS a schvalena na zasadnutiach Aka-
demického senatu UPJS dna 10. 5. 2018 a Spravnej rady UPJS dna 11. 5. 2018.
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PRILOHY

Priloha 1
Prehlad vydanych a zrusenych vnatornych predpisov UPJS v KoSiciach, ktoré nastali v roku 2017

Vnutorné predpisy — vydané v roku 2017

Prikazy rektora

- Dodatok &. 1 k PR &.1/2016 o realizacii finanénej kontroly na UPJS v Kosiciach a jej stias-
tiach, REK000736/2017-UPA/13528 zo diia 6.11.2017

- Dodatok €. 1 k PR €. 9/2015 na realizaciu povinnosti zamestnavatela pri zabezpecCovani
oboznamovania a informovania zamestnancov v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci na UPJS v Kosiciach a jej sudastiach, &. j. REK000736/2017-UPA/10987 zo dha
13.9.2017

- Dodatok €. 1 k PR €. 2/2015 na realizaciu Smernice €. 4/2015 o poskytovani OOPP zamest-
nancom UPJS v Kosiciach ajej suéasti, &. j. REK0001592/2017-UPA/8915 zo dna
24.08.2017

- €. 7/2017 na odstranenie nedostatkov zistenych kontrolou NajvysSieho kontrolného uradu
SR na UPJS v Kosiciach ajej suéastiach, &. j.. REK00736/2017-UPA/15581 zo dna
12.12.2017

- €. 6/2017 na zabezpecenie niektorych opatreni na zaistenie ochrany pred poziarmi

- na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KoS$iciach a jej sugastiach, &. j.: REK00736/2017-
UPA/15440 zo dia 07.12.2017

- €. 5/2017 na realizaciu vstupného Skolenia a oboznamovania Studentov Univerzity Pavla
Jozefa Safarika v KoSiciach s predpismi o bezpeé&nosti a ochrane zdravia pri praci, ochrane
pred poziarmi a civilnej ochrane, €. j.: REK001551/2017-UPA-8779 zo dnia 11.07.2017

- €. 4/2017 na realizaciu Rozhodnutia rektora €. 7/2017 o spdsobe vyhlasenia poplachu s
evakuaciou na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sugastiach, &. j.: REK
000710/2017-UBP/002 zo dna 10.04.2017+ Dodatok €. 1 ¢&. j.. REKO000736/2017-
UPA/13512 zo dna 15.11.2017

- €. 3/2017 na realizaciu povinnosti zamestnavatela pri posudzovani zdravotnej spbésobilosti
na pracu zamestnancov UPJS v KoSiciach a jej suéastiach, & .j.: REK000666/2017-UBP-
001 zo dfia 10.04.2017+ Dodatok &. 1, &. j.: REK00026/2018-UPA/1270

- €. 2/2017 na realizaciu Smernice €. 1/2017 o ur€eni zoznamu prac a pracovisk, ktoré su
zakazané alebo spojené so Specifickym rizikom pre tehotné Zeny, matky do konca deviateho
mesiaca po pérode a dojéiace Zeny v podmienkach Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Ko-
Siciach a jej su€astiach a niektoré povinnosti zamestnavatela pri zamestnavani tychto Zien,
¢. j.. REK000652/2017-UBP/001 zo dria 10.04.2017
+ v anglickom jazyku: Rectors’sOrdinanceNo. 2/2017 for the implementation of Directive
1/2017 on the determination of a list of works and workplaces which are forbidden to or
associated with the specific risk for pregnant women, mothers until the end of the ninth
month postpartum, and lactating women in the terms and conditions of Pavol Jozef Safarik
University in KoSice and its components and some of the obligations of the employer in the
employment of such women,

- &. 1/2017 o stanoveni harmonogramu inventarizacie majetku a zavazkov UPJS, &. j.:
REKO000480/2017-UPA zo dfia 21.02.2017

Rozhodnutia rektora

- Dodatok €. 1 k RR €. 16/2015, ktorym sa urcuju pravidla udelovania povolenia zamestnan-
com UPJS v KosSiciach na vjazd a parkovanie motorovych vozidiel v arealoch UPJS v Kosi-
ciach, €. j. REK000/2017 zo dna 10.02.2017
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Dodatok €. 1 k RR €. 14/2015 na realizaciu uloh a povinnosti cudzich a hostujucich osdb,
dodrzanie zasad bezpecnej prace, ochrany zdravia a protipoziarnej ochrany, predchadzanie
urazom a $kodam pri vykone pracovnych &innosti na UPJS, & j. REK000580/2017-
UPA/6631 zo diia 5.6.2017

€.19/2017 o urCeni Skolného, poplatkov spojenych so Studiom a o uhradach nakladov spo-
jenych so zvySovanim kvalifikacie v akademickom roku 2018/2019 na UPJS v Kosiciach
(dalej len ,Poriadok poplatkov®) s ucinnostou od 01.09.2018, €. j.: REK000149/2018-
UPA/287 zo dnha 15.12.2017

8.18/2017 o organizaénych zmenach na UPJS v KoSiciach, &. j.. REK000580/2017-
UPA/15843, zo dha 20.12.2017

&.17/2017 o uréeni obsahu inauguraéného spisu na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Ko-
Siciach a jej suCastiach, €. j. REK00580/2017-UPA/13953 zo dna 15.11.2017

€.16/2017 ktorym sa urcuju kritéria na ziskanie vedecko-pedagogickych titulov docent a
profesor na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Ko$iciach, &. j.: REK00580/2017-UPA/13952
zo dna 15.11.2017

&.15/2017, ktorym sa uréuju ceny za pouzitie motorovych vozidiel UPJS v Kosiciach pre
potreby fakult a univerzitnych pracovisk, €. j.: REK00580/2017-UPA/13850 zo dna
01.09.2017

&.14/2017, ktorym sa vydava Statut Ceny rektora UPJS v KosSiciach za vyznamny medialny
¢in, €. j.: REKO00580/UPA/2017-12270 zo dha 11.09.2017

€.13/2017, o vybavovani staznosti, €. .. REK000580/2017-UPA/9862, zo dha 28.07.2017
&.12/2017 o organizaénych zmenach na UPJS v KosSiciach, &. j. REK001956/2017-
UPA/9573 zo dna 21.07.2017, organizacna zmena nadobuda ucinnost od 01.09.2017
€.11/2017 na realizaciu vstupného Skolenia a oboznamovania Studentov Univerzity Pavla
Jozefa Safarika s predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci, ochrane pred po-
Ziarmi a civilnej ochrane, €. j.: REK001554/2017-UPA/8813 zo dfia 11.07.2017

+ Rozhodnutie Rektora €. 11/2017 v ENG

&.10/2017 Zasady pre &innost organizovanych zaujmovych foriem na UPJS v Kosiciach, &.
j. REK000580/2017-UPA/7198 zo dria 04.09.2017

€.9/2017 o zabezpedeni vnutorného systému kvality vzdelavania na Univerzite Pavla Jo-
zefa Safarika v KoSiciach a jej suéastiach, €. j.. REK000580/2017-UPA/7103 zo dha
01.06.2017

&.8/2017, ktorym sa vydava Registraturny poriadok Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Ko-
Siciach a jej sudasti, ¢.j. REK000580/2017-UPA/004686/2017 zo dfia 01.01.2017
&.7/2017, o spdsobe vyhlasenia poplachu s evakuaciou na Univerzite Pavla Jozefa Safa-
rika v KoSiciach a jej suc€astiach, €. j. REK 000710/2017-UBP/001 zo dna 10.04.2017+ Do-
datok €. 1 €. j. REK000580/2017-UPA/13511 zo dria 15.11.2017

€.6/2017, ktorym sa vydava bezpe€nostna smernica prevadzkovania kamerového a moni-
torovacieho informaéného systému na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KoS$iciach a jej
sugastiach, &. j.: REK000580/2017-UPA/442 zo dfia 11.4.2017

&.5/2017, ktorym sa uréuju ceny stravovania na UPJS v Kosiciach a jej sucastiach,  &. .
REKO000580/2862/2017 zo dfia 28.03.2017

&.4/2017, ktorym sa vydava Statat Vnatorného vedeckého grantového systému Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, ¢&.j.REK000580/2017-UPA003381/2017 zo dna
20.03.2017

&.3/2017, ktorym sa vydava Statit Ceny rektora Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosi-
ciach za vyznamny prinos voblasti vedy a vyskumu, ¢&. j. REKO000580/2017-
UPA003312/2017, zo dita 17.03.2017

&.2/2017, o uréeni poplatkov za ubytovanie v ubytovacej éasti SDaJ UPJS v KoSiciach, &. j.:
REK000580/2017-UPA/002726/2017, zo dfia 10.03.2017

¢.1/2017, o organizaénych zmenach na UPJS v KoSiciach, &. j. REK1170/2017 zo dia
28.02.2017
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Smernice

- Dodatok &. 1 k Smernici &. 3/2016 o ediénej &innosti UPJS v KoSiciach a jej sugasti, &. j.:
REK000826/2017-UPA/8179 zo dfia 22.06.2017

- Dodatok €. 1 k Smernici €. 10/20115 o spbsobe, lehotach oboznamovania a informovania
zamestnancov UPJS v Kosiciach v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci,
REK000826/2017-UPA/10949 zo dfia 13.9.2017

- Dodatok &. 1 k Smernici &. 4/2015 o poskytovani OOPP zamestnancom UPJS v KoSiciach
a jej sucasti, &. j. REK0001591/2017-UPA/8914 zo dria 24.8.2017

- €. 4/2017, pre realizaciu a financovanie doktoratov pod dvojitym vedenim medzi Univerzitou
Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach azahraniénou partnerskou  univerzitou,
¢. . REK496/2017-UKR-8720 zo dfia 08.07.2017

- &.3/2017 na realizaciu verejného obstaravania v podmienkach Univerzity Pavla Jozefa Sa-
farika v KoSiciach, €. j.: REK000826/2017-UPA 4148/2017 zo dna 11.09.2017

- €. 2/2017 na realizaciu povinnosti zamestnavatela pri posudzovani zdravotnej spésobilosti
na pracu zamestnancov UPJS v KoSiciach a jej stgasti, €. j.: REK000666/2017-UBP/002 zo
dria 10.04.2017

- €. 1/2017 o ur€eni zoznamu prac a pracovisk, ktoré su zakazané alebo spojené so Specific-
kym rizikom pre tehotné Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po pérode a dojciace
Zeny v podmienkach Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach a jej sugastiach a nie-
ktoré povinnosti zamestnavatela pri zamestnavani tychto zien, €. .. REK000652/2017-
UBP/002 zo dha 10.04.2017
+ verzia v anglickom jazyku: Derective N0.1/2017 on the determination of a list of works and
workplaces which are forbidden to or associated with the specific risk for pregnant women,
mothers until the end of the ninth month postpartum, and lactating women in the terms and
conditions of Pavol Jozef Safarik University in KoSice and its components and some of the
obligations of the employer in the employment of such women.

Metodické pokyny a usmernenia rektora

Metodické usmernenie k obsahu habilitaného spisu, €. j.: REK000816/2017-UPA/14723, zo
dna 23.11.2017

Ostatné vnutorné predpisy

Pracovny poriadok Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, &. j. 1120/2016 zo dna
17.03.2016, + Dodatok €. 1 k Pracovnému poriadku Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosi-
ciach, ¢. j. REK 000816/2017-UPA; 004109/2017 z 01.04.2017

Organiza¢né poriadky

Organizaény poriadok Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach, &. j. 1119/2016 zo dia
17.03.2016

+ Dodatok &. 1 k Pracovnému poriadku Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach,

¢. j. REK 000816/2017-UPA; 004108/2017 z 01.04.2017

Poznamka:

V r. 2017 bola uzavreta Kolektivha zmluva, €. j. REK000665/2017-UOC, zo dna 17.03.2017 + Pri-
loha €. 1 ku Kolektivnej zmluve ,Zasady pre tvorbu a pouzitie socialneho fondu“ zo dria 17.03.2017,
+ Priloha €. 2 ku Kolektivnej zmluve ,Zasady pre realizaciu doplnkového déchodkového sporenia
na rok 2017¢.
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Vnutorné predpisy — zruSené v roku 2017

Prikazy rektora

- €. 2/2009, o povinnostiach zamestnavatela voci tehotnym Zenam, matkam do konca devia-
teho mesiaca po pérode a dojcCiacim zenam, €. j.: 437/2009 zo dfia 2.2.2009

- €. 4/2014, na realizaciu povinnosti zamestnavatela pri posudzovani zdravotnej spésobilosti
zamestnancov UPJS v Kosiciach a jej sugasti na pracu, ¢&. j.: 4111/2014 zo diia 16.10.2014.

Rozhodnutia rektora

€. 20/2016 o urceni Skolného, poplatkov spojenych so Studium a o uhradach nakladov spo-

jenych so zvySovanim kvalifikacie v akademickom roku 2017/2018 na UPJS v Kosiciach, &.

j. 3899/2016 zo dna 09.12.2016. Poznamka: Rusi sa dfiom ucinnosti Rozhodnutia rektora

¢.19/2017, a to driom 01.09.2018,

- &.19/2016, ktorym sa uréuju ceny stravovania na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kosi-
ciach a jej suCastiach, ¢.j. 4000/2016 zo dria 28.11.2016

- €. 15/2016, ktorym sa vydava bezpecnostna smernica prevadzkovania kamerového a mo-
nitorovacieho informaéného systému na UPJS a jej stdastiach, &. j. 3336/2016 zo dia
16.11.2016

- &.7/2016, ktorym sa vydava Statut Vnutorného vedeckého grantového systému Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach pre tvorivych pracovnikov a doktorandov v dennej forme
Studia, €. j.: 1018/2016 zo diia 15.04.2016

- &.4/2016, ktorym sa uréuju ceny za pouzitie motorovych vozidiel UPJS v Kosiciach pre po-
treby fakult a univerzitnych pracovisk, €. j. 643/2016, zo dna 24.02.2016

- & 13/2015 Vstupna instruktdaz pre S$tudentov UPJS v KE z predpisov bezpeénost
a ochrana zdravia pri praci a ochrana pred poziarmi, €. j. 4008/2015, zo dfia 5.10.2015

- €.6/2015, ktorym sa urcuju kritéria na ziskanie vedecko-pedagogickych titulov docent a pro-
fesor na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, ¢&. j.: 1000/2015 zo diia 30.03.2015

- &.3/2015 o uréeni obsahu inaugura&ného spisu na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Ko-

Siciach a jej suCastiach, €. j.: 142/2015 zo dra 30.01.2015

&. 17/2013 o vybavovani staznosti, C. j. 3955/2013 z 30.09.2013

&. 15/2010, o uréeni poplatkov za ubytovanie v ubytovacej éasti SDaJ UPJS v KoSiciach, &.

j-: 4332/2010, zo dfia 15.12.2010 v zneni jeho Dodatku €. 1 zo diha 20.09.2016

Metodické pokyny

- Metodické usmernenie k obsahu habilitatného spisu Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Ko-
Siciach, €. j.: 140/2015, zo dna 30.01.2015

Smernice

- €. 2/2016 upravujuca jednotny postup pri verejnom obstaravani zakaziek na dodanie tova-
rov, zakaziek na uskutoCnenie stavebnych prac a poskytovanie sluzieb na Univerzite Pavla
Jozefa Safarika v KoSiciach a jej sucastiach, &. j. 1196/2016 zo diia 18.04.2016
+ Dodatok €. 1, €. j. 1196/2016 zo dna 18.04.2016

Ostatné vnutorné predpisy

- Statut Ceny rektora Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach za vyznamny prinos ugi-
telov a vedeckych pracovnikov Univerzity Pavla Jozefa Saféarika v oblasti vedy a vyskumu
zo dna 2.7.2010, €. j.: 2367/2010

- Registraturny poriadok a registratirny plan Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach a
jej suCasti zo dna 27. aprila 2004 platny od 1. juna 2004 v zneni Dodatku €. 1 zo dnha 28.
11. 2008, €. j. 3720/2008, Dodatku ¢&. 2 zo dfia 06. 06. 2012, €. j. 2083/2012, Dodatku €. 3
zo diia 20. 10. 2014, €. j. 4266/2014.
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