INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pracovné pravo a pravo socidlneho zabezpecenia
KPPaPSZ/
PPaPSZ/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda Stadia: prezencna

Poéet kreditov: 4

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: N

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:
Ziskanie zakladnych poznatkov z oblasti pracovného prava a prava socialneho zabezpecenia.

Stru¢na osnova predmetu:

. Uvod do pracovného prava

. Predzmluvné vzt'ahy

. Vznik pracovného vztahu I. — pracovna zmluva

. Vznik pracovného vztahu II. — dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
. Skonc¢enie pracovného pomeru

. Naroky zamestnancov v stvislosti so skon¢enim pracovného pomeru

. Pracovny cas a dovolenka

. Odmeiiovanie zamestnancov

9. Prekazky v praci a socidlna politika zamestnavatel'a

10. Zodpovednost’ za Skodu a ndhrada Skody v pracovnom prave

11. Uvod do prava socialneho zabezpe&enia

12. Postavenie Studenta v systéme socialneho poistenia

13. Postavenie Studenta v systéme zdravotného poistenia a v systéme Statnej socialnej podpory
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Odporucana literatara:

Helena BARANCOVA - Zakonnik prace. Komentar. Tretie vydanie. Praha: C.H. Beck. 2013
KMEC, J. a kol. - Evropska umluva o lidskych pravech. Velké komentaie. Praha: C. H. Beck,
2012.

Marcel DOLOBAC, M. a kol. Vybrané otazky socialneho prava Eurdpskej tunie. Kogice: UPJS v
Kosiciach. 2012

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0
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Vyuéujuci: JUDr. Marcel Dolobag, PhD., JUDr. Jana Zul'ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.05.2014

Schvalil:
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