
 
 
 

General Information 
Course name 

Manažment pre 
sociálnu prácu 

 ECTS 
Credits 

6 

Semester 3., 5. 

 

Aims 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Contents   
1. Pojem, vznik a vývoj manažmentu. 
2. Hlavné koncepcie v manažmente – klasické a neoklasické prístupy. 
3. Hlavné koncepcie v manažmente – moderné teórie a pragmatický prístup. 
4. Japonský a americký systém manažmentu. 
5. Plánovanie. Tvorba plánov. Typy plánov. 
6. Organizovanie a tvorba organizačných štruktúr v podniku. 
7. Manažérskej rozhodovanie. 
8. Vedenie a tvorba pracovných tímov. Osobnosť manažéra. 
9. Motivácia zamestnancov. 
10. Komunikácia v práci manažéra. 
11. Kontrola a proces kontrolnej činnosti v podniku. 

Evaluation   
Priebežné hodnotenie (napr. test, samostatná práca...): 
- Referát a prezentácia, aktivita na cvičeniach 
Záverečné hodnotenie (napr. skúška, záverečná práca...): 
- Hodnotenie písomnej skúšky – 60 bodov 
Spolu môže študent získať maximálne 100 bodov. 

Bibliography 
BAŠISTOVÁ, A. – STANKOVIČ, L.: Vybrané kapitoly z manažmentu pre 
sociálnu prácu. Košice, VÚSI, spol. s r.o., Vydanie prvé. 2012. 118 s. ISBN 
978-80-89383-19-1 
MAJTÁN, M. a kol.: Manažment. Bratislava : SPRINT, 2008. 



 
 
 

 

 

 

WEARING, M. – HUGHES, M.: Organisations and Management in Social 
Work : Everyday Action for Change. SAGE Publications: 2012. ISBN 
1446271617, 9781446271612. 
FREEMAN, R.: Strategic Management A Stakeholder Approach. Cambridge 
University Press. 2010. ISBN: 0521151740, 9780521151740. 


