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	General Information

	Course name
	Sociálna práca so seniormi
	ECTS
Credits
	4

	
	
	Semester
	3.

	

	Aims

	1. Študent rozumie a interpretuje pojmy v oblasti sociálnej práce so seniormi. 
2. Študent vie popísať, klasifikovať a roztriediť formy sociálnych služieb a ich poskytovateľov. 3. Študent dokáže identifikovať a analyzovať sociálne problémy seniorov a teoretické poznatky vie aplikovať do práce s klientom s využitím korektných metód sociálnej práce. 
4. Študent vie aplikovať teoretické poznatky a ich špecifiká z oblasti sociálnej práce so seniormi do samotnej práce s klientom.	

	Contents

	1. Starnutie a staroba ako vývinové obdobie človeka 
2. Sociálne a psychologické aspekty starnutia a staroby 
3. Adaptácia na starobu a starnutie 
4. Autonómia seniora 
5. Formy sociálnych služieb (Zákon č. 448/2008 Z. z. Zákon o sociálnych službách) 
6. Druhy sociálnych služieb (Zákon č. 448/2008 Z. z. Zákon o sociálnych službách) 
7. Konanie o odkázanosti na sociálnu službu 
8. Komunikácia so seniormi, špecifiká sociálnej práce 
9. Smrť. Sociálna práca v kontexte smrti

	Evaluation

	Celá výučba ako aj absolvovanie jednotlivých častí priebežného hodnotenia bude prebiehať podľa aktuálnej situácie, buď prezenčne alebo dištančne (Teams, LMS) 
Priebežné hodnotenie tvorí: 
1. Priebežný test – max.15 bodov, ktorým sa u študenta overí ako interpretuje, aplikuje a vie vysvetliť teoretické východiská pri sociálnej práci so seniormi. 
2. Vypracovanie, odovzdanie a prezentovanie zadaní – podľa vopred určeného harmonogramu - max. 15 bodov. Zadania je potrebné odovzdať prostredníctvom e-lerningového portálu LMS do termínu na to určenom. V prípade neodovzdania zadania alebo oneskorenia odovzdania zadania študent stráca možnosť získať body za zadanie. Prostredníctvom zadaní sa u študenta overuje ako interpretuje, aplikuje a vie vysvetliť teoretické východiská pri konkrétnych príkladoch práce so seniorom. 
3. Vypracovanie, odovzdanie a prezentovanie seminárnej práce - podľa vopred určeného harmonogramu - max. 10 bodov. Seminárnou prácou študent prezentuje výsledky spracovania vopred danej témy. Súčasťou prezentovania seminárnej práce je aj príprava aktivity a podnietenie diskusie pre ostatných študentov týkajúca sa spracovanej a prezentovanej témy. Prostredníctvom zadaní sa u študenta overuje ako interpretuje, aplikuje a vie vysvetliť teoretické východiská v oblasti sociálnej práce so seniormi. 
4. Prítomnosť na výučbe - pre pripustenie na skúšku je vyžadovaná účasť min. 80% z celej výučby. 
V prípade nesplnenia podmienok (nezískania požadovaných 22 bodov v priebežnom hodnotení), nebude študent z predmetu klasifikovaný (hodnotenie X). 
Záverečné hodnotenie: Písomná skúška, kde je možné získať maximálne 60 bodov, z čoho minimálny počet bodov pre udelenie hodnotenia je 31. Pre absolvovanie skúšky v predtermíne (posledný týždeň semestra v čase prednášky) je potrebný zisk min. 35 bodov z priebežného hodnotenia. Písomná skúška má u študenta preveriť ako vie študent interpretovať, aplikovať a vysvetliť nadobudnuté vedomosti v oblasti sociálnej práce so seniormi. 
Výsledná známka je sumou bodov z priebežného hodnotenia a z absolvovanej záverečnej skúšky. 
A 100 - 91 
B 90 - 81 
C 80 - 71 
D 70 - 61 
E 60 - 53 
FX 52 a menej.
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