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Zena v IT 2025: Kto ziska prestizne ocenenie? Pozrite si zverejnené nominécie a finalistky

S Gspedné, uznavané i vysoko cenené. Vedl vyznamné firmy, organizicie a timy, biznisové & vyskumné projekty. Zeny v IT —
inovatorky, vyvojarky, ale aj reSpektované mentorky. Hoci nemaju tisice sledovateflov, ani pozornost bulvaru, postvaju Slovensko vpred,
menia krajinu na lepSiu.

Preto znama organizacia Aj Ty v IT , po vlafiaj$om Uspednom pilotnom podujati, opét prichadza s ocenenim ZENA V IT . Uz Gvodny
ro¢nik vzbudil velky ohlas. Projekt je totiz skvelou moznostou nielen upozornit na najuspesnejsie zeny, ktoré sa presadili v IT, ocenit tie
najlepie z nich, ale aj stretn(if sa s nimi osobne. Ugastnici podujatia, ale aj média, prave tento fakt povazuju za najcennejsi benefit
projektu, pretoze osobné stretnutia zien z celého Slovenska umoziuji prepajat ich; dopifiat a zdokonalovat si znalosti, delif sa o
skusenosti a nachadzat nové inSpiracie. Prave takto sa ludia mézu ustavi¢ne zlepSovat a rast, rovnako pomahaju celej spolocnosti a
krajine.

Medzi tohtoroénymi nominantkami st opat Zeny s obdivuhodnymi vysledkami. Prva a zatial jedind Zena na svete, ktord ziskala
certifikaciu Golden Kubestronaut; vedkyna a profesorka s vySe 150 publikaciami a 20 vedeckymi projektmi; Ci liderka v nadnarodne;j
spolo¢nosti, ktord popri manazérskej pozicii buduje bezpecné prostredie pre Zeny v IT a venuje sa aj mentalnemu zdraviu.

Vitazky 2. roénika nového prestizneho ocenenia ZENA V IT vyhlasia na slavnostnom Galavedere 23. septembra v Jurkovidovej Teplarni
v Bratislave. Vstupenky na podujatie, a podporit ho tak, si méZete zakupit tu .

,,Preco to robime? Aj na Slovensku mame mnoho skvelych Zien, osobnosti, odborni¢ok v IT oblasti. Dékazom su aj velmi silné
tohtoroéné nominacie. Vnimame v$ak, Ze verejnost tieto osobnosti stdle malo pozna. Nedostavaju totiz dostatocny priestor na
prezentaciu prace a jej ocenenie. Rozhodli sme sa preto takyto priestor vytvorit. Jednak aby sme ich pomohli zviditelnit, zaroven vsak,
aby sme motivovali i ostatné Zeny a mladSie diev€ata, ktoré sa rozhoduju o svojej kariére a buducnosti,” vysvetluje Petra
KOTULIAKOVA, vykonna riaditelka Aj Ty v IT.

,,Cielom je inSpirovat verejnost, cell spolo¢nost, posilnit vnimanie a postavenie Zien na Slovensku v oblasti informac¢nych technoldgii.
Chceme prehlbovat myslienku vstupu zien do IT a zaroven im poskytnif platformu na prezentaciu ich prace tak, Zze vyjadrime verejné
uznanie a podakovanie vSetkym, ktori tejto myslienke na Slovensku pomahaju. Takto povzbudime aj mladé dievéata a ich rodiny, aby
nasli budiicnost a perspektivnu kariéru prave v IT,” dopia Lenka KRAJCIKOVA, projektova manazérka Aj Ty v IT.

Do 2. roénika ocenenia ZENA V IT priglo celkovo 48 nominaénych navrhov , z ktorych odborna porota vybrala po troch finalistkach v
kategoriach Zena v IT, IT Studentka roka a IT spojenec roka . Pat&lennt porotu tvoria redpektované osobnosti: Daria HVIZDALOVA,
Zuzana JOJICOVA, Petra KOTULIAKOVA, Dalibor SLAVIK, Martin VENHART. Viac o &lenoch poroty si mézete pregitaf tu .

V 2. roéniku o cenenia ZENA V IT st vyhlasené tri kategorie:
1. Kategéria: Zena v IT

Zena, ktora preukazala v poslednych piatich rokoch vysokd mieru excelentnosti, inovacie, liderstva a aktivne sa snazila o vaésiu
rozmanitost v technologickom priemysle.

V tejto kategorii boli nominované tieto finalistky:

Viktéria IVANOVA: K IT sa dostala nahodou, dnes ma 10-roéné skisenosti a je viceprezidentkou pre segment doméacnost v spolo¢nosti
ESET. Zalozila zamestnanecku skupinu pre Zeny, aby si vzajomne pomahali v raste a budovani sebadbvery. Veri vo svet, v ktorom moéze
byt kazdy sdm sebou a citif sa prijaty. Mentoruje Zeny, ktoré chcl vstlpit do IT alebo prevziat vedlce pozicie. Vo svojom newsletteri s
nazvom ,Viktoria: Talks to myself* a videopodcaste sa venuje témam méakkych zru¢nosti a duSevného zdravia.

Zdroj: AJTY VIT

Jana VONSAK: V IT sa presadila aZ v dospelosti po prvej vysokej $kole, ked ju oslovil kreativny rozmer tohto odvetvia. Zaéinala ako
softvérova inzinierka, neskér sa nasla v oblasti DevOps Security. Je prvou a zatial jedinou Zenou na svete s titulom ,Golden
Kubestronaut” , ktory udeluje CNCF za Uspes$né zdolanie vSetkych jej cloud-native certifikacii a LFCS. Popri praci tento rok ukoncila
inZinierske Studium aj na Materialovotechnologickej fakulte Slovenskej technickej univerzity (MTF STU) v Bratislave. Svoje vedomosti
rada zdiela v ramci vzdelavacich Skoleni.

Prof. Ing. Elena ZAITSEVA, PhD.: Tituly M.S. a Ph.D. v odbore informatika ziskala na Bieloruskej Statnej univerzite informatiky a
radioelektroniky v Minsku . Je profesorkou na Katedre informatiky Zilinskej univerzity v Ziline. Je autorkou troch knih a vyse 150 &lankov,
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koordinovala viac ako 20 vyskumnych projektov. Jej badatelské zaujmy zahfhaji matematické metdédy v analyze spolahlivosti a
klasifikaéné problémy. Je ¢lenkou technického vyboru Eurdpskej asociacie pre bezpeénost a spofahlivost a predsednitkou pobocky
Asociacie spolahlivosti Ceskoslovenskej sekcie IEEE .

2. Kategoria: IT Studentka roka

Zena, ktora $tuduje v IT odbore a dosiahla excelentné $tudijiné vysledky, priniesla inovativne rie$enie alebo svojim prinosom pomohla
posunuf urditd tému.

V tejto kategérii boli nominované tieto finalistky:

Zuzana JAKUBOVA: Studentka IT manazmentu a spoluzakladatelka obgianskeho zdruzenia Kockagi , ktoré meni pristup k digitalnemu
vzdelavaniu na Slovensku. Vedie narodnl sttaz Kockac roka , vytvorila priruéku umelej inteligencie pre pedagdgov s ndzvom Al¢ko , ku
ktorej sa viaze aj séria Al workshopov po celom Slovensku. Prepaja $tudentov, pedagdgov i odbornikov s ciefom pripravit mladych ludi
na buducnost, ktora ich bude bavif. Mimo neziskovej ¢innosti sa ako zivnostni¢ka venuje webovému a grafickému dizajnu.

Zdroj: AJTY VIT

Lucia PIATRIKOVA: Doktorandka na Fakulte riadenia a informatiky Zilinskej univerzity , kde sa venuje aplikacii umelej inteligencie v
medicine. Vo vyskume sa zameriava na analyzu histologickych snimok pomocou neurénovych sieti a generativnych modelov. Za
diplomovl pracu ziskala cenu rektora a v sttazi IT SPY cenu Magenta Award for Excelence in IT a Cenu verejnosti. Lucia zalozila
obcianske zdruzenie IT&FIT . Vo volnom ¢ase rada Sportuje, cestuje a tancuje v skupine stredovekych tancov.

Dominika ZAVACKA: Doktorandka v odbore informatika na Fakulte matematiky, fyziky a informatiky Univerzity Komenského v Bratislave
(FMFI UK) . Venuje sa vyskumu v oblasti algebraickej tedrie grafov, spolupracuje na medzinarodnych projektoch a vysledky prezentuje
na domacich aj zahrani¢nych konferenciach. Podiela sa na vyu¢be na FMFI UK aj na Fakulte elektrotechniky a informatiky Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave (FEI STU ), pracuje ako Junior Technical Analyst vo firme Nexi Central Europe . Vo volnom ase vyvija
mobilné aplikacie, venuje sa dobrovolnictvu a cestovaniu.

3. Kategoria: IT Spojenec roka

Jednotlivec alebo jednotlivkyna, firma, institicia ¢i organizacia, ktori sa v poslednych piatich rokoch zaslizili o zlepSenie Urovne
rozmanitosti v ramci IT, v organizacii a/alebo v SirSej komunite.

V tejto kategérii boli nominované tieto finalistky a finalista:

Peter Baus: Posobi v spolo¢nosti Accenture Technology ako projektovy lider timu softvérovych vyvojarov, kde sa podiela na vyvoji
inovativnych webovych aplikacii. ZastreSuje pro bono a expertné dobrovolnicke aktivity, ¢im podporuje fungovanie neziskovych
partnerov. Uz 5 rokov vedie projekt “Omama app” , ktory ziskal cenu IT projekt roka 2023 . Podielal sa na tvorbe vzdelavacieho programu
pre zeny so zaujmom o kariéru v IT sektore “Urob zmenu” a v “Projektoch v praxi” v spolupraci s organizaciou Nexteria .

Zdroj: AJTY VIT

Lubica Revakova: Prepdja komunikaciu, média a technolégie do zrozumitelnych digitalnych rieSeni. Vystudovala medialne $tadia na
Filozofickej fakulte UPJS v Kosiciach . Ako zakladatelka odboru Dizajn digitalnych aplikacii na Skole umeleckého priemyslu formuje nova
generdciu kreativcov, ktorych vedie k medialnej gramotnosti, kritickému mysleniu a inovativnemu pristupu k digitalnym rieSeniam. Je
spoluzakladatelkou Obcianskeho zdruzenia UX / KoSice, ktoré buduje UX komunitu na vychodnom Slovensku. Veri, ze kvalitny dizajn by
mal byt predov§etkym zrozumitelny a pouzitelny.

Mirka Uhnak: Podnikatelka s vasniou pre vzdelavanie a technol6gie. Stoji na ¢ele IT akadémie Mini Tech MBA , ktord bola navrhnuta
Speciélne pre zeny. Vdaka akadémii uz stovky Zien ziskali sebavedomie, kariérne uplatnenie a férovy plat v IT odvetvi. Motivuje Zeny
objavovaf krasy IT sveta, v podcastoch vyzdvihuje pribehy Uspesnych Zien z IT, a usiluje o vacsie zapojenie Zien do tech diania. Ma
doktorat z Univerzity Komenského v Studijnom odbore Ekonémia a manazment a za Uspechy v oblasti vzdelavania ju zaradili do rebricka
Forbes 30 pod 30 .

Viac o finalistkach 2. ro&nika ZENA V IT , ale aj o laureatoch z viaiiajsieho roka 2024 si mozete preéitat tu.

Preco to robime? Odpoveda Petra KOTULIAKOVA, riaditetka Aj Ty v IT:

ocenovanie zien v IT sektore poméaha podporit rovnakeé prileZitosti pre vSetkych bez ohladu na pohlavie
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ked su Uspechy zien v IT sektore viditefné a oceriované, méze to sluzif ako inpiracia pre mladé dievcata a zeny, aby sa tiez zapdjali do
tejto oblasti a prekondvali pripadné prekazky

kultira ocefiovania Zien v IT moze prispiet k vytvoreniu pozitivneho a inkluzivneho pracovného prostredia, kde sa vSetci zamestnanci
citia oceneni a reSpektovani

rovnaké zastupenie zien a muzov v IT sektore prispieva k vac¢sej rozmanitosti nazorov, skisenosti a pristupov
Projekt ZENAV IT podporili: AmCham Slovensko, Partners, Base4Work.
O organizatorovi Aj Ty v IT:

Obdianske zdruzenie Aj Ty v IT vzniklo v roku 2012 s ciefom motivovat dievéaté a Zeny, aby sa nebdli vstipit do sveta informacnych
technoldgii. Odvtedy zorganizovalo vySe 2600 workshopov, takmer 900 online kurzov a oslovilo takmer 60 000 Zien a dievcat.

Zamer zdruZenia vyjadruje motto , Technology has no gender* , ciel je dosiahnut, aby Zeny nezostali na okraji, ale stali sa stc¢astou
technologickej budicnosti.

Viac info o verejnych vzdelavacich kurzoch, seminaroch, workshopoch na skolach a dalSich projektoch pre zeny a diev¢ata najdete na:
www.ajtyvit.sk

Znacky:

Autor: redakcia touchlT
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