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Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach (dalej len ,,UPJS*) poskytuje vzdelavanie v troch
stuptioch vzdelavania, v L., II., a spojenom 1. a Il. stupni a III. stupni, ako aj v ramci vzdelavacich
programov celozivotného vzdelavania. Vzdelavacie aktivity zabezpecuje jej pat’ fakult, Lekarska fakulta
(LF), Prirodovedecka fakulta (PF), Pravnicka fakulta (PravF), Fakulta verejnej spravy (FVS),
Filozoficka fakulta (FF), ako aj vyskumné a pedagogické pracoviska, Ustav telesnej vychovy a §portu
(UTVS), Botanickd zihrada, Technologicky ainovaény park UPJS (TIP-UPJS), ainformacné
pracoviska, Univerzitna kniznica (UK), Centrum informacnych a komunikacnych technologii (ClaKT),
Univerzitné poradenské centrum (UNIPOC), Centrum celozivotného vzdelavania a podpory projektov
(CCVaPP) a v neposlednom rade Studentské domovy a jedalne (SDal) ako uéelové zariadenie.

UPJS v Kogiciach so svojim silnym vyskumnym zakladom zabezpeuje, Ze poskytované
vzdelavanie sa opiera o vysledky vedecko-vyskumnej cinnosti vysokoSkolskych ucitelov ako
odbornikov pre konkrétnu vedecku oblast’ a aj kvalitni vyskumnu infrastruktaru. Vzdelavaci proces je
postaveny na inovativnych formach vzdeldvania, v rdmci ktorych je vyuzivana najmodernejsia
didaktickd a experimentalna pristrojova technika. Podstatnym benefitom pre $tudentov UPJS v
Kosiciach je rozSirujuca sa spolupraca s inStitiiciami a expertmi z externého prostredia, ktori do
vzdelavacieho procesu prinasaju svoje skusenosti posilitujuce vedomosti, zrucnosti a kompetencie
nevyhnutné pre uplatnenie nasich absolventov na trhu prace.

UPJS pravidelne vyhodnocuje kvalitu poskytovaného vzdelavania. Tato vyrotna Sprava o kvalite
vysokoskolského vzdelavania na UPJS v Kosiciach v I, II. a spojenom I. a II. stupni v akademickom
roku 2024/2025 je vypracovana v sulade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov, zikonom &. 167/2024 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 269/2018
Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni zakona ¢. 343/2015
Z. z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov, a
rozhodnutim rektora ¢. 8/2021 (od 3.3.2025 rozhodnutim rektora ¢. 2/2025), ktorym sa vydavaju
Pravidla vnitorného systému zabezpecovania a overovania kvality vzdeldvania, vedeckej, vyskumne;j,
vyvojovej, umeleckej alebo d’alsej tvorivej a podpornej ¢innosti na UPJS v Kosiciach. Slizi ako sudast’
dokumentéacie pre Vnutorny systém overovania a hodnotenia kvality na UPJS v Kogiciach (VSK)
hodnoteny interne Radou pre vnitorné overovanie kvality (RVK) a externe Slovenskou akreditaénou
agentirou pre vysoké $kolstvo (SAAVS). Obsahovo hodnoti oblast’ vzdeldvania na UPJS v Kogiciach v
L., II. a spojenom 1. a II. stupni §tadia v dennej i externej forme.

Pre trvalé zabezpecenie kvality vzdelavania je kl'uCové pravidelné externé hodnotenie. Dna 16.
maja 2024 Vykonna rada SAAVS rozhodla o salade VSK UPJS so $tandardami SAAVS a zérovei
udelila pravo vytvarat, uskuto¢novat’ a upravovat’ studijné programy vo vSetkych studijnych odboroch
a stupiioch vysokoskolského vzdelavania, ktoré sa realizovali na UPJS aj v akademickom roku (d’alej
len ,,AR*) 2024/2025. Toto opravnenie vytvara vacsiu slobodu a flexibilitu v realizacii vysokoskolského
vzdelavania, zaroven viak kladie na plecia UPJS véésiu zodpovednost’ za neustale zlepSovanie sa v
tirovni vzdeldvania a aj vietkych podpornych ¢innosti. V AR 2024/2025 UPJS tieto prava zodpovedne
a v plnom rozsahu vyuZivala a zaroven vytvarala podmienky aj pre akreditaciu Studijnych programov,
na ktoré sa tieto prava nevztahuju. Tato kultura kvality na UPJS je vyjadrend viziou, hodnotami a trvalou
podporou vedenia univerzity.

V AR 2024/2025 doslo k aktualizacii Studijného poriadku Univerzity Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach pre 1., 2. a spojeny 1. a 2. stupen Stidia. Po takmer Siestich rokoch tak nastala tiprava pravidiel
v oblasti vzdeldvania, a to aj v reakcii na novely zakona o vysokych skolach. Jednou z najvac¢sich zmien
bolo zakotvenie moznosti udelenia individualneho planu vzdelavania reagujucej na individualne potreby
nasSich Studentov.



UPJS patri medzi najlepsie hodnotené univerzity na Slovensku nie len doma, ale aj v ramci
medzinarodnych rebrickov. Jej dobré meno doma iv zahrani¢i potvrdzuje vysoka kvalitu
poskytovaného vzdelavania. UPJS je integralnou suastou Eurépskeho priestoru vysokoskolského
vzdelavania (EHEA), aktivinym ¢lenom Eurdpskej asociacie univerzit (EUA), signatarom Magna Charta
Universitatum, silnym zastancom akademickych slobdd a I'udskych prav. Vd’aka dodrziavaniu principov
Europskej charty vyskumnych pracovnikov a Koédexu spravania pre nabor vyskumnych pracovnikov sa
od roku 2021 pysi oznacenim HR Excellence in Research udelenym Eurdpskou komisiou.

Predkladana vyro¢na spréava hodnoti AR 2024/2025 poznaceny spolocenskymi udalostami, ako
je pokracujuci ozbrojeny konflikt na Ukrajine, neustala potreba adaptacie procesov na novelizované
ustanovenia zakona o vysokych $kolach ¢ vyuzivanie umelej inteligencie. Struktara vyroénej spravy
sa deli na cCasti venované Studijnym programom, Studiu a Studentom, vysokosSkolskym ucitel'om,
dopadom internacionalizacie, hodnoteniu kvality vzdelavania, materialnej a inej podpore Studentov, ¢i
uplatnitelnosti nagich absolventov. Zameriava sa na plnenie $tandardov SAAVS, s ohladom na
ukazovatele a metodiky na vyhodnocovanie §tandardov a Dlhodoby zamer UPJS v Kogiciach na roky
2020 — 2025 z celouniverzitného pohladu. Tabulky, grafy a v nich obsiahnuté ¢iselné data boli
generované k datumu, ktory umoziiuje najefektivnejSie vyhodnotenie ukazovatela. Z obsahu st
vyltigené tvoriva ¢innost UPJS v Kosiciach, ktora je predmetom vyroénej spravy UPJS v Kogiciach
v oblasti vedeckovyskumnej cinnosti a doktorandského S$tadia ¢i jednotlivych fakult, ako aj
monitorovanie kvality vzdelavacej ¢innosti, ktoré je predmetom ¢innosti RVK. Cast’ idajov vo vyroénej
sprave je v nevyhnutnej miere prevzata z inych vyro¢nych alebo hodnotiacich sprav.



1 STUDIJNE PROGRAMY

Na zéklade rozhodnutia SAAVS zo diia 16. maja 2024 ziskala UPJS pravo vytvérat,
uskutocnovat a upravovat’ Studijné programy v Studijnych odboroch a stupiioch vysokoskolského
vzdelavania uvedenych v Tab. la.

Tab. 1a) Studijné odbory a stupne vysoko$kolského vzdelavania, v ktorych ma UPJS
opravnenie vytvarat’, uskuto¢iiovat’ a upravovat’ Studijné programy
biologia L., I1. a III. stupeii

chémia L, I1. a IIL. stupen
spojeny L. a II. stupen a
IILstupen
filologia L, II. a I1I. stupen
filozofia L., I1. a ITI. stupen

farmacia

fyzika L., I1. a ITI. stupen
historické vedy L., II. a I1I. stupen
informatika L, II. a I1I. stupen
matematika L., IL. a I1I. stupen
osetrovatel’stvo I. stupen

politické vedy L., II. a I1I. stupen
pravo L, II. a I1I. stupen

psychologia L., I1. a ITI. stupen

socialna praca L., IL. a III. stupen
ucitel'stvo a pedagogické vedy II. stupen
vedy o Zemi L, IL. a III. stupen
vedy o Sporte I. stupen
verejné zdravotnictvo L., IL. a III. stupen
spojeny L. a II. stupeii a
ITLstupern
zdravotnicke vedy I. a II. stupen

vSeobecné lekarstvo

spojeny L. a II. stupen a

zubné lekarstvo IILstupen

V AR 2024/2025 boli realizované §tudijné programy tvorené a upravované v sulade s vntitornym
systémom overovania a hodnotenia kvality na UPJS v Kogiciach (VSK) hodnotenym Radou pre
vnutorné overovanie kvality (RVK) po vyjadreni jednotlivych Rad $tudijnych programov (RSP). Vietky
upravy Studijnych programov sa riadili rozhodnutim rektora ¢. 7/2021 (od 3.3.2025 rozhodnutie rektora
¢ 3/2025), ktorym sa vydava Akreditacny poriadok Univerzity Pavla Jozefa Safirika v Kosiciach,
rozhodnutim rektora ¢ 8/2021 (resp. 2/2025), ktorym sa vyddvajii Pravidld vmitorného systému
zabezpecovania a overovania kvality vzdeldvania, vedeckej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo
dalsej tvorivej a podpornej ¢innosti na UPJS v Kosiciach, a v neposlednom rade Studijnym poriadkom
UPJS v Kosiciach pre I, spojeny 1. a IL, II. stuper studia.

V AR 2024/2025 doslo k vytvoreniu viacerych novych studijnych programov. Fakulty a ich
garantujuce pracoviska nimi reagovali na meniace sa potreby pracovného trhu a aj vyvoj v odbore. V
ramci existujlcich prav RVK 12.12.2024 rozhodla o vytvoreni novych studijnych programov spojeného
I. a II. stuphia pre zubné lekarstvo s dizkou tudia 5 rokov (v slovenskom a v anglickom jazyku) s
pravoplatnostou od 3.2.2025, ktoré nahradzuju povodné, 6-roéné Stadium. Dna 23.1.2025 RVK
rozhodla o vytvoreni novych Studijnych programov s pravoplatnostou od 26.2.2025 v odboroch
matematika a informatika: aplikovana informatika, II. stupen, denné forma, matematika — ekonomické
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a matematické modelovanie, I. stupeni, denna forma, matematicka optimalizacia, I1. stupeni, denna forma,
Na zasadnuti RVK 15.5.2025 bol v stvislosti s vytvorenim novych Studijnych programov v odbore
matematika zruseny pévodny Studijny program manazérska matematika, II. stupeni, denné forma studia
v odbore matematika.

Z hladiska potrieb pracovného trhu, ale aj z hl'adiska plnenia merateI'nych ukazovatelov
vykonnostnej zmluvy, ktori ma UPJS uzavreti s Ministerstvom $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe
Slovenskej republiky, je nas$im zaujmom rozvijat' profesijne orientované Studijné programy. Dna
20.2.2025 RVK rozhodla o vytvoreni 2 profesijne orientovanych bakalarskych studijnych programov:
chemicky laborant — Specialista v odbore chémia a nemecky jazyk pre firemnl prax a projektovy
manazment v odbore filologia.

Diia 20.12.2024 bola na SAAVS podana ziadost' o akreditaciu novych $tudijnych programov
osetrovatel'stvo pre II. a zaroven aj IIl. stupen v dennej a externej forme. Kladné rozhodnutie o
akreditacii tychto novych Studijnych programov bolo agenturou vydané dna 4.9.2025.

V stvislosti s novymi $tandardami SAAVS pre uéitel'ské $tudijné programy boli tieto zostladené
a ministerstvo dila 14.8.2025 vydalo kladné stanovisko k predpokladu uplatneniu ich absolventov.

RVK rozhodla aj o viacerych upravach existujucich Studijnych programov a zmenach ich
garan¢ného zabezpecenia. RVK sa tiez na svojich zasadnutiach venovala r6znym aspektom kvality
vzdelavania na UPJS.

V AR 2024/2025 sa na UPJS realizovalo vzdelavanie v 268 $tudijnych programoch, z toho bolo
154 na L, II. a spojenom I. a II. stupni, dennej a externej forme $tudia a 19 bolo realizovanych v inom
ako slovenskom jazyku.

Tab. 1b) Pocet Studijnych programov

stupeii
L. 79 79 79 94 94
11 48 48 48 57 57
Lall 5 5 5 5 5
spolu: 132 132 132 156 156
stupeii
L. 10 10 5 8 8
11. 12 12 6 6 6
Lall 0 0 0 0 0

stupen

II. 60 60 54 63 63
I.all 5 5 5 5 5
Spolu 143 170 170
*stav k 31.10.2024




Tab. 1¢) Podiel neotvorenych Studijnych programov v AR 2024/2025

pocet SP pocet neotvorenych SP
fakulta spojeny spolu spojeny spolu pg;l:)e !
I stupenn | I.all. | II stupen I stupen I.all. Il stupeni
stupen stupen
LF 4 4 2 10 0 0 0 0 0%
PF 29 0 25 54 3 0 10 13 | 24,07%
PravF 4 0 3 7 0 0 0 0 0%
FVS 6 0 4 10 1 0 0 1 10,0%
FF 45 0 26 71 3 0 4 7 9,86%
UTVS 1 0 0 1 0 0 0 0 0%
UVLF+UPJS 0 1 0 1 0 0 0 0 0%
UPJS 89 5 60 154 7 0 14 | 21

Vo vztahu k podielu neotvorenych Studijnych programov doslo k miernemu zhorSeniu oproti
predchadzajicemu AR 2023/2024, kedy podiel neotvorenych studijnych programov predstavoval 9,7%.

Jedine¢né programy:
UPJS v Kogiciach pontkala v AR 2024/2025 viacero jedine¢nych, resp. na Slovensku minimalne
zastupenych studijnych programov v 1. a II. stupni §tidia, ku ktorym patria:

na Prirodovedeckej fakulte Studijny program analyza dat a umela inteligencia (1. stupen),
na Pravnickej fakulte Studijny program prdavo poskytovany v slovenskom, anglickom
a franciizskom jazyku (1. stupett), ktory sa realizuje v spolupréci s FF UPJS,

na Fakulte verejnej spravy program europska verejna sprava (1. a 1. stupen) a informacné
systemy vo verejnej sprave (1. stupen),

na Filozofickej fakulte Studijné programy anglicky jazyk pre eurdpske institucie
a ekonomiku (modul franctzsky jazyk) (1. all. stupen), latinsky jazyk a literatura
(kombinacia 1. a II. stupen) a psychologia v anglickom jazyku (11. stupen),

s Univerzitou veterinarskeho lekarstva a farmacie spolocny $tudijny program farmdcia (1.
a IL. stupen).



UPJS je univerzitou, v ktorej centre zdujmu stoja jej Studenti. Aj v AR 2024/2025 prebiehali
procesy zlepSovania podmienok stidia a sprehladnovania Studijnych povinnosti. Pokracovani v
rekonstrukénych pracach priestorov univerzity, fakult a pracovisk dochadza k skvalitiovaniu
podmienok efektivneho priebehu vzdelavacich aktivit. V reakcii na potreby spolocnosti a posiliiovanie
nie len odbornych vedomosti, ale aj osobnych zruénosti nasich $tudentov, UPJS neustale upeviiuje
spolupracu s externymi partnermi. Tato spolupraca sa odzrkadluje v mnozstve prilezitosti pre
absolvovanie odbornej praxe formou kratkodobych alebo dlhodobych stazi, ¢i nadobudnutie skiisenosti
uspesnych absolventov. Nastrojom motivacie st aj rézne formy Stipendii pre tych najlepsich
a najuspesnejsich Studentov ako vzoru pre ostatnych Studentov. Podpora Studentov vSak nespociva len
vo finan¢nej podpore, ale najmé réznych formach podpornych sluzieb zameranych aj na $tudentov so
$pecifickymi potrebami &i integraciu zahrani¢nych studentov. UPJS preto aj v AR 2024/2025 podporila
rozne mimoskolské aktivity organizované tsekom marketingu ¢i priamo Studentskymi spolkami
a organizaciami pre podporu spolupatri¢nosti medzi Studentmi, ¢i podporu Sirenia povedomia a tlohy
UPJS v spoloénosti.

Studentsky Zivot je ovplyviiovany aj poletnymi zmenami zikona o vysokych Skolach.
V nadviznosti na ne pristipila UPJS v AR 2024/2025 k zavi$eniu diskusii o Gipravach a prijatiu nového
Studijného poriadku Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach pre 1., 2. a spojeny 1. a 2. stupeii
studia po 6 rokoch platnosti predchadzajticej verzie. Okrem zjednotenia pravidiel do jedného dokumentu
bola jednou z najvéacsich zmien moznost udelit’ individualny plan vzdelavania Studentom v pozicii napr.
(buduceho) rodica, Sportovca, umelca alebo z dévodu inych skuto¢nosti hodnych osobitného zretel’a.
Zmena Studijného poriadku je u¢inna od 1.9.2025.

Podmienky prijimacieho konania
Podmienky prijimacieho konania pre zaujemcov o §tadium st uz tradicne zverejnené nie len na

fakultnych strankach, ale aj jednotnej webovej stranke univerzity, samostatne venovanej podmienkam
prijimacieho konania (https://www.upjs.sk/informacie/zaujemcovia-o-studium/). Rovnako tak pre

zaujemcov o $tadium, ako aj nasich aktualnych Studentov, je kazdoro¢ne (po schvaleni uprav Studijnych
programov zo strany RVK) aktualizovana webova stranka univerzity venovana samostatne Studijnym
programom (https://studijne-programy.upjs.sk/), kde si uchadza¢ ci aktualny Student moéze na jednom
mieste najst’ podmienky pre Gspe$né absolvovanie $tadia.

V AR 2024/2025 si UPJS a jej sti¢asti udrziavali vysoki kvalitu podmienok prijimacieho konania,
pricom podmienkou vacSiny prijimacich konani na jednotlivé §tudijné programy ostava prijimacia
sktiska. UPJS v Kosiciach pontika atraktivne $tudijné programy pre vietkych zaujemcov s predpokladmi
na Stadium zo Slovenska i zo zahraniCia, a to bez ohl'adu na ich pripadné zdravotné, socialne ¢i iné
znevyhodnenie. Podmienky prijimacieho konania v§ak zohl'adiiuju odlisné poziadavky na individualnu
tvorivost, Specifické potreby a motivaciu podl'a $pecifik jednotlivych Studijnych programov.

Pravidl4 prijimacieho konania v AR 2024/2025 boli v sulade so zakonom o vysokych Skolach
véas schvalené akademickymi senatmi jednotlivych fakult, resp. univerzity (UTVS), a zverejnené na
strankach fakult, resp. univerzity. Samotna realizacia prijimacicho konania bola predmetom cinnosti
jednotlivych fakult, resp. univerzity v pripade univerzitného Studijného programu Sport a rekreacia
(UTVS), pri¢om prevazuje prihlasovanie zaujemcov o $tadium na zaklade elektronickej prihlasky.
Jednou z najzasadnejsich zmien bolo okrem navySenia poctu prijimanych Studentov na LF z podnetu
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vlady SR, aj zmena v podmienkach prijimacieho konania pre zahrani¢nych Studentov hlasiacich sa na
Studium v Studijnych programoch poskytovanych v slovenskom jazyku, kde bola zavedena nova
podmienka- preukazanie Grovne znalosti slovenského jazyka formou maturitnej skusky zo slovenského
jazyka ¢i formou certifikatu. V tomto smere sa osvedCila moznost ziskat' certifikat ECL v ramci
Regionalneho testovacieho centra pre skisky zo slovenského jazyka na FF.

Forma prijimacej skusky sa 1iSi na jednotlivych fakultach a tstavoch. Vyuzivané su prijimacie
skusky formou testu so zameranim na poznatky v konkrétnom odbore (LF, PravF), objektivizované
testovanie SCIO (FF), ¢i preukazanie vedomosti formou ziskaného certifikatu alebo iné¢ho studijného
vysledku pred prijimacou skiskou z Cias predchadzajiiceho stredoskolského stidia (PF, FF, FVS,
UTVS), pripadne kombinacia jednotlivych foriem na rdéznych 3$tudijnych programoch tej istej
fakulty/UTVS. Po ukonéeni prijimacieho konania prebehlo odvolacie konanie, ktoré preukazalo dobré
nastavenie podmienok prijimacieho konania, pricom véicsina pripadov odvolani sa tykala nespravneho
pochopenia prijimacich podmienok a poctu prijimanych Studentov na jednotlivé Studijné programy.

Jednou z najdolezitejSich zmien v oblasti prijimacieho konania je zmena v systéme uznavania
predchadzajuceho vzdelania absolvovaného v zahranici, ¢i uz stredoskolského alebo vysokoskolského,
v dosledku zavedenia automatického uznania na zaklade tzv. dolozky uznania. Dolozka uznania je
upravena § 39a zakona ¢. 422/2015 Z. z. o uznavani dokladov o vzdelani a o uznavani odbornych
kvalifikacii a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, v platnosti od 1.3.2025, preto je mozné
predpokladat’, Ze tato zmena sa prejavi naplno v ramci prijimacieho konania pre AR 2026/2027. Ulohou
tejto dolozky je nahradit’ uznanie stupna vysokoskolského vzdelania a uplného stredného vzdelania na
zéklade rozhodnutia ministerstva Skolstva, o je naprie¢ vysokymi Skolami vnimané ako neumerné
prenesenie administrativnej zataze a zodpovednosti z ministerstva Skolstva na vysoké Skoly, najma
v stvislosti s overovanim pravosti dokladov o vzdelani.

Uchadzaci o Stidium

V roku 2024 sa na UPJS uchadzalo o §tadium v AR 2024/2025 na 1. stupen, spojeny 1. a II. stupen
a II. stupen Studia v dennej a externej forme celkovo 6 863 uchadzacov, z toho:

* na Studium I. stupiia a spojeného I. a II. stupna spolu 6 051 uchadzacov (v dennej forme 5 799
a v externej forme 252),

* na $tadium II. stupna vzdelavania 812 uchadzacov (716 v dennej forme a 96 v externej forme
studia).

Tab. 2Aa) Pocet uchadzacov o Stiadium v AR 2024/2025 (za poslednych 5 rokov)

AR

externa

2024/2025 3288 252 716 96 2511

2023/2024 3336 277 690 70 2545

2022/2023 3254 227 717 66 2297

2021/2022 3245 206 690 77 2213

o (o (o o |©

2020/2021 2908 205 552 67 2122
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Tab. 2Ab) Pocet uchadzacov o $tudium v AR 2024/2025 podPa fakult

. Lall

externa ‘ denna externa denna externa

UPJS si tak tradi¢ne zachovala pomerne ustileny ziujem o $tadium zo strany uchadzadov.
V porovnani s predoslym AR do$lo k miernemu poklesu vo vzt'ahu k zaujmu o 1. stupei §tadia v dennej
aj externej forme S$tudia, co bolo vykompenzované vysSim zaujmom o II. stupen Studia, ato aj
sohladom na pocty absolventov 1. stupnia Stadia. Vy$$i zaujem bol zachovany zo strany
uchadzacov o spojeny L. a II. stupen $tadia, teda na LF (Studijné programy v§eobecné lekarstvo a zubné
lekarstvo v slovenskom i anglickom jazyku).

Obr. 2a) V¥voj poétu uchadzacov (D§ - L, 1L, spoj. L. a IL. st.)
3000
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Prijati a zapisani Studenti
Zo vsetkych uchadzacov bolo na §tadium prijatych 3 086 uchadzacov a zapisanych 1 951

Studentov, co predstavuje mierny pokles (prijatych o 2% , zapisanych o 4,6 %) oproti minulému AR
2023/2024 (prijatych 3 149 a zapisanych 2 045 ).
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Tab. 2Ac) Podiel prijatych a zapisanych Studentov zo vSetkych prihlasenych uchadzacov v 1. roku Studia

. . , prij./ zapis./ zapis./
Fakulta prihl. prij. | zapis. prihl. prij. prihl.
80 87,9% 33,2% | 63,0%
505 79,2% 20,1% | 50,2%
176 62,4% 21,8% | 31,7%
240 77,9% 40,7% | 53,2%
170 76,9% 35,6% | 57,6%
253 68,9% 18,7% | 42,0%
26 59,1% 37,1% | 53,1%
1450 74,3% 24,0% | 47,0%

Detailny pohlad na podiely prihlasenych, prijatych ¢i zapisanych Studentov podla fakult
poukazuje na velké rozdiely medzi poctami prihlasenych uchadzacov a finalne zapisanych Studentov,
¢im sa potvrdzuje trend z predchadzajicich AR. Podobne ako v minulom AR, najnizsi pocet prijatych
Studentov (40% z poctu prihlasenych) bol v AR 2024/2025na LF v spojenom I. a Il. stupni Stidia,
najvyssi pocet prijatych studentov (76,4% z poctu prihlasenych) bol na PravF. V ramci vysledkov
prijimacieho konania sa tak prejavuje kombindcia vysokého poctu uchadzacov, limitovanej kapacity
programov a naroc¢nosti prijimacieho konania, ked’Zze vécsina fakult si zachovava vysoky Standard
prijimacieho konania na zéklade prijimacej skasky. Jednou z vyziev vSak ostava podiel poctu
zapisanych Studentov do 1. ro¢nika z poctu prijatych, pricom najnizsi podiel bol na PF (31,7 %)
a najvyssi na LF (63%), v priemere pre UPJS v Kogiciach je to 47 %, &o je ustalené percento oproti
minulému roku.

Otvorenost’ Stidia
V AR 2024/2025 sa mierne prelomil klesajuci trend v pripade II. stupiia stidia, kde mierne stapol

podiel prijatych $tudentov, ktori svoje predchadzajtce $tdium absolvovali na inej VS. Oproti minulému
AR, najvac¢si percentualny narast zaznamenala PF (o viac ako 9%), najvacsi pokles zaznamenala FVS
(o takmer 3%). Zatial’ co na LF a FF predstavuje celkovo podiel tychto Studentov takmer jednu tretinu
vSetkych Studentov, najniz§i podiel ma FVS, ¢o je vSak s ohladom na jedine¢nost ponukanych
programov pochopitel'né.

Tab. 2Ad) Podiel prijatych §tudentov z inych VS na I stupni vzdelavania

UPIS ina VS ina VS podiel inych . podiel inych 5 podiel inych VS
slovenska zahrani¢na | slovenskych VS | zahrani¢nych VS spolu
18 5 3 19,2% 11,5% 30,8%
124 12 19 7,7% 12,3% 20,0%
130 9 3 6,3% 2,1% 8,5%
86 3 1 3,3% 1,1% 4,4%
182 33 21 14,0% 8,9% 22,9%




Uznavanie dokladov o vzdelani absolvovanom na inej vysokej Skole v zahranici

Pre otvorenost’ §tidia, najmé vo vztahu k II. stupiiu §tadia, zohrava dolezita Glohu uznavanie
dokladov o vzdelani absolvovanom na inej vysokej §kole v zahrani¢i. UPJS je opravnena na zéklade
zdkona ¢. 422/2015 Z.z. 0 uznavani dokladov o vzdelani a o uznavani odbornych kvalifikacii a o zmene
a doplneni niektorych zakonov vydavat rozhodnutia o uznani dokladu o vzdelani vydanom uznanou
vysokou Skolou v inom ¢lenskom S§tate alebo v tretom S$tate v prisluSnom Studijnom odbore ako je
uvedené v doklade o vzdelani za u¢elom pokracovania v §tidiu. Najviac uznani predchadzajiceho $tadia
absolvovaného v inom State sa tyka pribuznosti $tadia poskytovaného na FF.

V ramci uznavania dokladov o predchadzajucom $tadiu v zahrani¢i doslo k vyraznej zmene od
1.3.2025, a to na zéklade dolozky o uznani stupiia VS ziskaného v zahraniéi (blizsie v ¢asti podmienky
PK).

Tab. 2Ae) Uznavanie dokladov o vzdelani zo zahranicia

d e 0dbo ? A P Pra

uzn. | neuzn. | Uzn. |neuzn. | UZn. | neuzn. | Uzn. |neuzn. | uzn. |neuzn.
Psychologia Ukrajina 2.st.
Zdravotnicke vedy | Ukrajina 1.st
Biologia Ukrajina L.st
Fyzika Cina 2.st.
Psychologia Holandsko L.st.
politické vedy Ukrajina 2.st.
Ucitel'stvo a
pedagogické vedy | Ukrajina 2.st.
Filologia Rakusko L.st.
Ucitel'stvo a
pedagogické vedy | Ukrajina 2.st.
UPJS 9 1 2 1 1 4
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B. PRIEBEH STUDIA A JEHO USPESNE UKONCENIE

Pocet Studentov
Po splneni podmienok prijimacieho konania a ispesnom prijati na Stddium dosiahol pocet

studentov na UPJS v AR 2024/2025 k 31. oktobru 2024 pocet 7 213 $tudentov, o je o 1,59% viac ako
v AR 2023/2024. Najvy$si narast poctu Studentov sa tyka Studentov 1. stupna studia.

Tab. 2Ba) Pocet Studentov AR 2024/2025

denna forma externa forma

Fakulta

PravF

*stav k 31.10.2024
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Tab. 2Bb) Pocet Studentov podPa fakilt, stupiia a formy $tudia v jednotlivych rokoch Stiadia

LF

j

PravF

FVS

FF

UTvVS

L denna 88 74 58 0 0
externa 0 0 0 0 0 0
L denna 538 490 512 443 455 503
externa 0 0 0 0
I denna 20 21 0 0
externa 0 0 0 0
I denna 278 150 137 23 1 0
externa 0 0 0 0 0 0
1L denna 129 111 5 4 0 0
externa 0 0 0 0 0 0
I denna 217 164 148 0 0 0
externa 73 49 19 46 0 0
I denna 104 126 0 0 0 0
externa 26 23 23 0 0 0
L denna 177 152 148 0 0 0
externa 33 25 32 32 0 0
1L denna 53 61 0 0 0 0
externa 23 12 14 0 0 0
I denna 352 260 262 0 0 0
externd 16 8 1 0 0
I denna 193 210 0 0 0
externa 4 6 0 0 0
L denna 43 15 17 0 0 0
externa 0 0 0 0 0 0

*stav k 31.10.2024
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Podmienky pre uspesné absolvovanie Studia ) )

Podmienky pre Gspes$né absolvovanie Studia upravuje Studijny poriadok UPJS, Studijné plany
Studijnych programov a informacné listy predmetov, ktoré stanovuji pravidla, kritéria a metody
hodnotenia §tudijnych vysledkov. Hodnotenie Studijnych vysledkov formou priebezného hodnotenia
a zaverecného hodnotenia sa riadi vopred zverejnenymi podmienkami zo strany ucitel’a na zaciatku
kazdého semestra AR vo forme informacného listu alebo osobitnym zverejnenim v akademickom
systéme AIS2, na prislunych strankach fakult/istavov v sulade s pravidlami Studijného poriadku UPJS
v Kosiciach. Tieto pravidla upravuji aj moznosti napravy v pripade neuspesného plnenia podmienok
hodnotenia. Dosiahnuté vysledky hodnotenia su zverejiované a archivované v informacnom systéme
AIS2.

Studenti si v podmienkach jednotlivych $tudijnych programov mohli okrem absolvovania
povinnych predmetov nevyhnutnych pre nadobudnutie vedomosti, zrucnosti a kompetencii podla
profilu absolventa volit' predmety zo skupiny povinne voliteI'nych a vyberovych v stilade so svojimi
osobnymi preferenciami. Samostatnost’ Studentov je tak zakladnym predpokladom tvorby vlastného
Studijného planu smerujiceho k osobitnej tvorivej Cinnosti Studenta, tak aby bola reSpektovana
rozmanitost’ Studentov a ich odli§né podmienky pre $tidium. V sulade so zakonom o vysokych skolach
mozu Studenti s udelenym statusom Studenta so Specifickymi potrebami vyuzit’ podporné sluzby ako je
poradenstvo, technickd podpora, prisposobené kniznicné a vypozicné sluzby ¢i mobilitny program
Erasmus+. Prednostne Studentom prijimanym na §tadium v 1. roku $tidia na vysokoskolské stidium je
k dispozicii tzv. Buddy program, v ramci ktorého dobrovolnici zradov Studentov vysSich ro¢nikov
poskytuju podporu a pomoc pri adaptacii na univerzitné prostredie a §tidium, ¢i podporu dusevného
zdravia. V AR 2024/2025 bol tento program Specificky rozSireny a zamerany na Studentov
prichadzajucich z Ukrajiny. Ich zapojenie sa do vzdelavacieho procesu sa UPJS snazila ulah¢it’ aj v AR
2024/2025 vyucbou slovenského jazyka. T zabezpecovalo Centrum jazykovej priprav, ato popri
povinnej vyucbe (zahrani¢ni Studenti na LF) aj v rdmci vyberovych predmetov Slovensky jazyk pre
zahrani¢nych $tudentov UPJS 1 a2, pre tych $tudentov, ktori prejavili zaujem o hlbsie §tadium
slovenského jazyka.

Odborna prax a zvySovanie praktickych zrucnosti Studentov
Univerzita odporuje prepajanie teoretickych vedomosti nadobudnutych pocas §tudia s praxou,

ato na zdklade silne vybudovanych vézieb sexternymi partnermi, zamestnavatelmi a réznymi
organizaciami.

Odbornu prax a zvySovanie praktickych zrucnosti je mozné rozdelit’ na povinnii odbornu prax,
ktora je sti¢astou podmienok pre Gspesné absolvovanie Studijnych programov, a dobrovol'ni odborni
prax, ktora je sucastou inych vzdelavacich aktivit, napr. poc€as vyucbového procesu v ramci
absolvovania konkrétnych povinnych ¢i vyberovych predmetov jednotlivych studijnych programov.

Povinna odborna prax je podmienkou pre Gspesné absolvovanie $tadia vo vSetkych Studijnych
programoch (L., II. a spojeny I. a II. stupen Studia) na LF. Je vyluénym obsahom povinnych predmetov,
v ramci ktorych Studenti mozu absolvovat’ prax vo vyu¢bovych zakladniach fakulty, v nemocniciach na
Slovensku na zaklade zmluvnej spoluprace medzi LF a konkrétnou nemocnicou, v sikromnych
zdravotnickych zariadeniach na Slovensku, 1 v zahranici.

Povinna odborna prax je podmienkou pre tspesné absolvovanie $tadia v $tudijnych programoch
poskytovanych FF, a to v rdmci povinnych predmetov v ramci jednoodborovych studijnych programov
(Psychologia- II. stupen, Socidlna praca- 1. a II. stupen, Anglicky jazyk pre eurdpske inStiticie a
ekonomiku- I. a II. stupen, Historia- 1. a II. stupen, Slovakisticko-medialne §tadia- I. a II. stupen). Je
poskytovana pod superviziou poskytovatelov z konkrétneho odboru na zaklade osobnej dohody

zastupcov katedry alebo zapojenia sa do projektov Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny (napr.
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psycholdgovia, pracoviska socialnych sluZieb, Mtizeum holokaustu v Seredi, Statny archiv v Kogiciach,
jazykové skoly, Britska obchodna komora v Slovenskej republike a pod.).

Odborna prax je povinna aj pre uspesné absolvovanie ucitel'skych Studijnych programov
zabezpecovanych FF a PF. Je obsahom povinnej pedagogickej praxe forme hospitacii, rozborovych
vyucovacich hodin, mimotriednych a mimoskolskych ¢innosti, v rdmci siete cvicnych $kol na zaklade
zmluvnej spoluprace s 341 subjektmi..

Odborna prax je podmienkou pre uspesné absolvovanie Stidia v Studijnych programoch
poskytovanych PravF v rdmci povinnych predmetov zameranych na prakticku vyucbu, tzv. praktik (IL.
stupen $tudia), na realizacii ktorych sa podielaji aj odbornici z praxe (napr. sudcovia, prokuratori,
advokati). V ramci vyberovych predmetov je odborna prax sucastou riesenia zivych pripadov v ramci
Studentskej pravnej poradne pre obyvatelov mesta Kosice pod vedenim advokatov v spolupraci so
Slovenskou advokatskou komorou, ako aj d’alsich klinickych predmetov (Stazova klinika, Pravna
klinika pre vybrané komunity (street law), realizovanych v spolupraci s Ustavnym sidom SR,
Mestskym sadom Kosice, Krajskou prokuratirou Kogice, Ustavom na vykon vizby a Ustavom na vykon
trestu odiiatia slobody Kosice, Ustavom na vykon trestu odiatia slobody Kosice-Saca a pod.)

Odborna prax je podmienkou uspesného absolvovania S§tidia v Studijnom programe
poskytovanom FVS s nazvom Verejna sprava (II. stupen studia) v instituciach Statnej spravy, izemnej
samospravy a pod. V Studijnych programoch I. stupna - Verejnd sprava, Eurdpska verejna sprava a
Informacné systémy vo verejnej sprave poskytovala moznost absolvovania povinne voliteIného
predmetu Odborna staz v uvedenych subjektoch.

Odborna prax je podmienkou pre uspe$né absolvovanie S$tidia v Studijnom programe
poskytovanom UTVS, Sport a rekreacia (I. stupefi $tudia), ato v ramci povinného predmetu
realizovaného v tréningovom procese vybranych Sportov, v §portovych kluboch, vo fitness centrach,
ako aj v zakladnych a materskych Skolach prostrednictvom animacnych aktivit.

Certifikované interdisciplinarne kurzy
Studenti UPJS maji k dispozicii jedineént ponuku certifikovanych interdisciplinarnych kurzov

(CIK), ktoré zvysuju absolventom Sancu na uplatnenie sa natrhu prace a ich atraktivitu medzi
zamestnavatelmi. Certifikované interdisciplindrne kurzy st urené vSetkym Studentom bakalarskeho,
magisterského, doktorandského denného a externého $tidia na vietkych fakultach ana UTVS. Studenti
maji moznost’ zvolit’ si jeden alebo viac CIK, odlisnych od ich §tudijného odboru a podla toho, ¢o
povazuju za dolezité pre svoje buduce uplatnenie. CIK pozostavaji z predmetov V AR 2024/2025 boli
certifikované interdisciplinarne kurzy na zaklade RR ¢&. 7/2024 zostladené a schvalené RVK UPJS.
Studenti si v AR 2024/2025 mohli vybrat’ zo 6 otvorenych CIK.

Tab. 2Bc) Pocet zapisanych Studentov na CIK

LF 9 15 21 1 7
PF 60 103 88 30 15
PravF 9 10 15 2 1
FVS 3 10 20 15 10
FF 77 121 54 41 6
UTVS 2 5 23 26 28

*do celkového poétu zapisov studentov UPJS sii zaratané poéty predmetov, ktoré st pod CIK, pri¢om jeden $tudent
moze mat zapisanych viacero CIK
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Tab. 2Bd) PrehPad poctov zapisov na CIK

Etika v biomedicinskych vedach pre zdravotnicku prax

Psychomotorika

Ludské prava pre kazdého

SFS — Zruénosti pre Gspech — z univerzity do praxe

ITpP —IT pre prax neotvoreny

Pouzivanie, administracia a vyvoj v systéme SAP - administrator 24
Medzinarodny certifikat TOEFL 0

Realizaciu CIK na UPJS administrativne zabezpetuje CCVaPP. Administricia zahfiia nahravanie
predmetov CIK do systému AiS2 (na zdklade e-mailov od vyucujucich a Studentov), priradenie

Studentov na rozvrh, zapisovanie hodnoteni v AiS2, na zaklade ziadosti od Studentov aj odhlasenie, resp.
Skrt predmetu, kontrola atlac jednotlivych certifikdtov aich ndsledné rozposielanie, kontaktovanie
odborného zamestnanca ClaKT kvoli zmenam udajov na stranke, komunikaciu so Studentmi a
vyucujucimi.

Zaverefné prace )

Pri Skoleni zavere¢nych prac je na UPJS interna hranica celkovo 10 prac na jedného ucitel’a a tento
stav sa v AR 2024/2025 darilo tspesne dodrziavat. Vynimku tvorili pripady, kedy sa pocty navysili
z dovodu prekrogenia tandardnej dizky §tidia $tudentov, ktory mali odovzdanu, no este neobhajent
zéverecnu pracu. Tieto navySenia naznacuju aj rozdiely poctov odovzdanych a obhéjenych prac. Jeden
ucitel’ Skolil v priemere 2,93 prace, pricom je potrebné brat’ do uvahy i vyssSie uvedené rozdiely pocétu
Studentov na jedného ucitela na jednotlivych fakultach, ktoré sposobuju vyznamni odchylku od
uvedeného priemeru.

Tab. 2Be) Pocet zaverecnych pric (priemerny a maximalny pocet) za AR 2024/2025
Pocet prac 1758 Pocet predloZzenych prac 1758
Priemer na osobu 2,93 Pocet obhajenych prac 1723
Maximum na osobu 13 Priemer na osobu 2,93

Prevencia plagiatorstva a pouZivanie Al

Zakladnym nastrojom na odhal'ovanie plagiatov bol v AR 2024/25 systém CRZP, ktory je na
UPJS dopliiany néastrojom Turnitin. Skiisenosti s jeho pouzivanim néstroja Turnitin ukazali, Ze pre
efektivne vyhodnocovanie vysledkov je nevyhnutné umoznit’ pristup k Gplnym protokolom originality
a zabezpeGit' priebeznu kontrolu nad systémom zo strany fakalt alebo UTVS. Tym sa predide
opakovanej kontrole tych istych textov v rovnakom systéme, ktorda moze viest' k umelému zniZeniu
percenta originality. Ako optiméalne prostredie pre vyuzivanie systému Turnitin sa ukazali e-learningové
platformy LMS Moodle a MS Teams, pristupné vsetkym vyucujucim. Zaznamenané podozrenia z
plagiatorstva v suvislosti so zavereCnymi pracami sa rieSia bud’ na Urovni Statnicovej komisie pri
obhajobe prace, alebo v ramci disciplinarneho konania na navrh Skolitel’a. Sktisenosti v§ak potvrdzujt,
7e aj napriek vyuzivaniu modernych antiplagiatorskych systémov nie je mozné zachytit’ vsetky formy
neetického spravania. Preto zostava kl'iC¢ovym prvkom prevencie aj dosledna spolupraca skolitel’a so
Studentom pocas pisania prace a priebezna kontrola textu zo strany $kolitel’a i oponenta.

UPJS reflektuje rastici vplyv Al na akademické a vyskumné prostredie, zéroven si uvedomuje
vyznam etického, zodpovedného a transparentného pouzivania tychto technologii, preto v AR
2024/2025 stanovilo Rozhodnutie rektora ¢. 1/2025, ktorym sa upravuji zasady pouzivania umelej
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inteligencie na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach pravidla a zasady pre pouZivanie Al
$tudentmi a zamestnancami UPJS vo vzdelavacej, vyskumnej a administrativnej ¢innosti. Cielom tohto
rozhodnutia je podporit’ zodpovedné, etické, efektivne, bezpecné a transparentné vyuzivanie Al, ktoré
napoméha inovéaciam. Studenti mozu vyuzivat’ Al ako podporu pri §tadiu, pri vyhladavani a sumarizacii
informacii, tvorbe pisomnych prac a projektov, tvorbe zavere¢nych prac a obdobnych prac, vyskume a
analyze a prezentovani dat. Al modze byt pouzitd na podporu kreativity, analyzy a efektivity, vo
vSeobecnosti vSak nesmie nahradit’ originalnu pracu studenta, pricom kazdé pouzitie Al musi byt riadne
oznacené citovanim v sulade so vSeobecne zavidznymi predpismi, vnutornymi predpismi univerzity
alebo v sulade s poziadavkami vyucujtceho.

Studentské aktivity a dspechy

Studenti UPJS zna uspechy v ramci r6znych narodnych a medzinarodnych sutazi. Podl'a odborov
je mozné spomenut’ nasledujtce:

PF:

- narodné: 3. miesto v celoslovenskom kole SVOC- matematika a informatika;

- medzinarodné: 2. miesto v Cesko-slovenskom kole SVOC- teoreticka fyzika;

PravF:

- narodné: 1. miesto literarna sitaz pre vysokoskolskych Studentov na tému ,,Princip prednosti
prava Eurdpskej tnie — vyhody a nevyhody*“ (organizator Kancelaria Ustavného sudu Slovenskej
republiky); najlepsia praca Studentskej vedeckej konferencie v §kolskom roku 2024/2025 (organizator
Literarny fond - Sekcia pre vedecku a odbornu literatiru a pocitacové programy);

- medzinarodné: 1. miesto ,,Evropskopravni Moot Court* (organizator Ceska spole¢nost pro
evropské a srovnavaci pravo);

FVS:

- narodné: 1. miesto basketbal 3x3 muzi Letna univerzidda 2024; 1. miesto celoslovenské kolo
SVUK;

FF:

- narodné: 1. miesto v celoslovenskom kole SVOC (socialna praca), najlepsi mlady rozhodca v
ramci Vychodoslovenského futbalového zvézu;
- medzinarodné: Studentska staz na Vel'vyslanectve SR v Nairobi, Kena;

UTVS:

- narodné: GRAND PRIX SLOVAKIA, Casta: 1.miesto; Akademické majstrovska Slovenskej
republiky, Zilina: 1.miesto; Majstrovstva Slovenska v klasickom silovom trojboji, Zilina: 1.miesto;
Majstrovstva SR dospelych a mladeZe v $portovom lezeni (LEAD a BOULDER), Zilina: 1. miesto;

- medzinarodné: Majstrovstva Europy Para Poomsae, Tallinn, Estonsko: 1x l.miesto, 2x 2.
miesto, 1x 3. miesto;

Vel’kej obl'ube zo strany $tudentov sa tesi sutaz SVOC (celoslovenské kolo SVOC: FF- 1. miesto-
socialna praca; UTVS- 1.miesto SVUK, s u¢astou LF a FVS; PF- 3. miesto matematika a informatika;
gesko-slovenské kolo SVOC: PF- 2. miesto teoreticka fyzika; ako aj iné sutaze podla jednotlivych
odborov (FF- Medzinarodné Studentské psychologické dni 2024, 1. miesto).

UPJS sa snazi podporovat’ roznymi moznostami §portového vyzitia pohybové aktivity Studentov,
ktori zn@i aj Gispechy (LF- 2. miesto Majstrovstva sveta vo Svajéiarsku v Small Florbale; 1.- 4. miesto
majstrovstva Slovenska, Pol'ska, Chorvatska v karate; UTVS- 1. — 3. miesto Akademické majstrovstva
SR 2024 v boulderingu — muzi a Zeny s ucastou LF a FF, 3.miesto Akademické majstrovstva SR 2024
v bedmintone, 3. miesto Finale univerzit futsal, Letna univerzidda — basketbal s u¢astou LF a FVS;
PravF- 1. miesto EU Nations Water Polo Cup; 1. miesto Letna univerziada SR 2024 - beh na 400m; 1.
miesto Wings for Life World run; FF- ocenenie rozhodca roka).

Je potesSujliice, Ze Studenti sa zapajaju do aktivit spojenych s propagaciou katedier, fakult,
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pracovisk a celej UPJS navonok ako je napr. timocenie pre zahrani¢nych hosti (FF), poskytovanie pro
bono pravneho poradenstva, vitaz v kategorii Informacné technologie, mobilné technolégie, web-
Slovak University Startup Cup (PravF), pozicia reprezentaéného lekara na majstrovstvach sveta vo
Svajéiarsku v Small Florbale, a pod. (LF).

Vedenie a podpora ucitel'ov zalozené na respekte a ucte k Studentom sa prejavuje aj v spolupraci
so Studentmi v ramci vychovy k vedeckej praci, ktorej vysledkom je i spoluautorstvo Studentov pri
publikovani v ramci rieSenia vedecko-vyskumnych tloh (napr. v ramci rieSenia grantov) na jednotlivych
katedrach suvisiacich s preferovanou Specializaciu ¢i s ich témou zaverecnej prace.

Pred¢asné ukoncenie Stidia

Pre studium na vysokej Skole je vzdy uréujuci 1. rok §tudia, kedy Student musi aj s pomocou
adekvatnej podpory zo strany VS preklenut’ adaptaéné obdobie. Rozdiel medzi poétom studentov 1.
ro¢nika I. stupiia a spojeného 1. a II. stupna $tudia na zaciatku a konci AR je povazovany za dolezity
indikator tak vo vzt'ahu k spominanej podpore, ako aj ku kvalite prijimacieho konania. Do tvahy je vSak
potrebné brat’ viacero indikatorov, ako je socialne prostredie, ¢i schopnost’ Studenta vydrzat napor
zodpovednosti za vlastné rozhodovanie vo vzdelani. Po 1. roku $tadia v AR 2024/2025 predcasne
ukoncilo svoje Studium 25% Studentov, pricom najvyssi podiel pred¢asné¢ho ukoncenia Stadia z dovodu
vylti¢enia pre nesplnenie poziadaviek alebo zanechania $tudia bol na UTVS (48%), nasledovala PF
(42%) aFF (37,87%). Uvedené cCisla ostavaju Ciasto¢ne ovplyvnené ozbrojenym konfliktom na
Ukrajine, kvoli ktorému cast’ ukrajinskych Studentov nemohla po zapise na $tidium riadne nastupit,
absolvovat’ 1. ro¢nik, prip. sa pocas prvého roka rozhodla uprednostnit’ inu Zivotnt drahu.

Tab. 2Bf) Pocet Studentov 1. roka §tudia, ktori pred¢asne ukon¢ili §tiidium v Struktire podl’a dovodu

Fakulta D PO
L 0 0 0 6 116
LF Lall 0 76 4 28
1L 0 0 0 2
L 0 46 1 68 121
1L 0 3 0 3
L 0 31 0 10 46
II. 0 4 0 1
L. 0 32 3 14 62
1L 0 7 2 4
L 0 80 0 43 139
FF
II. 0 11 0 5
UTVS L 0 16 0 1 17
*stav k 31.08.2025 Spolu UPJS 510

Vylucenie z disciplinarnych déovodov

Vylucenie zo $tudia pre nesplnenie poziadaviek

Zmena §tudijného programu

D
\Y
X
Z

Zanechanie $tadia
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Tab. 2Bg) Pocet pred¢asného ukondenia Stidia v d’alSich rokoch $tudia v $truktire podl’a dovodu
2. ro¢nik 3.ro¢nik 4. ro¢nik ‘ 5. roénik 6. rocnik
Fakulta X Z | spolu D‘ VIX| Z ‘ spolu D X Z spolu ‘ X Z spolu D|V X Z spolu
LF
PF

A%
4
0
0
0
0
0
4

*stav k 31.08.2025

Obr. 2¢) Vyvoj poctu studentov l.r. Stidia, ktori predéasne
ukondili stidium (DS- 1., IL, spoj. 1. a ILst.)
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Stidium v nadstandardnej dizke
Podiel $tudentov $tudujucich na UPJS v nadstandardnej dizke (NDS) bol v AR 2024/2025 na

priemernej Grovni 5,31%. Najviac §tudentov v NDS bolo na FF- spolu 122 (9,55% $tudentov fakulty),
najmenej na LF- spolu 47 (1,47% Studentov fakulty). Najvyssi percentudlny podiel 20 %Sstudentov v
NDS bol na UTVS (15 $tudentov), o predstavuje zhor§enie oproti minulému AR. Pri hodnoteni tohto
indikatora je potrebné brat’ do uvahy dizku riadneho $tidia a skuto¢nost’, Ze mnoho §tudentov UTVS
patri k profesionalnym Sportovcom, ktorym ich zavizky uzko suvisiace s odborom S$tidia niekedy
narusia riadny chod plnenia $tudijnych povinnosti. V nasledujicich rokoch existuje mierna obava, ze
zdkonna uprava skracujiica dizku externého §tidia zjednotenim s dizkou §tadia v dennej forme spdsobi
narast poétu studentov $tudujicich v NDS, &o vytvara vagsi tlak na Studentov Studujicich v externej
forme.
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Tab. 2Bh) Poéet dennych $tudentov UPJS §tudujiicich v NDS v AR 2024/2025

NDS

Fakulta AR 2024/2025
spolu:

podiel (%)

IL. st., a spojeny I. a II. st.

*stav k 31.08.2025

Obr. 2d) V¥voj poétu $tudentov v NDS (DS - L, IL., spoj. L a IL st.)
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Ukoncenie Studia

V uplynulom AR ukon¢ilo studium 1 661 Studentov L., II. a spojeného 1. a II. stupiia Stidia. Ide
o najvyssi pocet za poslednych pat’ rokov, o odzrkadl'uje vyvoj poctu Studentov v predchédzajticich
rokoch.

Tab. 2Bi) Pocet absolventov (za poslednych 5 rokov)
Fakulta 2020/2021 | 2021/2022 2023/2024 2024/2025

LF

*stav k 31.08. prislusného roka
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Na zaver je potrebné dodat’, ze jednotlivé indikatory tykajiice sa poctu zaujemcov o §tadium,
Studentov aktualne Studujucich i absolventov, st ovplyvnené mnohymi faktormi, ako je zdujem
o konkrétnu oblast’ vzdelania vzh'adom na moznosti uplatnenia v praxi, samotné osobné zaujmové
preferencie Studenta, socidlna situacia v krajine a v neposlednom rade i demografické zmeny v Strukture
spolocnosti.

Obr. 2e) Vyvoj pottu absolventov (D5- I, 11, spoj. I. a Il. st.)
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C. INTERNACIONALIZACIA VZDELAVANIA

Zakladnym predpokladom procesu internacionalizacie a otvarania univerzity navonok je tvorba
arealizacia Studijnych programov v cudzich jazykoch, pripadne Studijnych programov ukoncenych
dvojitym alebo spoloénym diplomom. Studijné programy realizované v cudzom jazyku boli prevazne
v anglickom jazyku. UPJS v AR 2024/2025 poskytovala 19 takychto programov, pri¢om 21,05% z nich
sa v danom roku neotvorilo, ¢o je 0 4% zlepSenim oproti AR 2023/2024 (25%).

Tab. 2Ca) Pocet Studijnych programov v cudzom jazyku v AR 2024/2025

Poget SP

Fakulta - . >

L. stupen spojeny I. a II. stupen IL. stupeni
LF 0 2 0 2
PF 1 0 4 5
PravF 1 0 0 1
FVS 2 0 0 2
FF 5 0 4 9
UTVS 0 0 0 0
UVLF+UPJS 0 0 0 0

Tab. 2Cb) Podiel neotvorenych $tudijnych programov v cudzich jazykoch v AR 2024/2025

pocet neotvorenych
Studijnych programov
v cudzom jazyku

pocet Studijnych programov
v cudzom jazyku

fakulta . spolu .
spojeny L. 1 spojeny I
I. stupen all. DR . stupen L all R
— stupen stupefi stupen
LF 0 2 0 2 0 0 0 0 0%
PF 1 0 4 5 0 0 1 1 20%
PravF 1 0 0 1 0 0 0 0 0%
FVS 2 0 0 2 1 0 0 1 50%
FF 5 0 4 9 2 0 0 2 22,22%
UTVS 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
UVLF+UPJS 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
UPJS 19 3 ] 1 4 21,05%

*stav k 31.10.2024

Studijné programy v cudzom jazyku $tudovali zahraniéni $tudenti na LF (3tudovalo na nich 1305
cudzincov, t.j. 44,4 % Studentov fakulty) a FF (154 cudzincov, 11,68% Studentov fakulty). Ostatni
zahrani¢ni Studenti Studovali Studijné programy akreditované v slovenskom jazyku.

Zahrani¢ni Studenti
Pocet zahrani¢nych Studentov na UPJS si za poslednych 5 rokov udrziava, resp. zachovava mierne

stupajicu tendenciu. V AR 2024/2025 Studovalo na univerzite 1870 zahrani¢nych Studentov, co
predstavovalo narast o 1,2 % oproti predchadzajucemu roku. Z celkového poctu zahrani¢nych studentov
bolo 305 z Ukrajiny, 215 z Izraela, 189 zo Spanielska, 90 z Pol'ska, 63 zo SRN a zvy$nych 1008 z
ostatnych krajin sveta. Podiel zahrani¢nych $tudentov na I., II. a spojenom I. a II. stupni bol vo vyske
25,9%. Uvedené udaje sa netykaju poctu zahrani¢nych Studentov v ramci vymenného programu
ERASMUS+.
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Tab. 2Cc) Podiel zahrani¢nych $tudentov v AR 2024/2025 podla fakult

Fakulta Stupen §t. programu Slovaci Cudzinci Podiel
I. 212 8 3,6%
LF LII. 1636 1305 44,4%
1I. 37 4 9,8%
I. 501 88 14,9%
PF
1I. 229 20 8,0%
I. 700 16 2,2%
PravF 2
o L. 299 3 1,0%
I. 368 231 38,69
FVS 6%
1I. 137 26 16,0%
I. 809 93 10,3%
FF
1I. 355 61 14,7%
UTVS L 60 15 20,0%
*stav k 31.10.2024

Tab. 2Cd) Podiel zahrani¢nych $tudentov z celkového poctu studentov

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
slovaci 5190 5280 5226 5252 5343
cudzinci 1645 1808 1762 1848 1870
podiel 24.1% 25,5% 25,2% 26,0% 25,9%
*stav k 31.10.2024

Obr. 2f) Vyvoj poctu zahrani¢nych Studentov
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Tab. 2Ce) Podiel Studentov s inym ako slovenskym ob¢ianstvom $tudujicich v inom ako slovenskom jazyku z celkového poctu Studentov

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022

slovaci cudzinci ‘ pomer ‘ slovaci cudzinci ‘ pomer slovaci cudzinci pomer slovaci cudzinci pomer

I 220 0 0,0% 201 0 0,0% 168 0 0,0% 142 0 0,0%

LF LIL 1664 1277 43,4% 1607 1341 45,5% 1613 1297 44,6% 1629 1363 45,6%

1L 41 0 0,0% 36 0 0,0% 35 0 0,0% 43 0 0,0%

T I 589 0 0,0% 555 0 0,0% 519 0 0,0% 520 0 0,0%

1L 249 0 0,0% 234 0 0,0% 249 0 0,0% 265 0 0,0%

T I 716 0 0,0% 689 0 0,0% 631 0 0,0% 669 0 0,0%

1L 302 0 0,0% 304 0 0,0% 309 0 0,0% 276 0 0,0%

T I 599 0 0,0% 569 0 0,0% 543 0 0,0% 512 0 0,0%

1L 163 0 0,0% 151 0 0,0% 180 0 0,0% 183 0 0,0%

T I 902 17 1,8% 944 0 0,0% 986 0 0,0% 1042 0 0,0%

1L 387 29 7,0% 374 26 6,5% 365 22 5,7% 338 19 5,3%

UTvS e 75 0 0,0% 69 0 0,0% 70 0 0,0% 87 0 0,0%
*stav k 31.10. prislusného roka

V ramci internacionalizécie vzdelavania venuje UPJS pozornost’ aj poctom uchadzacov o §tadium
s inym ako slovenskym obcianstvom.

Tab. 2Cf) Pocet uchadzacov o studium s inym ako slovenskym obc¢ianstvom
Fakulta L. a IL st.

LF

PF

UPJS je hrda na vysoky podiel zahraniénych $tudentov. V AR 2024/2025 sa o §tadium v L
a spojenom . a II. stupni $tadia uchadzalo 1416 uchadzacov s inym ako slovenskym obcianstvom (t. j.
takmer 23,4% z poctu uchadzacov), ¢o vsak predstavuje 1,6% pokles oproti minulému AR. K zniZeniu
zaujmu zo strany zahrani¢nych Studentov doslo najmé v spojenom 1. a II. stupni Studiana LF a v 1. stupni
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studia na FVS. Aj napriek zniZeniu zaujmu ostava zachovany najvac¢si zdujem zahrani¢nych Studentov

o $tadium na LF.

Utast’ §tudentov na mobilitich
Realizaciu mobilitnych programov méa UPJS zabezpecenu na zéklade spoluprace so Sirokou siet’ou

partnerskych univerzit. Podrobna analyza poc¢tu vyslanych a prijatych studentov je predmetom vyroc¢nej
spravy pre oblast’ zahrani¢nych vztahov. Uspokojivo je vSak mozné konstatovat’, Ze podiel vyslanych
Studentov v AR 2024/2025 bol za poslednych 5 rokov najvyssi, rovnako ako pocet prijatych
zahrani¢nych Studentov (Erasmus) za uc¢elom §tidia a staze.
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Tab. 2Cg) Podiel vyslanych $tudentov UPJS na mobility (Erasmus) do zahranitia za a¢elom $tidia

a staze

Fakulty 22%222/ podiel (%) 22‘(')2212/ podiel (%) 22%2223/ podiel (%) 22‘(')221/ podiel (%) 22%22‘:/ podiel (%)
LF | 15 0,5 59 1.8 42 135 | 55 7] 78 24
PF | 8 086 | 57 6,2 16 | 208 | 57 721 31 37
PravF | 4 0.4 10 | 098 13 138 | 25 25| 32 3.14
VS | 11 1.7 8 11 11 152 17 24| 18 236
FF | 20 15 42 | 28 | 35 | 255 | 40 29| 65 49
UTvS | 1 1,2 0 0 1 1,43 2 2,9 0 0

*podl'a spravy o medzinarodnych vztahoch tab. ¢. 28 a ¢. 31

Tab. 2Ch) Podet prijatych zahraniénych $tudentov (Erasmus) na UPJS za ielom §tudia a stiZe

fakulty

2020/2021

2021/2022

2022/2023

2023/2024

2024/2025

PravF 5 4 6 2 8
FVS 1- virt. 6 0 1 5
FF 10 14 14 22 30
UTVS 0 0 22 18 31

*podla spravy o medzinarodnych vztahov tab. ¢. 33

Uznavanie Studia absolvovaného pocas mobilit

V suvislosti s vyuzivanim mobilitnych programov Studentov jednotlivych fakult po ich navrate
z mobility realizuje UPJS uznavanie predchadzajuceho $tadia. V najvi¢sej moznej miere dochadza
k uznavaniu absolvovanych predmetov na zahrani¢nej partnerskej univerzite. UPJS tak motivuje svojich
Studentov k absolvovaniu Casti §tadia, pripadne k absolvovaniu staZze na zahrani¢nych univerzitich
a institaciach. Informacie k zahraniénym mobilitdm st predmetom samostatnej spravy o zahrani¢nych
vztahoch UPJS v Kogiciach. Z pohladu vzdelavania je viak dolezita skutoénost’, e absolvovana &ast’
Studia v ramci mobility sa vo vel'kej miere uznava podl'a aspon pribliznej zhody obsahu predmetov, vo
zvy$nej Casti predmetov st kredity udelené uznanim absolvovanych predmetov ako vyberovych
predmetov.

Dvojité diplomy

Z ponuky dvojitych diplomov vysokoskolského studia je mozné spomenut’ Studijné programy II.
stupnia, konkrétne anglicky jazyk pre eurdpske institucie a ekonomiku (modul francuzsky jazyk)
realizovany FF v spolupraci s Franctizskom — University of Strasbourg, britské a americké Studia
realizovany v spolupraci so Spanielskom - University of the Balearic Islands, Palma de Mallorca a v
spolupraci s Ukrajinou - Univerzitou Jurija Fedkovi¢a v Cernivciach, ktory mal v AR 2024/25 dve
uspesné absolventky.

Medzinarodna spolupraca studentov

Vzhl'adom na &lenstvo univerzity v aliancii eurépskych univerzit Aurora sa na UPJS v uplynulom
AR vytvoril z radov Studentov a doktorandov tim pozostavajuci z ambasadorov aliancie Aurora a ¢lenov
Studentskej rady aliancie Aurora. Ich ulohou ako $tudentskych zastupcov je aktivne propagovat
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hodnoty, iniciativy a prileZitosti aliancie Aurora na UPJS, a tym prispievat’ k rozvoju tolerantnejsicho,
inkluzivnejsieho a medzinarodne prepojeného vysokoskolského prostredia. V priebehu AR 2024/2025,
vybrani ambaséadori a ¢lenovia Studentskej rady absolvovali viacero zahrani¢nych ciest na konferencie
organizované ¢lenmi Aliancie Aurora, na ktorych reprezentovali UPJS a ktorych suc¢astou boli aj peer
learning workshopy. Konkrétne sa zucastnili podujatia Aurora Student Conference, ktoré sa konalo na
Palackého univerzite v Olomouci (janudr 2025), bianudlnej konferencie na Université Paris-Est Créteil
v Parizi (mgj 2025) a Studentskej konferencie Aurora Open na partnerskej univerzite Universitit
Innsbruck (jiin 2025). Na uvedenom podujati Aurora Open v jani 2025 bola §tudentka LF UPJS Simona
Gibalova zvolena za prezidentku Studentskej rady aliancie Aurora s mandatom do juna 2026. Aktivity
ambasadorov a ¢leniek Studentskej rady Aurora st v stilade so Stratégiou internacionalizicie Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach na obdobie 2023 - 2027 a st podporované z projektu Audit
internacionalizacie.
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3 VYSOKOSKOLSKi UCITELIA

Kvalifikac¢na Struktira vysokoSkolskych uditel’ov
Vzdelavaci proces na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach je zabezpecovany

vysokoskolskymi ucitelmi s vysokou odbornou a pedagogickou kvalifikaciou, ktori posobia na
funk¢énych miestach profesor, docent, odborny asistent, asistent a lektor. Tito ucitelia disponuju nielen
relevantnym akademickym vzdelanim, ale vo viacerych pripadoch aj rozsiahlymi praktickymi
skusenost'ami z odboru, ¢o sa premieta do odborného profilu vzdelavania a jeho prepojenia s praxou.
Ich vzdelavaci proces Studentov je realizovany réznorodymi formami vyucby, ktoré prepajaju odborné
a pedagogické pristupy s aktualnymi poznatkami z vedecko-vyskumnej Cinnosti vysokoskolskych
ucitelov a vyskumnych pracovnikov UPJS. Zabezpetovana je tak vysokd trovei odbornosti,
inovativnosti aj kvality pedagogického pdsobenia, s dérazom na rozvoj kritického myslenia,
samostatnosti a praktickych zru¢nosti Studentov.

V AR 2024/2025 sa kvalifikacna Struktira vysokoskolskych ucitelov vyrazne nezmenila.
Celkovy pocet vysokoskolskych ucitel'ov na funkénych miestach k 30. septembru 2024 medziro¢ne
klesol z 869 na 864 (t.j. 0 0,58%). Za poslednych 5 rokov je nérast 62 vysokoskolskych ucitel'ov.

Tab. 3a) Pocet vysokoskolskych ucitel’ov na funk¢énych miestach v AR 2024/2025
Fakulty a sucasti univerzity
LF PF | PravF FVS UTVS BZ TIP CCVaPP

IProfesor 1 111

Funkcéné miesto UPJS

Docent 55| 68 21 13 | 41 4 0 0 1 203
Odborny asistent

(s PhD./CSc.) 247 49 19 19 | 47 4 0 0 0 385
Odborny asistent

(bez PhD./CSc.) 4 17 1 0 |0 0 0] 0 0 12
|Asistent 2 0 2 0 0 1 0 0 0 5

ILektor

*stav k 30.9.2024

Obr. 3a) Vysokoskolski ucitelia na funkénych
miestach v AR 2024/25
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Tab. 3b) Pocet vysokoskolskych ucitelov na funkénych miestach za poslednych 5 rokov

Funkéné miesto Rok
2024 2023 2022 2021

Profesor 111 114 109 108 105
Docent 203 210 200 179 157
Odborny asistent (s PhD./CSc.) 385 391 372 353 391
Odborny asistent (bez PhD./CSc.) 12 10 10 13 12
Asistent 5 18 48 78 122
ILektor 148 126 88 32 15
Spolu 864 869 827 763 802

*stav k 30.9.2024

Kvalifikacnd $truktira sa v sledovanom obdobi medziro¢ne vyrazne nezmenila. Pocet ucitel'ov
na funkénom mieste profesor klesol o 3 osoby (medziro¢ny pokles o0 2,6% ) a funkénom mieste docent
0 7 0sob (medziro¢ny pokles o 3,3%). Pokles na tychto funkénych miestach suvisi s odchodmi do
dochodku ¢i prechodom do inych pozicii. Mierny Ubytok sme zaznamenali aj na funkénom mieste
odborny asistent s PhD. (z 391 na 385, t.j. 1,5%). Vyrazne poklesol pocet asistentov (z 18 na 5, t.j. 72%),
¢o potvrdzuje dlhodoby trend zniZovania poctu asistentov. Opacny trend sme zaznamenali v pocte
lektorov, ktory stiipol 0 22 (17,5 %), Co znamena rozsirovanie praktickej vyucby a zapojenie odbornikov
z praxe do vyucby predovsetkym pri profesijne orientovanych studijnych programov. Personalnu maticu
tvorivych zamestnancov dopliialo 205 vyskumnych pracovnikov (medziroény narast o 35 osob),
z ktorych sa mnohi podielali na vzdelavacom procese, ¢im prispeli k efektivnemu prepajaniu vyskumu
a obsahu vzdelavania.

Tab. 3c) Pocet samostatnych vyskumnych pracovnikov s ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim II. stupiia
Vyskumni pracovnici
Fakulty . | samostatny
a pracoviska el e By vedecky pracowvm'k

univerzity pracovnik X
Y VKSI(Drse) KT
(CSc./PhD.)

odborny

technicky
pracovnik bez

CSc./PhD.

vedecky vyskumny
pracovnik VKS pracovnik bez
IIb (CSc./PhD.)  CSc./PhD.

UPJS

108 (1)

*stav k 31.12.2024 ; **v zatvorke pocet s vedeckou hodnost'ou DrSc.
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Tab. 3d) Pocet ulitelov s PhD. a vysSie na celkovom pocte ulitePov

Vysokoskolski ucitelia

Fakulty . P

a pracoviska o . "d'f"’m?’ 0(1b0r‘n) as1ls)tent I ucitelia s diel

univerzity profesor® docent Ca;scls/tlfllll;) éssl:t/(;l]:])ez spolu PhD./CSkc. podie
LF 48 (5) 60 247 5 360 355 98,61%
PF 33 (11) 66 48 7 154 147 95,45%
PravF 8 22 20 1 51 50 98,04%
FVS 2 13 19 - 34 34 100,00%
FF 20 (4) 41 47 - 108 108 100,00%
BZ 1 - - - 1 1 100,00%
UTVS 1 4 4 1 10 9 90,00%
TIP 1(1) - - - 1 1 100,00%
CCVaPP - 1 - - 1 - 100,00%

114 21) 207 ‘ 98,01%
* stav k 31.12.2024 ; ** v zatvorke pocet s vedeckou hodnost'ou DrSc.

Kvalite vzdelavacieho procesu prostrednictvom vyucby, ktora je prepojena s najnovsimi
vedeckymi zisteniami a metodikami, napoméahaju tvorivi zamestnanci UPJS. Ide o vysokoskolskych
ucitel'ov zodpovedajucich za vyucbu, vyskum, rozvoj studijnych programov; vyskumnych pracovnikov
realizujucich vedecké projekty a vyskumné ulohy, ktoré rozsiruji poznatky v konkrétnych oblastiach;
doktorandov aktivne sa zapdjajucich do vyskumu avyucby; ¢i inych odbornikov podporujucich
praktické aspekty vyucby a vyskumu. Tvorivi zamestnanci zvySuju kvalitu vzdelavania a vedeckého
vyskumu, ¢&im zaroven prispievaji k rozvoju inStiticie a k rozSirovaniu odborného
poznania. Medziro¢ne zrastol pocet ucitel'ov s PhD. a vyssie z 97,30% na 98,01%.

pedagogickym titulom, vedeckou hodnost’ou a vedeckou kvalifikaciou
Tvorivi zamestnanci UPJS (funk&né miesta)

Tab. 3e) Pocet ucitelov s vedecko-

vysokoskolski ucitelia vyskumni pracovnici

. odb. samost. vedec odb
Fal\ult.y a asist. veduci ’ " vysk. ’
pracoviska odb. . vedec vedec. prac. tech.
univerzity asist. prac. VKS bez
bez VKS I CSc./

CSc./ asist. spolu prac. VKSIIa IIb
PhD. (CSc./ (CSc./ PhD.

CSc./ (DrSc.)
PhD. PhD.) PhD.)

48 (5)
PF 33(11) | 66 | 48 7 154 | - 20 [52(m)] 12 | - |76

PravF 8 22 | 20 1 51 | 2(D) 1 10 - - |13
FVS 2 13 | 19 - 34 - 1 1 - - 2
FF 204) | 41 | 47 - 108 | - - 4 1 -

BZ 1 - - - 1 - - - - - -
uTVS 1 4 4 1 10 - - 1 - - 1
TIP 1(1) - - - 1 - 3 6 2 2 |13

CCVaPP

Spolu 114 (21) 207 385 14 720 4(2) | 40(1)
*stav k 31.12.2024 ; **v zatvorke pocet s vedeckou hodnost'ou DrSc.
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Obsadzovanie funkénych miest vysokoskolskych ucitelov bolo realizované vsledovanom obdobi
v sulade so zékonom o vysokych Skolach, vSeobecne zavéznymi predpismi a s poslanim a dlhodobym
zdmerom UPJS. Studijné programy boli zabezpedované vysokoskolskymi uéitePmi, ktorych
kvalifikacia, rozvrhnutie pracovnej zat'aze, uroven vysledkov tvorivych ¢innosti, praktické skusenosti,
pedagogické zrucnosti a prenositel'né spdsobilosti umoziuju dosahovat’ vystupy vzdelavania. Profilové
Studijné predmety Standardne zabezpecovali vysokoskolski ucitelia vo funkcii profesora alebo vo
funkcii docenta, ktori pdsobia na vysokej skole na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.

Obr. 3b) Polet VS uditelPov a $tudentov
3500
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500 \
0 .
LF PF PravF FVS FF UTVS
VS uditelia Studenti 1.,2., spoj. 1. a 2. stupen

V AR 2024/2025 pripadalo na UPJS na jedného uéitel'a priemerne 8,35 $tudenta. V tomto
indikatore sa prejavuji medzi jednotlivymi fakultami vyrazné rozdiely, ktoré suvisia s roznymi
podmienkami realizovanych Studijnych programov i zaujmom Studentov. Na jedného ucitel’a pripadalo
najmenej Studentov na PF (1:5,34), naopak najviac na FVS (1:22,41) a PravF (1:19,96), ¢o negativne
pdsobi na dosahovanie osobného kontaktu medzi §tudentom a vyucujliicim, najmé pri zabezpecovani
povinnych predmetov, pricom dané fakulty disponuju vyrazne mensim poctom ucitelov aj napriek
vy$§im po¢tom Studentov.
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Tab. 3f) Pedagogicka zat'aZ vysokoSkolského ulitel’a

Fakulty a pracoviska univerzity
Funk¢éné miesto CCValUPJS

PF  PravF FVS FF UTVS BZ TIP PP

Profesor

Docent 55 68 21 13 41 4 010 1
Odborny asistent (s

PhD./CSc.) 247 49 19 19 47 4 010 0
Odborny asistent (bez

PhD./CSc.) 4 7 1 0 0 0

|Asistent 2 0 2

Lektor

V§ utitelia 482 157 51 34 123 |
Studenti L,I1., spoj. 1. a IL ‘ ‘
stupefi 3202 838 1018 762 1318

VS uditelia stav k 30.9.2024 ; $tudenti stav k 31.10.2024

Profesijny rozvoj vysokoskolskych ucitel'ov
UPJS zabezpecuje v sulade so Standardmi pre vnitorny systém zabezpecovania kvality

vysokoskolského vzdelavania, §tandardmi pre $tudijny program a dlhodobym zamerom UPJS
v Kosiciach rozvoj odbornych, jazykovych, pedagogickych, digitdlnych zru¢nosti a prenositenych
spdsobilosti.

Rozvoj odbornych zrucnosti je uvysokoskolskych ucitelov podporovany formou tucasti na
konferenciach, vedeckych a odbornych seminaroch, kurzoch, Skoleniach v jednotlivych vednych
oblastiach poOsobenia vysokoskolskych ucitelov. Kvalifikacny rast vysokoskolskych ucitelov je
povazovany za kl'acovy vzhl'adom na zabezpecenie kvality vzdelavacieho procesu na univerzite.

Vo vztahu ku kvalifikaénému rastu vysokoskolskych uéitelov boli v AR 2024/25 na UPJS
uspesne ukoncené dve inauguracné konania, 9 habilitacnych konani a 105 obhajenych dizertaénych
prac.

Obr. 3¢) Pocet realizovanych habilitacnych, inauguraénych konani
a obhajob dizertacnych prac
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Rozvoj jazykovych zruénosti v AR 2024/2025 prebiehal formou kurzov jazykového vzdeladvania
zamestnancov UPJS organizovanych ako stéast’ rozvojového projektu ,I-I Projekt: Integracia a
interkulturalita na UPJS*, ako aktivita 3 — Jazykové vzdelavanie zamestnancov UPJS s dorazom na
interkultirne kompetencie. Jazykové vzdelavanie bolo administrované na FF, vzhl'adom na odborni1
zameranost jej pracovisk ako aj doterajSie skusenosti s administraciou podobnych jazykovych kurzov
pre zamestnancov. Vzdelavania sa zagastnili zamestnanci UPJS, ktori vyuéuju alebo prichadzaja do
styku so zahrani¢énymi Studentmi a host'ujucimi vyskumnikmi, t.j. vysokoskolski ucitelia, vyskumni
pracovnici, nepedagogicki zamestnanci prichadzajuci do kontaktu so zahraniénymi Studentmi, s
deklarovanou minimalnou pociato¢nou dosiahnutou uUroviiou A2 podla Spolo¢ného eurdpskeho
referencného ramca pre jazyky (CEFR), ktora bola overena vstupnym diagnostickym testom. Jazykové
vzdelavanie prebiehalo v oboch semestroch AR formou pravidelnej prezencnej vyucby v skupinach s
maximalnym po¢tom 10 frekventantov na skupinu, vo vyu¢bovych priestoroch FF v areali Moyzesova
9. Pocet vyucovacich hodin na jeden semester bol 30 hodin na jednu skupinu, realizovanych ako 15
stretnuti s frekvenciou raz tyzdenne (1x 90 mintt tyzdenne).

Tab. 3g) Prehlad jazykovych kurzov a skupin
Pocet skupin

Uroveﬁ kurzu . - |
7S LS

Uroveii A2 — pouZivatel zakladov jazyka, zdkladny kurz

Uroveii A2 — pouzivatel zakladov jazyka, pokralujiici kurz

Uroveii B1 — samostatny pouZivatel’, zakladny kurz

Uroveii B1 — samostatny pouZivatel, pokra¢ujiici kurz

Uroveii B2 — samostatny pouZivatel’, zakladny kurz

SN[ |W | |W
N[O [— || |W

Uroveii B2 — samostatny pouZivatel, pokra¢ujiici kurz

Do jazykového vzdelavania sa zapojilo spolu 178 zamestnancov UPJS. V ZS AR 2024/2025 spolu 89
zamestnancov UPJS, v LS AR 2024/2025 spolu 89 zamestnancov UPJS.

Obr. 3d) Prehl’ad zapojenosti do jazykového vzdelavania
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Rozvoj pedagogickych zruénosti vysokoskolskych ugitefov UPJS bol v AR 2024/2025
podporovany prostrednictvom kurzu Pedagogické kompetencie VS uéitel’a, ktorého aktivity lektorovali
odbornici z FF UPJS participujuci na odbornej priprave buducich uéitelov. Kurz pozostaval z 10 aktivit,
absolvovalo ho 217 vysokoskolskych ucitel’'ov.

Tab. 3i) Pedagogické kompetencie VS utitela

Téma Pocet ucastnikov
Al - Psycholdgia vzdelavania 21
A2 - Aktivne ucenie 28
A3 - Motivécia 14
A4 - Vyucovacie stratégie 23
A5 - Inkluzia a edukdacia 26
A6 - Hodnotenie a sebahodnotenie 25
A7 - Reflexia a sebareflexia 18
A8 - Komunikacia a kooperacia 21
A9 - Efektivne rieSenie konfliktov 24
A10 - Riadenie a planovanie vyucby 17
SPOLU 217

Digitalne zruénosti uéitelov boli rozvijané v ramci kurzu Digitdlne kompetencie VS uéitel’a, ktorého
aktivity zastreSovalo CCVaPP. Tvorilo ho 10 aktivit a absolvovalo ho 153 vysokoskolskych ucitel'ov.

Tab. 3h) Digitilne kompetencie VS uéitela

Pocéet ucastnikov

Al - Vyuzitie umelej inteligencie vo vyskume a vzdelavani 1. 19
A2 - Vyuzitie umelej inteligencie vo vyskume a vzdelavani II. 16
A3 - Tvorba grafickych vystupov, prezentacii, vizualizacie dat pomocou nastroja Canva 15
A4 - Tvorba interaktivnych prezentacii, vizualizacie dat pomocou néstroja Genially 18
A5 - Testy a hodnotenie v prostredi LMS Moodle 17
A6 - Vyuzitie réznych nastrojov na hodnotenie, testovanie a hlasovanie 14
A7 - Vyuzitie nastrojov Wooclap, SWay 17
A8 - Vyuzitie cloudovych tlozisk SharePoint a OneDrive na zdiel'anie dokumentov 18
A9 - Vyuzitie platformy MS Teams pre vyucbu a spolupracu 10
A10 - Vyuzitie socialnej ¢itacky Perusall na podporu aktivneho ucenia 9

SPOLU 153
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Obr. 3d) Pocet ucastnikov kurzov Pedagogické a Digitilne kompetencie VS
uclitel’a
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Pre zvySovanie digitalnej gramotnosti odbornych zamestnancov univerzity CCVaPP v AR
2024/2025 realizovalo spolu 26 Skoleni a bolo vyskolenych 363
zamestnancov (https://portal.ccvapp.upjs.sk/activity/upjs-digitalna-gramotnost). Vsetky Skolenia boli
ponukané aj vysokoSkolskym ucitel'om a tvorivym zamestnancom.

S nastupom umelej inteligencie vSetky aktivity zamerané na rozvoj digitdlnej gramotnosti st
realizované so zameranim na nastroje umelej inteligencie aich efektivne vyuZzivanie vo vyucbe.

VyuZivanie nastrojov umelej inteligencie (Al) vo vyucbe a v priprave na vyucbu sa stalo prirodzenou
su¢astou pedagogickej praxe na vietkych fakultach a sucastiach UPJS. Z analyz jednotlivych fakult
vyplyva, ze Al nastroje su integrované do réznych cinnosti spojenych s tvorbou, realizaciou a
hodnotenim vzdelavacieho procesu, pricom ich rozsah a forma vyuzitia sa lisi v z&vislosti od charakteru
Studijnych programov a digitalnych zru¢nosti pedagdgov.

Nistroje umelej inteligencie si vyuzivané vo vsetkych fakultich a su¢astiach UPJS v ramci
vyuéby a pripravy na vyucbu (LF, PF, PravF, FVS, FF, UTVS). Ich pouZivanie je rozsirené naprie¢
vsetkymi stupiiami a formami §tadia, priCom vicsina fakult potvrdzuje, ze Al je vyuzivana nielen
pedagogmi, ale aj Studentmi. Miera integracie zavisi od Specifik jednotlivych odborov a od
individualnych preferencii vyucujucich.

Medzi najpouzivanejSie nastroje patria ChatGPT, Microsoft Copilot, Google Gemini, Perplexity
Al, Claude, DeepL, Grammarly, Canva, Gamma, Prezi Al, ¢i Kahoot!. Na Filozofickej fakulte a
Pravnickej fakulte sa vyuzivaji aj Specializované modely ako Consensus, ScholarGPT, NotebookLM,
Zotero s Al doplnkami, Fact Checker alebo Voyant Tools. Na Lekarskej fakulte dominuju generativne
a adaptivne systémy ako AMBOSS, Sora a iThenticate, ako aj nastroje pre medicinske zobrazovanie,
simulacné a XR technologie. Na FVS a PF st preferované tvorivé a vizualne Al aplikacie — Canva,
Genially, Gamma App, ¢ DALL-E. UTVS doplia paletu o Elicit, Writefull a Google Gemini.

Al nastroje st aplikované v troch hlavnych oblastiach:

a) priprava na vyucbu (vyhladavanie a spracovanie informacii, reSer§ literatiry a tvorba
Studijnych materialov, navrh osnov, aktivit, kvizov a vizualne atraktivnych prezentacii, generovanie
prikladov, modelovych situacii a fiktivnych pripadov, preklady, jazykova korektura a tvorba podkladov
pre LMS systémy)

b) realizacia vyucby (vyuzivanie Al ako podporné¢ho a demonstraéného nastroja pri vyklade,
interaktivne aktivity — kvizy, diskusie, fact-checking, rozbor vystupov Al, tréning kritického myslenia
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prostrednictvom konfrontacie vlastnych textov s Al vystupmi, simulacie, adaptivne cvicenia a klinické
modelové situacie (najmé na LF).

c¢) hodnotenie a spédtna vizba (generovanie a analyza testovych otazok, tvorba diferencovanych
zadani, kontrola originality textov a identifikacia neautorskych vstupov (napr. iThenticate).

Celkovo mozno konstatovat’, ze umela inteligencia sa stala prirodzenou sucast'ou vzdelavacieho
ekosystému UPJS, pricom jednotlivé fakulty ju vyuzivaju v salade so svojim odborovym zameranim,
od humanitnych a spolocenskych vied az po medicinske a pravne discipliny.

V ramci digitalnej transformacie vzdelavania je implementovana podpora a vyuzivanie e-
learningu  a diStanénych foriem vo vzdelavacom procese. V tomto smere je jednoznacnym
prinosom vnutorny vedecky grantovy systém v programe Instituciondlna podpora e-learningu IPEL.
Urceny je jednotlivcom alebo rieSitel'skym timom, ktori realizuji celozivotné (pregradudlne,
postgraduélne a d’alsie) vzdelavanie na UPJS s vyuzitim e-learningu v prezenénej, distanénej alebo
kombinovanej forme. Tieto aktivity su podporované formou individudlnych konzultacii zamestnancami
CCVaPP. V AR 2024/2025 bolo v realizacii 18 projektov v ramci grantovej schémy a programu
Vnutorny vedecky grantovy systém - Institucionalna podpora e-learningu (IPEL).
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Kvalita vzdelavania na UPJS je nastavena jej vntitornym systémom kvality (VSK). Ten vychadza
z eurdpskych noriem a Standardov ESG 2015 (European Standards and Guidelines), zakona ¢. 131/2002
Z. z. o vysokych skolach, zdkona ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokosSkolského
vzdelavania a $tandardov Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké $kolstvo (SAAVS). Na
institucionalnej trovni definuji VSK viaceré vniitorné predpisy, st to najma Statat UPJS, rozhodnutie
rektora €. 2/2025, ktorym sa vydéavaju Pravidld vnutorného systému zabezpeCovania a overovania
kvality, rozhodnutie rektora &. 3/2025, ktorym sa vydava Akreditaény poriadok UPJS v Kogiciach a
Statiit Rady pre vnutorné overovanie kvality na UPJS.

Rozhodnutim Vykonnej rady SAAVS o stilade VSK UPJS so §tandardami SAAVS ziskala UPJS
opravnenie vytvarat, uskutoctiovat’ a upravovat’ §tudijné programy vo vsetkych Studijnych odboroch a
stupiioch vysokogkolského vzdelavania, ktoré sa v AR 2024/2025 na UPJS aj realizovali. Toto
rozhodnutie vytvorilo pre UPJS nové moznosti v realizacii vysokoskolského vzdeldvania, pretoze
umoznuje flexibilnejsie reagovat’ na potreby ucitel'ov, Studentov a aj praxe. Zaroven vsak vyzaduje
vysoké naroky na kultiru kvality na univerzite vyjadrenti neustalym zlepSovanim sa vo vsetkych
aspektoch vzdelavania a aj vSetkych podpornych ¢innosti.

Overovanie kvality vzdelavania na Grovni UPJS koordinuje Rada pre vnttorné overovanie kvality
na UPJS (RVK), ktoré je nezavislym organom UPJS. Kvalitu $tudijnych programov na I., spojenom I.
a II, a II. stupni vzdelavania sleduju a hodnotia aj Rady $tudijnych programov (RSP). St tvorené
osobami zodpovednymi za $tudijny program (OZSP), vybranymi osobami zabezpedujucimi profilové
predmety (OZPP), zastupcami Studentov a zastupcami zamestnavatel'ov. Kvalita vzdelavacej ¢innosti
sa monitoruje najméd prostrednictvom dotaznikovych prieskumov o spokojnosti Studentov a
absolventov, analyz sledovanych ukazovatelov VSK na UPJS, ako aj externych prieskumov a
analytickych dat o $tudentoch a absolventoch UPJS.

V sulade so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach maju Studenti moznost’ vyjadrit’ svoj
nazor na kvalitu vyucby formou anonymnych dotaznikov. Hodnotenia st realizované minimalne raz
ro¢ne spravidla po ukonceni AR. Cielom prieskumu je ziskat' spdtni vézbu od Studentov k trovni
vyucby, odbornému a pedagogickému pristupu vyucujucich, ako aj k celkovym podmienkam S$tudia.
Studenti mozu svoje hodnotenie doplnit’ o vlastné pripomienky, postrehy a navrhy na zlepsenie. Na
realizaciu hodnotenia sa vyuziva najmid Akademicky informacny systém AIS2, avSak Studenti mohli
vyuzit’ aj tlaCenu verziu dotaznika, ktorti po vyplneni mali moznost’ vhodit’ do pripravenych schranok
umiestnenych vo vstupnych priestoroch vsetkych budov univerzity po dobu 2 tyzdiiov v Case zapisov
do vyssieho ro¢nika. Dotaznik UPJS bol aj v AR 2024/2025 pristupny v AIS2-e, tito moznost’ vyuzila
LF. PF vyuzila AIS2 na realizaciu svojho predmetového dotaznika.

Na univerzite v su¢asnosti prevazuji hodnotenia zabezpetované fakultami, resp. UTVS, ktoré sa
realizuju 2x ro¢ne, vZzdy na konci, resp. po skonceni prislusného semestra. V tychto dotaznikoch maju
Studenti moznost’ vyjadrit’ svoje hodnotenia, nazory a postrehy tykajuce sa kvality vyucby vSeobecne
(vSeobecny dotaznik) alebo aj individualnych predmetov (predmetovy dotaznik), ktoré v danom
semestri absolvovali. Tieto prieskumy sa realizuji prostrednictvom online, ale aj tlacenych dotaznikov,
ktoré zabezpecuju jednotlivé fakulty. Vysledky dotaznikovych prieskumov sa poskytujii vyucujicim a
prejednavaja sa s veducimi pracovisk zabezpecujucich vyucbu. Vysledky prieskumov st zvycajne
zverejiiované v univerzitnom akademickom informacnom systéme pre potreby vyucujtcich a Studentov.
Vysledky, zistenia a podnety z tychto prieskumov st na kazdej fakulte/UTVS predmetom rokovani ich
vedeni, kolégia dekana/dekanky, RSP, akademickych senatov a d’alsich organov. St nenahraditenym
zdrojom informécii pre zlepSovanie podmienok vzdelavania na UPJS. Vysledky spitnej vizby sa
premietaji do prijatych opatreni, ktoré vedu k zlepSeniu a inovovaniu $tudijného programu, pricom
vSetky opatrenia su komunikované so zainteresovanymi stranami a zvycCajne st aj zverejnené v ramci

38



univerzitného akademického informaéného systému.

Dlhodobou snahou UPJS je zvysit ucast $tudentov na spitnej vizbe a teda aj navratnost’
dotaznikov. Tento stav sa snazi zlepSit' formou inovacii obsahu a formy dotaznikov, ako aj vacsou
zapojenost'ou Studentov v procese realizacie prieskumov a ich hodnotenia. Z dovodu dlhodobo nizkej
navratnosti spitnej vdzby spdsobenej neoblibenostou celouniverzitného dotaznikového prieskumu
prostrednictvom systému AIS2 a obavou zo straty anonymity sa jednotlivé fakulty rozhodli hl'adat’ a
realizovat’ vlastné rieSenia vychadzajice z ich podmienok tykajuce formy a obsahu dotaznikov a aj
sposobu ich vyuzitia. PravF zvolila kombinovany pristup v dotaznikovom prieskume prostrednictvom
aplikacie MS Forms a prezencnych tlacenych dotaznikov s cielom dosiahnut’ najvyssiu efektivitu
prieskumu v dennom i externom $tidiu, priCom prieskum bol realizovany osobitne pre ZS a LS AR
2024/2025. Podobne UTVS realizoval dotaznikovy prieskum cez MS Forms osobitne pre ZS aj LS. FVS
realizovala prieskum v ZS aj LS prostrednictvom Google Docs, Microsoft 365 Forms. Na FF sa v AR
2024/2025 realizovalo hodnotenie vyucby len na trovni fakulty prostrednictvom aplikéacie
SurveyMonkey, pricom zaznamenali najvys$Siu navratnost’ za celé obdobie ziskavania spétnej vézby.
Vd’aka tymto opatreniam sa na tychto fakultach dari udrziavat’ vyssiu zapojenost’ Studentov do spitnej
vézby. Napriek tymto pozitivnym vysledkom je vSak potrebné aj na celouniverzitnej irovni hl'adat’ nové
a atraktivnejsie formy spétnej viazby, ktoré umoznia efektivnejSie a porovnatel'né monitorovanie kvality
vyucby medzi fakultami.

V AR 2024/2025 boli na UPJS realizované dotaznikové prieskumy zamerané na hodnotenie
kvality vyu€by so zapojenostou Studentov na urovni 30,58%, €o je pokles oproti minulému roku
(34,96%). Pokles navratnosti bol zaznamenany najma na PF a PravF, naopak LF zaznamenala jej nérast
a podobne aj FF, ktora realizuje najma predmetové dotazniky. Na fakultach prevazuje vlastna forma
vSeobecnych dotaznikov zamerand na kvalitu vyucby po skonceni prisluSné¢ho semestra, kde Studenti
maji moznost’ sa vyjadrit’ aj ku kvalite vyucby predmetoch, pripadne aj k vyucujucim. PF a FF sa
zameriavaju najmi na predmetové dotazniky s cielom detailnejSie analyzovat’ kvalitu vyucby na
jednotlivych predmetoch, ¢o sa prejavuje aj vo vyssej zapojenosti Studentov do spétnej vézby. Podobne
je to aj v ramci spolo¢ného Studijného programu farmacia realizovaného spolu s UVLF v KosSiciach.
Najvyssiu zapojenost’ Studentov pri vieobecnom dotazniku mali v AR 2024/2025 najmi UTVS a PravF.

Tab. 4a) Prehl’ad zapojenia Studentov do spitnej vizby realizovanej v AR 2024/2025

pocet vyplnenych dotaznikov pocet hodnotiacich studentov
Fakulta spolu spolu nav:'z;: ;IOSt,
L spojeny 1. a II. L. spojeny 1. a II.
stupen | II. stupen | stupen stupen L. stupenn  stupenl
LF 72 678 9 759 220 2941 41 3202 11,85%
PF 384 0 134 | 518* | 589 0 249 838 30,91%*
PravF 254 0 138 392 783 0 351 | 1134 34,6%
FVS 126 0 42 168 599 0 163 762 11,02%
FF 1733 0 571 |2304* | 901 0 416 |1317 | 87,47%*
UTVS 43 0 0 43 75 0 0 75 28,67%
UVLF+UPJS 0 518* 0 518* 0 367 0 367 70,57%*

‘ podl’a stavu k 31.10.2024, *predmetové dotazniky \
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Tab. 4a) obsahuje celkovy pocet vyplnenych dotaznikov za AR 2024/2025, t.j. ako sucet poctu
dotaznikov za oba semestre. Pocet hodnotiacich Studentov znamena pocet Studentov evidovanych v
danom AR. Navratnost’ je prepocitané na cely AR.

Na monitorovanie a hodnotenie vzdelavacieho procesu na UPJS sa vyuzivaju aj prieskumy a
hodnotenia realizované externymi institiciami. Tieto prieskumy predstavuju vyznamny zdroj informacii
pre komplexné posudzovanie efektivnosti vnatorného systému zabezpecovania kvality vzdelavania na
univerzite. V sledovanom obdobi v§ak neboli zverejnené nové prieskumy alebo hodnotenia tykajice sa
UPJS.
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5 MATERIALNE ZABEZPECENIE STUDIA A PODPORA STUDENTOV

UPJS zabezpeduje primerané priestorové, materialne a technické vybavenie, ako aj informa¢né
zdroje pre kazdy Studijny program v stlade s potrebami a cie'mi jednotlivych vzdelavacich aktivit.
Kazdoro¢ne su vyclenované financné prostriedky na skvalitiiovanie vzdelavacieho procesu, vedeckého
vyskumu a univerzitnej infrastruktury, ¢o zahifia modernizaciu technologii, rekonstrukciu priestorov a
roz§irovanie moznosti vyucby. Univerzita zaroven poskytuje komplexnii podporu vzdelavaniu
realizovanému formou prezenénej vyucby aj riadeného samostidia.

Platformy na podporu vzdelavania a komunikacie Studentov

UPIJS v Kosiciach pontka softvérové platformy pre organizaciu vzdelavania. Tieto platformy
zahfnaji kurzy a tematické celky doplnené o elektronické materidly a ucebné ndstroje, ako aj
administrativnu podporu. Vysokoskolski u¢itelia a Studenti maju k dispozicii elektronické platformy ako
LMS Moodle, MS Teams a Google Classroom. Tieto platformy poskytuji priestor pre Studijné
materialy, interaktivne aktivity a nastroje na seba hodnotenie a timova spolupracu. Materidly st
Strukturované podla ucebného planu, ¢o zjednoduSuje Studentom pristup k vzdelavacim zdrojom a
umoziiuje im efektivne spravovat’ svoje Stidium. Vysokoskolski ucitelia maju moZznost’ sledovat’
Studijné pokroky Studentov, reagovat’ na otazky a prispdsobit’ tempo Studia individudlnym potrebam.
Studijné materialy, prezentacie a d’alsie interaktivne prvky na aktivne uéenie, hodnotiace nastroje a
formulére pre zadania su Struktirované podl'a sylabu predmetu, o poskytuje Studentom jasnu navigaciu
a komplexnu podporu. Vysokoskolski ucitelia mézu sledovat’ pokrok kazdého Studenta, reagovat’ na
otazky a poskytovat individudlne usmernenia podla potrieb Studenta. Zaroven sa podporuje
zodpovednost’ za §tidium, dodrziavanie harmonogramov a timova spolupraca.

Tab. 5a) Prehl’ad vyuzitia MS Teams

Aktivity Priemer za deni

Teamové spravy 27,3

Osobné spravy L
Volania 40,9

Stretnutia - M2
Organizované stretnutia 30,4

Pocet uicastnikov 102,8

Trvanie audio min 7,2

Trvanie video min 5,6

Trvanie zdiel'ania obrazovky 3,5

Spravy pocas mitingu 16,6

Odpovede pocas mitingu 10,8

Celouniverzitny vzdelavaci portal pre podporou elektronického vzdelavania po stranke
technologickej (zriadovanie kurzov, rieSenie problémov — kurzy/pouzivatelia, aktualizdcia modulov
systému) aj metodickej (Skolenia, konzultacie, pomoc pri tvorbe obsahu) v AR 2024/2025 spravovalo
CCVaPP. Technicky fungovanie portalu Ims.upjs.sk zabezpecuje ClaKT. Vzhl'adom na personalne
zabezpecenie portalu Ims.upjs.sk si archivaciu svojich kurzov alebo ich pripravu pre nové akademické
roky vykonavaju uclitelia vo vlastnej rézii alebo tieto sluzby zabezpecuje pracovnik CCVaPP (na
poziadanie a po dohode s vyucujucim, bez moznosti d’alSicho skladovania vytvorenej zalohy). Pocet
aktivnych pouzivatelov aponukanych elektronickych kurzov (predmetov) ma vramci portalu
Ims.upjs.sk nad’alej stupajucu tendenciu. Pristup do systému ku kurzom maji vsetci Studenti
a zamestnanci s aktivnym kontom v akademickom informacnom systéme AiS2. Aktudlne sa v systéme
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nachddza 1 033 aktivnych e-kurzov/predmetov a 257 neaktivnych e-kurzov/predmetov. V mesiacoch jul
a august bol portal aktualizovany na novsiu verziu, ¢im sa urobila zaroven aj revizia e-learningovych
kurzov.

Obr. 5a) Pocet vytvorenych e-kurzov
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UPJS vyuziva prioritne prostriedky online pripojenia, a to platformu Microsoft 365, ktora ma
Siroké uplatnenie vo vzdelavacom procese a komunikacii.

Nastroje zhromazZd’ovania, spracovania a zverejiiovania informacii
Neodmyslitelnou st¢astou planovania, organizovania a evidencie Studia je Akademicky

informacny systém (AiS2), ktory sa stal Standardnym nastrojom prakticky v skoro vsetkych rozmeroch
administracie vysokoskolského vzdelavania na UPJS na vietkych fakultach univerzity. St pritom
vyuzivané vSetky subsystémy AiS2 vratane registratirneho modulu RDSS.

V priebehu AR 2024/2025 bolo do produkénej prevadzky uvolnenych 6 novych verzii AiS2,
v ktorych bolo zapracovanych 115 tzv. zdielanych poziadaviek od 16 VS AiS2 konzorcia vratane UPJS
a vybavenych 135 tzv. su¢innosti, teda poziadaviek, ktoré sa riesia sa individualne s konkrétnou VS mimo
rady spravcov AiS2 a zvycajne je to zmena v systéme Specifické pre konkrétnu VS.

V pripade zdielanych poziadaviek aj stéinnosti je ¢o do poétu UPJS na druhom mieste za
Univerzitou Komenského.

Medzi najvyznamnejsie zmeny a udalosti v AiS2 vo vztahu k podpore §tidia a Studentov patrili
v AR 2024/25 zmeny pre uchadzaca o §tadium, Studenta a vyucujuceho:

Implementovana bola nova responzivna aplikacia - Dotaznikové vyhodnotenie ucitel’a. Aplikacia
je uréena pre vSetkych uéitel'ov a zobrazuje zoznam dotaznikov, v ktorych bol vyucujuci hodnoteny.

Na studentskom zobrazeni bola doplnend nova ¢ast’ Podpora (Studijna, pouzivatel’ska, ...), ktora
umoznuje evidovat’ prispevky do diskusie prostrednictvom nového responzivneho dialdogového okna,
ktoré je mozné vyvolat’ kliknutim na prisluSnu tému diskusie.

V responzivnej aplikacii Moje predmety pribudla nova akcia Nahrada za predmet. Zaevidovanie
nahrady predmetu alebo jej zrusenie je mozné iba v povolenych datumovych intervaloch v ktorych je
povoleny zapis predmetov (Predzapis, Dopliujuci zapis). Mimo tychto intervalov sa akcie nezobrazia.
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V responzivnej aplikacii Moje predmety boli pridané aj detaily pre Statnicové predmety.
Zobrazené informacie obsahuji nazov a skratku predmetu a tiez prislusny pocet kreditov. V pripade, ze
su pre dany predmet v systéme evidované prerekvizity (podmieiiujuce, vylucujuce a alternujuce
predmety), tak sa tam tieto informacie nachadzaju tiez. V samostatnych rozbal'ovacich paneloch sa tam
d’alej zobrazuje Obsahova napln statnicového predmetu a Odporacana literatara.

Pre niektoré datumové akcie je mozné k ddtumovému obdobiu definovat’ aj ¢asovu zlozku t.j.
obdobie urcuje v danom dni aj presny ¢as. Zobrazenie harmonogramu AR v aplikacii Moje predmety bolo
rozsirené aj o zadefinovant Casovu ¢ast’ vybranych datumovych akcii.

Kedze vznikaju situacie, kedy si z objektivnych dévodov Student potrebuje opakovane zapisat
uz absolvovany predmet (oprava znamky pre moznost’ ziskania cervené diplomu, ...), tak bola aplikacie
Moje predmety doplnend moznost’ zobrazit’ si aj absolvované predmety a si ich zapisat’.

Ucitel'ské zobrazenie AiS2 bolo rozsirené o moznost’ filtrovania zavere¢nych prac na zaklade
typu zaverecnej prace a typu osoby — na vyber sa zobrazuju typy oséb podla toho, ako je prihlasend osoba
definovand na svojich pracach. Okrem filtracnych podmienok bol pridany aj prepina¢ umoziujuci
zobrazit’ si aj zavere¢né prace, kde su akceptovani Studenti s prerusenym Stadiom.

Terminy priebezného hodnotenia st iné ako terminy skuSok a aby boli jednoducho rozlisiteI'né
hned’ na prvy pohl'ad, tak bola v responzivnej aplikacii SaHU — Skusky a hodnotenia ucitel’a doplnena do
znazorneného terminu aj informacia o type terminu.

Do responzivnej aplikacie SaHU bola zapracovana aj moznost’ skopirovania dovodu priebezného
hodnotenia z predchadzajuceho AR. VyuzZitim tejto funkcionality sa atriblty existujuceho dovodu
priebezného hodnotenia nakopiruju do pridavaného dovodu priebezného hodnotenia. Pri kopirovani
dovodu priebezného hodnotenia su skor evidované dovody zoskupené podla akademickych rokov a
usporiadané od novsich akademickych rokov ku tym star§im.

K zmenam v systéme dosSlo aj pri administracii zavere¢nych prac. Po neuspesnej obhajobe
zaverecnej prace sa spolu so zaevidovanim hodnotenia obhajoby aj rozhoduje ako bude pokracovat’
zivotny cyklus prace. Komisia rozhodne, ¢i povoli vypracovat’ nova verziu prace, aby bola zachovana
historia t.j. obhajovana praca a jej hodnotenie alebo rozhodne, Ze nebude nova verzia a Student méze
aktualizovat’ obhajovani pracu. Pre pripady, Ze ddjde k prehodnoteniu daného rozhodnutia a
zaevidovaného stavu a je potrebné upravit’ zivotny cyklus zaverecnej prace bola do systému pridana
moznost’ dodato¢nej zmeny povolenia vypracovania novej verzie. Znamena to, Ze neddjde k zmazaniu
hodnotenia ale len k dodatocnému povoleniu vypracovat novi verziu prace alebo naopak k dodato¢nému
zru$eniu novej verzie prace. Zmenu verzie je mozné vyvolat’ iba v pripade, ze Studium nie je ukoncené a
ak nie je uzamknuty zapisny list, v ktorom je dany predmet obhajoby.

Dalej bolo implementované rozsirenie Zivotného cyklu zavereénej prace o pripad, Ze praca nebola
obhajena, ale z dovodu zlej obhajoby, nie zlej prace, a preto bude d’alsia obhajoba s tou istou verziou
prace t.j. bez zmeny suboru zaverecnej prace. Pri netispesnej obhajobe zaverecnej prace (hodnotenie FX)
je doplnena nova moznost’ pre d’al§iu obhajobu prace: Povolenie opakovat’ obhajobu s tou istou verziou
prace. Vyber tejto moznosti umoznuje Studentovi obhajovat’ zaverecnu pracu bez odovzdania upravenej
alebo novej verzie prace (a teda aj bez d’alSej kontroly originality).

KniZni¢né sluzby na podporu vzdelavacieho procesu Studentov 5

Délezita podporu kvality vzdelavania pre Studentov predstavuje Univerzitna kniznica UPJS.
Vychodiskom vsetkych ¢innosti a aktivit UK v AR 2023/2024 bol platny strategicky dokument
Dlhodoby zamer Univerzitnej kniznice UPJS v Kogiciach na roky 2022 — 2025 a Plan ¢innosti UK na
rok 2024. Knizni¢no-informacné sluzby boli zabezpecené prezen¢nou a absen¢nou formou na
jednotlivych pracoviskach UK a tieZ boli poskytované aj v online priestore.

V AK 2024/2025 bolo v UK registrovanych 8100 pouzivatelov zradov Studentov vsetkych
foriem §tadia. Absencne bolo vypozi¢anych 30 448 dokumentov a 9 717 bolo prolongovanych. O vysokej

vyuzitelnosti informac¢nych zdrojov sved¢i skutocnost’ vpodobe stiahnuti/zobrazeni 412 227
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dokumentov arealizacii 134 975 vyhladavani. Prostrednictvom Virtualnej $tudovne UPJS — bolo
zrealizovanych 5 982 prehl'adavani plnych textov digitalizovanych knih.

V Univerzitnej kniznici UPJS maju $tudenti k dispozicii knizniény fond v podte 245109
kn.j. Okrem tradi¢nych tlacenych dokumentov mali v AR 2024/2025 k dispozicii 2 139 e-dokumentov,
a to & uz prostrednictvom online katalogu UK, alebo prostrednictvom portélu Virtualna $tudoviia UPJS,
ktort buduje samotna univerzitna kniznica. Postupne digitalizuje najziadanej$iu Studijn literatiru pre
Studentov a koncom roka 2023 sa vnej nachddzalo 1 421 digitalizovanych knih. Prostrednictvom
Virtualnej $tudovne UPJS bolo zrealizovanych 5982 prehladavani plnych textov digitalizovanych
knih.

Univerzitna kniznica v ramci narodnych projektov, z vlastného rozpoctu a rozpoctu niektorych
fakult zabezpecila pristupy k 14 odbornym elektronickym zdrojom, z ktorych mnohé sit multiodborové
plnotextové platformy. Vd’aka pristupu k federativnemu prehliadacu Summon maju Studenti moznost’
z jedného miesta prehl'adavat’ naraz vSetky licencované aj volne dostupné odborné zdroje.

Tab. 5b) Prehl’ad licencovanych odbornych EIZ

. Licencovana
* odborni EIZ $

Spristupniuje plné texty periodik vydavatel'stva American Physical Society.

Spristupniuje pravne predpisy, judikatiru, pravnicka a ekonomicku literatiru, registre
zoznamy.

ravny informacny systém spristupiiujici online plné verzie komentarov a d’al§ich
publikacii nakladatel- stva C. H. Beck, ktoré st previazané s oficialnym znenim
zbierky zdkonov SR, s judikatirou slovenskych sudov a dokumentami EU.

Moderna online kniznica odbornej literatury vyznamnych ¢eskych vydavatel'stiev ako
napr. Grada, Karolinum, Portal, Vydavatel'stvo Masarykovej univerzity.

Abstraktova a patentova databaza z oblasti chémie a stvisiacich vied ako farmacia a
lekarstvo, vydava- tel'stva Chemical Abstracts Service (CAS), divizie American

CAS SciFinder

AS SciFinder-n a ChemZent; CAS Analytical Methods a CAS Formulus.
Ml Judikaty.info ozsiahla databaza sudnych rozhodnuti na izemi Slovenska.

Spristupniuje interaktivne plnotextové referencné prirucky a databazy z oblasti
prirodnych vied, tech- niky, farmécie, potravinarstva, zdravia a hygieny.
Multidisciplindrna databéza s plnymi textami - Obsahuje:

roQuest Central: plnotextovii multidisciplinaru databazu zahranicne;j literattry;
roQuest Ebook Central: odbornu a Studijnu literatiru v elektronickej podobe;
[Informacny zdroj pre chémiu a suvisiace odbory od spolocnosti Elsevier. Obsahuje
abstrakty z vedeckej literatury, patenty, informacie o chemickych latkach a reakciach,
experimentalne overené chemické

Spristupniuje ¢lanky vedeckych Casopisov vydavatel'stva Elsevier z oblasti
J{{lScience Direct echnickych, prirodnych a spo- locenskych vied, mediciny a d’alSich odborov od r.
1995.

Abstraktova, citatna a referen¢na databaza z produkcie Elsevier.

Obsahuje cita¢né metriky na sledovanie poctu citacii asopisov (CiteScore, SIR a
SNIP) a cita¢ni metriku

na sledovanie poCtu citacii autora (H-index).

Spristupnuje on-line dokumenty (¢asopisy, knihy, kapitoly, protokoly) so zameranim
na vedecké, tech- nické a medicinske vedy. Retrospektiva je od roku 1997.
Multidisciplinarna abstraktova a citacna databaza z produkcie Thompson Reuters.
IEMWeb of Science Obsahuje: Current Contents Connect, Journal Citatipn Reports, Medline, Korean
ournal Database,

I§W Scopus

JWASpringerLink

Wiley Online
Library

Multidisciplinarna abstraktova a fulltextova databaza spristupnujiica Wiley-Blackwell.
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Celkovy pocet vyhl'addvani v odbornych EIZ bol 134 975, pri¢om stiahnutych/zobrazenych bolo
412 227 dokumentov.

Obr. 5c¢) Pocet vyhl'adavani v EIZ
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V kniznici Bookport je k dispozicii pristup k plnym textom vyse 10 000 kn.j. (odborné knihy,
beletria, popularno naucna literatira) prevazne v ceskom jazyku z renomovanych ceskych
vydavatel'stiev (Grada, Ga- 1én, Portdl, Karolinum a iné). Z hl'adiska Casopiseckej literatiry maji
Studenti na pracoviskach UK k dispozicii 138 titulov tlacenych zahrani¢nych a domacich periodik.

Studenti v priebehu roka mali vypozi¢anych vyse 30 000 knih. Prostrednictvom online katalogu
si rezervovali 844 dokumentov, ktoré¢ po odoslani aviza zkniznicného systému si vyzdvihli na
pracoviskach UK. Taktiez intenzivne vyuzivali d’al§iu funkciu online katalogu - web predlZenia
vlastnych vypozitiek (sami si prediZili na d’alsie obdobie 4 458 knih).

Studenti dlhodobo preferuji osobny kontakt s knihovnikmi, zaroven vo vysokom poéte UK
kontaktuju emailom (3 556 zodpovedanych otazok) ako aj telefonicky. Fyzicka navstevnost’ bola na
rekordnom ¢isle takmer 154 000 pouzivatelov vyuzivajucich vypozi¢né sluzby, absen¢né
sluzby, Studovne, G€ast’ na podujatiach, Skoleniach a webinaroch organizovanych kniznicou.,
zatial’ Co virtudlna navstevnost’ vzrastla o 140%. Virtualna navstevnost’ UK bola 354 263 navstev.

Studenti mézu na tyroch pracoviskach vyuzit' sluzby samoobsluznych navratovych boxov na
knihy. Prostrednictvom nich sa do kniznice vratilo 2 322 dokumentov. Tlac¢ je d’alSou vel'mi Ziadanou
sluzbou pre Studentov. Kazdorocne rastl poziadavky na tieto reprografické sluzby.

Tab. 5a) PrehPad pocétu skenovania a tlade

Samoobsluzné skenovanie / skenovanie Kopirovanie

K na FVS
PK
FK

LK
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Ocetiovanou sluzbou pre Studentov je vzdelavanie formou seminarov, resp. Skoleni zameranymi
na oboznamenie sa so sluzbami UK pre Studentov prvych rocnikov, prace s EIZ pre Studentov
poslednych ro¢nikov a ucast’ na vstupnom semindri pre Studentov doktorandského Studia z oblasti
publikovania na univerzite a evidencie publikacnej ¢innosti.

UK v priebehu roka uskutocnila 66 vzdelavacich a kultirno-spoloc¢enskych podujati pre pouziva-
telov, z toho 28 bolo zameranych na informac¢né vzdeldvanie (odborny seminar pre doktorandov
organizovany CCVaPP, ivodné stretnutia pre Studentov jednotlivych fakult, webinare k zavere¢- nym
pracam pre Studentov konciacich ro¢nikov, v ramci diplomovych seminarov praca s online kataldgom
kniznice ako aj spracu s EIZ).

Pocas AR 2024/2025 sa okrem skupinovych seminarov zrealizovalo na jednotlivych pracoviskach
UK 3 366 individualnych instruktazi v ramci informacného vzdeldvania.

Pre Studentov je na webe UK k dispozicii 26 video navodov ahelp letakov v slovenskom aj
anglickom jazyku. Videa im sltzia ako pomdcka pri samostatnom vyhl'adéavani potrebnych informacii a
dokumentov - prostrednictvom online katalégu, v odbornych EIZ, pri citovani.

Poradenské sluzby pre Studentov
Vo vztahu k poradenstvu $tudentom je klI'i¢ovym pracoviskom Univerzitné poradenské centrum

(UNIPOC). Vietkym studentom UPJS poskytuje bezplatné psychologické, socialne, pravne, kariérové
poradenstvo a poradenstvo v efektivnom uceni. Studentom sa venuji 3 poradkyne. Poradenské sluzby
funguju s podporou portalu, ktory je uréeny na prihlasovanie sa na poradenstvo, podujatia a v ramci
neho funguje aj e-poradiia uréena primarne na jednorazové diStancné poradenstvo. Vo februari 2025
UNIPOC rozsirilo svoju ¢innost’ a zacalo poskytovat’ sluzby aj Studentom Univerzity veterinarskeho
lekarstva a farmacie v Kosiciach (UVLF).

V AR 2024/2025 bolo spolu realizovanych 448 poradenstiev, z toho 392 v slovenskom jazyku a
56 v anglickom jazyku. Pocet poradenstiev v porovnani s minulym AR vzrastol o 14%, v priebehu
poslednych troch akademickych rokov vsak ide o 35%tny narast. Z celkového poctu islo 0 416 osobnych
poradenstiev a 32 distanénych (21 video/hovor, 8 email, 2 e-poradna, 1 chat). Najvyssi pocet
poradenstiev predstavovalo psychologické poradenstvo (388), nasledne kariérové (40) a poradenstvo v
efektivnom uceni (20). Vacsinu poradenskych stretnuti absolvovali zeny (356 stretnuti), 92 stretnuti
absolvovali muzi. Z celkového poctu poradenstiev predstavovali novi klienti 193 a opakovanych
poradenstiev bolo 255. Poradenskych stretnuti bolo najviac poskytnutych Studentom FF (149),
nasledovali §tudenti LF (146), PF (63), UVLF (62), PravF (15), FVS (10), UTVS (1), 2 poradenstva boli
poskytnuté inym klientom (absolvent, §tudent inej univerzity pri prestupe na UPJS).

Tab. 5d) Rozsah podpory a sluZieb kariérového poradenstva (pocty poradenstiev)

pocet poradenstiev Sj UPJS  Aj UPJS Sj UVLF Aj UVLF
psychologické 293 41 41 13
kariérové 37 0 3 0
poradenstvo v efektivnom uceni 13 2 5 0
pravne 0 0 0 0
socialne 0 0 0

46



UNIPOC koordinuje tiez podporu Studentov so Specifickymi potrebami a ¢innost’ fakultnych
koordinatoriek, ¢im podporuje vytvaranie inkluzivneho prostredia. Studenti so $pecifickymi potrebami
maju okrem poradenstva k dispozicii technickt podporu, $pecidlne pomdcky a prispdsobené ubytovanie
na internate. Virtualna prehliadka priestorov univerzity na webe obsahuje fotografie bezbariérovych
rie§eni priestorov univerzity a detailné informacie. K januéru 2025 na UPJS v Kosiciach §tudovalo 121
Studentov, ktori spolu preukazali 140 Specifickych potrieb. Najviac Specifickych potrieb hlésia Studenti
na FF (39) a LF (38). Co sa tyka kategorie $pecifickych potrieb, na UPJS v Kogiciach prevladaji tudenti
s poruchami ucéenia (49), Studenti s chronickym ochorenim (22), psychickym ochorenim (20),
zdravotnym oslabenim (18) a Studenti s postihnutim dolnych koncatin (11). V porovnani s AR
2023/2024 (96 studentov, ktori spolu preukazali 130 $pecifickych potrieb) nastal vyznamny narast poctu
tychto Studentov. Ide najmé o kategoérie Studentov s chronickym ochorenim (+10), s poruchami uc¢enia
(+9), psychickym ochorenim (+7) a zdravotnym oslabenim (+7). Pokles nastal u Studentov s postihnutim
dolnych kongatin (-7). Statistiky potvrdzuju trend, ktory hlasia aj iné VS na Slovensku a teda rastiici
pocet Studentov so psychickymi tazkost'ami a pokles Studentov s fyzickym postihnutim. Je teda potrebné
prispdsobit’ podporu Studentov od kompenzacnych pomdcok smerom k psychologickej podpore, na ¢o
je UNIPOC pripraveny.

Dalsie informacie k podpore pontikanej prostrednictvom poradenského centra je mozné néjst’ v
Sprave o ¢innosti Univerzitného poradenského centra UNIPOC v AR 2024/2025.

Podporné sluzby pre studentov patria do jadra priorit VSK UPJS. V praxi poniika podporné sluzby
cely rad organiza¢nych zloziek univerzity s desiatkami zamestnancov, okrem UNIPOCu je to
predovietkym Univerzitna kniZnica, Studentské domovy a jedalne, Centrum informa¢nych a
komunikacnych technologii, Oddelenie inovativneho vzdelavania na Centre celozivotného vzdelavania
a podpory projektov, tim AIS, Kancelaria pre riadenie VSK, Ustav telesnej vychovy a $portu. Na
Studijnych oddeleniach fakult posobi 31 Studijnych referentiek.Na univerzite posobi tiez 81 tatorov,
ktorymi su ucitelia a doktorandi.

Tab. 5¢) Pocet zamestnancov so zameranim na podporu Studentov v AR 2024/2025
psychologické poradenstvo

kariérové poradenstvo

socidlne poradenstvo

podpora studentov so Specifickymi potrebami

kniZnica 40
SO spolu 31
pocty tutorov 75
jedalne a internaty 111
AiO 2
CIaKT 24 (15%)
AiS2 14
kancelaria VVC 5
zahrani¢né oddelenie 16
CCVaPP, zam. Odd. Inovat vzdel 4+1

3
1
poradenstvo v efektivnom uceni 1
1
7

* bez projektov
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Podpora Studentov
Studentom na UPJS je neustdle poskytovana podpora k samostatnosti a sebahodnoteniu. Su

motivovani zdokonal'ovat’ sa a dodrziavat’ pri tom vSetky principy akademickej a profesijnej etiky.
Podpora univerzity je premietnutd aj do finan¢nej podpory Studentov, ktora je deklarovana v
Stipendijnom poriadku UPJS. Rozhodnutie rektora ¢. 1/2022, ktorym sa urcujii pravidld obsadzovania
pozicii tudentskych pomocnych sil na UPJS v Kosiciach a jej siicastiach, vytvara priestor pre zapojenie
Studentov do rieSenia celouniverzitnych uloh zlepSujicich propagaciu univerzity navonok, ako aj
dovnttra zapojenim sa do roznymi aktivit pre Studentski ¢ast’ akademickej obce. Podpora aklimatizacie
pre vysokoskolské §tadium a inklizie Studentov prebieha na zaklade rozhodnutia rektora ¢. 16/2022,
ktorym sa upravujii pravidlda podpory Studentskych organizacii na UPJS v KosSiciach, v ramci ktorych
boli podporené ¢innosti celouniverzitného charakteru zo strany Studentov pre Studentov.

UPIJS uz tradiéne priznava a poskytuje studentom $tipendia z prostriedkov poskytnutych na tento
ucel zo Statneho rozpoctu (socialne, motivacné, tehotenské, Stipendia z Planu obnovy) a z vlastnych
zdrojov prostrednictvom Stipendijného fondu, vratane vyrocnej ceny rektora a Stipendia pre
talentovanych stredoskolakov po zapise na UPJS (odborové §tipendia).

Tab. 5f) Prehl’ad Cerpania Stipendii

PrehPad o €erpani socidlnych Stipendii za rok 2024
Fakulty | Zostatok z roku 2023 ‘ Dotacia na rok 2024 Cerpanie v roku 2024 Zostatok k 31.12.2024

LF 72 000,00 115 600,00 125 190,00 62 410,00
PF 56 799,84 43 000,00 56 799,84 43 000,00
PravF 25 200,00 54 600,00 51 240,00 28 560,00
FVS 42 300,00 20 200,00 44 770,00 17 730,00
FF 86 923,97 98 500,00 112 975,16 72 448,81
UTVS 2 000,00 4 000,00 3 680,00 2 320,00
Spolu (€) 285 223,81 335 900,00 394 655,00 226 468,81

Prehlad o ¢erpani motiva¢nych Stipendii za rok 2024
Fakulty ‘ Dotacia na rok 2024 Cerpanie v roku 2024 Zostatok k 31.12.2024
LF 136 904

136 904

PF 34 444 34 444 0
30 520 30 520 0
25724 25724 0
FF 57988 57988 0

3052
288 632

Rektorat a univerzitné pracoviska 3052
Spolu (€) 288 632
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PrehPad o &erpani Stipendii pre talentovanych domacich a zahrani¢nych $tudentov
z Planu obnovy a odolnosti AR 2024/2025

Pocet Zostatok
Stipendistov k 31.8.2025

Dotéacia na rok * .
Fakulta 2024/2025 Cerpanie v roku 2024/2025

325 000,00

322 000,00

222 000,00 222 000,00 73 0,00
144 000,00 141 300,00 48 2 700,00

12 000,00 12 000,00 4 0,00
259 000,00 256 000,00 86 3 000,00

3 000,00 3 000,00
965 000,00 956 300,00 8 700,00

Prehl’ad ¢erpania tehotenskych Stipendii v roku 2024

Fakulta Zostatok z roku 2023 DotAcia na rok 2024  Cerpanie v roku 2024  Zostatok k 31.12.2024

LF
PF

SPOLU 0 25 000,00 25 000,00

Prehl’ad o cerpani Vyrocnej ceny rektora podl’a jednotlivych fakult za rok 2024

Fakulty ‘ Dotacia na rok 2024 Cerpanie v roku 2024 Zostatok k 31.12.2024
LF ‘ 9 280,00 9 280,00

Rektorat a univerzitné pracoviska
Spolu (€)

3 090,00 3 090,00
42 768,00 42 768,00

PF ‘ 12 638,00 12 638,00 0,00

PravF ‘ 4 310,00 4 310,00 0,00

FVS ‘ 1 950,00 1 950,00 0,00

FF 11 500,00 11 500,00 0,00
|

Prehlad o ¢erpani odborovych Stipendii za rok 2024
Fakulty Doticia na rok 2024 Cerpanie v roku 2024 Zostatok k 31.12.2024

LF 13 860,00 13 860,00
PF 118 513,95 118 513,95 0,00
PravF 0,00 0,00 0,00
FVS 0,00 0,00 0,00
FF 12 976,05 12 976,05 0,00
0,00
Spolu (€) 145 350,00 145 350,00

Rektorat a univerzitné pracoviska 0,00
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Pre potreby pomoci ukrajinskym $tudentom UPJS vznikla osobitnd Stipendijna schéma
inkorporovana neskor do nového znenia Stipendijného poriadku, ktora v sebe obsiahla aj Studentova
absolventov univerzity postihnutych vojnovym konfliktom. V AR 2024/2025 nebola zaevidovana
ziadna Ziadost’ o poskytnutie podpory z danej Stipendijnej schémy.

Podpora mimoskolskych aktivit Studentov
Podpora mimoskolskych aktivit prispieva k rozvoju Studentov UPJS, a to socialnym, $§portovym,

kultGrnym, duchovnym a spoloc¢enskym vyzitim pocas Studia. Univerzita zastreSuje a financne podporuje
Studentské organizacie a Studentské zaujmové zdruzenia. UPJS vydava oficialny ¢asopis univerzity —
Universitas Safarikiana, ktory pravidelne informuje o diani na akademickej pode. Prostriedkom internej
komunikacie, ale tiez s ambiciou pribliZit’ Zivot na UPJS Sirokej verejnosti na univerzite posobi aj
Studentsky rozhlas a televizia Uni TV UPJS.

Pre zlepsenie §tudentského Zivota UPJS aktivne komunikuje so §tudentskou Gastou akademickej
obce, ato aj prostrednictvom stretnuti vedenia UPJS so $tudentskymi spolkami a organizaciami
posobiacimi na UPJS. Vd’aka tymto stretnutiam, ako aj finanénej podpore zo strany UPJS, boli nasledne
zorganizované aktivity pre §tudentov UPJS, z ktorych je mozné spomenut’ celouniverzitné podujatie
Welcome fest a Bye Bye fest. Vedenie UPJS sa snazi pribliZit' $tudentom prostrednictvom réznych
neformalnych stretnuti, ako je napriklad ,,Na kave s prorektorkou‘.

UTVS pontka $tudentom vietkych fakult univerzity Sirokti $kalu moznosti §portovej aktivity. V
ramci volitelného predmetu Sportové aktivity (SA) maju §tudenti moznost pravidelne sa zapajat’ do 29
pohybovych aktivit, ako aj absolvovat’ rozne Sportové kurzy, pobyty a sustredenia.

V AR 2024/2025 boli $tudentom UPJS ponuknuté tieto aktivity: aerobik, aikido, basketbal,
bedminton, body-form, bouldering, cykloturistika, discgolf, florbal, frisbee, futsal, joga, kruhovy
tréning, pilates, plavanie, posililovanie, power joga, sebaobrana, SM-systém, salovy futbal, step aerobik,
stolny tenis, streetball, Sach, §portové lezenie, tabata, tenis, turistika a volejbal. Sportové vyzitie
Studentov a zamestnancov univerzity je doplnené o zimné a letné kurzy, ako su lyziarsky kurz na
Chopku, kurz Survival (preZzitie v prirode — v zime aj v lete), cykloturistika, letny splav riek vychodného
Slovenska a Madarska & cvigenie pri mori. UTVS zaroveii zabezpeduje ucast Studentov vo
vysokoskolskej lige v piatich Sportoch (basketbal, bouldering, florbal, futsal, volejbal) a spolupracuje
na ¢innosti spolo¢ného univerzitného hokejového timu University Spartacus, ktory pdsobi v ramci
Europskej univerzitnej hokejovej ligy (EUHL).

Zamestnanci a Studenti ustavu sa pravidelne podiel’aju na organizacii Sportovych a animacnych
podujati pre univerzitu, $koly a mesto Kogice, ako si Medzinarodny maratén mieru (MMM), Skolsky
maraton v Spojenej Skole, kvalifikdcie na zimné univerziady a akademické majstrovstva ¢i Dni Sportu
univerzity. Areal UTVS na Ondavskej ulici je prepojeny s vonkajsim $portovym arealom $tudentskych
domovov na Medickej ulici. K dispozicii si $tyri telocvicne, posiliioviia, vonkajSie futbalové a
basketbalové ihrisko, workoutové ihrisko, multifunkény priestor na kondi¢né a pohybové cvicenia,
tenisové kurty a lezecké stena. Siroka ponuka aktivit a dostupna infratruktira vyznamne prispievaju k
podpore zdravého Zivotného §tylu a zlepSovaniu fyzickej kondicie $tudentov UPJS.

UPIJS sa snazi o podporu §tudentov aj prostrednictvom ich zapajania do univerzitnych projektov
a participacie na vystupoch projektov. V ramci implementacie projektu Audit urovne internacionalizacie
a implementacia projektov internacionalizacie vysokych $ko6l a vyskumnych institicii bol v AR
2024/2025 studentom UPJS dany priestor vo viacerych aktivitach schvaleného Akéného planu UPJS.
Cielom tychto aktivit bolo zvysit uroven internacionalizacie, a tym vytvorit’ pre domacich, ako aj
zahrani¢nych $tudentov UPJS podporujiice a inkluzivne prostredie. Z aktivit realizovanych na centralnej
urovni bolo podporené ich pdsobenie v aliancii Aurora prostrednictvom financovania zahrani¢nych
pracovnych ciest. Student LF Antonios Karaiskos sa v maji 2025 stal ¢lenom novovzniknutej Komisie

na podporu interkultarneho, tolerantného a inkluzivneho prostredia na UPJS zaloZenej v ramci iniciativy
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projektu. Daliie aktivity cielené na $tudentov UPJS v Kogiciach zahffiali webinare a poradenstvo
univerzitného poradenského centra UNIPOC pre zahrani¢nych Studentov a predmet Zaklady v§imavosti,
ktory v letnom semestri AR 2024/2025 uspesne absolvovalo spolu 42 studentov LF. LF v rdmci projektu
zorganizovala v januari 2025 informac¢né stretnutie pre ukrajinskych §tudentov a v mesiacoch april a
maj 2025 poskytla pripravné kurzy anatomie, lekarskej biochémie a lekarskej komunikacie v
slovenskom jazyku s celkovou ucast’ou 58 zahrani¢nych Studentov. Z projektu bola tiez v termine 30.6.-
4.7.2025 finan¢ne podporena letnd Skola na PravF zamerana na problematiku medzinarodného
humanitarneho prava a medzinarodného prava l'udskych prav, pozostavajuca z 19 prednasok. Na trovni
fakult doslo k zlepSeniu bilingvalneho prostredia pre Studentov vo forme prekladu 21 Studijnych
predmetov do anglického jazyka na FVS a prekladu dokumentacie na PF. Vd’aka projektu doslo aj k
modernizacii technického vybavenia u€ebnych priestorov na fakultach.

Vybavovanie staZnosti Studentov

UPIJS kladie velky doraz na vybavovanie staznosti Studentov. Preskiimavanie podnetov Studentov
prebieha v stlade so zakonom o vysokych skolach, zakonom ¢. 9/2010 Z.z. o staznostiach, rozhodnutim
rektora ¢. 13/2017 o vybavovani staznosti, ako aj rozhodnutim rektora ¢&. 9/2023 o podavani
a vybavovani podnetov, staznosti a peticii na UPJS v Kosiciach a jej si¢astiach. Vybavovanie staznosti
prebiecha v ramci ad hoc komisie/i za ucasti zastupcov univerzity, prislusnej fakulty, vratane zastupcu
Studentskej Casti prislusnej fakulty, a bez ti€asti osb, proti ktorym st’aznost’ smeruje a ich nadriadenych,
avsak ich vyjadrenie k staznosti je taktieZ predmetom skiimania. O vysledku preSetrenia staznosti si
vSetci stazovatelia informovani v ramci 60 dnovej lehoty na vybavenie podla vysSie uvedeného
rozhodnutia rektora. V AR 2024/2025 bola podana jedna oficialna staznost’ tykajuca sa vzdeldvania,
konkrétne postupu sktsajuceho v opravnom termine pre absolvovanie opakovane zapisaného predmetu.

Moznosti podavania a vybavovania st'aznosti rozSiruje samostatny organiza¢ny utvar- Kancelaria
ombudsmana. V agende ombudsmana bolo vo vztahu k AR 2024/2025 podanych 9 podnetov, LF 4
podnety (vylucenie zo $tadia, zapis predmetu), PF 1 podnet (realizacia skasobnych ukonov), PravF 1
podnet (postup VS ucitel’a pri vedeni zaverecnej prace), FF 1 podnet (vylicenie zo Stidia), FVS 1 podnet
(komunikacia zamestnancov so §tudentom), UTVS 1 podnet (neudelenie hodnotenia $tudentovi). Intitit
ombudsmana je vyznamnym ndstrojom nestranného a odborného vybavovania podnetov zo strany
Studentov.

Etické rozmery
UPIJS sa v ramci etického rozhrania snazi formovat’ korektné a etické prostredie vo vSetkych

aspektoch vzdelavania i vedecko-vyskumnej ¢innosti. V ramci uskuto¢iovania Studijnych programov
UPIJS zabezpeduje vyskumni integritu, ako prvotnii podmienku kvalitnej vedeckej prace spo&ivajicu v
doslednom dodrziavani najvy$$ich profesiondlnych a moralnych S$tandardov, transparentnosti,
vykonavanim vyskumu kriticky a bez predsudkov a v absolutnej integrite praxe, vyucovania a
administracie vedy. Etické Standardy upravuje Kodex vyskumnej integrity a etiky na Slovensku, Eticky
kodex UPJS v Kosiciach, Eticky kodex $tudenta UPJS v Kosiciach, na ktoré st izko previazané Zasady
dobrej praxe vedeckého publikovania, Pravidla posudzovania plagidtorstva a Zasady spravnej
vyskumnej praxe na UPJS. Podnety zo strany &lenov akademickej obce a zamestnancov UPJS tykajucich
sa poru$enia uvedenych internych predpisov posudzuje a prerokiiva Eticka komisia UPJS. Za hodnotené
obdobie nebol zo strany Etickej komisie UPJS prerokovany ziadny podnet tykajici sa porusenia
ustanoveni Etického kédexu §tudenta UPJS v Kogiciach.
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UPIJS venuje pozornost’ dostupnym informaciam o uplatnitelnosti svojich absolventov. Ustredie
prace, socidlnych veci a rodiny pravidelne trikrat ro¢ne zverejiuje Statistiky nezamestnanych
absolventov. Tradi¢ne byva nezamestnanost’ absolventov najvyssia v méji a septembri, ¢o je spdsobené
nacasovanim Statnych skasok a tiez tym, ze Cast’ absolventov si zacina hl'adat’ pracu az po lethom
obdobi.

V roku 2025 (k septembru) tvorili nezamestnani absolventi UPJS 4,44% vietkych evidovanych
nezamestnanych absolventov VS na Slovensku, ¢o je porovnatelné s minulymi rokmi.

Nasledujuci graf ukazuje vyvoj poétu evidovanych nezamestnanych absolventov UPJS v
poslednych Siestich rokoch v mesiacoch maj, september a december. Vzhl'adom na nacasovanie
oficidlneho ukondenia §tidia na UPJS zvykni byt najvyssie poéty evidovanych absolventov v
mesiacoch maj aseptember. Po letnych mesiacoch si prevazna vi¢sina absolventov UPJS najde
zamestnanie aevidovanych nezamestnanych absolventov ratame v decembri posledné roky v
desiatkach.

Obr. 6 a) Nezamestnani absolventi UPJS v jednotlivych rokoch a mesiacoch
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Druhy graf znézorfiuje vyvoj poétu evidovanych nezamestnanych absolventov UPJS podla
Studijného zamerania. V kategorii Prirodné vedy su zaradeni absolventi va¢siny studijnych programov
PF, v kategorii Lekarske vedy nezamestnani absolventi LF, v kategorii Technické vedy absolventi
Studijnych programov zameranych na informatiku a v najpocetnejsej kategorii Spoloc¢enské vedy, nauky
a sluzby su absolventi vSetkych odborov FF, PravF, FVS a absolventi pedagogickych Studijnych
programov PF. VzhI'adom na poéty Studentov a absolventov jednotlivych fakalt, nepovazujeme pocty
nezamestnanych absolventov UPJS za vysoké.
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Obr. 6 b) Evidovani absolventi UPJS podl’a $tudijného zamerania

Uplatnitelnost’ absolventov UPJS z pohl'adu nezamestnanosti je v poslednych Siestich rokoch
stabilnd, s mierne zlep$ujucou sa tendenciou. Studentom a absolventom pomaha univerzita uplatnit’ sa
na trhu prace prostrednictvom poskytovania kariérového poradenstva a komplexnych kariérovych
sluzieb, organizaciou podujati, ktoré prepajaju Studentov s trhom prace (napr. Deii kariéry, Deii stazi),
spolupracou so zamestnavatel'mi na zamestnavani nasich studentov a absolventov (Career Club UPJS)
a tiez zvySovanim kvality Studijnych programov.

Zverejnované data maju aj svoje limity, napr. nie vSetci nezamestnani absolventi sa eviduju na
urade prace, zaroven nemame informacie o tom, v ktorom roku evidovani absolventi ukon¢ili §tadium
a pod.

Kontakt s absolventmi
Komunikacia UPJS a jej fakult/UTVS sa ukazuje ako jedna z vyziev. Jednym zo zauZivanych

postupov dotaznikovych prieskumov vo vzt'ahu k absolventom je priestor medzi riadnym ukoncenim
Studia (UspeSnym absolvovanim Statnych skuSok) a promociami, kedy viaceré fakulty realizuju
dotaznikovy prieskum elektronickou alebo pisomnou formou (LF, PravF). Dal§im nastrojom pre
zachovanie spojenia s absolventmi st kluby absolventov (FF — dobrovol'na registracia), alebo Alumni
skupiny v ramci konkrétnych katedier (FF). Kontakt s absolventmi rovnako poméha udrziavat’ zapajanie
absolventov do réznych projektovych tiloh, odbornej praxe, konferencii, ¢ ako externych &lenov RSP.
Udrziavanie kontaktov s absolventmi ovplyviiuje aj ich pocet. V pripade nizsieho poc¢tu absolventov je
mozné zabezpetit pravidelny kontakt zalozeny na osobnom kontakte (UTVS). Spolupraca
s absolventmi je tak cennym zdrojom poznatkov pre skvalitnenie vzdelavacieho procesu naprie¢ celou
UPJS, & konkrétne profilu absolventa, uzSieho prepojenia $tidia s praxou a zlepsenia postavenia
absolventov na trhu prace. Preto je zlepSenie komunikacie a zachovania kontaktov s absolventmi jednou
z priorit a vyziev pre UPJS.
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Vyroéna sprava o kvalite vysokoskolského vzdeldvania na UPJS v Kogiciach v I, II. a spojenom
I. a II. stupni Studia uz tradi¢ne sumarizuje najdolezitejSie informacie a indikatory vo vztahu
k vzdelavaniu na univerzite, osobitne so zamerom preukazat’ plnenie $tandardov kvality v oblasti VS
vzdelavania. Dosahovat’ stale vyssiu kvalitu vzdelavania sa dari aj na zéklade neustalej aktualizacie
pravidiel vzdeldvania v reakcii na spoloc¢enské potreby ¢i prax.

Medzi vel’ké pozitiva patri spolo¢ny vzdelavaci ¢i dokonca vyskumny Zivot medzi oboma Cast'ami
akademickej obce. Studenti st zapajani do rieSenia vyskumnych tloh rie$enych na roznych suéastiach
UPIJS, & uz v ramci pripravy zavereénej prace alebo s cielom zlepsit’ si svoje zruénosti a vedomosti nad
ramec povinnych vzdelavacich aktivit. Zapajanim do publikacnej ¢innosti a pripravou Studentov na
rdzne narodné a medzinarodné sut’aze ¢i konferencie sa za pomoci vysokoskolskych ucitel'ov nie len §iri
dobré meno UPJS na zéklade vynikajicich vysledkov a umiestneni §tudentov, ale v nemalej miere sa
posilnujt ich prezenta¢né, argumentacné ¢i analytické zruénosti a kompetencie.

Pre zvySovanie kvality vzdelavania pretrvava potreba zlepS$it’ personalne zabezpecenie ucitel’'skej
Casti akademickej obce, ked’ze indikatory poukazuju na ich nadmerni zataz vzhladom na pocet
zabezpeCovanych predmetov a pocty Studentov. Ukazuje sa Coraz vicSia potreba individudlneho
pristupu k Studentom, a to tak v ramci bezného vzdelavacieho procesu, €i pri pisani zdverecnej prace,
ako aj v ramci extrakurikularnych aktivit.

Velké pozornost’ je venovana podmienkam prijimacieho konania, aby boli nastavené s cielom
vyhodnotit’ kvalitu uchadzacov a zabezpecit’ ich lep$iu adaptabilitu na vysokoskolské §tadium. V tomto
smere sa vysoko pozitivne ukazuje rozsirenie prijimacich podmienok pre zahrani¢nych Studentov so
zdujmom o Stidium S$tudijnych programov poskytovanych v slovenskom jazyku o objektivne
a doveryhodné preukazanie pozadovanej Urovne znalosti slovenského jazyka. V oblasti podpory
Studentov je pozitivne z ich strany hodnotena Stipendijna podpora zo Statnych prostriedkov ¢i vlastnych
zdrojov UPIJS, $pecificky podpora spolkov a zdujmovych zdruzeni realizujucich &innosti v prospech
celej UPJS. Uspokojivo je mozné konstatovat’ silné zapojenie Studentskej ¢asti akademickej obce, za
vyraznej podpory vedenia UPJS aoddelenia marketingu, smerom k organizacii celouniverzitnych,
fakultnych, ¢i katedrovych podujati pre posilnenie socialnych véazieb nevyhnutnych pre vysokoskolsky
zivot. Podpora $tudentov spodiva aj v snahe UPJS o neustale zlepsovanie funkcionalit systému AiS2
a prehladnosti webového sidla univerzity.

Vzdelavacie aktivity na UPJS su zalozené na stabilnej ponuke Studijnych programov,
prehladnych a verejne dostupnych informéciach pre aktualnych Studentov, ako aj pre uchadzacov
o Studium. Univerzita si zachovava vysoky zadujem o $tidium, vratane stupajiiceho zaujmu zahraniénych
Studentov, ktorych podiel je 25,9%. Podporou zahrani¢nych Studentov, poradenstvom v réznych
oblastiach a kvalitnou starostlivostou o Studentov so Specifickymi potrebami univerzita systematicky
podporuje vytvaranie inkluzivneho prostredia a atmosféry tolerancie a vzajomného reSpektu.
V suavislosti s indikatorom uplatnitelnosti absolventov UPJS je mozné zhodnotit’ zlepSujiicu tendenciu
s uspokojivymi vysledkami, no objektivnemu zhodnoteniu brani stale nedostatok dat.

Medzi priority pri zvy$ovani kvality vzdelavania poskytovaného na UPJS v I, II. a spojenom I.
all. stupni vzdelavania bude preto v najblizSom obdobi patrit’ o.i. motivacia k tvorbe Studijnych
programov poskytovanych v cudzom jazyku; podpora novoprijatych Studentov do 1. ro¢nika Stidia na
UPJS pre zlepsenie ich adaptacie na §tdium na vysokej $kole posiliiovanim osobného pristupu zo strany
Studijnych referentiek a tutorov; podpora Studentov a Studentskych aktivit ako nastroja pre zlepSenie
podmienok vzdelavania a atraktivity §tudia na UPJS; tvorba podmienok pre rozvoj kompetencii u¢itelov
ako jedného z predpokladov zabezpecenia kvalitného vzdelavania na zédklade vyuZzivania modermnych
metdd vzdelavania a korektného pristupu k Studentom.
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