PAVOL JOZEF SAFARIK UNIVERSITY IN KOSICE

14. 5. 2026

Vyzva na obsadenie pracovnych miest vyskumnych pracovnikov - postdoktorandov
pre akademicky rok 2026/27

Rektor Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach vyhlasuje pre akademicky rok 2026/27 vyzvu
na obsadenie pracovnych miest vyskumnych pracovnikov — postdoktorandov.

Zamerom UPJS je zvysit kvalitu vedy a vyskumu na univerzite prostrednictvom zapojenia
postdoktorandov do aktualnych alebo novych vyskumnych timov a projektovych tloh. Cielom vyzvy
je zaroven posilnit’ internacionalizaciu univerzitného prostredia, a preto je vyzva urCena
predovsetkym pre zahrani¢nych uchadzacov, ako aj pre uchadzacov so zahrani¢nou akademickou
alebo vyskumnou skusenostou. Od kandidatov sa oCakava medzindrodna sktisenost’ ziskand pocas
Studia, vyskumného pobytu alebo inej formy odborného posobenia v zahraniéi.

Uchéadza¢ musi byt k 30. 9. 2026 najviac pit’ kalendarnych rokov po ukonceni treticho stupna
vysokoskolského Studia (do tohto intervalu sa nezapocitava materska a rodicovska dovolenka, civilna
vojenska sluzba a iné objektivne prekdzky vykonu odbornej praxe). Na pozicie v roznych oblastiach
vyskumu sa moézu prihlasit’ uchadzaéi, ktori zaroveii spinaju odborné poziadavky a poziadavky
uvedené pri téme postdoktorandského projektu.

Termin prihlasovania: Do 30. 6. 2026.

Vyberové konanie: Vyber uchadzadov realizuje vyberova komisia vymenované rektorom UPJS na
zaklade posudenia predloZenych materidlov.

Vysledky vyberového konania: VSetci uchddzaci budu informovani o vysledkoch vyberového
konania emailom do 15. 8. 2026.

Predpokladany termin nastupu: Oktober 2026.

Kontaktna osoba: Zuzana Szattlerova, zuzana.szattlerova@upjs.sk, + 421 55 234 1129, 0948 209
694

Uchadzac predlozi cez online prihlasovaci formular nasledovné materialy:

a) profesijny zivotopis,

b) osvedcené kopie dokladov o vysokoskolskom vzdelani druhého a tretieho stupna,

c) prehlad vystupov publikacnej ¢innosti evidovanych v profesijnych databazach WoS, SCOPUS
a ERIH+ vratane ohlasov na publikované prace; v pripade vystupov, ktoré nie su evidované v
profesijnych databazach WoS, SCOPUS a ERIH+, sa pri podani ziadosti predkladaji ich kopie, resp.
képie stran, z ktorych je zrejmé autorstvo uchadzaca a su uvedené relevantné bibliografické
informacie (titulny list publikécie, tirdz, obsah, dokumentacia o recenznom konani, ak recenzenti nie



su uvedeni v publikécii), prehl’'ad patentov, uzitkovych vzorov a inych foriem dusevného vlastnictva,
d) prehlad ucasti na rieSeni vedeckovyskumnych projektov a absolvovanych zahrani¢nych
Studijnych pobytov,

e) prehlad doterajSich najvyznamnejSich Gspechov a oceneni,

f) dva odporucajuce listy od dvoch profesorov, priCom iba jeden z profesorov moze byt zo
Skoliaceho pracoviska uchadzaca,

g) akceptacny list od prijimajuceho profesora (osoba, ktora ma prislusné kompetencie a nesie
hlavnt zodpovednost’ za uskutoctiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu treticho
stupna vysokoskolského vzdeldvania) z prijimajuceho pracoviska, vystaveny na zdklade pohovoru s
uchadzacom, na 1 tému moZze byt vystaveny len jeden akceptacny list; v akceptacnom liste musi
prijimajuci profesor garantovat’ materialne a financné zabezpecenie realizacie postdoktorandského
projektu

h) vyskumny zamer projektu pocas navrhovaného pdsobenia na danom pracovisku (v rozsahu
maximalne 5 stran),

1) potvrdenie o doterajSej praxi (podla aktualnosti),

Jj)  vypis z registra trestov; ten predkladajt iba vybrani uchadzaci,

k) doklad a vysvetlenie medzinarodnej skisenosti v podobe Studia, vyskumného pobytu, alebo inej
formy pdsobenia v zahrani¢i.

Hodnotiace Kritéria na vyber uchadzacov o pracovné miesto vyskumného pracovnika —
postdoktoranda:

1. Aktualnost’ a vedeckost’ cielov, vedecka trovei a kvalita projektu
» Posudenie vedeckej tirovne projektu a vedeckosti metdd vyuzivanych v rieSeni projektu.
» Zhodnotenie, do akej miery st ciele projektu jasne definované a redlne dosiahnutel'né.
2. Originalnost projektu a koncepcie rieSenia
* Zhodnotenie miery originalnosti projektu.
3. Struktura projektu, kvalita spracovania, logicka nadviznost’ postupov riesenia
* Postdenie zrozumitelnosti, vedeckej urovne a adekvatnosti pouzitej metodiky.
» Posudenie realizacie projektu z hl'adiska casového harmonogramu a stanovenych vedeckych
cielov.
4. Odborné predpoklady postdoktoranda
» Zhodnotenie kvality vedeckych vystupov postdoktoranda.
» Zhodnotenie kvality a pocet rieSenych projektov, na ktorych sa postdoktorand spolupodiel’al.
5. Uznania a d’alSie skusenosti, kompetencie a znalosti uchadzaca doélezité pre vedecku ¢innost.

Témy postdoktorandskych projektov pre akademicky rok 2026/2027 obsahuje Priloha €. 1, ktora je
neoddelite'nou sucast'ou tohto dokumentu.

prof. MUDr. Daniel Pella, PhD.
rektor
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