UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

Prirodovedeckd fakulta

ZASADY VYKONANIA ATESTACII NA PRIRODOVEDECKEJ
FAKULTE
UNIVERZITY PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

MATERIAL BOL SCHVALENY

Akademickym senatom PF UPJS dila: 11.12.2013
Material predlozil:

doc. RNDr. Gabriel Semanigin, PhD., dekan PF UPJS



Vykonanie atestacii na Prirodovedeckej fakulte Univerzity Pavla Jozefa Saférika v Kogiciach

(d'alej len fakulta) sa uskutoéiiuje v zmysle ustanoveni zdkona ¢. 317/2009 Z. =z.

o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni

niektorych zédkonov v zneni zdkona ¢. 390/2011 Z. z. a zdkona ¢. 312/2013 Z. z. a v zmysle

ustanoveni Vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky o kontinudlnom vzdelavani,

kreditoch a atestdcidch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.
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Clanok 1
VSeobecné ustanovenia

Atestacia je overenie ziskanych kompetencii vymedzenych profesijnym §tandardom
pre prislusnu kategoériu a podkategdriu pedagogického zamestnanca, ktory ich ziskal
kontinudlnym vzdeldvanim, sebavzdeldvanim a vykonom pedagogickej ¢innosti.
Atestacia sa na fakulte uskutocfiuje v akreditovanych 3tudijnych programoch
vysokoskolského studia druhého stupiia ucitel'stvo bioldgie, fyziky, geografie, chémie,
matematiky, informatiky v skupine Studijného odboru 1.1.1 ucitel'stvo akademickych
predmetov.
Pedagogicky zamestnanec (d'alej len uchadzac), ktory ziskal 30 kreditov a absolvoval
na fakulte pripravné atestatné vzdelavanie v rozsahu 60 hodin alebo ktory ziskal 60
kreditov moéZe na fakulte vykonat® atestaciu:
a) v kategorii: ucitel’, v ktorej je zaradeny,
b) v jednej z nasledujucich podkategdrii, v ktorej je zaradeny:

° ucitel’ pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel’ druhého stupna zakladnej

skoly),
° uditel’ pre nizSie stredné odborné vzdeldvanie (ucitel strednej Skoly),
ucitel pre stredné odborné vzdelavanie (ucitel’ strednej skoly),

o ucitel’ pre Uplné stredné vieobecné vzdelavanie (ucitel’ strednej skoly),

° ucitel’ pre uplné stredné odbomé vzdelavanie (ucitel’ strednej koly),

° ucitel’ pre vyssie odborné vzdelavanie (ucitel’ strednej Skoly),
¢) vziskanom stupni aodbore vzdelania vjednom zvy$8ie uvedenych

akademickych predmetov, na vyudovanie ktorych spifia kvalifikaéné predpoklady.

Pedagogicky zamestnanec a zamestnanec, ktory ma preruSeni pedagogicku cinnost’
z doévodu materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky, prechodu na vykon odbornych

¢innosti izemnej samospravy na useku Skolstva alebo prechodu na vykon §tatnej sluzby
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v organoch §tatnej spravy na tseku $kolstva a z iného dévodu po splneni podmienok,
moZze vykonat’ prvi atestaciu a druhu atestaciu.

Druht atestaciu moze vykonat’ len pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou, ktory
ziskal najmenej pozadované vysokoskolské vzdelanie druhého stupria.

Vykonana atestacia plati len pre prislusnu kategoriu a podkategoriu a prislu$ny stupen
a odbor vzdelania pedagogického zamestnanca, v ktorom atestaciu vykonal.

Po vykonani atestiacie pedagogicky zamestnanec splni podmienku zaradenia
do kariérového stupiia pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo pedagogicky
zamestnanec s druhou atestaciou.

Po vykonani atesticie k terminu vydania ,,Osved€enia o vykonani prvej atestacie™ alebo
,Osved&enia o vykonani druhej atestacie™ stracaju platnost’ uplatnené kredity v pocte
podla ¢l. 1 ods. 3. Na ucely atestacie stracaju platnost’ kredity, ktorym by sa platnost’

skon¢ila najskor.

Clanok 2
Vykonanie atestacii
Atestacia sa za¢ina predloZzim Ziadosti uchadzaca o vykonanie atestacie vratane dvoch
vytlatkov atesta¢nej prace a zaplatenim poplatku za vykonanie atestacie k ditu podania
ziadosti.
Atestacia sa konéi:
a)  uspeSnym obhdjenim atestacnej prace a atesta¢nej skusky,
b)  zamietnutim vykonania atestacie pre nedostato¢nt kvalitu atestacnej prace,
¢) nepovolenim vykonania atestacnej skusky kvoli neobhdjeniu atestaénej prace,
d) nevykonanim opravnej atestatnej skusky najskér po Siestich mesiacoch
a najneskor do 18 mesiacov od netspedne vykonanej atestacnej skusky,
e) nedostavenim sa uchadzata na urCeny termin vykonania atestacie
a bez pisomného ospravedlnenia sa do 5 dni,

f)  doruéenim pisomnej Ziadosti uchadzaca o ukonceni atestacného konania.

Clanok 3
Ziadost’ o vykonanie atestécie
Uchadza¢ predklada ziadost o vykonanie atestacie (Priloha 1) v pisomnej forme
v termine do 30. juna alebo 31. decembra, ktori on-line vyplni na webovej stranke
Centra celoZivotného vzdelavania PF UPIS v Casti Atestdcie pedagogickych

Zamestnancov.
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Ziadost' o vykonanie atestacie obsahuje:

a)
b)
c)
d)
e)

g)
h)

)
k)

osobné udaje uchadzaca,

kontaktné idaje na uchadzaca,

profesijné udaje uchadzaca,

ziskany pocet platnych kreditov k terminu podania ziadosti podl'a ¢l. 1 ods. 3,
vyuCovaci predmet, v ktorom uchadzac splfia kvalifikaéné predpoklady
pre vykonanie atestacie,

tematicky okruh podla ¢l. 4 ods. 4 alebo 5

nazov atestatnej prace,

meno a priezvisko konzultanta v pripade, 7e si ho uchddza¢ zvoli a uvedie
v atestanej praci,

formu atestacnej skusky,

datum, miesto a podpisu uchadzaca,

datum, miesto, odtlatok peCiatky a podpis riaditela, ktorym sa potvrdzuje
spravnost’ uvedenych udajov v Ziadosti; ak Ziadost' predklada riaditel’, odtlaCok

peciatky a podpis zriad’ovatel’a.

K Ziadosti o vykonanie atestacie uchadzac predloZzi:

a)

b)

d)

dve vyhotovenia atestatnej prace vratane identickej elektronickej verzie atestacnej
prace (CD/DVD nosic),

kopiu dokladu preukazujiceho kvalifikdciu uchadzaca v stlade s vyhlaskou
MSVVaS SR & 366/2010 Z. z.. ktorou sa meni a dopifia vyhlaska MS SR
¢.437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju kvalifikaéné predpoklady a osobitné
kvalifikatné poziadavky pre jednotlivé kategérie pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v zneni vyhlasky ¢. 170/2010 Z. z. (napr. diplom,
vysvedéenie o ukonéeni rozsirujuceho Stadia, dopliiujuceho Studia, ...),

kopiu osvedéenia preukazujuceho ziskanie 30 alebo 60 kreditov,

uradne overeny doklad o vykonani prvej atestacie resp. I. kvalifikacnej skusky
alebo uradne overeny doklad na zéklade, ktoré¢ho bola uchadzacovi prva atestacia

uznana ako nahrada I. kvalifikacnej skusky.

Ziadost o vykonanie atesticie vratane naleZitosti podl'a ¢l. 3 ods. 3 uchadza¢ doruci

postou alebo osobne na adresu:

Centrum celoZivotného vzdelavania
Prirodovedecka fakulta

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach
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Srobérova 2, 041 54 Kogice
a na obalku uchadzac¢ uvedie text ,,Atestacia®.
Ak ziadost o vykonanie atestdcie nespifia kritéria ustanovené v ods. 3 ¢l. 3 a 4,
uchadza¢ bude vyzvany, aby v stanovenom termine doplnil potrebné udaje.
Najneskor do troch mesiacov od terminu podania Ziadosti o vykonanie atestacie podl'a
¢l. 3 ods. 1 bude zabezpetené postdenie atestatnych prac dvomi recenzentmi.
V pripade obidvoch kladnych alebo zapornych posudkov najneskdr do Styroch
mesiacov od podania Ziadosti o vykonanie atestacie podl'a ¢l. 3 ods. 1 bude uchadzacovi
zaslané pisomné rozhodnutie vratane recenzentskych posudkov, v ktorom bude
oznamené bud’ termin vykonania atestacie alebo zamietnutie vykonania atestacie.
Ak jeden z recenzentov atestaént pracu neodporuci na obhajobu, atestaénu pracu posudi
treti recenzent a na zaklade jeho recenzentského posudku bude uchadzacovi zaslané
pisomné rozhodnutie vratane recenzentskych posudkov, v ktorom bude oznamené bud’
termin vykonania atestacie alebo zamietnutie vykonania atestacie. V takom pripade
budt terminy uvedené v &L. 3 ods. 6 predizené, najviac viak o tri mesiace.
Vykonanie atestacie pedagogickych zamestnancov sa uskutoéni najneskdr do Siestich
mesiacov od terminu podania Ziadosti od terminu podania Ziadosti o vykonanie atesticie

podla &l. 3 ods. 1 pred pét’¢lennou atestaénou komisiou.

Clanok 4
Obsah atestacie

Obsah prvej atestacie je zamerany na uplatnenie tvorivych skusenosti pedagogického
zamestnanca pri rie$eni odborno-metodickych problémov pedagogickej ¢innosti podl'a
§ 30 zékona ¢. 317/2009 Z. z. a podl'a vymedzenych profesijnych $tandardov kategorie
ucitel’ a podkategorii pedagogickych zamestnancov uvedenych v ¢l. 1 ods. 3 pism. b).
Obsah druhej atestacie je zamerany na uplatnenie vyznamnych inovacii a preukazanie
tvorivvch skusenosti pedagogického zamestnanca pri rieSeni odbormo-metodickych
problémov pedagogickej &innosti podla § 31 zakona €. 317/2009 Z. z. a podla
vymedzenych profesijnych Standardov kategorie a podkategorii pedagogickych
zamestnancov uvedenych v ¢l. 1 ods. 3 pism. b).

Obsah prvej atesticie a obsah druhej atesticie vymedzuju tematické okruhy pre
kategoriu ucitel’ a podkategorie pedagogickych zamestnancov uvedenych v €l. 1 ods. 3

pism. b). Obsah prvej atesticie a obsah druhej atestacie vymedzuje aj vyucovaci
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predmet alebo $tudijny odbor, pre ktory pedagogicky zamestnanec spifia kvalifikané

predpoklady a ktory si zvolil na vykonanie atestacie.

Tematické okruhy pre vykonanie prvej atestacie pedagogickych zamestnancov

pre kategoriu uéitel' a podkategorie pedagogickych zamestnancov uvedenych v ¢l. 1

ods. 3 pism. b):

a) ciele vyu€ovacieho procesu, ucivo, vzdelavacie Standardy,

b)  udebné styly a metdédy vyucovacieho procesu,

c)  didaktické zasady, organizatné formy vzdelavania, uéebné pomocky, didakticka
technika,

d)  hodnotenie a klasifikacia ziakov.

Tematické okruhy pre vykonanie druhej atestdcie pedagogickych zamestnancov

pre kategériu ucitel’ a podkategorie pedagogickych zamestnancov uvedenych v ¢l. 1

ods. 3 pism. b):

a)  didaktika, jej ulohy a predmet skiimania, systém, ciele vyufovacieho procesu,
ucivo, vzdelavacie Standardy,

b)  ufebné styly, metédy vyucovacieho procesu, didaktické zasady,

¢) koncepcie vyufovacieho procesu, organizaéné formy vyucovacieho procesu,
ucebné pomocky, didakticka technika,

d)  hodnotenie vysledkov vyutovacieho procesu

e)  kvalita vyucovacieho procesu.

Pedagogicky zamestnanec si vyberie jeden z tematickych okruhov pre vykonanie prvej

alebo druhej atestacie, z ktorého vykona atestatnu skusku a v ramci ktorého si zvoli

tému atestaCnej prace.

Clanok 5
Atestafna praca a atestacna skuska

Obsahom atestatnej prace pedagogickych zamestnancov st objektivne poznatky, ktoré
st v sulade s aktudlnym vedeckym poznanim.
Obsah je vymedzeny zvolenou témou, tematickym okruhom podla ¢l. 4. ods. 4 a 5,
vykonavanou pedagogickou <¢innostou, na ktorej vykon spifiaju  kvalifikatné
predpoklady, zameranim obsahu atestacie podla ¢l. 4. ods. 1 a2, ale aj Studijnym
odborom alebo vyutovacim predmetom, na ktorého vyucovanie spifia kvalifikatné

predpoklady a ktory si pedagogicky zamestnanec zvolil na vykonanie atestacie.
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Atestatnou pracou pre vykonanie prvej atesticii ma pedagogicky zamestnanec

preukazat’, Ze v svojej pedagogickej ¢innosti tvorivo uplatiiuje odborno-metodické

postupy v stilade so suasnymi trendmi a modernymi koncepciami vzdelavania.

Atestaénou pracou pre vykonanie druhej atesticii ma pedagogicky zamestnanec

preukézat’, ze na zéklade $tudia odbornej a metodickej literatiry do svojej pedagogickej

¢innosti zaviedol nové inovécie, ktoré maji odporucaci charakter pre pedagogick prax.

Formalne nélezitosti atestacnej prace urcuje $ablona, ktord je zverejnend na webovej

strainke Centra celozivotného vzdelavania v &asti  Atestacie pedagogickych

zamestnancov (Priloha 2).

Rozsah atestacnej prace pre vykonanie:

a) prvej atestacie pedagogickych zamestnancov s dosiahnutym vysokogkolskym
vzdelanim najmenej druhého stupiia je spravidla 25 az 35 stran.

b)  druhej atestacie pedagogickych zamestnancov je spravidla 40 az 60 stran.

Do rozsahu prace sa pocita Givod, jadro, zaver a zoznam pouZitej literatiry (prilohy sa

do rozsahu prace nezapoditavaju).

Atestacna praca musi byt originédlne dielo vytvorené len pedagogickym zamestnancom,

ktory atestacnti pracu predkladd na obhajobu ato tak, aby sa dodrzali pravidla prace

s informa¢nymi zdrojmi. Nesmie mat’ charakter plagiatorstva a nesmie narisat’ autorské

préava inych autorov.

Ako atestaént pracu nemozno predlozit’ vlastnu diplomovu pracu ani inu kvalifikaént

¢i zaverednl pracu, aviak atesta¢nd praca ich méze rozsirovat’ no nesmie mat’ vyluéne

kompilaény charakter a je potrebné jednoznaéne preukazat’ evidentne pridani hodnotu

a citovat ich v zozname pouzitej literatury.

Uchadza¢ v pripade zaujmu o konzultacie k atestatnym priacam sa mdZete obracat

priamo na zamestnancov fakulty, uvedenych v zozname konzultantov, ktory je

zverejneny na webovej stranke Centra celoZivotného vzdeldvania PF UPJS v Zasti

Atestacie pedagogickych zamestnancov. Osloveny zamestnanec sa na zdklade vlastnych

vol'nych kapacit rozhodne ¢i bude alebo nebude konzultantom.

Uchadza¢ predkladd atestaént pracu podla pokynov uvedenych v €l. 3 ods. 4 v dvoch

vyhotoveniach v mikkej, lepenej a tepelnej vézbe vratane identickej elektronickej

verzie atestaénej prace (CD/DVD nosi¢).

Pri odovzdavani atestacnej prace predlozi uchadza¢ vyplnené a podpisané Vyhlasenie

autora atestaénej prace pre vykonanie atestacie pedagogického zamestnanca v zmysle
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zakona €. 618/2003 Z. z. o autorskom prave a pravach stvisiacich s autorskym pravom
(autorsky zakon) v zneni neskorsich predpisov (Priloha 3).

Atestaénou skuskou sa rozumie ustne preskuSanie z vyZrebovanej témy prislusného
tematického okruhu. Témy 2z prislusného tematického okruhu uréené na ustne

preskiganie budi uchadzacovi zaslané najneskor 30 dni pred atestacnou sktskou.

Clanok 6
Recenzent atestacnej prace
Dekan vymenuva dvoch recenzentov atestatnej prace pre vykonanie prvej atestacie na
navrh garanta pripravného atestatného vzdeldvania. Recenzenti maji minimalne
vysokoskolské vzdelanie druhého stupnia s vykonanou rigoréznou skuskou v prisluSnom
$tudijnom odbore, spravidla so zameranim na didaktiku predmetov bioldgia, chémia,
fyzika, geografia, matematika a informatika.
Dekan vymentva dvoch recenzentov atestaénej prace pre vykonanie druhej atestacie na
navrh garanta pripravného atestatného vzdeldvania. Minimélnou podmienkou pre
recenzentov je vysokoskolské vzdelanie treticho stupiia ziskané v prislusnom S$tudijnom
odbore, spravidla so zameranim na didaktiku predmetov bioldgia, chémia, fyzika,
geografia, matematika a informatika.
Recenzent je povinny predlozit na Centrum celoZivotného vzdeldvania pisomny
posudok na atestaénii pracu pre vykonanie atestacie pedagogického zamestnanca
v dvoch exempléaroch v pozadovanej struktire najneskdr do 1 mesiaca odo dria, ked’ bol
vyzvany na napisanie posudku (Priloha 4).
Posudok recenzenta obsahuje pripomienky k formalnemu a obsahovému spracovaniu
atestanej prace, slovné hodnotenie atestainej prace, otdzky pre autora k obhajobe
atestatnej prace a jeho celkové hodnotenie, & praca spifia alebo nesplfia poziadavky
pre atestacné prace.
Clinok 7
Atestacna komisia pre vykonanie atesticie
Atestaéné komisie sa zriaduji pre kategériu a podkategérie pedagogickych
zamestnancova uvedenych v ¢l. 1 ods. 3 pism. b) osobitne na vykonanie prvej atestacie
a osobitne na vykonanie druhej atestécie.
Za zabezpecenie podmienok na vykonanie atestdcii zodpoveda rektor UPJ S alebo dekan
fakulty na zaklade splnomocnenia rektora. Zariadny priebeh atestdcii zodpoveda

predseda atestaénej komisie.
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Podla §51 ods. 2. zakona &. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov je atestaCna
komisia pit¢élenna vratane jej predsedu. Ak je atestatnd komisia menovana pre
vykonanie atesticie vo viacerych predmetoch spolu, tak kazdy predmet, ku ktorému sa
atestacia vzt'ahuje, musi reprezentovat’ aspon jeden ¢len atestacnej komisie.

Predseda atestaénej komisie nie je zamestnancom fakulty, na ktorej sa atestacna skuska
vykondva, a vymenuva ho ministerstvo na névrh rektora UPJS. Predsedom komisie
moze byt iba vysokoskolsky ucitel’ vo funkcii profesor alebo docent.

Clenov atestatnej komisie vymenuva rektor UPJS alebo dekan fakulty na zéklade
splnomocnenia rektora. Clenmi atestatnej komisie st spravidla garant a spolugaranti
pripravného atestadného vzdelavania, dal$i zamestnanci fakulty s vysokoskolskym
vzdelanim treticho stupfia, spravidla so zameranim na didaktiku predmetov bioldgia,
chémia, fyzika, geografia, matematika a informatika, konzultanti a recenzenti

atestatnych prac.

Clanok 8
Priebeh obhajoby atestacnej prace a atestatnej skasky

Atestacia sa mdZe konat’ iba vtedy, ak je pritomny jej predseda a d’al$i Styria ¢lenovia.

Atestaciu tvori obhajoba pisomnej atestatnej prace a atestatna skuska. Obidve Casti sa

konaju v jednom termine.

Atestdcia sa zatina obhajobou atestainej prace z oblasti vykonu Cinnosti v prisludne;j

kategorii alebo podkategdrii.

a)  Na obhajobu atestaénej prace si uchadza¢ pripravi prezentaciu na 5 — 10 mint,
kde predstavi predovsetkym vysledky svojej atestacnej prace. Sucastou obhajoby
bude aj zodpovedanie na otazky recenzentov uvedenych v posudkoch.

b)  Pri obhajobe atestatnej prace sa uchadza¢ vyjadri k pripomienkam uvedenym
v posudkoch recenzentov a odpovie na otazky recenzentov uvedenych
v posudkoch a &lenov atestadnej komisie, tykajlice sa atestatnej prace.

¢) Ak pedagogicky zamestnanec neobhdjil atestaéni pracu, vykonanie atestacnej
skusky mu nebude povolené a atestacia sa povazuje za nevykonanu.

Po uspesnej obhajobe atestatnej prace sa kona ustna atestacné skuska, ktorou uchadzac

preukdze profesijné kompetencie potrebné na zaradenie do prislusného kariérového

stupnia.

Ustna ¢ast’ atestatnej skusky sa kona z vyZrebovanej témy vybraného tematického

okruhu, ktory si uchadza¢ vybral pre vykonanie prevej alebo druhej atestacie.
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O vysledku atestacie hlasuje atestatna komisia na neverejnom zasadnuti vicSinou
hlasov pritomnych ¢lenov. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu atestacne;
komisie. Predseda atestaénej komisie verejne vyhlasi vysledok atestdcie v defi konania
atestacie. Hodnotenie atestacie je ,,vykonal ,, alebo ,,nevykonal®.

O vykonani atestacie sa vyhotovuje ,,Protokol o vykonani prvej atestacie pedagogickych
zamestnancov® alebo ,,Protokol o vykonani druhej atesticie pedagogickych
zamestnancov®, ktory podpise predseda atestacnej komisie a ostatni ¢lenovia atestacnej

komisie na skuske.

Clénok 9

Opakovanie atestacie
Ak sa uchadza¢ v uréenom termine nedostavi na vykonanie atestacie a svoju neucast’
pisomne ospravedlni do 5 dni, dekan mu uréi na zdklade jeho pisomnej Ziadosti
a po dohode s predsedom komisie nahradny termin na vykonanie atestacie.
Uchadzaé, ktory neuspesne vykonal atestatn(i skisku, modZe poziadat’ o povolenie
vykonat' opravntl atestaénti ski$ku. Opravna atestacna skuska sa kona najskor
po Siestich mesiacoch a najneskdr do 18 mesiacov od neuspesne vykonanej atestacnej
skusky. Ak uchadza¢ obhdjil atestaénu pracu, pri opakovani atestacnej skusky sa jej
obhajoba uz nemusi konat'.
Rektor UPJS alebo dekan fakulty na ziklade splnomocnenia rektora moze povolit
vykonanie opravne] atestacnej skisky len jedenkrat.
Uchadzag, ktory nevykonal opravnu atestacnii skusku tvspesne, sa mdZe uchédzat’ o
vykonanie novej atestacie za podmienok podla ¢l. 3 ods. 1, najskér po uplynuti 12

mesiacov od vykonania opravnej atestacnej skusky.

Clanok 10

Poplatky spojené s vykonanim atesticie
Poplatok za vykonanie atestacie predstavuje 20% zo sumy Zivotného minima pre jednu
plnoletd fyzick osobu; vyska poplatku sa zaokrithl'uje na celé eurd smerom nadol.
Poplatok za vykonanie atestacie uchadza¢ uhradi bezhotovostnym prevodom k terminu
podania Ziadosti nasledovne:
a)  Cislu uétu v tvare IBAN: SK28 8180 0000 0070 8491
b)  variabilny symbol: 286600

¢)  prava pre prijimatel’a: meno a priezvisko



(1)

@)

(1)
(2)

Clanok 11
Vydanie osved€enia
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KosSiciach vyda uchadzagom, ktori vykonali atestaciu
,Osvedéenie o vykonani prvej atestacie” alebo ,,Osvedcenie o vykonani druhej
atestacie®.
OsvedCenie o vykonani atestacie bude absolventom odovzdané najneskér do dvoch

tyzdiov po vykonani atestacie.

Clanok 12
Utinnost’ a zivereéné ustanovenia
Tieto zasady nadobuidaju G¢innost’ diom podpisu dekanom fakulty.
Sucastou tychto zasad su elektronické prilohy zverejnené na webovej stranke
http://www.ccv.upjs.sk/kontinualnevzdelavanie.php v ¢asti Atestdcie pedagogickych
zamestnancov:
a) Priloha¢. 1 ,,Ziadost o vykonanie atestacie pedagogického zamestnanca®,
b)  Priloha & 2 ,,Sabléna atestaénej prace*.
¢) Priloha ¢ 3 ,Vyhlasenie autora atestatnej prace pre vykonanie atestacie
pedagogického zamestnanca™.
d)  Priloha &. 4 ,,Posudok na atestaénu pracu pre vykonanie atestacie pedagogického

zamestnanca“.

V Kosiciach dia 2. januara 2014

doc. RNDt. Gabriel SemaniSin, PhD.
; ekan fakulty



