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Clanok 1

Vymedzenie Studentskych pomocnych vedeckych a Studentskych pomocnych pedagogickych sil
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Studentska pomocna vedecka sila (SPVS) a $tudentskd pomocna pedagogicka sila (SPPS) je
$pecidlna pracovnd pozicia uréend na intenzivnejiie zapojenie $tudentov PF UPJS do
vedecko-vyskumnej resp. pedagogickej innosti.

Ulohou SPVS je realizacia ¢iastkovych tloh vo vedecko-vyskumnom time.

Ulohou SPPS je podpora vzdeldvacich a realizacia popularizaénych a propagaénych aktivit.
Cinnost SPVS a SPPS méze len okrajovo stvisiet so spracovanim zdvereénej prace $tudenta.
Dohlad nad obsahom, troviiou a mnozstvom vykonanej prace SPVS a SPPS vykonava na to
uréeny pracovnik Ustavu (tutor).

Spolo¢ne so Studentskou vedeckou konferenciou patri SPVS aSPPS k nastrojom
na formovanie profilu absolventov PF UPJS.

Clanok 2
Financovanie a pracovno-pravny vztah

Zdrojmi financovania SPVS a SPPS su:

a) rozvojovy fond dekana PF UPJS,

b) rozpocty Ustavov resp. jednotlivych grantovych timov,

c) externé zdroje.
O vyske prostriedkov vyclenenych z rozvojového fondu dekana PF UPJS na prisluiny
akademicky rok informuje dekan pred vypisanim tém.
Maximélna vy$ka hodinovej odmeny pre SPVS a SPPS financovana z rozpoc¢tu PF UPIJS
v danom akademickom roku je stanovena pri vypisani vyberového konania na obsadenie
pozicii SPVS a SPPS. Odmena pre SPVS a SPPS financované z externych zdrojov méze byt
v odévodnenych pripadoch stanovena odlisne.
Odmena je vyplacana mesacne vo vyplatnych terminoch stanovenych fakultou. Podmienkou
vyplatenia odmeny je odovzdanie vykazu vykonanych prac odsuhlaseného tutorom.
Uspedni uchadzaci uzatvoria s PF UPJS pracovno-pravny pomer na dobu uréitu. Pri uzatvérani
pracovno-pravneho pomeru sa zohladnuju Specifikd pre pracovno-prdvne pomery
$tudentov. Maximalny mesaény Gvazok SPVS resp. SPPS je 30 hodin.
Pracovno-pravny pomer so SPVS resp. SPPS sa uzatvéra spravidla na obdobie oktéber-jun.
V pripade, Ze Student urcené ulohy neplni, m6Ze veduci pracoviska navrhnut dekanovi
pozastavenie vyplacania odmeny.

Clanok 3
Vyberové konanie na obsadenie pozicii SPVS

Témy a naplil prace pre SPVS a SPPS zadavaju tstavy PF UPJS a Gcelové pracoviska PF UPJS,
ktoré vykonavaju vedecko-vyskumnu a pedagogicku cinnost. V odévodnenych pripadoch
mozu byt vypisané dve odli§né témy na polovicu §tandardného obdobia obsadzovania SPVS
resp. SPPS.
Navrh témy musi obsahovat:

a) typ ¢innosti, ktord bude student vykonavat,

b) charakteristiku o¢akdavaného vysledku ¢innosti,



w

c) tutorazradov ucitelov a vedecko-vyskumnych zamestnancov pracoviska,

d) vazbu na vedecko-vyskumnu resp. pedagogicku ¢innost pracoviska,

e) spdsob vyhodnotenia ¢&innosti vykonanej $tudentom (napr. vystipenie na SVK,
vystlpenie na Ustavnhom/katedrovom seminari, verejnd obhajoba pred ¢lenmi AO
pracoviska a pod.)

Témy a naplr prace SPVS a SPPS sa zverejiiuju k 16.9. daného roku.

Prihlagky na sa podavaju do 25.9. daného roku. Prilohou Ziadosti o obsadenie SPVS a SPPS je
motivaény list. Podmienkou na obsadenie jednotlivych SPVS a SPPS (napr. realizovanych
v spolupréci s externym partnerom) moze byt dodanie vsetkych podkladov v cudzom jazyku.
O vysledkoch vyberového konania rozhoduje komisia vymenovand dekanom. V komisii
musia byt zastUpené Ustavy a spolupracujlce institucie, ktoré sa podielaju na financovani
SPVS a SPPS. Vysledky vyberového konania sa zverejnia najneskdr do 30.9. daného
akademického roku.

Clanok 4
Vyhodnotenie splnenia aloh SPVS

Na zaver stanoveného obdobia vyhodnoti tutor splnenie stanovenych cielov a odporudi,
resp. neodporuci, vydanie certifikatu o Uspe$nom ukonéeni SPVS resp. SPPS.

Certifikat o Uspednom ukonceni SPVS a SPPS udeluje dekan. V pripade, Ze SPVS alebo SPPS
je realizovana v spolupraci s externou instituciou alebo financovana z inych zdrojov ako je
rozpocet fakulty, certifikat podpisuje aj zastupca donora.

V Kosiciach, 5. 9. 2016 doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD.

dekan fakulty



