UPJS v Kosiciach, Pravnickd fakulta

Katedra pracovného prdva a prdva socidalneho zabezpecenia

Témy DIPLOMOVYCH PRAC pre obhajobu v a. r. 2024/2025

Veduci diplomovej prdce:
doc. JUDr. Marcel Dolobac, PhD.

. Atypické zamestnavanie

. Konanie v mene zamestnavatela

. Konkurencna ¢innost v pracovnom prave

. Limity zmluvnej slobody v pracovnom prave

. Nahrada skody v pracovnom prave

. Neplatnost pravnych ukonov v pracovnom prave

. Obcianskopravne instituty v pracovnom prave

. Ochrana dusevného zdravia zamestnanca

. Ochrana prav zamestnancov pri prevode a prechode podniku
. Pravne aspekty vykonu profesionalnej Sportovej ¢innosti

. Pravo na sukromie zamestnanca pri vykone prace

. Priemyselna a spolocenska revoltcia 5.0 a pracovné pravo

. Skonc¢enie pracovného pomeru pravnym ukonom

. Socidlne prava v judikattre Ustavného sudu Slovenskej republiky
. Volny pohyb zamestnancov v Eurdpskej unii

. Whistleblowing

. Zakaz diskriminacie v pracovnom prave

. Zasada rovnakého zaobchadzania v pracovnom prave
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doc. JUDr. Jana Zulova, PhD.

1. Pracovnopravne aspekty vykonu zdravotnickych povolani

2. Fenomén zosulad'ovania pracovného a rodinného Zivota

3. Pozostalostné déchodky

4. Sledovanie zamestnancov v rozhodovacej praxi sudov, inSpektoratov prace a
Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky

5. Ochrana osobnych udajov pred vznikom a pri vzniku pracovného pomeru

6. Socialno-pravna ochrana rodin pri Umrti dietata



Mgr. Katarina Fencikova, PhD.

1. Sikromie zamestnanca a jeho ochrana v pracovnopravnych vztahoch

2. Prdvna Uprava teleprace v pravnom poriadku Slovenskej republiky

3. Ochrana osobitnych skupin zamestnancov v pracovnopravnych vztahoch
Protection of special categories of employees in labor relations

4. Pracovné Urazy a choroby z povolania

Mgr. lvan Kundrat, PhD.

1. Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
2. Pravne ukony v pracovhom prave

3. Skoncenie pracovného pomeru z organizacnych dévodov

4. Skoncenie pracovného pomeru zo zdravotnych dévodov

5. Sankcie za porusovanie pracovnej discipliny

Poznamka

Katedra pracovného prava a prava socialneho zabezpecenia akceptuje a vita aj
iné individudlne navrhy tém vopred konzultované s ucitelmi katedry.

KoSice, januar 2024 doc. JUDr. Marcel Dolobac, PhD., v.r.
veduci katedry



