

                                     Tematický program predmetu
Pracovné právo – voliteľná  štátna skúška
                                      2. ročník MŠP DŠ  – zimný semester


28. 9. 2018 –  dr. Dobrovič
1. Všeobecné pojmy v pracovnom práve. Závislá práca. Pôsobnosť Zákonníka práce a jeho vzťah k Občianskemu zákonníku. Základné zásady pracovného práva. Právo na súkromie a ochranu osobných údajov v PPV. Pojem zamestnanec a zamestnávateľ. Právne úkony  a právne  udalosti v pracovnom práve. Zabezpečenie záväzkov v pracovnom práve.

12. 10. 2018– doc. Barinková
2. Individuálne pracovné právo. Predzmluvné pracovnoprávne vzťahy. Pracovný pomer. Koncepcia vzniku pracovného pomeru a právnych vzťahov založených dohodami o prácach mimo pracovného pomeru. Druhy pracovného pomeru. 

26. 10. 2018 – dr. Dolobáč
3. Zmena pracovného pomeru. Skončenie pracovného pomeru - právne formy. Nároky spojené so skončením pracovného pomeru. Hromadné prepúšťanie. Riadenie pracovného procesu -  povinnosti zamestnancov z pracovného pomeru. Vnútorné predpisy. Odstupné, odchodné. Konkurenčná činnosť zamestnancov.  
 
09. 11. 2018 – doc. Barinková
4. Pracovný čas a dovolenka. Pojem, dĺžka a spôsoby rozvrhnutia pracovného času. Konto pracovného času. Pracovná pohotovosť, práca nadčas a  nočná práca. Evidencia. Odmeňovanie práce. Minimálna mzda  a mzdové zvýhodnenia.

23. 11. 2018 – doc. Barinková
5.  Prekážky v práci a náhrady spojené s prekážkami v práci. Sociálna politika zamestnávateľa.  Životné a pracovné podmienky zamestnancov.  Pracovné podmienky osobitných skupín zamestnancov. Hmotné zabezpečenie žien v tehotenstve a rodiny.  Hmotné zabezpečenie  a poistenie zamestnancov v súvislosti s niektorými prekážkami v práci.

07. 12. 2018 – dr. Dolobáč
6. Zodpovednosť v pracovnom práve. Druhy zodpovednosti. Náhrada škody. Úrazové poistenie a úrazové dávky. Nároky zamestnancov pri platobnej neschopnosti zamestnávateľa. Kolektívne pracovné právo. Účasť zamestnancov v pracovnoprávnych vzťahoch a jej formy. Zákon o kolektívnom vyjednávaní. Medzinárodné a európske pracovné právo  - medzinárodný prvok v pracovných vzťahoch. Aplikácia cudzieho práva.   
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V Košiciach, september 2018					JUDr. Marcel Dolobáč, PhD. 
								vedúci katedry 


