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Aktualizacia DIhodobého zameru vo vzdelavacej, tvorivej a dalSich Cinnostiach Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Pravnickej fakulty (dalej len ,Pravnicka fakulta“ alebo
Jfakulta“) na roky 2021-2025 je vypracovand v sulade so zakonnou povinnostou vyplyvajucou
z ustanovenia 8 27 ods. 1 pism. f) a ustanovenia § 30 ods. 1 pism. a) zakona &. 131/2002 Z.z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zakon o vysokych Skolach®).

Aktualizacia Dlhodobého zameru Pravnickej fakulty je v sulade s Aktualizaciou
Dlhodobého zameru Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach na roky 2020 az 2025 a
vychadza z potrieb, zaujmov a uloh Pravnickej fakulty ako vzdelavacej a vedeckovyskumnej
inStittcie v odbore pravo.

Dlhodoby zamer Pravnickej fakulty je otvoreny dokument stanovujuci strategické ciele v
oblasti vzdelavacej Cinnosti, vedeckovyskumnej ¢innosti, medzinarodnych vztahov a dalSich
oblasti pdsobenia fakulty. Realizacia vSetkych ¢&innosti fakulty je aktualne vyznamne
ovplyvnend pandémiou ochorenia COVID-19, ktora pre fakultu, jej zamestnancov a Studentov
zaroven predstavuje novl vyzvu v oblasti implementécie a efektivneho uplatfiovania metéd
distan¢ného vzdelavania, ako aj vyuZivania digitalnych komunikaénych nastrojov v riadiacich,
rozhodovacich ale aj hodnotiacich procesoch.

Dlhodoby zamer vyjadruje viziu napredovania fakulty v rokoch 2021 - 2025 tak, aby sa jej
tvorivy potencial a materialno-technicka baza €o najviac priblizili ku kvalite a arovni pravnickych
fakult v ¢lenskych Statoch Eurdpskej tnie.

Fakulta vyuzivajuc vysledky vedeckého badania a na zéklade vysledkov akreditacie
uskuto€nuje vzdelavanie vo vSetkych troch stuprioch Studia, a to bakalarsky a magistersky
Studijny program pravo, a pat doktorandskych Studijnych programov: teéria a dejiny Statu a
prava, oblianske pravo, obchodné pravo a financné pravo, medzinarodné pravo a trestné
pravo.

Usilie fakulty je nasmerované na vzdelavanie absolventov, ktori pocas celého $tudia
ziskavaju ucelené systematické a analytické poznatky z jednotlivych pozitivno-pravnych
disciplin prava verejného a prava sukromného, ale aj z medzinarodného prava a prava
Eurépskej Unie. Ziskané vedomosti, zru¢nosti a kompetencie absolventov su v sulade
s poziadavkami vyplyvajucimi z opisu Studijného odboru pravo. Vzhladom na predpokladané
oblasti, v ktorych maju pdsobit jej absolventi, fakulta dava osobitny dbraz na vychovu
predovSetkym moralne bezihonnych a taktiez vSeobecne pravne a spolo¢ensky rozhladenych
mladych ludi.

V dlhodobom zamere sa odraza snaha fakulty aj nadalej davat déraz na kvalitativhe
ukazovatele, a to nielen v oblasti vzdelavania, ale aj vo vedeckovyskumnej ¢innosti, pretoze
iba prostrednictvom nich si fakulta udrzi vyznamné postavenie v oblasti pravneho vzdelavania
a vyskumu.

1. Oblast’ vzdelavania
Strategicky ciel v pregradualnom vzdelavani: Moderné a kvalitné vzdelavanie zodpovedajlice
aktuadlnym pozZiadavkam trhu prace kladenym na odborné, osobnostné a morélne kvality

absolventa prava.

Aktivity:



vytvarat atraktivne podmienky pre ziskavanie ¢€o najkvalitnejSich uchadzacov o
Studium so snahou o zachovanie prijimacieho konania, ktorého sucastou v dennej forme
Studia je aj prijimacia skudka, ako prostriedku objektivne verifikovatefného vyberu
najlepsich uchadzacov,

aktivne sa zucasthovat vsetkych aktivit reprezentujucich fakultu a Stadium na nej v
externom prostredi s cielom propagacie fakulty a Stadia na nej (Univerzita bez hranic, Noc
vyskumnikov, Deh otvorenych dveri, vyu€ba prava na strednych Skolach, Ustavoch na
vykon trestu odnatia slobody, vedecké a odborné konferencie, sympo6zia),

inovovat Studijné plany v bakalarskom a magisterskom Studiu s cielom zachovat
prirodzenu kontinualnu nadvaznost navzajom suvisiacich (najma povinnych) predmetov,
zacat' s realizaciou vyucby pozitivno-pravnych predmetov uz v prvom roku Studia, posilnit
prvky praktického pravneho vzdelavania a stabilizovat ponuku povinne volitelnych a
vyberovych predmetov, to vSetko s dérazom na aktuélne potreby trhu prace v oblasti
prava, verejnej spravy a podnikatel'ského prostredia,

aktivne spolupracovat s ostatnymi fakultami a su¢astami univerzity pri tvorbe Studijnych
programov a Studijnych planov a podporovat medzifakultny charakter vzdelavania,
zabezpedit rovnaké podmienky pre pristup kvzdelaniu pre Studentov s pripadnym
znevyhodnenim, osobitne Studentov so Specifickymi potrebami, so zachovanim principov
humanizmu, rodovej rovnosti, nediskriminacie a tolerancie,

trvale implementovat nastroje pre rozvoj metéd distanéného vzdelavania (e-learning),
systematicky monitorovat a vyhodnocovat kvalitu vzdelavacej €innosti v realizovanych
a novovytvaranych Studijnych programoch so zapojenim Studentov, Studentskych
spolkov, zamestnavatelov a dalSich externych partnerov,

pokracovat v hodnoteni pedagdégov Studentmi dotaznikovou metédou a jej precizne
formulovanymi kritériami a s inovovanymi podmienkami (zapojenie Studentov) a
vyhodnotenie vysledkov s relevantnymi zavermi,

v zaujme udrzania kvality vzdelavania realizovat’ hospitaénu €innost,

zabezpedit dostupnost’ aktualnej odbornej literatury a u€ebnych textov pre Studentov a
ucitelov fakulty a rozSirovat pristup k elektronickym informaénym zdrojom,

presadzovat principy akademickej a profesijnej etiky aj prostrednictvom vyuky pravne;j
etiky so zameranim na etické aspekty a dilemy pri vykone pravnickych profesii a rovnako
osobitnych seminarov zameranych na prevenciu akademickych podvodov,

vo vztahu uditel — Student implementovat’ a rozvijat princip partnerstva, vzajomnej Ucty a
reSpektovania sa, pri zachovani akademickych slobéd a vSeobecne platnych etickych a
moralnych noriem,

podporovat a rozvijat vSetky formy praktického pravneho vzdelavania s ciefom
zodpovedne pripravit absolventov fakulty na vykon budiceho pravnického povolania,
a orientaciou na oblast platného prava, judikatury domacich a eurdpskych sudov a
rozvijanie praktickych zru€nosti buduceho pravnika v oblasti aplikacie prava,
spolupracovat’ v oblasti vzdelavania s praktizujicimi pravnikmi (sudcovia, prokuratori,
advokati a osoby €inné v inych pravnickych profesiach), a s partnerskymi organizaciami
a in8titiciami (profesijné komory, zmluvni poskytovatelia stazi) s ciefom pribliZit
Studentom prostredie pravnej praxe aréznorodost moznosti vyuzitia pravnického
vzdelania,

podporovat posilnenie jazykovych, informacénych a digitdlnych zru¢nosti Studentov
vytvaranim moZnosti absolvovania Specificky zameranych kurzov a Skoleni (v spolupraci
S univerzitou),

dbat na rozvoj pedagogickych schopnosti, jazykovych a digitalnych zru¢nosti ugitelov,



o zabezpecit efektivnu tutorsku a poradensku €innost najma pre zacinajucich Studentov s
cielom ulahg¢it im adaptaciu na podmienky vysoko$kolského vzdelavania a jeho nasledné
Uspesné skoncenie,

o vytvarat pravidla, formy a metédy vzdelavania a hodnotenia vysledkov, ktoré zabezpecdia
dosiahnutie poZadovanych vystupov vzdelavania pri reSpektovani rozmanitosti Studentov
a ich potrieb,

o zvysit vyznam Klinického pravneho vzdelavania pre Studentov fakulty, a to s cielom
umoznit im ziskat SirSi rozsah pozadovanych kompetencii nielen v rydzo pravnej oblasti,
ale aj v dalSich oblastiach, ktoré su klucové pre vykon pravnického povolania
(komunikaéné zru€nosti, argumentacné schopnosti, elektronizacia v prave, kritické
myslenie, manazment ¢asu),

o podporovat samostatnu ¢innost Studentov vo vzdelavacom procese (napr. posilnenim
vzdelavania prostrednictvom rieSenia zadani a praktickych uloh), a zvySovat pocit ich
spoluzodpovednosti za Studium a vlastny profil absolventa vytvaranim primeranych
podmienok pre urCité zameranie Studia volbou predmetov zo zoznamu povinne
volitelnych a vyberovych predmetov a volbou témy zavereénej prace,

o vytvarat vhodné podmienky pre realizaciu Studentskych sympézii, konferencii,
simulovanych sudnych sporov vratane materialnej stimulacie zucastnenych Studentov
podla moznosti fakulty,

o zabezpecit dostupnost’ aktualnej odbornej literatury a u¢ebnych textov pre Studentov a
ucitelov fakulty a rozSirovat pristup k elektronickym informaénym zdrojom.

Strategicky ciel v postgradualnom vzdelavani: Podpora arozvoj doktorandského Studia
v zaujme zvySovania kvality vedecko-vyskumnej Cinnosti doktorandov, internacionalizacie ich
pbésobenia a vytvarania podmienok pre dalSie pésobenie vo vzdelavacej a vyskumnej oblasti.

Aktivity:

e aktivne vyhladavat a motivovat vynikajacich Studentov magisterského Studijného
programu v uchadzani sa o doktorandské Studium na fakulte prostrednictvom vedecko-
popularizaénych aktivit (3tudentské sympédzia, Studentské workshopy, Studentska
vedecka a odborna ¢innost, moot courty a pod.),

e vytvarat podmienky pre uchadzanie sa zahrani¢nych Studentov o postgraduélne Stadium
na fakulte, najmd zabezpelovanim cudzojazyénej vyucby Studijnych predmetov,
jazykovej zru€nosti Skolitelov a existenciou cudzojazy¢nej podoby Studijnych materialov,

e skvalithovat materialno-technické podmienky realizacie doktorandského Studijného
programu na fakulte,

e vytvarat vyvazené podmienky pre pésobenie doktorandov aj v aplikanej praxi za u¢elom
ziskavania podnetov pre ich vyskum, ako aj z hfadiska implementacie vyskumnych
Zaverov v praxi,

e zabezpeCovat stabilné, dostatocné a motivujuce finanéné a sociadlne podmienky
posobenia doktorandov v dennej forme na fakulte,

e posilhovat zruénosti Skolitefov smerom k efektivnemu dosahovaniu cielov
doktorandského Studia, najma prostrednictvom uplathovania kouc€ovacieho pristupu
Skolitela k doktorandovi,

¢ inovovat Studijné plany doktorandského Stadia,

e zapajat zahrani¢nych lektorov z partnerskych univerzit a spolupracujicich organizécii do
procesu vyucby doktorandov,



e implementovat nastroje zabezpecujuce riadne plnenie si vzdelavacich, vyskumnych
ainych povinnosti doktorandov v ramci $tandardnej dizky $tudia, ktorych cielom je
predchadzat zanechavaniu $tadia, ako aj $tudiu mimo $tandardnej dizky $tudia,

e zvySovat kvantitu akvalitu publikaénych vystupov doktorandov publikovanych
v zahrani¢ni avcudzom jazyku, najma v karentovych c&asopisoch a ¢asopisoch
registrovanych v renomovanych datab&zach,

o podporovat rozvoj medzifakultnych, medziuniverzitnych a medzinarodnych kontaktov
doktorandov prostrednictvom ich ucasti na konferenciach, kongresoch, workshopoch,
Studijnych pobytoch,

e zachovat tradiciu kazdoro€ného organizovania vedeckych konferencii doktorandov
fakulty,

e podporovat mobilitné programy na zahraniénych univerzitach a vyskumnych
pracoviskach za u€elom vytvarania medzinarodnej siete kontaktov,

e zapajat doktorandov do univerzitnych, ako aj narodnych a medzinarodnych vyskumnych
projektov,

e vytvarat podmienky realizdcie Double/Joint/Dual Degree/Cotutelle doktorandskych
Studijnych programov so zahraniénymi partnermi,

e aktivne zapajat doktorandov do vyu€ovacieho procesu na nizSich stupnioch vzdelavania
na fakulte za u€elom osvojovania si pedagogickych zruénosti doktorandom,

e zabezpeCovat podmienky pre vzdelavanie doktorandov aj v oblasti komunikacnych,
prezentacnych zruénosti, time managementu, rieSenia konfliktov a koucovania,

e systematicky monitorovat a vyhodnocovat kvalitu vzdelavacej €innosti v realizovanych
a novovytvaranych Studijnych programoch so zapojenim Studentov, zamestnavatelov a
dalSich externych partnerov.

2. Oblast’ vedy a vyskumu
Strategicky ciel: ZvySenie kvality tvorivej ¢innosti vo vyskumnej oblasti.
Aktivity:

e podporovat (organiza¢ne, administrativne a personalne) vyskumnu &innost tvorivych
zamestnancov fakulty v zaujme ich odbremenenia od mimovyskumnych ¢innosti,

e participovat na tvorbe a vyuzivani edukacnej, vyskumnej, informacno-komunikativnej
a dalSej infrastruktary univerzity pre ucely uskutoénovania a skvalitfiovania vyskumnych
aktivit na fakulte,

e vyuZivat motivané nastroje pre podporu tvorivych zamestnancov fakulty dosahujdcich
mimoriadne vysledky,

e prehodnotit spésob hodnotenia vysledkov vedecko-vyskumnej cinnosti tvorivych
zamestnancov reflektujic zaujmy rozvoja fakulty a dosahovanie jej strategickych
zamerov,

e vytvarat excelentné vyskumné timy spomedzi skisenych vyskumnych pracovnikov aj so
zapojenim mladych vyskumnych pracovnikov,

e podporovat novu generaciu vyskumnych pracovnikov vytvaranim podmienok pre ich
kvalifikatny rast, zabezpeCovanim metodického vedenia a pripravy, mentoringu
a kouc€ovania v oblasti tvorby a prezentacie vyskumnych vysledkov, v zapajani Studentov
doktorandského Studijného programu a talentovanych Studentov nizSich stuphiov do
vyskumného kolektivu,



e podporovat vedeckl aktivitu tvorivych zamestnancov aj formou prerozdelenia ich
pracovnych povinnosti a tvorby priaznivych pracovnych podmienok pre plnenie
individualnych uloh vramci kvalifikaného rastu s ciefom zabezpedit kontinuitu
a udrzatelnost obsadenosti funkénych miest docentov a profesorov na fakulte,

e vytvarat miesta vyskumnych pracovnikov a postdoktorandov, ktori budi alokovani na
rieSenie vyskumnych projektov.

Strategicky ciel: Interdisciplinarita, internacionalizacia a aplikané zameranie vyskumnej
Cinnosti fakulty.

Aktivity:

e trvalo sa uchadzat o finanéné prostriedky z grantov poskytovanych narodnymi
agenturami (VEGA, KEGA, APVV) a univerzitou (VVGS),

e podporovat pripravu a podavanie Zziadosti o granty na vyskumné projekty v ramci
medzinarodnych, zahrani¢nych a eur6pskych schém podpory,

¢ posilfiovat medzinarodnu spolupracu so zahrani¢nymi partnermi aj pri vytvarani konzorcii
a partnerstiev  umoznujucich podavat spolo¢né projekty v rdmci medzinarodnych,
zahrani¢nych a eurépskych schém podpory, ako aj v ramci za¢lenovania zahrani¢nych
vyskumnikov do rieSenia narodnych projektov,

e vyuzivat roznorodost vednych disciplin vramci fakulty a univerzity pri priprave
vyskumnych projektov s ciefom interdisciplinarnej orientacie vyskumu na prierezové
problémy spolo€enskych, humanitnych, prirodnych a medicinskych vied,

e orientovat vyskumnu ¢innost aj na aplikovany vyskum pre potreby subjektov verejného,
ako aj sukromného sektora,

e podporovat participaciu tvorivych zamestnancov fakulty na tvorbe pravnych predpisov,
rozhodnuti sudnych organov, na tvorbe komentarov k pravnym predpisom v zaujme
prepojenia vedeckych vystupov s aplikaénou praxou,

e orientovat navrhy vyskumnych projektov na rieSenie aktualnych pravnych, ekonomickych
a dalSich spoloCenskych problémov s ohfadom aj na ich cezhrani¢ny, eurépsky alebo
medzinarodny charakter.

Strategicky ciel: Efektivna diseminacia vysledkov vyskumnej C&innosti v domacom aj
medzindrodnom rozmere.

Aktivity:

e dbat na kvantitu a kvalitu publikacnych vystupov tvorivych zamestnancov so zvySenim
podielu vystupov publikovanych v zahrani¢i a v cudzom jazyku, najma v karentovych
Casopisoch a asopisoch registrovanych v renomovanych databazach,

o motivovat tvorivych zamestnancov v slvislosti s dosahovanim vynikajucich vysledkov v
publikacnej €innosti,

e podporovat vydavanie vedeckych monografii v renomovanych domacich a zahrani¢nych
vydavatelstvach, ako aj v cudzom jazyku,

e podporovat politiku otvoreného pristupu (Open Access) k vystupom vedeckého vyskumu
tvorivych zamestnancov fakulty, najma v podobe volného pristupu k nekomerénym
publikaciam vydavanych fakultou,



podporovat vytvaranie a aktivne vyuZivanie vyskumnych socialnych sieti tvorivymi
zamestnancami fakulty (najmd ORCID, Publons, Mendeley, ResearchGate,
Academia.edu a pod.),

pokraCovat vo vydavani fakulthého vedeckého casopisu STUDIA [URIDICA
Cassoviensia s ciefom neustaleho zvySovania kvality publikovanych prispevkov
s naslednym uchadzanim sa o registraciu C€asopisu Vv renomovanych citaénych
databazach,

podporovat ucast zamestnancov fakulty VO vedeckych organoch,
intitdciach, redakénych radach vedeckych ¢asopisov avedeckych vyboroch
medzinarodnych a zahraniénych konferencii.

3. Oblast’ medzinarodnych vzt'ahov

Strategicky ciel': Etablovanie fakulty v eurépskom a medzinarodnom akademickom prostredi.

Aktivity:

zintenzivnit' existujuce zmluvné a neformalne vztahy so zahraniénymi vzdelavacimi a
vedeckymi institaciami,

vyhladavat a vytvarat medzinarodné partnerstva a platformy pre spolupracu v oblasti
vzdelavacich aktivit,

prehodnotit uzavreté zmluvy o spolupraci v oblasti medzinarodnych vztahov a potrebu
ich dalSieho predizenia,

analyzovat potrebu uzavretia novych zmluvnych vztahov, a to najma s preferenciou na
renomované vzdelavacie a vyskumné institicie (eurépske a mimoeurépske),

rozvijat spolupracu s CILS (Center for International Legal Studies v Salzburgu, Rakusko)
a hladat dalSie moznosti zabezpecenia ucasti zahrani¢nych lektorov vo vzdeladvacom
procese,

podporovat zapojenie fakulty do schém medzinarodnej spoluprace a do u&elovych
akademickych sieti v eur6pskom a medzinarodnom priestore (napr.: ELFA a dalSie),
podporovat mobility pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov v programe
Erasmus+ prostrednictvom ponuky partnerskych instittcii,

zlepSit propagaciu fakulty v medzinarodnom akademickom prostredi.

Strategicky ciel: Rozvoj Studentskej mobility domacich i zahraniénych Studentov.

Aktivity:

podporovat Studentskd mobilitu prostrednictvom programu Erasmus a dalSich
medzinarodnych programov (Narodny Stipendijny program, SAIA, a iné),

podporovat Studentski mobilitu na zaklade uzavretych bilaterdlnych zmlav,
predovSetkym s partnerskymi fakultami, kde neprichadzaju do dvahy iné mobilitné
programy,

utvarat’ optimalne podmienky pre Studentov po navrate zo zahrani¢nej mobility (oblast
uznéavania absolvovanych predmetov, moznost prediZenia skiskového obdobia a iné),
zvysit atraktivnost fakulty pre zahrani¢nych Studentov v ramci programu Erasmus, ale aj
v ramci dalSich schém pre mobilitu Studentov,

rozSirovat ainovovat zoznam ponukanych predmetov pre zahraniénych Studentov,
podporovat spracovanie u¢ebnych materialov pre program Erasmus,



vytvorenie kvalitnej informacnej zakladne (anglicka verzia fakultnej stranky) pre
zahrani¢nych Studentov v anglickom jazyku,

organizovat letné Skoly pre domécich a zahrani¢nych Studentov, a to predovSetkym
tretieho stupna Studia.

Strategicky ciel’: Uplatnenie absolventov aj v medzinarodnom prostredi.

Aktivity:

rozvijat spolupracu so Studentskou organizaciou Erasmus Student Network a podporovat
ucast Studentov na medzinarodnych sutaznych a nesutaznych podujatiach,

podporovat pracovné a Studijné stdZze v medzinarodnych organizaciach, na
zastupitelskych Uradoch v zahranici, prostrednictvom uzatvarania bilateralnych zmliuv,
ktoré by danu mobilitu umoznovali a zastreSovali,

poskytovat Stipendia pre Studijné pobyty v zahranici,

inStitucionalne podporovat pracovné staze v zahrani¢nych pravnickych kancelariach
a inych zamestnavatelov v zahranici,

vytvorit informacnu webovu platformu pre zdielanie moznosti Studijnych a pracovnych
stazi v zahranici, zlepSenie propagacie fakulty a potencidlnych zdujemcov o spoluprécu.

4. Oblast’ rozvojovych a investiénych zamerov

Strategicky ciel: ZvySenie uzivatelského komfortu, prijemné a inSpirativne prostredie pre
uskutocnovanie vzdelavacej a vedeckovyskumnej ¢innosti.

Aktivity:

postupne realizovat kompletnd a komplexnu rekonStrukciu prednaskovych miestnosti
fakulty, vratane oddychovej zony pre Studentov,

kultivovat pracovné prostredie tvorivych zamestnancov,

v dlhodobom horizonte rekonStruovat strechu na objekte Kovacska 30 a obnovit
vnutorné aj vonkajSie fasady budov,

vytvarat podmienky pre optimalne vyuzivanie informaénych a komunikaénych
technoldgii vo vzdelavacom procese a vo vedeckovyskumnej €innosti,

zvySovat stupen digitalizacie a automatizacie vo vSetkych procesoch prebiehajicich na
fakulte.

Aktualizacia DIhodobého zameru Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach, Pravnickej
fakulty na roky 2021 — 2025 bola prerokovana na zasadnuti Vedeckej rady UPJS v Kosiciach,
Pravnickej fakulty diia 26.1.2021 a schvalena na zasadnuti Akademického senatu UPJS v
KoSiciach, Pravnickej fakulty dna 15.2.2021.

JUDr. Jozef Sabo, PhD. doc. JUDr. Miroslav Strkolec, PhD.
predseda Akademického senéatu dekan UPJS v Kosiciach, Pravnickej fakulty
UPJS v Kosiciach, Pravnickej fakulty
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