
 

 

 

POZVÁNKA NA KONFERENCIU 

Algoritmy a inklúzia: Pracovné právo v ére technologickej a spoločenskej transformácie 

Ctené kolegyne, ctení kolegovia, 

dovoľte, aby sme Vás v mene organizačného výboru srdečne pozvali na medzinárodnú 
vedeckú konferenciu, ktorá spája dve aktuálne a významné témy – podporu diverzity a inklúzie na 
pracoviskách za súčasného využívania algoritmického riadenia zamestnancov.  

Na konferencii budú prezentované príspevky členov oboch riešiteľských kolektívov 
s hlavným úmyslom analyzovať právne aspekty implementácie diverzity a inklúzie a preskúmať 
synergiu medzi technológiami a inklúziou. Cieľom konferencie je predstaviť právne mechanizmy, 
ktoré podporujú tvorbu diverzných a inkluzívnych pracovísk, vrátane analýzy slovenského a 
európskeho právneho rámca. A tiež identifikovať výzvy technologického riadenia a diskutovať o 
tom, ako algoritmické riadenie zamestnancov môže podporovať diverzitu a inklúziu, napríklad 
elimináciou diskriminácie, podporou rovnakých príležitostí, identifikáciou nerovností na 
pracovisku, či transparentnosťou a personalizáciou plánov rozvoja zamestnancov. 



Zdieľanie príkladov dobrej praxe a prezentácia úspešných implementácií diverzity, inklúzie 
a algoritmického riadenia v rôznych organizáciách sú kľúčové pre rozvoj moderných pracovísk. 
Srdečne Vás pozývame, aby ste sa podelili o svoje skúsenosti a prispeli k odbornému dialógu, ktorý 
môže inšpirovať ďalších odborníkov k efektívnym riešeniam. 

Konferencia Algoritmy a inklúzia sa uskutoční prezenčnou formou v dňoch v dňoch 11. 
– 12. septembra 2025 v Salamandra Resort & Hotel**** Horný Hodrušský tajch, 966 61 
Hodruša Hámre. Je možná pasívna i aktívna účasť. Rokovacie jazyky: slovenčina, čeština, 
angličtina. Konferencia je organizovaná ako súčasť riešenia výsledkov projektov VEGA č. 
1/0291/23 Legislatívne výzvy pre pracovné právo pri tvorbe diverzných a inkluzívnych pracovísk a  VEGA č. 
1/0013/23 Európske mimikry algoritmického riadenia obsahu pracovnoprávneho vzťahu v slovenskej právnej 
úprave v dôsledku transpozície prameňov európskeho pracovného práva a revidovaného uplatnenia GDPR. 

Na konferenciu je možné prihlásiť sa do 31. júla 2025 vrátane, prostredníctvom emailovej 
správy na adresu jana.zulova@upjs.sk. V správe prosím uveďte formu účasti (aktívne/pasívne). 
V prípade aktívnej účasti prosíme uviesť názov príspevku. Organizátori si vyhradzujú právo výberu 
príspevkov, ktoré budú zaradené do programu konferencie. 

Plánovaným výstupom konferencie je  recenzovaný zborník príspevkov, podrobnejšie informácie 
budú zasielané prihláseným účastníkom.
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doc. JUDr. Jana Žuľová, PhD. 
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doc. JUDr. Marcel Dolobáč, PhD. 
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sociálneho zabezpečenia, Právnická fakulta 
Univerzity P. J. Šafárika v Košiciach 
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Asociácia pracovného práva (LLA)

 

Tešíme sa na Vašu účasť. 

V Košiciach 23. júna 2025     doc. JUDr. Jana Žuľová, PhD. 
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