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1. KONZULTÁCIA: 26. 09. 2026, 14:00 – 17:45 hod.,
vyučujúci: JUDr. Ivan Kundrát, PhD.
· Zákaz diskriminácie v pracovnoprávnych vzťahoch,
· Odmeňovanie zamestnancov podľa Zákonníka práce, pri vykonávaní prác vo verejnom záujme a v štátnej službe,
· Pracovná disciplína a sankcie v pracovnoprávnych vzťahoch,
· Nároky spojené so skončením pracovného pomeru,			
· Vedľajšie dojednania v pracovnoprávnych vzťahoch,
· Neplatnosť právnych úkonov v pracovnom práve a faktický pracovný pomer.	
	
1. KONZULTÁCIA: 07.11.2026, 13:00 – 16:00 hod., 
vyučujúci: doc. JUDr. Marcel Dolobáč, PhD., univ. prof. 
· Nároky z neplatného skončenia pracovného pomeru,
· Zodpovednosť zamestnanca a zamestnávateľa za škodu,
· Procesná ochrana práv zamestnancov,
· Ochrana osobných údajov v pracovnoprávnych vzťahoch.
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V Košiciach september 2026				

doc. JUDr. Marcel Dolobáč, PhD., univ. Prof.  
								vedúci katedry 


