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Mgr. Zuzana Kovacova pésobila od roku 2018 ako ucitelka biolégie na Gymnaziu Alexandra
Dubceka v Bratislave, ktorého zriadovatelom je samospravny kraj. VSetky pracovné ulohy si vzdy
plnila zodpovedne ariadne, priCom v prospech Skoly vykonavala aj aktivity nad ramec plnenia
svojich pracovnych povinnosti.

Vo volnom Case sa Mgr. Kovacova venovala tvorbe obsahu na socialnych sietach. Uz poCas Studia
na vysokej Skole si ziskala niekolko tisic sledujucich a v roku 2022 si zalozila ucet na platforme
s platenym obsahom, kde pod pseudonymom ,,Luna Free“ ponukala predplatitelom fotografie
avidea s erotickym obsahom. Jej profil vS8ak nebol pristupny bez predplatného a nikde viiom
nebolo uvedené jej skuto¢né meno ani nazov Skoly.

Napriek tomu sa o jej aktivitdch ¢asom dozvedeli Ziaci a viaceri rodicia adresovali riaditelovi Skoly
pisomné staznosti, v ktorych tvrdili, Ze ucitelka sa sprava neeticky a neddstojne, jej ¢innost je
v priamom rozpore s poslanim pedagdga a zniZzuje moralnu autoritu Skoly.

Na zaklade uvedeného dna 10. februara 2025 riaditel Skoly PhDr. Jozef Bielik dorudil
Mgr. Kovacovej pisomné upozornenie, v ktorom jej vytkol vys$Sie uvedené aktivity a upozornil ju,
Ze ak bude v tejto Cinnosti pokracovat, bude jej dana vypoved pre opakované menej zavazné
poruSenie pracovnej discipliny. Mgr. Kovacova svoje aktivity nikdy nepopierala, nesuhlasila vSak
stym, Ze cinnost, ktorej sa venuje vyluéne vo svojom volnom ¢ase, predstavuje poruSenie
pracovnej discipliny.

Kedze Mgr. Kovacova vo svojej ¢innosti pokracovala, dna 21. aprila 2025 jej riaditel Skoly dorugil
vypoved podla § 63 ods. 1 pism. e) Zakonnika prace. Vo vypovedi bolo uvedené, Zze zamestnankyna
napriek pisomnému upozorneniu zo dfia 10. februara 2025 v rozpore s poslanim pedagogického
zamestnanca pokracuje v prevadzkovani Uuc¢tu na internetovej platforme, na ktorej pod menom
»Luna Free“ pravidelne spristupnuje predplatitelom vizualny a audiovizualny obsah erotického
charakteru.

Po dorucenivypovede sa Mgr. Kovacovej zastali viaceré kolegyne, ako aj zastupkyna riaditela Skoly
RNDr. Alena Vargova, ktora poukazovala na jej vzorny pristup k plneniu pracovnych uloh, na ktoré
nemali aktivity na internete ziadny vplyv.

V kazdom pripade vypovedna doba Mgr. Kovacovej uplynula a jej pracovny pomer sa skon¢il dria
30. juna 2025. Mgr. Kovacova dna 21. augusta 2025 podala na prislusny sud Zalobu o urCenie
neplatnosti skon&enia pracovného pomeru. Nie je sporné, e vypoved spliiia vietky formalne
predpoklady, Mgr. Kovacova vSak spochybniuje, ze sa svojim konanim mala dopustit poruSenia
pracovnej discipliny.

Ulohou sutazného timu je vypracovat pravnu analyzu zadanej kauzy, ktora obsahuje
skutoénosti, ktoré svedcia v prospech zalobcu, ako aj okolnosti, ktoré svedcia v prospech
zalovaného. Rozsah pravnej analyzy je najviac 10 normostran.



