Témy dizertaénych prac na akademicky rok 2014/2015

Skolitel: doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc.

Téma: Deliktudlna zodpovednost’ za neplnenie dafiovej povinnosti

Anotacia: Praca sa bude zameriavat’ na hmotnopravne aspekty uplatitovania zodpovednosti za
porusenie dafiovych predpisov. Do tvahy bude brana zodpovednost’ v trestnom prave i zodpovednost’
v danovom prave. Téma otvara pre doktoranda priestor pre tvahu, ¢i pracu bude ponimat’ prierezovo
Vv rovinach oboch uvedenych pravnych odvetvi sucasne, alebo bude oddelene skimat’ aspekty
jednotlivych odvetvi prava a nésledne zistené poznatky bude syntetizovat’ s pouzitim metody
komparécie.

Interna /Externa forma $tudia

Skolitel: prof. Ing. Viktéria Bobakova, CSc.

Téma: Inovacie vo verejnom sektore (Innovation in the Public Sector)

Anotacia: Vychadzajlc z exaktného vymedzenia podstaty inovacii vo verejnej sprave identifikovat’
vnutorné a vonkajsie faktory vyvoldvajice potrebu inovacii, posudit’ kompetencie izemne;j
samospravy VUC v oblasti podpory inovacii, zhodnotit’ mieru inovécii v izemnej samosprave,
navrhnit’ moznosti stimulacie inovacii z Grovne Izemnej samospravy.

Externa forma Studia

Téma: Funkcie izemnej samospravy a ich financovanie (Local Government Functions and
Their Funding)

Anotacia: Prioritnou orientaciou dizertacnej prace bude vychadzajiuc z vymedzenia funkcii Gzemnej
samospravy zhodnotit’ u¢innost’ decentralizacnych trendov s dérazom na finan¢né aspekty a
prepojenost’ na fiskalnu politiku.

Externa forma Studia

Téma: Hodnotenie efektivnosti vykonu verejnej spravy na vybranej arovni (Evaluation of the
Effectiveness of Public Administration at a Selected Level)

Anotacia: Dizertacna praca bude zamerana na zhodnotenie efektivnosti vyberu miestnych dani v SR
prostrednictvom hodnotenia daiiovych prijmov, prijmov z miestnych dani, analyzou Struktiry a
objemu miestnych dani, nedoplatkov a analyzu danovo-pravnych a dafiovo- procesnych predpisov

s cielom navrhnit’ opatrenia na zvySenie efektivnosti vyberu miestnych dani.

Interna/Externa forma S$tudia

Skolitel: doc. Ing. Anna Cepelova, PhD.

Téma: Vzdelavanie zamestnancov ako nastroj modernizacie izemnej samospravy (Employee
Education as a Tool for Modernizing Local Government)

Anoticia: Ciel'om prace je navrhntt’ systém d’alSieho vzdelavania pre novozvolenych primatorov
miest, starostov obci a zamestnancov tizemnej samospravy, ktori zabezpecuji vykon ¢innosti

uzemnej samospravy v ramci originalnych kompetencii. Systém d’al$ieho vzdelavania sa bude opierat’
0 Standardné metddy vzdelavania, ktoré sa vyuzivaji v ramci vzdelavania manazérov, ako aj

0 moderné vzdelavacie techniky prostrednictvo aktivneho vyuzivania informacnych technologii.

Externa forma $tudia

Téma: Ekonomické aspekty aplikacie vysledkov externého benchmarkingu v oblasti riadenia
Pudskych zdrojov (Economic Aspects of the Application of the Results of Internal
Benchmarking in Human Resource Management)

Anotacia: Ciel'om dizerta¢nej prace je za pomoci Statistickych metdd analyzovat’ efektivnost’
pdsobenia personalnych agentur v procese ziskavania a vyberu zamestnancov a navrhnat’ model,
ktory by ur¢il vhodnost’ vyuzitia sluzieb personalnej agenttry s ohl'adom na charakter pracovného
miesta.

Internd/Externa forma $tudia
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Skolitel: doc. Mgr. Gabriela Kravéakova, PhD.

Téma: Analyza personalnych procesov a systémov v organizaciach verejnej spravy (Analysis of
Human Resource Processes and Systems in Public Administration)

Anotacia: Manazment 'udskych zdrojov ako integralna sucast’ manazmentu organizacie. Organizacia
personalnej prace. Zodpovednost’ liniovych manazérov v oblasti manazmentu l'udi. Trendy

v manazmente I'udskych zdrojov. Monitoring a analyza personalnych systémov a procesov (napr.
manazment zamestnavania — obsadzovanie pracovnych miest, mobilita pracovne;j sily, atd’.;
manazment pracovnej motivacie — odmenovanie a rozvoj zamestnancov, atd’.) vo vybranej
organizacii verejnej spravy (resp. komparativny vyskum).

Interna/Externa forma $tudia

Téma: Age management v organizaciach verejnej spravy (Age Management in Public
Administration)

Anotacia: Manazment vekovej diverzity so zameranim na manazment vekovej Struktary
zamestnancov 50+ na urovni spolocnosti, organizacie a jednotlivcov. Témy by mali byt’ zamerané na
problematiku demografického vyvoja a demografickych zmien v organizacii, socialnej zodpovednosti
organizacie, vekovej diskriminacie, work-life balance, alternativnych pracovnych pomerov, kariéry a
nastupnictva v organizacii v kontexte Europskej ramcovej direktivy (2000/78/EC). Monitoring

a analyza age managementu vo vybranej organizacii verejnej spravy (resp. komparativny vyskum).

Externa forma Studia

Téma: Potencidlna fluktuacia zamestnancov verejnej spravy (Possible Fluctuations of
Employees in Public Administration)

Anotacia: Psychologicky kontrakt medzi zamestnancom a zamestnavatel'om. Pracovna
nespokojnost’. Fluktudcia ako reakcia na pracovnu nespokojnost’ a problém zamestnaneckej mobility.
Formy fluktuacie. Meranie fluktuacie. Pri¢iny a dosledky fluktuacie. Monitoring a analyza
potencialnej fluktuacie vo vybranej organizacii verejnej spravy (resp. komparativny vyskum).

Externa forma $tudia

Skolitel: doc. PhDr. Drahomira Ondrova, CSc.

Téma: Etické vyzvy verejnej spravy na Slovensku reflektované na pozadi prebiehajucich
sucasnych globaliza¢nych procesov (Public Administration Challenges Reflected in Connection
with the Current On-going Globalization Processes)

Anotacia: Charakteristika hlavnych integracnych a globaliza¢nych procesov prebiehajtcich

Vv celoeuropskom priestore, ich dopad na eticky manazment VS, ako aj na celkove profesionalne
fungovanie verejnej spravy na Slovensku. Vychadzajic z analyzy kI'i¢ovych dokumentov EU

a dokumentov medzinarodného charakteru vypracovat’ subor primarnych univerzalnych eticko-
moralnych hodnoét, principov, noriem a profesionalnych cnosti, analyzovat’ moznosti ich uplatnenia
vo VS na Slovensku.

Interna /Externa forma Studia

Skolitel: doc. Ing. Silvia Ru¢insk, PhD.

Téma: Vztah mesta s jeho okolim s dérazom na rast konkurencieschopnosti izemia

Anotacia: Praca sa zameriava na moZznosti rastu konkurencieschopnosti tizemia na zéklade
spoluprace mesta a jeho zazemia v jednotlivych oblastiach s vyuzitim endogénneho potencialu.

V praci maju byt’ zohladnené aj vztahy lokalnych a regionalnych aktérov a taktiez inovacné moznosti
uzemia ako vyznamné faktory rozvoja.

Interna /Externa forma Studia

[| Skolitel: doc. JUDr. Alena Krunkova, PhD.

[| Téma: Rozhodovacie orginy Eurépskej tinie ako subjekty eurépskej verejnej spravy (Decision-
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making bodies of the European Union as subjects of European public administration)

Anotacia: Europska verejna sprava sa ¢innost'ou svojich organov stava Specifickou sucastou verejnej
spravy v jednotlivych clenskych Statoch, Slovenska republiku nevynimajuc. Zvolend problematika
predpoklada skimanie vybranych rozhodovacich organov Eurdpskej tnie, ich pripadni komparaciu
V ramci verejnej spravy europskeho rozmeru a pravnu analyzu v zmysle Lisabonskej zmluvy.

Externa forma $tudia

Téma: Europsky kddex dobrej spravnej praxe (The European Code of Good Administrative
Behaviour)

Anotacia: Problematika price je orientovana na rovinu verejnej spravy v Europskej unii.
Predpoklad4d analyzu Eurdpskeho kdédexu dobrej spravnej praxe zpravneho uhla pohladu,
konkretizaciu jednotlivych zasad, na ktorych je postaveny a skimanie jeho aplikacie v praxi. Dava
priestor pre pomenovanie problematickych miest, polemiku v rdmci Cinnosti vybranych organov
Eurdpskej inie a pre Specifikaciu pripadnych navrhov v ramci zlepSenia ich ¢innosti.

Internd/Externa forma $tudia

Skolitel: doc. PhDr. Ing. Stanislav Koneény, CSc.

Téma: Komunalna politika ako verejna politika — aktéri a nastroje (Municipal policy as Public
policy - Actors and Instruments)

Ciel’: Uskutoc¢nit’ podrobnu analyzu komunalnej politiky ako verejnej politiky, jej aktérov a nastrojov
a na zéklade Studia dostupnej domacej a zahranicnej literatiry identifikovat’ Specifiku tvorby verejnej
politiky na komundlnej urovni.

Zameranie: Verejné zaujmy a ich teritorialna hierarchia. Legitimita komunalnych verejnych
zaujmov a komunalnej verejnej politiky. Specifika kolektivizacie zaujmov v procese tvorby
komunalnej verejnej politiky. Aktéri komunalnej verejnej politiky z prostredia verejného sektora, trhu
a obcianskej spolo¢nosti. Legislativne. ekonomické, informac¢né a administrativne nastroje v systéme
komunalnej verejnej politike.

Interna/Externa forma $tudia

Téma: Regionalna politika ako verejna politika — aktéri a nastroje (Regional Policy as Public
policy - Actors and Instruments)

Ciel’: Uskuto¢nit’ podrobnu analyzu regionalnej politiky ako verejnej politiky, jej aktérov a nastrojov
a na zéklade Studia dostupnej domacej a zahranicnej literatiry identifikovat’ Specifiku tvorby verejnej
politiky na regionalnej urovni.

Zameranie: Verejné zaujmy a ich teritorialna hierarchia. Legitimita regionalnych verejnych zaujmov
a regiondlnej verejnej politiky. Specifika kolektivizicie zaujmov v procese tvorby regionalnej

verejnej politiky. Aktéri regionalnej verejnej politiky z prostredia verejného sektora, trhu a ob¢ianskej
spolocnosti. Legislativne. ekonomické, informacné a administrativne nastroje v systéme regionalnej
verejnej politike.

Internd/Externa forma $tudia

Téma: Socidlna politika ako verejna politika — aktéri a nastroje (Social policy as Public policy -
Actors and Instruments)

Ciel’: Uskuto¢nit’ podrobnt analyzu socialnej politiky ako verejnej politiky, jej aktérov a nastrojov a
na zaklade $tadia dostupnej domacej a zahrani¢nej literatry identifikovat’ $pecifiku tvorby socialnej
politiky ako verejnej politiky, jej aktérov a nastroje.

Zameranie: Verejné zaujmy a socialna diferenciacia. Legitimita zasahov do socialnej diferenciacie

a do jej spolocenskej regulacie. Aktéri socialnej politiky z prostredia verejného sektoru, trhu

a obcianskej spolocnosti na celostatnej, regiondlnej a komunalnej tirovni. Legislativne, ekonomické,
informa¢né a administrativne nastroje socialnej politiky na celostatnej, regionalnej a komunalnej
urovni.

Externa forma $tudia

[| Skolitel: doc. JUDr. Mojmir Mamojka, PhD.

[| Téma: Verejnopravne registratiry podnikatelov v Slovenskej republike (Public-Law Registers

3/4



of Business Entities in the Slovak Republic)

Anotacia: Predmetom skimania je reglementacia verejnopravnych registratir podnikatel'skych
subjektov v Slovenskej republike. Vyklad sa sustredi na tpravu Zivnostenského registra vratane
prislusnej poOsobnosti Ministerstva vnutra. Interpretacnym taziskom je komparicia vybranych
ustanoveni zivnostenského zakona a zadkona o obchodnom registri Vv nadvdznosti na ¢innost
registrovych stdov a suvisiace aktivity Ministerstva spravodlivosti. Vyskum prace sa okrem iného
zameriava na efektivitu cinnosti jednotlivych oOkresnych uradov a registrovych sudov ako aj
posudenie doveryhodnosti idajov zverejiiovanych v predmetnych registratarach.

Externa forma Studia

Téma: Pravna uprava Zivnostenského podnikania (Legislation Governing Conduct of Business
under a Trade Licence)

Anotacia: Predmetom skiimania je vyklad vybranych ustanoveni zivnostenského zdkona zameranych
na vSeobecné a osobitné podmienky vykonu Zzivnostenského podnikania, obsahové a formalne
nalezitosti Ziadosti o vydanie Zivnostenského opravnenia ako aj vykon kontroly zo strany obvodnych
uradov nad dodrziavanim povinnosti fyzickych 0s6b vykonavajtcich podnikatel’sk ¢innost’. Vyskum
prace sa okrem iného zameriava na posudenie nedostatkov podnikatel'ského prostredia a mieru
efektivity dohladu a zdkonnych sankcii realizovanych Statom v nadviznosti na nekalé sutazné
praktiky vybranych podnikatel’skych subjektov.

Externa forma Studia

Kosice, 5. 3. 2014
Aktualizované: 20. 3. 2014

prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
predseda Odborovej komisie FVS UPJS v Kosiciach
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