


deň kariéry upjš v košiciach 2019

Deň kariéry UPJŠ v Košiciach 2019 je tretím ročníkom, veríme, že z mnohých, veľtrhov pracovných 
príležitostí na Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach. V stredu 10. 4. 2019 sa predstavia 
zástupcovia vybraných zamestnávateľov, ktorí budú prezentovať svoju spoločnosť, voľné pracovné 

pozície, stáže, či rôzne programy pre študentov.
Pre študentov je Deň kariéry ideálnym miestom na nadviazanie kontaktov so zamestnávateľmi, 
odovzdanie životopisu a získanie informácií o trhu práce. Pre zamestnávateľov je tento deň zase 
skvelou príležitosťou spoznať kvalitných študentov a budúcich absolventov našej univerzity. Deň 
kariéry zároveň znamená možnosť predstaviť spoločnosť a budovať tak jej dobré meno medzi 

mladými a šikovnými ľuďmi.

Zoznam zamestnávateľov:

EURES Slovensko
Facilitas

Iuventa – Slovenský inštitút mládeže
Praxuj

Psychosociálne centrum Košice
SAIA – Slovenská akademická informačná agentúra

Slovenská inovačná a energetická agentúra
Univerzitná nemocnica Louisa Pasteura Košice





AGEL
 Jeden z najúspešnejších súkromných poskytovateľov zdravotnej starostlivosti v Európe 
 s 27 ročnou tradíciou.
 Prevádzkuje nemocnice, ambulancie, polikliniky, distribučné spoločnosti, neziskové organizácie,
 sieť akreditovaných zdravotníckych laboratórií, ústavných a verejných lekární a distribučných spoločností.
 Zamestnáva množstvo renomovaných odborníkov a špecialistov.
 Disponuje moderným prístrojovým vybavením.
 Na Slovensku pôsobí spolocnost AGEL SK od roku 2006.

PRIORITY SPOLOČNOSTI
 Pacient na prvom mieste.
 Zamestnanci – hlavný potenciál.
 Kvalita – bezpečná a kvalitná zdravotná starostlivosť.
 Komplexnosť liečebnej starostlivosti prepojená na špičkové centrá a odborníkov.
 Mimoriadny dôraz kladieme na osvetu v prevencii.
 Kontinuita liečby je dôležitým prvkom na ceste k uzdraveniu.
 Unikátny koncept, ktorý prepája špičkovú diagnostiku s prípadnou operatívou a následnou rehabilitáciou.
 Podpora VEDY, VÝSKUMU a VZDELÁVANIA.

VY A VAŠA KARIÉRA
INVESTUJEME DO NAŠICH ZAMESTNANCOV, DO NAŠICH NEMOCNÍC

A DO MODERNÉHO VYBAVENIA. SME PRIPRAVENÍ INVESTOVAŤ AJ DO VÁS!

PRIDAJTE SA K NÁM

KOHO HĽADÁME
Hľadáme odborníkov s pravými ľudskými hodnotami a poslaním vykonávať zdravotnícke povolanie 

svedomito, statočne a s hlbokým ľudským vzťahom.

V príprade záujmu nás kontaktujte e-mailom:
personalista@agelsk.sk

www.agelsk.sk



KTO SME

Sme jednou z najlepších všeobecných 
nemocníc podľa hodnotenia samotných 
pacientov. 

Sme súčasťou skupiny AGEL, najúspešnejšieho 
poskytovateľa zdravotnej starostlivosti v strednej  Európe.

Staráme sa o pacientov zo spádovej oblasti 
cca do 200 000 obyvateľov.

Sme spoločnosť, ktorá zamestnáva viac ako 1 000 zamestnancov.

Ročne v našich ambulanciách vyšetríme viac ako 890 000 pacientov 
a postaráme sa o viac ako 18 600 hospitalizovaných pacientov.

Narodí sa u nás viac ako 1 900 bábätiek.

Sme jednou z najdynamickejšie sa rozvíjajúcich súkromných spoločností 
na východnom Slovensku.

PREČO MY

PODPORUJEME
 otvorenú komunikáciu
 profesionalitu, flexibilitu, spoľahlivosť
 zodpovedný prístup
 tímovú spoluprácu a súdržnosť
 osobnostný rozvoj zamestnancov

VYTVÁRAME
 vhodné podmienky pre osobnostný 
 rozvoj zamestnancov
 priateľské a profesijne podnetné prostredie

Nemocnica Košice-Šaca a.s.
1. súkromná nemocnica,
FIFA Medical Centre of Excellence

TEŠÍME SA, ŽE SA STANETE
JEDNÝM Z NÁS! 

STOJÍME ZA ZAMESTNANCOM
 aktívnym
 iniciatívnym 
 kreatívnym

POŽADUJEME
 profesionalitu 
 flexibilitu 
 spoľahlivosť







PRACUJ V ZODPOVEDNEJ
SPOLOČNOSTI

VIAC INFO O VŠETKÝCH POZÍCIÁCH

NÁJDEŠ NA KARIERA.LIDL.SK

Vážime si schopnosti ľudí pracujúcich v našej spoločnosti, pretože 
je výsadou prichádzať s kreatívnymi riešeniami a zároveň spájať 

rozdielne oblasti informačných technológií. Tento prístup je
 hlavnou súčasťou našej kultúry. 

Už od nášho založenia v roku 1991 vyhľadávame jedincov, ktorí sú 
schopní pozerať sa na veci z viacerých uhlov, prekračovať svoje 

limity a neuspokoja sa s priemernosťou.  Kladieme dôraz 
predovšetkým na dlhodobú perspektívu a snažíme sa

 pre tento prístup získať aj našich zamestnancov. 

KYBERNETICKÁ BEZPEČNOSŤ

www.lynx.sk
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web: www.zvjs.sk  e-mail: kariera@zvjs.sk

PONÚKAME:

 MOŽNOSŤ KARIÉRNEHO RASTU A ZVYŠOVANIA KVALIFIKÁCIE
 MOŽNOSŤ UBYTOVANIA
 DOVOLENKA 6 - 7 TÝŽDŇOV BEZ OHĽADU VEKU
 BOHATÝ SOCIÁLNY PROGRAM 
 - stravovanie do 10 € za mesiac, lacné rekreácie vo vlastných zariadeniach,
    športové aktivity a turnaje, detské tábory 
 KAŽDÝ ROK BEZPLATNÝ REHABILITAČNÝ POBYT 
 - v trvaní dvoch týždňov (Trenčianske Teplice a Kováčová)
 STAROSTLIVOSŤ O ZDRAVIE 
 - komplexná zdravotná starostlivosť,
 - preventívne prehliadky,
 - a ďalšie výhody ...
 ROZVOJ FYZICKEJ ZDATNOSTI

HĽADÁME:

 ŠPECIALISTOV DO VÄZNÍC PO CELOM SLOVENSKU
 » Všeobecných lekárov
 » Lekárov špecialistov (napr. zubár, psychiater)
 » Psychológov
 » Pedagógov
 » Sociálnych pracovníkov

ISTOTA PRAVIDELNÉHO PRÍJMU
PERSPEKTÍVNE A STABILNÉ UPLATNENIE

ZBOR VÄZENSKEJ
A JUSTIČNEJ STRÁŽE
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Social Europe

Facilitas n.o.   

www.facilitas.sk    fb facilitas   
facilitas@post.sk  t.0907933214 

Spišské námestie 4 Košice  
 

Špecializované sociálne poradenstvo 
Odborné sprevádzanie pri riešení rôznych životných 

problémov, rodinných a partnerských udalostí spojených  
s prejavmi zdravotného znevýhodnenia. 

 
Rehabilitačné stredisko  

Sociálna ambulantná služba,  ľuďom  s duševnou 
poruchou. Činnosti sú zamerané na obnovu sociálnych       

a pracovných návykov a zlepšenie kvality života. 
 

Prax, podpora, vzdelávanie  
Prax pre  študentov sociálnej práce a príbuzných odborov. 

Konzultácie, možnosť realizácie výskumov. 
Arteterapeutické  zážitkové workshopy. 

Dobrovoľníctvo pri projektoch. 
 

Denne v pracovných dňoch od 8.00 do 16.00 
 

Solidarita

identita

Soft Skills

P
ar

tic
ip

ác
ia

Medzinárodné výmeny

Dobrovoľníctvo

www.iuventa.sk
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@iuventa_sk @iuventa IUVENTA



  

PS
YC

HO
SO

CI
ÁL

NE
 C

EN
TR

UM
 

Lö
ffl

er
ov

a 
2,

 K
oš

ice
 

PO
SK

YT
UJ

E:
 


 A

m
bu

la
nt

nú
 p

sy
ch

ol
og

ick
ú 

st
ar

os
tli

vo
sť

, p
sy

ch
od

ia
gn

os
tik

u 
a 

ps
yc

ho
te

ra
pi

u 
pr

e 
de

ti 
a 

do
sp

el
ýc

h,
 

ps
yc

ho
lo

gi
ck

é 
vy

še
tr

en
ia

 n
a 

rô
zn

e 
úč

el
y 

 (h
ra

de
né

 zd
ra

vo
tn

ým
i p

oi
sť

ov
ňa

m
i) 


 A

m
bu

la
nt

nú
 p

sy
ch

ia
tr

ick
ú 

zd
ra

vo
tn

ú 
st

ar
os

tli
vo

sť
 p

re
 d

et
i a

 d
os

pe
lý

ch
 


 D

en
ný

 st
ac

io
ná

r p
re

 zd
ra

vo
tn

e 
od

ká
za

ný
ch

 o
bč

an
ov

 o
d 

18
 ro

ko
v 


 S

oc
iá

ln
e 

a 
ps

yc
ho

lo
gi

ck
é 

po
ra

de
ns

tv
o 

(b
ez

pl
at

né
) 


 S

oc
iá

ln
o-

ps
yc

ho
lo

gi
ck

é 
vý

cv
ik

y,
 o

db
or

né
 k

ur
zy

 a
 šk

ol
en

ia
 p

re
 v

er
ej

no
sť

  


 P
ra

x 
pr

e 
št

ud
en

to
v 

z o
db

or
ov

 p
sy

ch
ol

óg
ia

 a
 so

ciá
ln

a 
pr

ác
a 

a 
in

é 
 

 
ĎA

LŠ
IE

 S
OC

IÁ
LN

E 
SL

UŽ
BY

: 


 
Za

ria
de

ni
e 

nú
dz

ov
éh

o 
bý

va
ni

a 
pr

e 
tý

ra
né

 m
at

ky
 s 

de
ťm

i 


 
Ko

m
un

itn
é 

ce
nt

ru
m

 


 
Út

ul
ok

 p
re

 je
dn

ot
liv

co
v 

s d
ie

ťa
ťo

m
 


 

Ce
nt

ru
m

 p
re

 d
et

i, 
ich

 ro
di

ny
 a

 p
ln

ol
et

é 
fy

zic
ké

 o
so

by
 

 
Vi

ac
 in

fo
rm

ác
ií:

  
Ps

yc
ho

so
ciá

ln
e 

ce
nt

ru
m

 - 
Lö

ffl
er

ov
a 

2,
 0

40
 0

1 
Ko

šic
e 

05
5/

67
19

 3
59

, 0
91

8 
53

8 
73

5 
ps

ce
nt

ru
m

@
ps

ce
nt

ru
m

.sk
  

w
w

w
.p

sc
en

tr
um

.sk
 

Brána k atraktívnej 
kariére vo výskume 

 
EURAXESS SLOVENSKO  

   SAIA, n. o. – Regionálne pracovisko Košice, B. Němcovej 32,  
  e-mail: saia.kosice@saia.sk 

 

 

 

 

Bezplatné energetické poradenstvo poskytujú špecialisti Slovenskej 
inovačnej a energetickej agentúry v rámci národného projektu  ŽIŤ 
ENERGIOU.  
 
Ak vás zaujíma, ako môžete znížiť spotrebu energie a využívať 
obnoviteľné zdroje energie, naši konzultanti Vám radi poradia. 
Poradenské centrá ŽIŤ ENERGIOU sú k dispozícii v Košiciach, Banskej 
Bystrici, Trenčíne a v Bratislave.  
 
Slovenská inovačná a energetická agentúra je štátna príspevková 
organizácia Ministerstva hospodárstva Slovenskej republiky.  
 
 Podieľame sa na implementácii podporných mechanizmov 

z operačných programov Kvalita životného prostredia a Výskum 
a vývoj. 

 Zhromažďujeme a vyhodnocujeme údaje o energetickej 
efektívnosti a využívaní obnoviteľných zdrojov energie v SR. 

 Pripravuje podklady pre novelizáciu energetickej legislatívy 
a zabezpečuje prevádzku monitorovacieho systému efektívnosti 
pri používaní energie. 

 Zastupujeme Slovensko v medzinárodných  energetických 
projektoch. 

 Vykonávame skúšky špecialistov v energetike. 

www.siea.sk 
www.zitenergiou.sk 
Bezplatná linka 0800 199 399 
 



Univerzitné poradenské centrum UNIPOC
Univerzitné poradenské centrum UNIPOC je špecializovaným pracoviskom Univerzity Pavla Jozefa 
Šafárika v Košiciach pre poskytovanie poradenstva študentom UPJŠ v Košiciach. Študenti majú 
bezplatne k dispozícii psychologické, sociálne, právne a kariérové poradenstvo. UNIPOC tiež 

poskytuje podporu a starostlivosť študentom so špecifickými potrebami.
V rámci rozvoja kariérových služieb a kariérového poradenstva je našim cieľom sprostredkovať 
študentom praktické skúsenosti a kontakt so zamestnávateľmi, odborné rady pri uchádzaní sa o 
zamestnanie a atraktívne kurzy rozvoja kompetencií. Nadviazanie dlhodobej spolupráce so zamest-

návateľmi je jedným z nástrojov, ktorým plánujeme tieto ciele realizovať.

Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach
Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach patrí k významným a uznávaným vzdelávacím a ve-
deckým ustanovizniam nielen v Slovenskej republike, ale aj vo vyspelej Európe. Na základe výsled-
kov komplexnej akreditácie Akreditačnej komisie SR z roku 2015 patrí UPJŠ v Košiciach k 4 na-
jlepším univerzitám na Slovensku. UPJŠ v Košiciach má viac ako 7 000 študentov na všetkých troch 
stupňoch štúdia v dennej a externej forme, ktorí študujú na piatich fakultách (Lekárskej, Prírodove-
deckej, Právnickej, Fakulte verejnej správy, Filozofickej fakulte) a Ústave telesnej výchovy a športu.


