Digitalna transformacia vzdelavania na UPJS

vysledky prieskumu

Prieskum formou dotaznika je zamerany na zistenie aktualneho stavu vyuzivania digitalnych technoldgii
v edukacnom prostredi univerzity a zaroven na spoznanie predstav a potrieb ucitelov pre realizaciu digitalnej
transformacie vzdelavania na UPJS bol realizovany v obdobi od 24.11.2021 do 20.12.2021. Do prieskumu bolo
pozvanych 1361 zamestnancov a doktorandov univerzity. Prieskumu sa zuCastnilo 351 zamestnancov
a doktorandov univerzity. Celkova navratnost je na urovni 25,79%.

Najviac respondentov zo skupiny zamestnancov sa zapojilo na Ustave telesnej vychovy a $portu 85,71%
zamestnancov, z fakult najviac odpovedajucich respondentov je z Fakulty verejnej spravy 48,48% zamestnancov,
najmensi zaujem bol na Lekarskej fakulte 11,22% zamestnancov. Celkova névratnost v tejto skupine je 26,06%

Percentudlna navratnost v skupine doktorandov je na urovni 25,00%. Najviac doktorandov z oslovenych
odpovedalo na Pravnicke;j fakulte 64,52%, najmenej na Lekarskej fakulte 4,76%.

Strukttira oslovenych respondentov
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Struktura respondentov, ktori odpovedali v prieskume
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Percentualna navratnost’ odpovedi v prieskume
Tabulka ¢.1:



UPJS
Doktorand 25,00%
Zamestnanec 26,06%
Spolu 25,79%

LF
4,76%
11,22%
10,53%

Struktura zamestnancov podrfa pozicie
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1. Aktivna rola Studentov vo vzdelavacom procese

Formativne hodnotenie

Formativne hodnotenie je hodnotenie, ktoré sa uskutoCfiuje v ramci procesu vyucovania a je sustredené na progres
jednotlivych Studentov. Moze byt poskytované ucitefom, rovesnikom alebo méze ist o sebahodnotenie. Cielom nie je
klasifikacia ani bodovanie, ale prispdsobenie vzdelavacieho procesu (na strane ucitefa alebo na strane Studenta) tak, aby
sa dosiahli vytyCené ciele v poznavacej oblasti ale aj pri rozvoji zruénosti Studenta. Prikladom méze byt priebezné
vyuzivanie online formularov s otazkami zameranymi na porozumenie danej téme.
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Neaplikujem v praxi a nechcem podporu 50 3 34 6 1 5 1
m Aplikujem v praxi a nepotrebujem podporu 101 20 28 12 5 32 4
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Zaver: Formativne hodnotenie, ktoré sa uskutoériuje v rdmci procesu vyu€ovania a je sustredené na progres jednotlivych
Studentov aplikuje v praxi 54,99% respondentov v ramci celej univerzity. Najviac respondentov sa v otazke vyuZivania
tohto typu hodnotenia vyjadrilo na Filozofickej fakulte 76,71% najmenej na Prirodovedeckej fakulte 42,75%. PoZiadavku
na dalSie vzdelavanie a podporu v tejto oblasti prejavilo 56,98% respondentov na univerzite, najviac na Fakulte verejnej
spravy 70,00%, najmenej na Filozofickej fakulte 49,32% z odpovedajdcich v ramci prieskumu.

Pristup k informaciam

Otvoreny pristup k vysledkom vyskumu, slobodny pristup k informaciam samosprav, biologické databazy, ... mbzu byt
vyuzivané ako zdroj poznania pre Studentov nie len po€as pisania zavere¢nych prac, ale tiez v ramci vhodnych predmetov.
Obsah predmetu tak mdZe byt priebeZne prispdsobovany novym informaciam a Studenti nesu &ast zodpovednosti za jeho
aktualnost. Zaroven sa ucia hladat a vyuzivat zdroje informécii, ktoré su relevantné pre ich odbor.
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Neaplikujem v praxi a nechcem podporu 29 7 12 3 2 5
m Aplikujem v praxi a nepotrebujem podporu 129 17 58 16 7 25
Neaplikujem v praxi, ale chcem podporu 65 16 21 12 2 1
® Aplikujem v praxi a chcem v tom podporu 128 22 47 15 9 32

Zaver: Priebezné prispdsobovanie obsahu vzdelavacich predmetov novym informéaciam, implementécii vysledkov
vyskumov aplikuje v praxi 73,22% respondentov v ramci celej univerzity. Najviac respondentov sa v otazke implementacie



novych poznatkov do obsahu svojich predmetov vyjadrilo na Fakulte verejnej spravy 80,00% najmenej na Lekarskej fakulte
62,90%. PoZiadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v tejto oblasti prejavilo 54,99% respondentov na univerzite, najviac
na Lekarskej fakulte 61,29%, najmenej na Prirodovedeckej fakulte 49,28% z odpovedajtcich v ramci prieskumu.

Samostudium

V kontexte digitalnej transformacie samostudiom rozumieme uciacu sa &innost Studentov nad ramec prednaSaného
obsahu a poskytnutych zakladnych ucebnych materialov, vypracovanie zadani (projektov, seminarnych prac,...), a to
vyuzivanim roznych (nie len odpora¢anych) digitalnych nastrojov a otvorenych zdrojov v printovej a elektronickej forme.
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Zaver: V otazke vyuzivania samostudia ako ¢innosti Studentov nad ramec prednaaného obsahu vyuziva v praxi 88,60%
respondentov v rémi celej univerzity. Najviac respondentov sa v otazke samostidia vyjadrilo na Ustave telesnej vychovy
a Sportu 100,00%, z fakult univerzity v tejto otdzke dominuje Filozoficka fakulta 94,52%, najmenej sa v praxi podia
vysledkov aplikuje samostudium na Prirodovedeckej fakulte 82,61%. PoZiadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v tejto
oblasti prejavilo 44,73% respondentov na univerzite, najviac na Pravnickej fakulte 56,52%, najmenej na Filozofickej fakulte
35,62% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.

Obratena vyucba

Obratend vyucba je model vyuéovania, v ktorom sa vhodnym spdsobom kombinuje samostatnd praca Studentov
(popripade ich spolo¢né praca bez vyu€ujuceho) a spolocné stretnutia s vyu€ujucim. Vyucba je zostavena tak, aby lah3ie
veci zvladli Studenti bez vyuéujuceho (asynchrénne) a spoloéne s vyuCujucim pracovali na tom, ¢o je naroCnejsie
(synchrénne). Obratena vyucba sa efektivne realizuje v hybridnom vzdelavacom prostredi (napr. vybrané Casti obsahu su
priebezne zverejfiované formou videi, samostidium a vzajomna komunikacia Studentov a vyudujiceho sa uskutoériuje
napr. s podporou socialnej CitaCky (Perusall). Spoloéné stretnutia prebiehaju on-line alebo on-site.
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Zaver: Model obratenej vyucby v ktorom sa vhodnym spdsobom kombinuje samostatna praca Studentov a spoloéné
stretnutia s vyu€ujucim aplikuje v praxi 47,01% respondentov v rdmci celej univerzity. Najviac respondentov sa v otazke
obréatenej vyucby vyjadrilo na Lekéarskej fakulte 56,45%, najmenej sa v praxi podia vysledkov aplikuje obratena na Fakulte
verejnej spravy 35,00%. PoZiadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v tejto oblasti prejavilo 61,54% respondentov na
univerzite, najviac na Pravnickej fakulte 71,74%, najmenej na Fakulte verejnej spravy 55,00% z odpovedajucich v ramci
prieskumu.

Personalizacia

Personalizécia vo vzdelavani znamena, Ze obsah a tempo st do istej miery prispdsobené moznostiam, schopnostiam a
zaujmom Studenta. Studenti maju moZnost stat sa spolutvorcami obsahu kurzu (napr. cez volitefné moduly) alebo
prechadzat kurzom vlastnym tempom (s podporou LMS).
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Neaplikujem v praxi a nechcem podporu 72 17 35 9 3 8
m Aplikujem v praxi a nepotrebujem podporu 92 13 33 9 8 23
Neaplikujem v praxi, ale chcem podporu 136 24 51 23 7 28
m Aplikujem v praxi a chcem v tom podporu 51 8 19 5 2 14

Zaver: Obsah a tempo do istej miery prispdsobuje moznostiam, schopnostiam a zaujmom Studenta 40,74% respondentov
v ramci celej univerzity. Najviac respondentov sa v otazke vyuzivania personalizacie v praxi vyjadrilo na Ustave telesnej
vychovy a Sportu 75,00%, z fakult univerzity je to Filozoficka fakulta 50,68%, najmenej sa v praxi podfa vysledkov aplikuje
personalizacia na Pravnickej fakulte 30,43%. Poziadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v tejto oblasti prejavilo 53,28%
respondentov na univerzite, najviac na Préavnickej fakulte 60,87%, najmenej na Fakulte verejnej spravy 45,00%
z odpovedajucich v rdmci prieskumu.



2. Priprava studentov pre prax

Siet'ovanie s praxou a odbornou komunitou

Pri sietovani moze ist o kratkodobU spolupracu, napriklad jednorazové pozvanie kolegov zo zahrani€nej univerzity na
prednasku, kde sa moze prednasajuci pripojit on-line. Tiez sa mdze jednat o dihodobU spolupracu vo vzdelavani, ktora
moZze vyustit napriklad do konzultovania zavereénych prac s ludmi z praxe.
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UPJS PriF PravF uTvS
Neaplikujem v praxi a nechcem podporu 65 13 40 5 2 4 1
m Aplikujem v praxi a nepotrebujem podporu 75 5 26 12 6 24 2
Neaplikujem v praxi, ale chcem podporu 143 31 52 19 4 31 6
m Aplikujem v praxi a chcem v tom podporu 68 13 20 10 8 14 3

Zaver: V otdzke vyuZivania sietovania s praxou a odbornou komunitou sa pozitivne vyjadrilo 40,74% respondentov
v ramci celej univerzity. Najviac respondentov sa v otazke spoluprace vo vzdelavani s odbornikmi z praxe pozitivne
vyjadrilo na Fakulte verejnej spravy 70,00%, najmenej sa v praxi podla vysledkov aplikuje sietovanie na Lekarskej fakulte
29,03%. PoZiadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v tejto oblasti prejavilo 60,11% respondentov na univerzite, najviac
na Ustave telesnej vychovy a $portu 75,00%, z fakult na Lekarskej fakulte 70,97% najmens$i zaujem je na Prirodovedeckej
fakulte 52,17% z odpovedajucich v ramci prieskumu.

Autentické sumativne hodnotenie

Autentické sumativne hodnotenie je zamerané na vykon, ktory bude Student realne podavat po absolvovani svojho
odboru. Je vhodné, aby sa do takéhoto hodnotenia zapojili aj ludia z praxe. Digitalne technoldgie méZu napomdct pri
zaznamenavani daného vykonu (napr. nahravka z pedagogickej praxe).
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Neaplikujem v praxi a nechcem podporu 115 17 57 1" 6 22 2
m Aplikujem v praxi a nepotrebujem podporu 34 9 8 6 1
Neaplikujem v praxi, ale chcem podporu 172 31 61 23 13 36
m Aplikujem v praxi a chcem v tom podporu 30 5 12 6 1 4

Zaver: V otazke aplikovania autentického sumativneho hodnotenia sa kladne vyjadrilo 18,23% respondentov v ramci cele;
univerzity. Najviac respondentov sa kladne v otazke vyuZivania tohto typu hodnotenia vyjadrilo na Pravnickej fakulte
26,09%, najmenej sa v praxi podla vysledkov vyuziva autentické sumativne hodnotenie na Fakulte verejnej spravy 5,00%.



PoZiadavku na dal3ie vzdelavanie a podporu v tejto oblasti prejavilo 57,55% respondentov na univerzite, najviac na Ustave
telesnej vychovy a Sportu 83,33%, z fakult na Fakulte verejnej spravy 70,00% najmensi zdujem o podporu a vzdelavanie
v tejto oblasti je na Prirodovedeckej fakulte 52,90% z odpovedajlcich v ramci prieskumu.

Rozvoj makkych zru€nosti

Sucastou zrucnosti a kompetencii pre 21. storocie su okrem digitalnych zruénosti aj kritické myslenie, rieSenie problémov,
tvorivost' a iniciativa, spolupraca, komunikacia, vodcovstvo, obCianstvo, charakter, iniciativnost, produktivita a socialne
zruénosti. Eurdpsky ramec pre osobnostnu, socialnu a ,uéit sa ucit* kfu¢ovu kompetenciu (LifeComp) opisuje celkovo 9
kompetencii vo vztahu ku vSetkym sféram Zivota. Ideélne je, ak je rozvijanie makkych zrucnosti prirodzenou stéastou
vyucovania réznych predmetov.
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Zaver: V otdzke vyuZivania a rozvoja méakkych zru€nosti v praxi sa kladne vyjadrilo 65,81% respondentov v rdmci celej
univerzity. Najviac respondentov sa vyjadrilo kladne na Filozofickej fakulte 26,09%, najmenej sa v praxi podfa vysledkov
rozvijaju makkeé zru€nosti na Prirodovedeckej fakulte 53,62%. PoZiadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v tejto oblasti
prejavilo 63,25% respondentov na univerzite, najviac na Pravnickej fakulte 73,91% najmen3i zaujem o podporu
a vzdelavanie v tejto oblasti je na Filozofickej fakulte 54,79% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.

Certifikat ECo-C

Zakladné mékké zruénosti su sucastou Standardizovaného eurdpskeho certifikdtu ECo-C (European communication
certificate®), ktorého hlavnymi modulmi su: Komunikacne a prezentacné schopnosti, Timova praca, Selfmarketing,
RieSenie konfliktov. Certifikdt ECo-C mdZzu ziskat aj uditelia a Studenti UPJS.

Mam z&ujem o ziskanie certifikdtu ECo-C?
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Zaver: Zaujem o ziskanie Standardizovaneho europskeho certifikatu ECo-C prejavilo 44,44% respondentov v ramci celej
univerzity. Najviac respondentov, ktori majui zaujem ziskat' Certifikat ECo-C je na Ustave telesnej vychovy a $portu 75,00%
z fakult na Pravnickej fakulte 58,70%, najmenej zaujemcov je na Prirodovedeckej fakulte 34,78%.



Zahrniem ziskanie certifikatu ECo-C do hodnotenia niektorych svojich predmetov?
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Zaver: V otazke zahnutia ziskania certifikatu ECo-C do hodnotenia sa odpovedou ano (urcite ano alebo skér ano) vyjadrilo
41,31% respondentov v rdmci celej univerzity. Najviac respondentov, ktori maju zaujem zahmut ziskanie certifikatu ECo-
C do hodnotenia je na Ustave telesnej vychovy a $portu 58,33% z fakult na Fakulte verejnej spravy 55,00%, najmenej je
na Prirodovedeckej fakulte 32,61% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.

Rozvoj specifickych digitalnych kompetencii Studentov vo vazbe na studijny odbor

Byt digitalne kompetentny znamené vediet pouZivat digitalne technoldgie primerane, bezpecne, tvorivo a produktivne na
rozliéné Ucely, a to pri praci, hfadani prace, uCeni sa, nakupovani online, ziskavani informéacii ohfadom zdravia, zapojeni
sa a participacii v spoloénosti a pod. Ide o prenositelné zruénosti a kompetencie, ktoré by mal na urcitej Grovni ovladat
kazdy obgan, aby bol schopny existovat v digitalnej dobe, a teda aj ucitelia, Studenti a dal$i zamestnanci VS (ramec
DigComp). Rozvijanie tychto “prenositefnych digitalnych zruénosti a kompetencii Studentov” je sucastou digitalnych
zruénosti a kompetencii pedagégov. Sucastou profilu absolventa v8ak maju byt aj Specifické digitdlne zruCnosti
a kompetencie, ktoré sa viazu na dany Studijny odbor, resp. Studijny program. Napr.:

— Pre uCiteflov - uCitelské odbory su to kompetencie podfa ramca DigCompEdu (vid niZSie)

— Pre zamestnancov verejnej spravy - odbor verejna sprava je to praca s elektronickou registratirou, s pradvnym
informaénym portalom SLOV-LEX, s personalnymi a mzdovymi IS,...
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Neaplikujem v praxi a nechcem podporu
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Zaver: Rozvoj Specifickych digitainych kompetencii Studentov vo vézbe na Studijny odbor v praxi aplikuje 49,57%
respondentov v ramci celej univerzity. Najviac respondentov sa kladne v otazke rozvoja Specifickych digitalnych
kompetencii vyjadrilo na Fakulte verejnej spravy 55,00%, najmenej na Ustave telesnej vychovy a Sportu 41,67%, z fakult



na Lekarskej fakulte 45,16%. Poziadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v tejto oblasti prejavilo 61,25% respondentov
na univerzite, najviac na Ustave telesnej vychovy a Sportu 75,00%, z fakult na Lekarskej fakulte 66,13% najmensi zaujem
0 podporu a vzdelavanie v tejto oblasti je na Fakulte verejnej spravy 55,00% z odpovedajucich v ramci prieskumu.



3. Digitalne kompetencie ucitelov (DigCompEdu)
Samohodnotiaci nastroj EU DigCompEdu Check-In

Ucitel okrem zruénosti a kompetencii obsiahnutych v rdmci DigComp by mal ovladat aj dalSie Specifické digitalne
zruénosti a kompetencie, ktoré sluzia na podporu poznavacieho procesu Studentov. Tie su rozdelené do Siestich oblasti:
Profesijné zapojenie, Digitalne zdroje, Vyucba, Digitalne hodnotenie, Podpora Studentov, Podpora digitalnych zruénosti
a kompetencii $tudentov ako ob&anov. Urovne pokroku v rozvoji digitalnych kompetencii pedagégov st nastavené po
vzore Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca pre jazyky (SERR) a st uvadzané pomocou motivaénej role od rovne
A1 (novacik) az po C2 (priekopnik). Tento postup ma podporit SirSie prijatie ramca pedagdgmi ako nastroja ich profesijného
rozvoja. Pre zistovanie Urovne a pokroku slizi samohodnotiaci nastroj EU DigCompEdu Check-In

Pouzil(a) som nastroj DigCompEdu Check-In na sebahodnotenie svojich digitalnych zru¢nosti a kompetencii pedagoga?
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Zaver: Nastroj na sebahodnotenie svojich digitalnych zruénosti a kompetencii pedagdga vyuzilo 24,79% respondentov
v ramci celej univerzity. Najviac respondentov, ktori vyuzili tento nastroj je na Filozofickej fakulte 27,40%, najmenej je na
Pravnickej fakulte 13,04% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.

Profesijné zapojenie

ViyuZivat digitalne technoldgie k pracovnej interakcii s kolegami a Studentmi k vlastnému profesijnému rozvoju a k
sustavnej spolupréaci na rozvoji Skoly a ucitel'skej profesie.

Som spokojny(&) s urovriou svojich digitalnych zru€nosti a kompetencii pedagdga v tejto oblasti?
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Zaver: S uroviiou svojich digitalnych zruénosti a kompetencii pedagdga v oblasti profesijného zapojenia je spokojnych
80,06% respondentov v rdmci celej univerzity (odpovede urcite ano alebo skor ano). Najviac respondentov spokojnych s



uroviou svojich digitalnych zru€nosti a kompetencii v oblasti profesijného zapojenia je na Prirodovedeckej fakulte 82,61%,
najmenej na Pravnickej fakulte 73,91% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.



Mam zaujem o vzdelavanie v tejto oblasti?

Graf 6.17:
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Zaver: Poziadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v oblasti rozvoja digitalnych zruénosti a kompetencii pedagéga
prejavilo 69,52% respondentov na univerzite, najviac na Lekarskej fakulte 80,65% najmensi zaujem o podporu
a vzdelavanie v tejto oblasti je na Prirodovedecke;j fakulte 63,77% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.

Digitalne zdroje

Schopnost vyrovnat sa s rozmanitostou digitalnych vzdelavacich zdrojov a efektivne identifikovat zdroje, ktoré najlepsie
vyhovuju vzdeldvacim ciefom, skupine Studentov a sposobu vyuéby. Upravovat, pridavat a rozvijat digitalne zdroje, ktoré
podporuju vyuébu, zodpovedne pracovat s digitalnym obsahom a vhodne ho usporiadat. ReSpektovat autorské pravo a
tiez chranit citlivy obsah a Udaje pri pouzivani, Upravach a zdiefani digitalnych zdrojov.

Som spokojny(a) s uroviiou svojich digitalnych zruénosti a kompetencii pedagoga v tejto oblasti?
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Zaver: S Uroviiou svojich digitalnych zruénosti a kompetencii pedagdga v oblasti digitalnych zdrojov je spokojnych 82,62%
respondentov v ramci celej univerzity (odpovede urcite ano alebo skér ano). Najviac respondentov spokojnych s Uroviiou
svojich digitalnych zru€nosti a kompetencii v oblasti digitdlnych zdrojov je na Prirodovedeckej fakulte 88,41%, najmene;
na Pravnickej fakulte 73,91% z odpovedajucich v ramci prieskumu.

Mam z&ujem o vzdelavanie v tejto oblasti?

Graf 6.19:
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Zaver: Poziadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v oblasti rozvoja digitalnych zru¢nosti a kompetencii pedagoga
v oblasti digitalnych zdrojov prejavilo 67,52% respondentov na univerzite, najviac na Ustave telesnej vychovy a $portu
83,33%, zfakult na Lekarskej fakulte 82,26% najmensi zaujem o podporu a vzdelavanie v tejto oblasti je na
Prirodovedeckej fakulte 55,80% z odpovedajucich v ramci prieskumu.

Vyuéha
V sulade s potrebami a moZnostami Studentov planovat a realizovat vyuzitie digitalnych technolégii v roznych fazach

procesu ucenia a tak efektivne zapojit technolégie v réznych fazach vyucby s aktivitami zameranymi na rozvoj
samostatného ucenia Studentov aj skupinovu pracu.

Som spokojny(a) s Urovriou svojich digitalnych zru¢nosti a kompetencii pedagoga v tejto oblasti?
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Zaver: S Uroviiou svojich digitalnych zruCnosti a kompetencii pedagdga v oblasti vyucby je spokojnych 80,91%
respondentov v ramci celej univerzity (odpovede urcite ano alebo skér &no). Najviac respondentov spokojnych s droviiou
svojich digitalnych zruCnosti a kompetencii v oblasti vyucby je na Filozofickej fakulte 84,93%, najmenej na Pravnicke;
fakulte 73,91% z odpovedajucich v ramci prieskumu.

Mém zaujem o vzdelavanie v tejto oblasti?
Graf €.21:
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Zaver: Poziadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v oblasti rozvoja digitalnych zruCnosti a kompetencii pedagdga
v oblasti vyugby prejavilo 68,66% respondentov na univerzite, najviac na Ustave telesnej vychovy a $portu 83,33%, z fakult
na Lekarskej fakulte 79,03% najmensi zaujem o podporu a vzdelavanie v tejto oblasti je na Prirodovedeckej fakulte
62,32% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.



Digitalne hodnotenie

Vyuzivat' digitalne technoldgie na zdokonalenie sucasnych stratégii hodnotenia a tiez zavedenie novych postupov.
Analyzovat digitalne daje, ktoré reflektuju chovanie a pokrok Studenta, ¢o by mohlo poméct pri jeho hodnoteni a volbe
dalSieho postupu vo vyuébe.

Som spokojny(a) s uroviiou svojich digitalnych zruénosti a kompetencii pedagoga v tejto oblasti:
Graf €.22:
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Zaver: S uroviiou svojich digitalnych zru€nosti a kompetencii pedagéga v oblasti digitdlneho hodnotenia je spokojnych
66,10% respondentov v rdmci celej univerzity (odpovede uréite ano alebo skér &no). Najviac respondentov spokojnych
s Groviiou svojich digitalnych zruénosti a kompetencii v oblasti digitalneho hodnotenia je na Ustave telesnej vychovy
a Sportu 75,00%, z fakult na Fakulte verejnej spravy 70,00%, najmenej na Prirodovedeckej a Pravnickej fakulte po 63,04%
z odpovedajlcich v rdmci prieskumu.

Mam zaujem o vzdelavanie v tejto oblasti?
Graf ¢.23:
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Zaver: Poziadavku na dalsie vzdelavanie a podporu v oblasti rozvoja digitalnych zruénosti a kompetencii pedagdga
v oblasti digitalneho hodnotenia prejavilo 63,25% respondentov na univerzite, najviac na Ustave telesnej vychovy a $portu
83,33%, zfakult na Lekarskej fakulte 77,42% najmensi zaujem o podporu avzdeldvanie vtejto oblasti je na
Prirodovedeckej fakulte 52,17% z odpovedajucich v ramci prieskumu.

Podpora studentov

Vyuzivat digitalne technoldgie na podporu didaktickych postupov orientovanych na ziaka a tym aj jeho aktivne zapojenie
sa do vyucby. Digitalne technoldgie umozfiuju skumat, experimentovat, objavovat suvislosti, pomahaju pri tvorbe
artefaktov. Mézu tiez prispievat k diferenciacii vyucby v ramci triedy a personalizovanému vzdelavaniu, a to prispdsobenim
vzdelavacich aktivit individualnej urovni schopnosti, zaujmov a potrieb kazdého ziaka.

Som spokojny(a) s uroviiou svojich digitalnych zruénosti a kompetencii pedagéga v tejto oblasti:
Graf ¢.24:
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Zaver: S uroviiou svojich digitalnych zru€nosti a kompetencii pedagoga v oblasti podpory Studentov je spokojnych 72,36%
respondentov v rdmci celej univerzity (odpovede uréite &no alebo skér ano). Najviac respondentov spokojnych s Uroviiou
svojich digitalnych zru€nosti a kompetencii v oblasti podpory Studentov je na Filozofickej fakulte 83,56%, najmenej na
Prévnickej fakulte 63,04% z odpovedajicich v ramci prieskumu.

Mém zaujem o vzdelavanie v tejto oblasti?
Graf €.25:
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Zaver: PoZiadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v oblasti rozvoja digitalnych zruénosti a kompetencii pedagoga
v oblasti podpory $tudentov prejavilo 63,53% respondentov na univerzite, najviac na Ustave telesnej vychovy a $portu
75,00%, zfakult na Lekarskej fakulte 72,58% najmendi zaujem o podporu avzdelavanie vtejto oblasti je na
Prirodovedeckej fakulte 56,52% z odpovedajlcich v rdmci prieskumu.

Podpora digitalnych kompetencii Studentov ako obéanov (DigComp)

Podla Eurdpskeho rdmca digitalnych kompetencii (DigComp 2.1 - dokument JRC) ide o 21 kompetencii, ktoré su
rozdelené do 5 oblasti (Informa¢na a datova (mediélna) gramotnost, Digitalna komunikacia a spolupraca, Vytvaranie
digitaineho obsahu, Zodpovedné pouZzivanie digitalnych technoldgii, RieSenie problémov prostrednictvom digitalnych
technoldgii). Rozvijanie tychto kompetencii ma byt prirodzenou si¢astou Studijného programu.

Som spokojny(a) s Urovriou svojich digitalnych zru€nosti a kompetencii pedagéga v tejto oblasti:
Graf ¢.26:
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Zaver: S uroviiou svojich digitalnych zruénosti a kompetencii pedagdga v oblasti podpory digitalnych kompetencii
Studentov ako ob&anov je spokojnych 64,96% respondentov v ramci celej univerzity (odpovede urcite ano alebo skér ano).
Najviac respondentov spokojnych s uroviiou svojich digitalnych zruénosti a kompetencii v oblasti podpory digitalnych
kompetencii $tudentov ako ob&anov je na Ustave telesnej vychovy a Sportu 83,33%, z fakult na Filozofickej fakulte
71,23%, najmenej na Lekarskej fakulte 56,94% z odpovedajucich v ramci prieskumu.

Méam zaujem o vzdelavanie v tejto oblasti?
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Zaver: PoZiadavku na dalSie vzdelavanie a podporu v oblasti rozvoja digitalnych zruénosti a kompetencii pedagdga
v oblasti podpory digitalnych kompetencii Studentov ako ob&anov prejavilo 63,82% respondentov na univerzite, najviac na
Fakulte verejnej spravy 80,00% najmensi zaujem o podporu a vzdelavanie v tejto oblasti je na Prirodovedeckej fakulte
57,25% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.

Certifikacny systém ICDL/ECDL

Najvacsie pokrytie tohto ramca mé certifikacny systém ICDL/ECDL (International Certification of Digital Literacy, ktory sa
od maja 2019 stal jednotnym systémom z povodne eurdpskeho systému ECDL). Ziskanie certifikatu ICDL - pocet a obsah
modulov vyjadruje uroven digitalnej gramotnosti a je otvorené pre vSetkych Studentov a zamestnancov UPJS.

Mam zaujem o ziskanie certifikatu ECDL?

Graf ¢.28:
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Zaver: Zaujem o ziskanie $tandardizovaného eurdpskeho certifiktu ICDL/ECDL prejavilo 49,29% respondentov v ramci
celej univerzity. Najviac respondentov, ktori maju zaujem ziskat Certifikat ICDL/ECDL je na Pravnickej fakulte 65,22%,
najmenej zaujemcov je na Prirodovedeckej fakulte 36,96%.

Zahrniem ziskanie certifikatu ECDL do hodnotenia Studentov v niektorych svojich predmetov?
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Zaver: V otazke zahnutia ziskania certifikatu ICDL/ECDL do hodnotenia sa odpovedou &no (urcite ano alebo skor &no)
vyjadrilo 42,17% respondentov v ramci celej univerzity. Najviac respondentov, ktori maju zaujem zahmut ziskanie
certifikatu ICDL/ECDL do hodnotenia je na Fakulte verejnej spravy 60,00%, najmenej je na Ustave telesnej vychovy
a Sportu 33,33%, z fakult na Prirodovedeckej fakulte 34,06% z odpovedajucich v ramci prieskumu.



4. Vzdelavacie prostredie

Flexibilné fyzické prostredie v uéebniach podporujice hybridné vzdelavanie

Na rozdiel od konvenéného prostredia je moderna uéebnia flexibilnym viacucelovym prostredim vzdelavania. Je to priestor
rozdeleny do dalSich podpriestorov tak, aby podporoval moznosti vzdelavania pre digitalnu dobu (napr. Priestor pre
badanie, priestor pre spolupracu, spoloénu diskusiu, ...). Moderna uéebiia disponuije flexibilnym nabytkom ¢i digitalnymi
technolégiami.
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Zaver: Flexibilné fyzické prostredie v uCebniach podporujuce hybridné vzdelavanie vyuziva, alebo chcelo by vyuzivat
68,66% respondentov na univerzite, najviac na Filozofickej fakulte 78,08%, najmenej respondentov méa k dispozicii alebo
chcelo by vyuzivat modernu u€ebiu na Prirodovedeckej fakulte 63,04% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.

Fyzické prostredie mimo ucebni prispésobené pre aktivne ucenie sa Studentov a ich
vzajomnu spolupracu

Na priestory mimo ucebni nenahliadame iba ako na chodbu, ktorou sa prechadza, ale ako na priestor pre Studentov, kde
sa mozu stretnut, diskutovat, pracovat na svojich zadaniach. Ide o vytvorenie réznych zén (oddychovej zény, zény na
sustredenu précu, zény na spolonu komunikaciu,...), ktoré st pohodIné a zabezpecené potrebnym vybavenim tak, aby v
nich bolo moZné pracovat, a tak sa udit.
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Zaver: Fyzické prostredie mimo ucebni prispdsobené pre aktivne ucenie sa Studentov a ich vzajomnu spolupracu vyuziva,
alebo chcelo by vyuzivat 77,21% respondentov na univerzite, najviac na Pravnickej fakulte 89,13%, najmenej
respondentov ma k dispozicii alebo chcelo by vyuzivat priestory mimo ucebni na Prirodovedeckej fakulte 68,12%
z odpovedajucich v rdmci prieskumu.

Bezpecné virtualne prostredie podporujuce hybridnu vyucbu

Bezpe&nym virtudlnym prostredim mame na mysli (univerzitou zabezpecenu) online platformu, kde sa Studenti a ucitelia
mozu stretnit, zdielat' svoje napady, spolupracovat a to synchronne aj asynchrénne.
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Zaver: Bezpecné virtudlne prostredie podporujice hybridni vyudbu vyuZiva, alebo chcelo by vyuzivat 84,05%
respondentov na univerzite, najviac na Pravnickej fakulte 86,96%, najmenej respondentov ma k dispozicii alebo chcelo by
vyuzivat bezpe&né virtualne prostredie na Ustave telesnej vychovy a $portu 75,00%, z fakult na Prirodovedeckej fakulte
82,61% z odpovedajucich v rdmci prieskumu.



5. Digitalna infrastruktura
Vybavenie digitalnymi technolégiami (DT)

Vsetky ucebné priestory maju byt vybavené Standardnou prezentacnou technikou, vo vazbe na potreby vyucby aj
videokonferenénymi setmi a digitalnymi nastrojmi pre simulécie, experimentovanie, pracu s datami. Studenti maju
moznost rovnocenne vyuzivat aj viastné mobilné zariadenia.

Vybavenie digitalnymi technoldgiami:

Graf €.33:
100%
oory mm — =
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% ” . , o
UPJS LF PriF PravF FVS FF uTvS
nemam k 25522:‘2 :Onﬁzgi\tllazujem za 13 9 ) 1 1
W mam k dispozicii, ale nevyuzivam ho 24 3 11 1 3 6
nemam k dispozicii,v:flle icel by som ho 85 23 24 17 3 14 4
vyuzivat
B mam k dispozicii podla potreby a 229 36 94 2 14 52 7

vyuZivam ho

Zaver: Digitalne technoldgie v u¢ebnych priestoroch vyuZiva alebo by chcelo vyuzivat 89,46% respondentov na univerzite,
najviac na Lekarskej fakulte 95,16%, najmenej respondentov ma k dispozicii alebo chcelo by vyuzivat digitalne
technoldgie v uéebnych priestoroch na Fakulte verejnej spravy 85,00% z odpovedajlcich v rdmci prieskumu.

LAN a internet

V rdmci univerzity méa byt zabezpec&eny vysokorychlostny pristup do internetu, vetky priestory su pokryté robustnym WIFI.
VSetky udaje suvisiace s vyuébou su k dispozicii z lubovolného zariadenia kdekolvek na internete v pripade, ze uzivatel
je opravneny ku nim pristupovat.

Som spokojny(a) s uroviiou pristupu na internet v ramci univerzity?
Graf ¢.34:
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Zaver: S Uroviiou pristupu na internet v rdmci univerzity je spokojnych 82,62% respondentov na univerzite (odpovede
urcite &no alebo skdr ano), najviac na Prirodovedeckej fakulte 94,93%, najmenej respondentov z odpovedajlcich v rdmci
prieskumu je spokojnych na Fakulte verejnej spravy 60,00%.

Vyuzivam vzdialeny pristup na intranet univerzity?

Graf 6.35:
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Zaver: Vzdialeny pristup na intranet univerzity vyuziva 66,10% respondentov na univerzite, najviac pouzivatelov je na
Prirodovedeckej fakulte 70,29%, najmenej respondentov z kladne odpovedajlcich v rdmci prieskumu je na Pravnickej
fakulte 56,52%.

Technicka podpora a licencie

Prevadzka sietovej infradtruktury, nakup a udrziavanie digitdlnych technolégii (hardvéru a softvéru) ma vyhovovat
potrebam vyucby. V tomto smere ma univerzita prepracovanu politiku nakupu potrebnych SW licencii a vyuzivania Open
Source zdrojov.

Som spokojny(a) s uroviiou technickej podpory pre vyucbu?
Graf €.36:
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Zaver: S uroviiou technickej podpory pre vyucbu (sietové infrastruktura, nékup a udrziavanie digitalnych technolégii, ...)
je spokojnych 80,06% respondentov na univerzite (odpovede ur€ite ano alebo skér ano), najviac na Prirodovedeckej
fakulte 87,68%, najmenej respondentov z odpovedajucich v ramci prieskumu je spokojnych na Ustave telesnej vjchovy
a Sportu 66,67%, z fakult na Fakulte verejnej spravy 70,00%.

Kyberneticka a informaéna bezpeénost’

Vzniknuté bezpeénostné incidenty sa maju riedit na dostatoénej odbornej Urovni tak, aby neohrozovali normalny chod
univerzity a c€innost zamestnancov. Na v3etkych pracoviskach su nastavené audrziavané zakladné bezpeénostné
procesy, zamestnanci a $tudenti maju podporu pre dodrZiavanie zasad GDPR.

Som spokojny(a) s uroviiou podpory pre dodrziavanie zasad GDPR?
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Zaver: S Uroviiou podpory pre dodrziavanie zasad GDPR v ramci kybernetickej a informacnej bezpeénosti je spokojnych
96,01% respondentov na univerzite (odpovede urcite ano alebo skor ano), najviac na Fakulte verejnej spravy 100,00%,
najmenej respondentov z odpovedajucich v ramci prieskumu je spokojnych na Lekarskej fakulte 90,32%.



Zhriujace zavery pre tvorbu akéného planu:

« Digitalnu transforméciu vzdelavania na UPJS je potrebné cielene realizovat vo vietkych oblastiach podla znakov
digitalnej univerzity.
o Najvacsia podpora sa o€akava v oblasti vzdelavacieho prostredia:

o Vzhladom na relativne nizku zapojenost zamestnancov v prieskume, povazujeme za vhodné
vychodisko digitalnej transformacie fyzické vzdelavacie prostredie. Na jednej strane tieto znaky
nezavisia od priamej aktivity vyucujucich, na druhej strane zmeny v fiom mézu pdsobit ako jasny signal,
Ze digitalna transformécia je realny zamer univerzity. Najviac odpovedi:

= Ugebriu nemam k dispozicii, ale chcel by som ju vyuzivat - 55,13% (spolu UPJS, graf &.30)
= Priestory (mimo u¢ebni) nemé&m k dispozicii, ale chcel by som ich vyuZivat - 61,25% (spolu
UPJS, graf €.31)

o Napriek tomu, Ze virtualne prostredie na UPJS je dostupné vietkym zaujemcom (LMS, MS Teams....),
podstatna &ast respondentov tvrdi, Ze ho nema k dispozicii — 35,04% (spolu UPJS, graf €.32). V tomto
smere je potrebné zvysit informovanost a realizovat Skolenia.

¢ Digitalna infrastruktira je oproti dalSim oblastiam hodnotena najlepSie, kde je potrebné v prvom rade ocenit
pracu prisludnych pracovisk a zamestnancov, ktori sa o digitalnu infraStrukturu staraju:

o Najvacsie rezervy a rozdiely st vo vybaveni digitalnymi technolégiami (DT), DT nema k dispozicii, ale
chee ich vyuzivat 24,21% respondentov (spolu UPJS, graf &. 33). Otazne v tomto pripade je, do akej
miery ide o chybajiuce vybavenie a do akej miery nedostatonu informovanost o ponukanych
moznostiach.

o LAN ainternet, technickd podporu je potrebné zlepsit najma na LF, FVS a UTVS

e Klu¢ovymi oblastami v otazke zvySenia kvality vzdelavania su samozrejme tie, ktoré priamo slvisia s
vyucovanim, teda s tym, aké poZiadavky su na Studentov kladené a aké podnety su im predostreté. Totiz vysSie
spominany posun v oblasti vzdelavacieho prostredia je nutnou, nie v8ak postaéujicou podmienkou Uspe$ného
procesu digitalnej transformacie.

o V oblasti digitdlnych kompetencii pedagégov vacSina pedagdgov nadej univerzity prejavila
spokojnost’ so svojou aktualnou uroviou. To moze byt spdsobené tym, ze ich maji na dostatoCne
vysokej urovni alebo tym, Ze pri momentalnom spdsobe vyuc¢ovania nie su na ich digitalne kompetencie
kladené vysoké naroky, alebo tym, Ze poCas pandemického obdobia zaznamenali vyrazny posun, na
ktorom je teraz mozné stavat.

o Ajpreto sa ako dobry vychodiskovy bod pre postavenie systému vzdelavania a podpory javia skér dalSie
dve oblasti, a to Aktivna rola Studentov vo vzdeldvacom procese a Priprava Studentov pre prax.

o V oblasti Aktivna rola Studentov vo vzdelavacom procese:

» najviac sa vyuziva samostudium (s podporou DT, otvorenych zdrojov,...) — 86,6% (graf ¢.6)
a pristup k informaciam — 73,21% (graf ¢.5)
» najmenej sa vyuZiva personalizacia — 47,74% (graf €.8) a obratena vyucba — 47% (graf ¢.7)
o V oblasti Priprava Studentov pre prax:
= najviac sa realizuje rozvijanie makkych zru¢nosti — 65,24% (graf ¢.11),
= najmengj autentické sumativne hodnotenie — 18,23% (graf ¢.10)

o Vtychto oblastiach o¢akava podporu vaésina pedagogov vo vietkych znakoch s vynimkou znaku

samostudium, kde podporu ofakava 44,72% (graf ¢.6).



