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Ciele
vzdelavania

Hlavny ciel’

Rozsirit a inovovat profesijné kompetencie pedagogickych
zamestnancov na vykondvanie konkrétnych krokov smerujlcich
k transformdcii vzdeldvania a Skoly na Skolu digitalnej excelencie
(digitalnu skolu) v sulade s Programom informatizacie Skolstva do roku
2030.

Ciastkové ciele:

e Ziskat presvedcenie o tom, Ze transformacia skoly na digitdlnu je
dobra cesta k skvalitneniu vzdeldvania Ziakov Skoly, pri ktorom sa
aktivnym ucenim rozvijaju Ziacke zruénosti a spdsobilosti.

e Mat prehlad o digitalnych kompetenciach (DigComp) a digitalnych
kompetenciach pedagdgov (DigCompEdu) a rozumiet doleZitosti
ich rozvijania.

e Rozumiet tomu, aké su znaky digitalnej Skoly ako komunity
aktérov a digitalnej Skoly ako vzdeldvacieho prostredia.

e Vediet sformulovat viziu a plan transformacie na digitalnu Skolu.
Konkrétne to znamena:

= Analyzovat vychodiskovy stav na vlastnej Skole, ¢o sa tyka
urovne jednotlivych znakov digitalnej Skoly.

= |dentifikovat Zelany cielovy stav na vlastnej skole, ¢o sa tyka
urovne jednotlivych znakov digitalnej skoly.

= Naplanovat konkrétne kroky, ako realizovat transformaciu
Skoly na digitalnu.

e Vediet realizovat vyhodnocovanie napliiania vizie transformacie
na digitalnu skolu.

¢ |dentifikovat a analyzovat mozné krizové situacie obmedzujuce
prezencnu vyucbu a byt pripraveny na ich riesenie.

e Mat prehlad v digitalnych technoldgiach




= pre realizaciu synchrénnej a asynchrénnej hybridnej
a distancnej vyucby
= pre podporu vyuéovania zaloZzeného na konstruktivizme
e Vnimat vazby medzi pedagogickymi postupmi a vyucbovym
prostredim (trieda a virtudlne prostredie).

Obsah
vzdelavania

Specializatné vzdeldvanie je obsahovo zamerané na vzdeldvacie
stratégie a odborné ¢innosti, ktoré suvisia s digitalnou transformaciou
vzdelavania a Skoly. Obsah je rozdeleny na Styri témy - moduly:

Modul 1: Kde chceme ako $kola byt? - Znaky $koly digitalnej
excelencie

Synchrénne (prezencne / online): | Asynchrénne (distancne): 4 h
8,5h

e Ukdzky moznosti digitalnych technoldgii pre podporu vyucovania
jednotlivych predmetov.

e Priklady dobrej praxe.

e Prepojenie formalneho a neformalneho vzdelavania.

e Znaky digitdlnej Skoly v eurdpskom kontexte — ako aktivne
vzdeldvacie prostredie a komunita aktérov.

e Zmena predstav a novy pohlad na priestory Skoly v digitdlnej dobe

e Proces redizajnu, konkrétne kroky, praktické napady digitalnej
transformdcie tried, laboratorii, Specidlnych ucebni

e Nastroje, spo6soby, planovanie tvorby a vyuZivania bezpecného
virtudlneho priestoru v Skole

e Efektivne hybridné formy prepojenia triedy a virtualneho priestoru
do aktivneho vyucbového prostredia, principy obratenej vyucby

Vystupy distancnej Casti vzdeldvania:
e Aktivne Studium vzdeldvacich materialov v prostredi Perusall:
= Moderna trieda 21. storoCia
= Digitdlny vzdelavaci priestor
e Popisanie Zelaného cielového stavu $koly cez rubriky Skola
digitalnej excelencie

Modul 2: Kde ako $kola sme? — Nastroje na zistovanie urovne skoly
z pohladu digitalizacie

Synchrénne (prezencne / online):

45h Asynchrénne (distancne): 10 h

e Planovanie vizie - zistovanie vychodiskového stavu danej Skoly
z pohladu:

= Ziaka (personalizované vzdeldvanie, aktivne ucenie,
informatické myslenie, digitdlne kompetencie: ICDL, IT
Fitness test, DigComp, ...)

= ucitela (budovanie profesiondlnej komunity na Skole,
digitdlne kompetencie: ICDL, IT Fitness test, DigCompEdu, ...)

= vedenia (liderské kompetencie, SELFIE, ...)

= Skoly ako vzdelavacieho prostredia (SELFIE)




e Planovanie vizie — konkrétne kroky pre digitalnu transformaciu
Skoly (transformacny projekt s kratkodobym, strednodobym
a dlhodobym planom)
= ako komunity aktérov (transformacny projekt
s kratkodobym, strednodobym a dlhodobym planom)
e Agilné pristupy k realizacii vizie

Vystupy distancnej ¢asti vzdeldvania:
e Administracia a vystup z nasledovnych nastrojov:
= SELFIE
= SELFIE pre ucitelov
= Niektory z nastrojov pre hodnotenie DigComp
e Popisanie vychodiskového stavu $koly cez rubriky Skola digitalnej
excelencie

Modul 3: Ako sa dostaneme do cielového stavu? — Tvorba akéného
planu skoly digitalnej excelencie

Synchrénne (prezenéne / online):

3h Asynchrénne (diStancne): 4 h

e Planovanie vizie — tvorba akéného planu — navrhnutie konkrétnych
¢iastkovych cielov a krokov pre oblasti ziak, ucitel, vedenie,
vzdeldvacie prostredie

= formulacia SMART cielov
= SELFIE

Vystupy distancnej Casti vzdeldvania:
e Vypracovanie cielov a krokov pre vybrané znaky Skoly digitalne;j
excelencie

Modul 4: Rola digitdlneho koordindatora — podpora, koordinacia
¢innosti ucitel'ov pri premene na digitalnu skolu

Synchrdnne (prezencne / online):

10 h Asynchroénne (diStanéne): 6 h

e Prehlad, konkrétne ukazky digitalnych technoldgii a digitalneho
vzdeldvacieho obsahu (napr. Viki, portdl NP IT akadémia, vybrané
programy IT firiem a inych subjektov) pre podporu vyucovania
jednotlivych predmetov.

e Prehlad digitalnych technolégii na podporu distanéného
(synchronneho a asynchrénneho) vzdeldvania.

e Sietovanie Skl a inych subjektov.

Vystupy distancnej casti vzdeldvania:
e Plan rozvijanie digitalnych kompetencii ziakov
= v ramci humanitnych predmetov
= v ramci inych ako humanitnych predmetov

Cielova skupina

Kategodria pedagogickych zamestnancov:
e ucitel

Podkategéria:
o ucitel prvého stupna zakladnej skoly
e ucitel druhého stupna zakladnej skoly




e ucitel strednej Skoly

Vzdeldvanie je odporucané aj pre veducich pedagogickych
zamestnancov a pre tych Skolskych digitalnych koordinatorov, ktori toto
vzdeldvanie neabsolvovali.

Ziskané
profesijné
kompetencie
absolventa
programu
vzdelavania

Absolventi programu vzdelavania vedia (vo vztahu k vlastnej skole):

e Analyzovat vychodiskovy stav a Zelany stav Urovne jednotlivych
znakov digitalnej skoly.

e Planovat konkrétne kroky pre posun ku Skole digitalnej
excelencie.

e Realizovat akéné kroky pre transformaciu na digitalnu skolu.

e Informovat o vizii digitalnej transformacie dalsich aktérov
vzdeldvania na Skole.

e Podporovat aktérov vzdeldvania v implementdcii
naplanovanych krokov pre transformaciu na digitalnu skolu.

e VyuzZivat digitdlne technoldgie k pracovnej interakcii
s kolegami, ziakmi, rodi¢mi a dal$imi zainteresovanymi
stranami.

e Budovat a rozvijat digitalne kompetencie Ziakov vhodnym
a efektivnym vyuZivanim digitalnych technoldgii v jednotlivych
predmetoch.

¢ Identifikovat a analyzovat mozné krizové situacie obmedzujuce
prezencnu vyucbu a su pripraveni na ich rieSenie.

Opatrenia na
zabezpecenie
kvality

Opatrenia na zabezpecovanie kvality obsahu vzdeldvanie, priebehu
vzdeldvania a ukoncovania vzdeldvania:

a) poziadavky na pedagogického zamestnanca pri zaradeni na
vzdelavanie

Na Specializané vzdelavanie bude zaradeny pedagogicky zamestnanec
vuvedenej kategérii a podkategorii, ktory spifia kvalifika¢né
predpoklady v stlade s vyhlaskou MSVVaS SR €. 1/2020 Z. z. a ma
minimalne 2-ro¢nu pedagogicku prax.

Uchadzac¢ ma mat zakladné vedomosti a zruc¢nosti z prace s DT.

Aktualne pokyny ku Specializatnému vzdeldvaniu budu pre
pedagogickych zamestnancov zverejiované na webovej stranke
poskytovatela alebo narodného projektu IT Akadémia —vzdelavanie pre
21. storocie.

Prihlasovanie na Specializacné vzdeldvanie sa realizuje vyplnenim on-
line prihlasky na webovej stranke poskytovatela, ktord pedagogicky
zamestnanec dorudi v pisomnej podobe na adresu poskytovatela podla
aktualnych pokynov.

Sucastou prihlasky je potvrdenie riaditela Skoly, resp. zriadovatela
o spravnosti uvedenych uddajov v prihlaske vratane zaradenia
zamestnanca do kategodrie alebo podkategoérie.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel
Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca, posudi




opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade
prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi,
poskytovatel.

Ozndmenie o zaradeni alebo nezaradeni na Specializa¢né vzdeldvanie
bude uchddzacom ozndmené pisomne najneskor 10 dni pred zadatim
Specializacného vzdeldvania.

b) personalne zabezpecenie vzdelavania a poziadavky poskytovatela
na odbornost personalneho zabezpeéenia

Persondlne zabezpecenie bude v sulade s §49 a 50 zakona ¢. 138/2019
Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kvalifikaéné predpoklady, lektorské skisenosti a odborné poziadavky
na lektorov budu poZadované v takej miere, ktora bude predpokladom
kvality poskytnutého vzdeldvania.

Lektorsky tim bude pozostavat zo zamestnancov poskytovatela
Specializa¢ného vzdeldvania v oblasti prirodnych a humanitnych vied,
matematiky, informatiky a rozvoja digitalnych kompetencii.
Garant spifia kvalifikaény predpoklad v zmysle § 49 ods. 6 zakona
€. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

c) materialne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavania

Technické a informacné zabezpecenie:

Vzdeldvanie bude prebiehat prezenc¢ne / online.

Vsetky Studijné materidly budu pre ucastnikov vzdeldvania online
pristupné pocas trvania vzdeldvacieho programu.

Realizacia diStan¢nej Casti vzdeldvania (asynchronna forma) a online
vzdeldvania (sync

hronnd forma) bude zabezpelenda s podporou e-learningového
prostredia LMS Moodle alebo s podporou MS Teams.

Financné a materialne zabezpecenie:

Naklady spojené so vzdeldvanim budu financované v sulade s § 63 ods.
4 zakona €. 138/2019 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Naklady na realizdciu vzdeldvacieho programu predstavuju 100 € 4 1
ucastnik.

Sucasne musia byt dodrZané ustanovenia zakona ¢. 292/2014 Z. z.
o prispevku z eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Ucastnikom vzdeldvania v ramci udriatelnosti narodného projektu IT
Akadémia — vzdeldvanie pre 21.storoCie bude toto vzdelavanie
poskytnuté bezplatne.

d) podmienky ukoncenia vzdeldvania

Sposob ukoncovania Specializaéného vzdeldvania podla § 50 zakona
¢.138/2019 Z.z.o0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov bude formou




zavereénej prezentdcie pred trojélennou skusobnou komisiou, ktorej
predsedu a dalSich ¢lenov vymenuje Statutarny organ poskytovatela.

Poziadavky na ukoncenie:

e absolvovanie najmenej 80% stanoveného poc¢tu hodin vyuéovanych
synchrénne formou,

e vypracovanie a odovzdanie vsetkych vystupov distanc¢nej formy
(asynchrénna forma) vzdelavania definovanych v casti Obsah
vzdelavania,

e vypracovanie a pred skuSobnou komisiou obhdjenie zaverecnej
prezentacie

Zaverelna prezentdcia reprezentuje Uroven vo vzdeldvacom programe
ziskanych vedomosti a zruénosti Uc¢astnika. Bude tematicky zamerand
na pldnovanie vizie a postupu digitdlnej transformdcie S$koly, na
podporu aktérov vzdeldvania v podmienkach danej skoly.

ZavereCna prezentacia bude mat formu PowerPoint prezentacie alebo
prezentécie v inom prezenta¢nom programe. Casovy rozsah zavereénej
prezentécie je priblizne 15 minut. Sabléna k zavereénej prezentécii
bude ucéastnikom dostupna od zaciatku vzdeldvania.

ZavereCna prezentacia musi byt origindlna, vytvorend autorom pri
dodrzani pravidiel prace s informacénymi zdrojmi, nesmie mat charakter
plagiatorstva, nesmie narusat autorské prava inych autorov.

Odtlacok
peciatky
poskytovatela
a podpis
Statutarneho
zastupcu

prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc.
rektor




