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SAP POUZIVATEL

Poznamka: Mikroosvedcenie sa ziskava na zéklade absolvovania vzdelavacieho programu, ktory ma rozsah najmenej 25 vyucovacich hodin (VH).
Jednému kreditu zodpoveda 25 VH.

Nazov vzdeladvacieho programu: SAP pouzivatel

Priradenie k akreditovanému Studijnému programu (nazov, stupen vzdelania, forma Stadia):
Aplikovana informatika, bakalarsky I. stupen, denna forma Stadia

Zameranie programu: Vzdelavaci program je urceny tym zaujemcom, ktori chcl nadobudnit zakladné poznatky
a zruénosti pre pracu v systéme SAP, zamerané na vybrané procesy vo velkej firme
a vybrané moduly systému SAP, ako aj na rieSenie praktickych vzorovych Gloh.

Vysledky vzdelavania a profil absolventa:

Ugastnik vzdelavania pocas vyuéby a hlavne pri zavereénom hodnoteni preukaze primerané zvladnutie obsahového
Standardu predmetu, ktory je definovany osnovou predmetu a preukaze zvladnutie vykonového Standardu.

Uspesny absolvent tohto programu bude schopny:

e orientovat sa v zakladnych podnikovych informacnych systémoch, v systéme SAP a v jeho procesoch, rolach
a profiloch,

e ovladat zakladn( navigaciu v systéme, spustit konkrétnu transakciu,

e zvladat vyhladavanie a zobrazovanie Gidajov, spustit viacnasobné rezimy,

e vytvorit obllbené polozky, prisposobit si vystupné formaty a vytvarat reporty,

e  pochopit zmysel, vplyv, procesy a moduly SAP,

e ovladat zakladné pojmy z financného Gctovnictva, komponenty Fl, princip dokladovania,

e riesit praktické ulohy v rdmci Gétovnictva hlavnej knihy - zadavat doklad, zobrazit doklad, zobrazit/zmenit
polozky Gétu HK, zobrazit zostatky na Gcte, zrusit doklad,

e ovladat transakcie na vyber z pokladne na bankovy Ucet, zalctovanie dotacie pokladne, zalétovanie
odoslanej platby podla bankového vypisu,

e orientovat sa v G¢tovnictve dodavatelov a odberatelov (zaloZzenie/zmena/zobrazenie/
blokovanie/odblokovanie dodavatela/odberatela)

e rozpoznat UCtovné transakcie tykajlce sa dodavatelskej/odberatelskej faktiry

e orientovat sa v GCtovnictve investicného majetku, zvladat praktické Glohy v rdmci transakcii s IM - zaloZenie/
zmena/zobrazenie/blokovanie/vymaz karty IM, vypocet a opravy odpisov,

e ovladat proces nakupu v ramci modulu MM - objednavka, prijem materialu, fakturacia, platba, bankovy vypis,

e ovladat transakcie tykajlice sa vedenia zasob, likvidacie doslej faktlry a materialu,

e orientovat sa v zakladnom prehlade z modulu HR.



Uroveri SKKR: Uroven 6 - vysokoskolské vzdelanie prvého stuphia.

Vyucovaci jazyk: slovencina

Trvanie programu: 6 - 14 tyzdnov

Rozsah hodin: 50 VH (1VH = 45 min.)

Pocet kreditov: 2 kredity (zataz Gcastnika potrebna na dosiahnutie vzdelavacich vystupov)

Forma vzdelavania: Prezencna, resp. kombinacia prezencnej a online formy.

Podmienky prijatia: Od ucastnikov sa oCakava aspon vysokoSkolské vzdelanie prvého stupna. Vhodnym

predpokladom pre prijatie do vzdelavania je zvladnutie prace s poéitacom na beznej
pouzivatelskej Grovni, orientacia v IT prostredi, schopnost ucit sa nové softvérové systémy,
zakladné analytické a logické myslenie.

Forma hodnotenia: Priebezné hodnotenie pocas realizacie vzdelavania zahfinajlce aktivnu Géast na vyucbe,
rieSenie praktickych Gloh a Giastkovych testov. Zavereéné hodnotenie realizované formou
vystupného testu.

Kritéria GspeSného ukoncenia:

Osoba zodpovedna
za vzdelavaci program:

Kvalifikacia osoby zodpovednej
za vzdelavaci program:

Kvalifikacia lektorov:

Organizaéné zabezpecenie:

Technické zabezpecenie:

Materialne zabezpecenie:

Povinna dokumentacia:

Absolvovanie vzdelavania s Géastou minimalne 75%. UspeSné zvladnutie
vystupného testu v celkovom vyjadreni na drovni minimalne 80%.

doc. RNDr. Dugan Sveda, PhD.

VysokoSkolské vzdelanie tretieho stupna v odbore matematika.

Minimalne vysokoSkolské vzdelanie prvého stupna, preukazatelné teoretické
a praktické sklsenosti v predmetnej oblasti, lektorska prax v oblasti vzdelavania
dospelych min. 2 roky.

Po organizacnej stranke budl vzdelavanie zabezpecovat odborni zamestnanci
Centra celozivotného vzdelavania a podpory projektov na UPJS so skiisenostami
v oblasti vzdelavania dospelych min. 1 rok.

Vzdeldvanie bude prebiehat vo vlastnych resp. prenajatych priestoroch
poskytovatela vzdeladvania s potrebnym technickym vybavenim (pocitacova
technika s pristupom na internet a potrebnym softvérom, prezentacné technické
zariadenia a pod.)

Studijné materidly budi pre Gastnikov vzdeldvania on-line pristupné pocas
trvania vzdelavacieho programu.

Projekt vzdelavacieho programu vedlceho kziskaniu mikroosvedcenia,
prezencné listiny z realizacie vzdelavania (pri prezencnej forme), reporty z Géasti
na vzdelavani (pri realizacii online formou), hodnotenie kvality vzdelavania
GEastnikmi vzdelavacieho programu, registre (dajov (zaciatok, koniec a miesto
realizovanych vzdelavani, harmonogram vzdeldvania, mena a priezviska
absolventov, datum ich narodenia a adresy ich elektronickej posty).

Poplatok za Gc¢ast na vzdelavacom programe: 350 €

Sylabus vzdelavacieho programu - obsah a rozsah predmetov:

e Zaklady technolégie SAP (10 VH)

o Uvod do technolégie mySAP. SAP - vyhody, rozdelenie, komponenty, moduly, transakcie, ekonomicky
prinos nasadenia v organizacii.

o SAP zaklady a navigacia - prihlasenie, prvky obrazovky SAP, dizajn formularov, pohyb v systéme,
pouzivanie Standardnych klGcov a ikon obrazovky, spustenie transakcie, vstupné polia, prikazové
skratky, zalozka ObllUbené, Specifické nastavenia uzivatela.

o SAP zaklady a navigacia - viachasobné rezimy, povelové skratky, vyhladavanie a zobrazovanie Udajov
- variant, vystupny format - zmena a uloZenie layoutu, tvorba reportu.

o SAP zaklady a navigacia - Business Workplace, tlaé zostavy, export reportu do lokalneho siboru,
systémové informacie.

o Samostatna praca na precvicenie.
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Odporucana

http:

Zaklady systému SAP pre pouzZivatelov (12 VH)

o

Charakteristika modernych systémov - efektivne rieSenia pre riadenie a chod institicie, zakladné
procesy v institlcii verejnej spravy, podpora procesov zo strany systémov - zmysel a vplyv SAP, procesy
a SAP moduly, podpora z hladiska funkénosti, technického hladiska a z hladiska implementacie,
uzivatelské role a profily v SAP, analyza realizovanych pripadovych Stladii nasadenia SAP
v podmienkach podniku.

SAP ERP Financials (Fl) - zakladné pojmy z financného Uctovnictva, zakladna charakteristika Fl.
Komponenty Fl. Principy a organizacné prvky Fl. Princip dokladovania, Gétovné obdobia, kmenové data
FI (GEtovna osnova, Uctovné skupiny, Géty hlavnej knihy (HK), zostatky na Gcte, kontrolné Gcty).

FI - hlavna a vedlajSie knihy, G¢tovnictvo hlavnej knihy, zadavanie dokladov Gétov hlavnej knihy,
zobrazenie dokladu HK, zobrazenie/zmena poloZiek Uctu HK, zobrazenie zostatkov na (éte,zruSenie
dokladu - storno.

Fl - vyber z pokladne na bankovy Ucet, zalictovanie dotacie pokladne, zalcétovanie odoslanej platby
podla bankového vypisu.

Samostatna praca na precvicenie

Aplikacie SAP vo verejnej sprave/v podniku (14 VH)

o

FI - dactovnictvo dodavatelov - kmenové data (zaloZenie, zmena, zobrazenie, blokovanie/
odblokovanie), GCtovné transakcie - dodavatelska faktlira (zadanie dokladu, zobrazenie/zmena
poloZiek na Géte dodavatela, storno dokladu), odoslanie platby za dodavatelskd faktiru.

FI - dGctovnictvo odberatelov - kmenové data (zaloZenie, zmena, zobrazenie, blokovanie/
odblokovanie), GcCtovné transakcie - odberatelska faktira (zadanie dokladu, zobrazenie/zmena
poloZiek na Ucéte odberatela, storno dokladu), prijem platby za odberatelsk( faktiru, odberatelsky
dobropis, zobrazenie zostatkov, vyrovnanie poloZiek odberatelskych Gétov, upominanie.

Fl - Gctovnictvo bank a pokladna

Samostatna praca na precvicenie.

SAP pre pokrogilych pouZivatelov (14 VH)

o

FI - G¢tovnictvo investiCného majetku - kmenové data (trieda IM, odpisova oblast), transakcie s IM -
bezné (nadobudnutie, vyradenie), zaloZenie/zmena/zobrazenie/blokovanie/vymaz karty [M,
zobrazenie hodndt IM, vypoCet odpisov, opravy odpisov, dalSie transakcie (prevody, dobropisy,
zhodnotenie, leasing, prenajom).

MM (Material Management) - proces nakupu (objednavka, prijem materialu, fakturacia, platba,
bankovy vypis), vedenie zasob, likvidacia doslej faktiry (predbezné obstaranie doSlej faktiry, zadanie
dokladu, stornovanie dokladu, zobrazenie dokladu, prehlad faktir), material (zaloZenie, zmena,
zobrazenie, zoznam).

HR (Human Resources) - zakladné zloZky (organizacny manazment, personalny manazment), infotypy
a subtypy infotypov, personalne opatrenia (len formou ukazky)

Samostatna praca na precvicenie.

literatira: Elektronické zdroje a pouZivatelské prirucky SAP. Dostupné na internete:

WwWWw.Sap.com.

Poznamky - naleZitosti mikroosvedcenia vyZzadované vyhlaskou ¢. 405/2024 Z. z.

Mikroosvedcenie obsahuje

o

O O O 0O O O O

O

evidencné ¢islo a datum vydania mikroosvedcenia,

nazov a adresu sidla vzdelavacej institlcie vratane Statu,

nazov vzdelavacieho programu,

meno, priezvisko, datum narodenia a miesto narodenia absolventa vzdelavacieho programu,
profil absolventa vzdelavacieho programu,

zataz vyjadrena v kreditoch potrebnd na nadobudnutie vzdelavacich vystupov,

Groven Slovenského kvalifikacného ramca a Groven Eurépskeho kvalifikacného ramca,
druh zabezpecovania kvality, na ktorého zaklade sa vzdelavaci program veduci k ziskaniu
mikroosvedcenia, uskuto¢nuje,

meno, priezvisko a podpis Statutarneho organu vzdelavacej institlcie alebo nim poverenej
osoby.
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http://www.sap.com/

Mikroosvedcenie sa vydava
o vo forme elektronického dokumentu,
o vo forme listinného dokumentu
o voboch forméach
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