Statut

Univerzity Pavla Jozefa Saférika v Kogiciach, Lekarskej fakulty
schvaleny na zasadnuti Akademického senatu fakulty diia 16. oktdbra 2013

Akademicky senat Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, Lekdrskej fakuity (dalej len , AS
LF“) podfa § 27 ods. 1 pism. a) v spojeni s § 33 ods. 2 pism. a) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o
vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov {dalej
len ,zdkon“) sa uzniesol diia 16. oktébra 2013 na tomto $tatute Univerzity Pavla Jozefa Safarika
v Kosiciach, Lekarskej fakulty (dalej len ,Statat LF*), ktory bol schvaleny diia 23.10.2014
Akademickym sendtom Univerzity Pavia Jozefa Safarika v Kogiciach.

Prva cast
Zakladné ustanovenia

€1

Statut LF upravuje podrobnosti o dlohach a rozsahu samospravnej pdsobnosti Univerzity Pavla
Jozefa Safarika v Kosiciach, Lekarskej fakuity (dalej len ,fakulta alebo »LF’}, 0 orgdnoch
akademickej samosprévy, o organizacii fakulty a 3tudiu na fakulte, postaveni $tudenta a
Zamestnanca fakulty.

€. 2

1. Fakulta je stastou Univerzity Pavia Jozefa Safarika v Kogiciach (dalej len ,, univerzita ,, alebo
LUPJS“ ) a je samospravnou, vzdeldvacou a vedeckou ustanovizfiou so svojimi prijmami. Fakulta
je vydavkami napojena na rozpocet univerzity a hospodari podla svojho schvaleného rozpoctu.
2. Uplny nazov fakulty znie: Univerzita Pavla Jozefa Zafirika v Ko3iciach, Lekdrska fakuita,
alebo
v anglickom jazyku: Pavol Jozef 3afarik University in Koice, Faculty of Medicine,
v francdzskom jazyku: Université Pavol Jozef Safarik 3 Kodice, Faculté de Médecine,
v nemeckom jazyku: Pavol Jozef Safarik - Universitit in Kodice, Medizinische Fakultit,
v ruskom jazyku: YHusepcuter um. Masna Hozeda Wadapuka, Kowwnue, MegmumnHckuii
pakynrer
v latinskom jazyku: Universitas Safarikiana Cassoviensis, Faculta Medicae.

c.3

Pre vnatorn( potrebu moZno pouzivat skratku UPJS LF. Nazov domény pre elektronické spojenie

je: http://www.upjs.sk/lekarska-fakulta/
c.4

Fakulta sa hldsi k tradicidm Universitas Cassoviensis, zaloZenej biskupom Benediktom Kisdym dia
26.1.1657 a potvrdenej Zlatou bulou KoSickej univerzity vydanej cisirom Leopoldom I. diia
7.8.1660. Dia 24.11.1959 vlddnym nariadenim ¢. 69/1959 Zb. bol stanoveny nazov univerzity v
Kodiciach: “Univerzita Pavla lozefa $afarika v Kosiciach" (dalej len UPJS). Lekdrska fakulta v
Kosiciach bola zriadend zakonom ¢ 191/1948 Zb. zo diia 20. jula 1948 ako pobocka Lekarskej
fakulty Slovenskej univerzity v Bratislave. Vlddnym uznesenim &. 58/1959 zZb. zo dia 12.8.1959
bola zriadena Univerzita v Kosiciach s lekarskou fakultou so sidlom v KoSiciach, prifom sa lekarska
fakulta zriadila z Pobocky Lekarskej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave so sidlom
v KoSiciach. Podla zékona ¢. 361/1996 Z. 2. o rozdeleni Univerzity Pavla Jozefa Safdrika v Kosiciach,
s ucinnostou od 1.1.1997 vznikla Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach ako rozpoltova
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organizacia rozdelenim Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach na dve vysoké $koly a Lekarska
fakulta sa stala su¢astou novovzniknutej Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. S uinnostou
od 1.4.2002 zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych 3koldch a 0 zmene a doplneni niektarych
zakonov v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zakon” alebo zakon o V3“) bola Univerzita Pavia
Jozefa afarika v Kogiciach transformovand na verejnG vysoku skolu. Podlfa § 2 ods. 13 zakona
bola UPJE zatlenend medzi univerzitné vysoké skoly. LF si&asne potvrdzuje duchovni kontinuitu
a hldsi sa k hodnotam dosiahnutym na LF od roku 1959. Sidlo fakulty je: Trieda SNP €.1,, 040 11
Kosice.

W

10.

él.s

Vonkajsim vyrazom pravomoci a zodpovednosti akademickych funkcionarov fakulty
s akademické insignie. Sposob ich pouZivania stanovi dekan.
Insigniami fakulty su:

a) znak (emblém),

b) pecat fakulty,

¢) retaze akademickych funkciondrov,

d) Zezlo fakulty,

e) talare fakulty.
Dokumentdcia insignii fakulty je uloZend na sekretariate dekana.
Znak fakulty tvori kruh s podobiziiou Zeny kfadiacej na favom kolene a driiacej v
pravej ruke misku a v favej ruke palicu obtoéenu hadom, po vnitornom obvode kruhu
je napis " LEKARSKA FAKULTA UNIVERZITY P. J. SAFARIKA *1959* .
Petat fakulty obsahuje $tatny znak Slovenskej republiky a textom "Univerzita P. J.
Eafarika v Kodiciach Lekarska fakulta" Pedat pouZiva dekanat najmd na oznacenie
bakalarskych, magisterskych, doktorskych a doktorandskych diplomov a vysveddeni.
Zezlo fakulty je cca 1 m diha $esthrannd ty¢, ktord ma na vrchole kruh, v ktorom je
zobrazeny had ovinuty okolo pali¢ky. Pod kruhom je rozsirenie, zdobené listami a
polodrahokamami. Zezlo sa pouZiva najmad pri imatrikuldciach, promaciach a inych
slavnostnych prileZitostiach a akademickych obradoch.
Talare fakulty sd pri slavnostnych prileZitostiach opravneni pouZivat:

a) akademicki funkcionari fakulty,

b) ¢lenovia Vedeckej rady Lekarskej fakulty UPJS v KoSiciach (dalej len VR LF),

¢) vyznamni hostia fakulty podla rozhodnutia dekana.

d) $tudenti podfa imatrikulaéného a promoéného poriadku
Vonkajiie oznatenie talarov je odlidné v zavislosti od zastavanej funkcie. Latka, z
ktorej st zhotovené talare pre akademickych funkcionarov fakulty je Ciernej farby, s
lemom stavovskej prislusnosti, ktory pre fakultu ma cervenu farbu. Spbsob uiivania
talarov stanovi dekan.
Na fakulte sa uskutoéiiuju sldvnostné imatrikuldcie novoprijatych Studentov,
promécie absolventov bakalarskeho, magisterského a doktorského studia spravidla
za Ucasti rektora a akademickych funkciondrov fakulty. Podrobnosti ustanovi dekan v

imatrikulaénom poriadku a promo¢nom poriadku.
Dekan alebo AS LF moze predlo?it rektorovi navrh na udelenie ,Pamdtnej medaily
UPJ% v Kosiciach”, ,Zlatej medaily Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach“ alebo
,Striebornej medaily Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach  svojim
zamestnancom, Studentom a inym vyznamnym osobam, ktoré sa zasliZili o rozvoj
fakulty, vedy, vzdelanosti a akademickych slobdd.
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13.
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Dekan fakulty ma pravo udelif zlaty, striebornu a bronzovu medailu UPJS Lekarskej
fakulty a Pamatny list UPJS Lekarskej fakulty po predchadzajiucom suhlase VR LF a AS
LF zamestnancom, &tudentom a inym vyznamnym osobam, ktoré sa zasluZili o rozvoj
fakulty, vedy, vzdelanosti, akademickych slobod a propagacie fakulty.

Kritéria pre predkladanie navrhov na udelenie medaili UPJS podfa ods. 10 tohto
Elanku, medaili UPJ$ Lekdrske] fakulty podfa ods. 11 tohto ¢ldnku a Pamatneho listu
UPJ3 Lekarskej fakulty podrobne upravuju vnutorné predpisy univerzity a fakulty pre
udelovanie medaili.

Dekan ma pravo navrhnut rektorovi po predchadzajucom schvédlenivo VR LF a v AS LF
vyznamnym osobnostiam verejného Zivota gestny titul "doctor honoris causa”.

C.6

Hlavnou Glohou fakulty je poskytovanie vysokoZkolskeho vzdelavania potrebného pre
vykonavanie lekarskych a inych zdravotnickych povolani, a tvorivé vedecké badanie v
oblasti mediciny, vykonavanie vyskumnej a vyvojovej ¢innosti. Svoje poslanie plni
fakulta samostatne a v spolupraci so zmluvnymi vyucbovymi a vyskumnymi
zakladnami.

Fakulta v rdmci svojich moZnosti sa v stlade so zmluvami uzavretymi so zdravotnickymi
zariadeniami a inymi organizaciami podiefa na diagnostike, prevencii a lie¢be chordb
(dalej len ,lie¢ebno - preventivnej starostlivosti®).

Fakulta spolupracuje s orgdnmi Statnej spravy, Gzemnej samospravy a inymi
inétituciami, ktoré priamo a nepriamo mdiu pozitivne ovplyvnit jej vedecky a
pedagogicky proces.

Fakulta uskutotfiuje a podporuje medzinarodnu spolupracu priamym zapajanim sa do
medzinarodnych vedeckych a vzdeldvacich projektov, podporou spoloénych projektov,
mobilitou zamestnancov a $tudentov, a inymi vhodnymi prostriedkami podporuje
medzinarodné vedeckovyskumné a vzdeldvacie aktivity svojich zamestnancov a
Studentov.

Fakulta zarutuje ¢lenom akademickej obce vietky akademické prava a slobody.
Uskutoéfiovanie tychto prav a slobéd nesmie byt v rozpore so zasadami demokracie,
humanity, etiky, moralky, ani so zakonmi, platnymi v SR.

Fakulta je podfa zakona stiZastou univerzity. Organy akademickej samospravy fakulty
maju v stlade so zakonom pravo konat v mene univerzity vo veciach patriacich do
samospravnej posobnosti fakulty.

7a fakultu kona vo veciach fakulty dekan fakulty (dalej len .dekan”).

Organizaciu $tudia a systém riadenia fakulty upravuje Statut LF, a dalsie predpisy
vydané dekanom, ktoré su sicastou Statatu LF a ktoré schvaluje AS LF.

Vedecka ¢innost na fakulte je organizovana v sulade s prioritnymi smermi schvalenymi
VR LF, v duchu vedeckych trendov, s prihliadnutim aj na zaujem a potreby regionu a
slovenskej spoloénosti.

V stvislosti s plnenim svojho hlavného poslania vykonava fakulta podnikatelsku
&innost v stlade so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi a vnitornymi predpismi
univerzity.

Fakulta, jej pracoviska, uditelia, vedecki a odborni pracovnici a Studenti mézu pri
plneni si svojich pracovnych a §tudijnych povinnosti samostatne slobodne nadvazovat
zahraniéné aj tuzemské vedecké kontakty a spolupracu.
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Zamestnanci pésobiaci na fakulte su v pracovnopravnom vztahu s UPJS, ktory uzatvara
dekan v zmysle pravomoci delegovanych v Statute uPJs.

Rozsah akademickych prav a slobdd, ich vyuZivanie a nedotknutefnost akademickej
pody upravuje zakon.

Na zabezpeéenie akademickych prav a akademickych slobdd sa na fakulte zarucuje
nedotknutelnost akademickej pody, okrem pripadov ohrozenia Zivota, zdravia,
majetku alebo pripadov Zivelnej pohromy. Akademicku pddu fakulty tvoria priestory
vymedzené nehnutefnym majetkom, ktory vysoka 3kola vlastni, spravuje, ma v najme
a priestory, v ktorych sa realizuje vychovnovzdeldvacia &innost, s Aou suvisiace
ginnosti, t. j. kde plni svoje poslanie a hlavné ulohy.

Vstup organov ¢innych v trestnom konani na akademicku poédu povoluje rektor UPJS,
alebo nim splnomocnené osoby. V ¢ase konania organov &innych v trestnom konani je
rektor alebo nim spinomocnené osoby zodpovedni za dodrZiavanie akademickych prav
¢lenov akademickej obce fakulty.

Druha éast
Samosprava fakulty a orgény samospravy
- IR o N SN
Akademicka obec

Akademicka obec fakulty je zakladom akademickej samospravy fakulty, voli a
odvolava élenov AS LF.

Akademicku obec fakulty tvori zamestnanecka &ast a Studentska Cast.
Zamestnanecku Cast akademickej obce tvoria:

a) zamestnanci s vysokoskolskym vzdelanim, vysokoskolski ucitelia a vyskumni
pracovnici, ktori su s vysokou 3kolou v pracovhom pomere s uvdzkom
minimalne % ustanoveného tyzdenného pracovného casu,

b) vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici, ktori s uvolneni na vykon
verejnej funkcie a zaroveii sa im zachovava pracovny pomer na vysokej Skole.

Studentsku East akademickej obce tvoria Studenti bakaldrskeho, magisterského,
doktorského a doktorandského Studia.
Clen akademickej obce fakulty ma pravo:

a) navrhovat kandidatov a volit Elenov AS LF a byt voleny za ¢lena AS LF,

b) navrhovat spdsobom stanovenym Statutom UPJS a Statutom LF kandidata na
rektora Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (dalej len Jrektor”) a
kandidata na dekana,

¢) zuéastnit sa zasadnuti AS LF a VR LF, pokial nie su vyhlasené za neverejné,

d) zoznamovat sa so zapismi z rokovania AS LF a VR LF, vratane obsahu uznesenia,

e) byt informovany na zhromazdeni ¢lenov akademickej obce o ¢innosti fakulty,

f) obracat sa s navrhmi, pripomienkami a stainostami na akademicke
samospravne organy; tieto organy su povinné sa nimi zaoberat, bez zbytotného
odkladu ich vybavovat a odpovedat na ne.

Povinnostou ¢lena akademickej obce je:

a) dodriiavat zakony, ostatné vieobecne zavazné pravne predpisy a vnutorné

predpisy univerzity a fakulty,
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b) vystupovat na obranu akademickych prav a slobéd, na obranu akademickej
samospravy a na obranu integrity a zaujmov fakulty.
Akademicka obec fakulty voli AS LF spdsobom, ktory upravuju Zasady volieb do AS LF.
Zhromaidenie akademickej obce fakulty zvoladva v mene AS LF predseda AS LF, dekan
fakulty z vlastnej iniciativy, alebo ak o to AS LF poziada aspon jedna Stvrtina ¢lenov
akademickej obce fakulty pisomne s uvedenim datumu podpisania, svojich mien a

podpisov.

Cl. 8
Orgény akademickej samospravy fakulty

Organy akademickej samospravy fakulty si :
a) akademicky sendt fakulty,
b) dekan fakulty,
c) vedecka rada fakulty,
d) disciplinarna komisia fakulty pre Studentov.

¢.9
Akademicky senat fakulty

AS LF je samospravnym zastupitefskym organom fakulty.
AS LF sa sklada z volenych zastupcov akademickej obce a tvori ho zamestnanecka a
Studentska Cast.
AS LF ma 36 &lenov, z toho 24 &lenov v zamestnaneckej Castia 12 Clenov v Studentskej
Casti.
Funkéné obdobie éenov AS LF je Stvorroéné. Funkéné obdobie sa zatina driom
konania ustanovujuceho zasadnutia AS LF a konéi sa odovzdanim osvedéeni clenom
nového AS LF.
Elenov zamestnanecke] ¢asti AS LF volia tajnym hlasovanim vo volbach Elenovia
zamestnaneckej éasti akademickej obce fakulty. Volby prebiehaju podla Zasad volieb
do AS LF.
Clenov $tudentskej Casti AS LF volia tajnym hiasovanim vo volbach ¢lenovia
(tudentskej Casti akademickej obce fakulty. Volby prebiehaju podla Zasad volieb do
AS LF.
AS LF a jeho ¢lenovia zodpovedaju za svoju ginnost akademickej obci fakuity.
Vykon funkcie &lena AS LF je nezastupitelny.
Funkcia &lena AS LF je nezluCitelnda s funkciou rektora, prorektora, dekana,
prodekana, kvestora a tajomnika fakulty.
Clen AS LF sa pri svojom rozhodovani pocas rokovania a hlasovania v AS LF riadi svojim
presvedéenim a etickymi principmi demokratickej spolo€nosti. Prava a povinnosti
¢lena AS LF vyplyvaji zo zékona o VS, Statutu LF a Rokovacieho poriadku AS LF.
Fakulta, resp. jej pracovisko su povinné clenovi AS LF zohfadfovat v ramci jeho
pracovnych a $tudijnych povinnosti pinenie uloh, ktoré mu vyplyvaju z tejto funkcie.
Clen AS LF nesmie byf postihovany v savislosti s Cinnostou, ktord vykonava alebo v
minulosti vykonaval pre AS LF.
Clenstvo v AS LF zanika:

a) vzdanim sa funkcie ¢lena AS LF,
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b) skoncenim funkéného obdobia,
¢) ukonéenim Studia (vykonanim poslednej Statnej skasky), zanechanim alebo
prerudenim Studia u clenov v dtudentskej ¢asti,

d) skonéenim pracovného pomeru u ¢lenov v zamestnaneckej Casti,

e) odvolanim akademickou obcou fakulty ,

f) smrtou.
Ak zaniklo Elenovi AS LF ¢lenstvo pred skon&enim funkéného obdobia podfa odseku
12 pism. a) aZ f), nastupuje na jeho miesto zvoleny nahradnik, ktorého funkcné
obdobie trva do konca funkéného obdobia Zlena, ktorému Elenstvo predcasne

zaniklo.
Clen Studentskej Zasti AS LF, ktory nie je Studentom doktorandského 3tudijného

programu, mbze pred riadnym skonZenim 3$tidia pisomne potiadat o pozastavenie
tenstva v AS LF. Clenstvo sa pozastavi odo dia nasledujuceho po dni riadneho
skoncenia jeho Studia. Clenstvo sa obnovi diiom, ked' sa opit stane clenom
itudentskej Casti akademickej obce LF, ak z inych dévodov dovtedy nezaniklo. Na &as
pozastaveného clenstva prislusny Elen AS LF sa povaiuje za nepritomneho na
rokovani AS LF.

Volby do AS LF upravuji ich Zasady volieb do AS LF. Volby do AS LF vyhlasuje AS LF a
uskuto&fiuji sa  minimalne 1 mesiac pred ukonéenim funkéného obdobia
doterajSieho AS LF.

AS LF voli spomedzi svojich clenov predsedu a dvoch podpredsedov v tajnych
volbach. Jednym z podpredsedov je zastupca Studentov.

Volbu predsedu a podpredsedov AS LF upravuje Rokovaci poriadok AS LF.

¢l. 10
Komisie Akademického senatu fakulty

AS LF vytvara ako svoje poradne organy komisie, €lenmi ktorych moiu byt aj
tlenovia akademickej obce fakulty, ktori nie su clenmi AS LF. Su to najma:

a) komisia pre legislativu, personalne otazky a organizaénu Strukturu,

b) ekonomicka a rozpoctova komisia,

c) komisia pre pedagogicku pracu a Studentské zélezitosti,

d) komisia pre vedu a vyskum,

e) komisia pre etiku,

f) volebna a mandatova komisia.

6.11
Pésobnost Akademického senatu fakuity

1. ASLF:

a) schvaluje na navrh dekana vnatorné predpisy fakulty podfa § 33 ods. 2 pism. a),
b) a f) zakona o V&, vnutorné predpisy podia § 33 ods. 3 zékona o V5, ak sa na
navrh dekana nerozhodne, e fakulta sa bude riadit prislusnymi vndtornymi
predpismi univerzity, a dalsie vnutorné predpisy fakulty na zaklade pisomne;j
tiadosti dekana,



b) schvaluje na navrh predsedu AS LF zasady volieb do sendtu fakulty a rokovaci
poriadok AS LF,

c) voli kandidata na dekana, navrhuje odvolanie dekana z funkcie, schvaluje navrh
rektora na odvolanie dekana; ak po odvolani dekana alebo po predasnom
skonéeni vykonu jeho funkcie z inych dévodov fakulta nema dekana, navrhuje
rektorovi osobu, ktora ma byt poverend vykonom funkcie dekana do
vymenovania nového dekana,

d) voli predsedu AS LF; voli podpredsedov AS LF z Clenov zamestnanecke]j a
$tudentskej Casti AS LF,

e) schvaluje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie prodekanov fakulty,

f) schvaluje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie élenov VR LF,

g) schvafuje navrh rozpogtu fakulty, ktory predlozil dekan a kontroluje nakladanie
s finanénymi prostriedkami fakulty,

h) schvaluje dihodoby zamer a jeho aktualizaciu vo vzdeldvacej, vyskumnej alebo
v d'al¥ej tvorivej ¢innosti, fakulty vypracovany v sulade s dlhodobym zamerom
univerzity, predloieny dekanom po prerokovani vo VR LF,

i) schvafuje vyroéni spravu o innosti a vyrocnt spravu o hospodareni UPJS LF
predlozend dekanom,

j) pred schvalenim vo VR LF prerokava navrh 3tudijnych programov, ktoré ma
uskuto&hovaf UPJS LF, predloZeny dekanom,

k) schvaluje dalsie podmienky prijatia na stadium gtudijnych programov
uskuto&hiovanych UPJS LF, predlozené dekanom,

I) schvatuje navrh dekana na zriadenie, zlicenie, splynutie, rozdelenie alebo
zrudenie pracovisk fakulty,

m)voli zastupcu fakulty do Rady vysokych $kol,

n) raz za rok podava akademickej obci fakulty spravu o svojej innosti, ktord vyvesi
na verejne pristupnom mieste,

0) vyjadruje sa k navrhom rektora na ukony spojené s prevodom majetku alebo
sriadenim vecného bremena, alebo predkupného prava na majetok, ktory slazi
na plnenie tloh UPJS LF, pred ich predlozenim na schvélenie akademickému
senatu univerzity,

p) schvaluje udelenie Pamatnej medaily fakulty,

q) ma pravo vyiadovat od dekana a Elenov vedenia fakulty potrebné podkiady,
informacie, dokumenty a vysvetlenia pre svoju ¢innost,

r) schvaluje navrh dekana na poutitie mimorozpo¢tovych zdrojov na nasledujuci
rok a spravu o vyuZiti prijmov z mimorozpoétovych zdrojov za predchadzajuci
rok,

s) schvaluje organizaénu Strukturu fakuity, organizaény poriadok fakulty a ich
zmeny,

t) schvaluje kritéria pre poskytovanie Stipendii zo Stipendijného fondu fakulty,

u) podava iniciativne navrhy a pripomienky na prerokovanie a rozhodnutie
dekanovi alebo rektorovi,

v) podava podnety Useku kontrolnych innosti R UPJS v oblasti jeho pdsobnosti,

w) rokuje a rozhoduje o inych otazkach podla zakona.
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¢l. 12
Zasadnutia Akademického senatu

AS LF pracuje formou zasadnuti. Zasadnutia AS LF su verejné, ak AS LF nerozhodne v
oddvodnenych pripadoch inak.

Riadne zasadnutia AS LF sa konaju spravidla jedenkrat mesacne. Na zasadnutia AS LF
je prizyvané vedenie fakulty.

Podrobnosti o spdsobe a pravidlach rokovania AS LF upravuje Rokovaci poriadok AS
LF.

¢l.13
Dekan

Dekan je predstavitelom fakulty, riadi ju, zastupuje a kona vo veciach fakulty. V mene
univerzity kona, ak tak ustanovuje zakon alebo Stat(t univerzity. Dekan zodpoveda za
svoju ¢innost AS LF.
Dekan zodpoveda rektorovi za svoju Cinnost vo veciach, v ktorych kona v mene
univerzity, za hospodarenie fakulty a za svoju dalSiu ginnost v rozsahu urcenom
vnutornymi predpismi univerzity, schvalenymi senatom univerzity.
Dekana vymendva a odvoldva na navrh AS LF rektor.
AS LF poda navrh na odvolanie dekana vidy, ak bol pravoplatne odsudeny za
amyselny trestny &in alebo ak mu bol ulozeny nepodmienecny trest odnatia slobody.
Z viastného podnetu méze rektor so sdhlasom AS LF odvolat dekana, ak dekan
a) zavainym spésobom neplni svoje povinnosti,
b) hrubo alebo opakovane porusil vnutorné predpisy fakulty alebo univerzity,
c) vazine podkodil zaujem fakulty alebo univerzity.
Ak AS UPJ3 LF opakovane nesthlasi s ndvrhom rektora na odvolanie dekana alebo sa
k navrhu rektora nevyjadri do 30 dni odo dfia ked' o to rektor poziadal, mdze rektor
odvolat dekana so stihlasom akademického senatu UPJS, ak bola napinend najmenej
jedna z podmienok podla odseku 5.
Dekan sa méie svojej funkcie vzdat, a to pisomnym ozndmenim adresovanym AS LF.
Predseda AS LF oznamenie dekana bezodkladne postupi rektorovi.
Funkéné obdobie dekana je &tvorroéné. Ta istd osoba moze vykonavat funkciu dekana
najviac dve funkiné obdobia po sebe. Po odvolani dekana alebo po predcasnom
skonéeni vykonu funkcie dekana vykonava do vymenovania nového dekana funkciu
dekana osoba poverena rektorom na navrh AS LF.
Dekan rozhoduje najmi vo veciach tykajucich sa:
a) akademickych prav a povinnosti Studentov zapisanych na Studium podia
Studijnych programov uskutoéfiovanych na fakulte,
b) uzatvarania, zmeny a zrudovania pracovnopravnych vztahov v rozsahu a za
podmienok urcenych v Statute univerzity,
c) vykondvania podnikatelskej &innosti podfa pravidiel urCenych v Statute
univerzity,
d) uréovania poétu a Struktlry pracovnych miest zamestnancov zaradenych na
fakulte v rozsahu uréenom v Stattte LF a Statdte UPJS,
e) spoluprace s inymi vysokymi kolami, pravnickymi osobami a fyzickymi osobami
doma a v zahranidi, a to v rozsahu a za podmienok uréenych v Statute univerzity.



10. Dekan dalej rozhoduje o
a) prijati uchadzada na $tudium,
b) preruseni §tadia, vyligeni zo Studia a o prestupe na ind fakultu,
c) prijati $tudenta inej vysokej 3koly na Zast $tudia (t.j. akademicka mobilita),
d) navrhu disciplinarnej komisie na uloZenie disciplinarneho opatrenia,
e) vydani dal3ich vnutornych predpisov fakulty,
f) inych otazkach podra zakona, Statutu LF a Statitu uPJS.
11. Dekan predklada AS LF najma navrhy:
a) vnutornych predpisov fakulty,
b) dihodobého zameru vo vzdelavacej a vyskumnej &innosti fakulty,
c) rozpoctu fakulty,
d) daldich podmienok prijatia na Stadium,
e) vnutornej organizacie fakulty,
f) na zriadenie, zlucovanie, rozdefovanie a zrudovanie katedier, ustavov,

vyskumnych a pedagogickych pracovisk s fakultnou pdésobnostou,

g) $tudijnych programov, ktoré sa maju uskutoé&iiovat na fakulte,
h) na schvalenie élenov vedeckej rady a &lenov disciplinarnej komisie fakulty,
i) na nakladanie s finanénymi prostriedkami pridelenymi fakulte univerzitou a s

finanénymi prostriedkami, ktoré fakulta inak ziskala na plnenie svojich uloh,

j) na nakladanie s majetkom, ktory sliZi na pinenie Uloh fakulty.
12. Dekan predkladad VR LF navrhy spojené s pasobnostou VR LF uréené zakonom a

Statutom univerzity.

¢l.14
Volby kandidata na dekana fakulty

1. Zasady volby kandidata na dekana fakulty su nasledovné:

a)

b)

f)

g)

pravo navrhovat kandidatov na funkciu dekana fakulty maju vietci Clenovia
akademickej obce fakulty,

AS LF pre zabezpecenie tloh spojenych s volbou kandidata na dekana vymenuje
5-¢lennt volebnd komisiu z &lenov akademickej obce, ktorej Cinnost riadi a
kontroluje,

akademicka obec fakulty musi byt oboznamena s terminom volieb najmenej 2
tyzdne pred ich konanim,

pisomny navrh kandidata na dekana fakulty musi obsahovat jeho meno a
podpis navrhovatela,

odovzdanie navrhov volebnej komisii musi byt ukonéené najneskér tyZder pred
terminom volieb,

volebna komisia si v priebehu tyZdiia pred volbami vyZiada pisomné vyjadrenie
navrhovaného kandidata na dekana fakulty , Ze prijima kandidatdru na funkciu
dekana,

z navrhovanych &lenov akademickej obce, ktori suhlasia so svojou kandidattrou
na dekana fakulty, zostavi volebna komisia kandidatku v abecednom poradi.
Tuto kandidatku predloZi AS LF v den volieb,

v def konania volieb pred prvym kolom volby dekana, kazdy kandidat struéne
charakterizuje svoju koncepciu rozvoja fakulty a odpovie na pripadné otazky
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&lenov AS LF, zamestnancov a Studentov fakulty na zhromazdeni akademickej
obce,

i) volby kandidata na dekana sa méZu uskutocnit len v pripade, ak su pritomné
aspon dve tretiny ¢lenov AS LF,

j)  &len AS LF ma pravo tajnym spdsobom odovzdat svoj hlas jednému z kandidatov
na dekana v kazdom kole volieb,

k) v pripade, ze v I. kole volieb jeden z kandidatov na dekana ziska aspoil dve
tretiny platnych hlasov od véetkych &lenov AS LF, predseda AS LF predklada
rektorovi ndvrh na vymenovanie na funkciu dekana fakulty,

I) ak ziaden z kandiditov na dekana neziska v I. kole potrebny pocet hlasov,
uskutoéni sa Il. kolo volieb,

m) do Il. kola postupuju dvaja kandidati na dekana s najvy33im poctom hlasov
ziskanych v |. kole,

n) v pripade rovnosti pottu hlasov viacerych kandidatov na dekana na 1. mieste
postupuju do Il. kola volieb vetci tito kandidati,

o) v pripade, Ze na 1. mieste sa umiestni jeden kandidat na dekana a na 2. mieste
dvaja alebo viaceri kandidati na dekana s rovnakym pottom hiasov, do Ii. kola
volieb postupuju véetci tito kandidati na dekana,

p) V Il. kole volieb sa kandidatom na dekana stdva kandidat, ktory ziskal
nadpoloviénu vacsinu platnych hlasov vietkych Clenov AS LF,

q) v pripade, Ze ani v II. kole volieb Ziadny z kandidatov na dekana neziska
potrebny pocet hlasov, AS LF vyhlasi nové volby kandidata na dekana,

r) do nowych volieb sa moéiu prihlasit aj nezvoleni kandiditi na dekana z
predchadzajucich volieb.

V pripade, ak to bude potrebné, dalsie podrobnosti volby kandidata na dekana
fakulty upravi Rokovaci poriadok AS LF.

€115
Poradné organy dekana fakulty

Dekan méze ustanovit svoje poradné organy. Poradnymi organmi dekana su spravidla
vedenie fakulty, odborné komisie a zhromaZdenie prednostov tstavov a klinik fakulty.
Dekan podla zvaienia vytvori aj iné druhy svojich poradnych organov, ktoré méiu
prispiet k prosperite fakulty.
Clenmi vedenia fakulty s dekan, prodekani a tajomnik fakulty.
Vedenie fakulty:
a) preroklva zaleZitosti ohladom E&innosti a spravy fakulty, ktoré nespadaju do
posobnosti inych samospravnych organov fakulty,
b) méie na svoje zasadnutie na prerokovanie niektorych otazok prizvat dalSich
ucastnikov,
Odborné komisie zriaduje dekan podla aktudlnych potrieb. Mé7u byt stale alebo
docasné, na vyriesenie jednotlivych poZiadaviek. Zoznam stalych komisii je uvedeny
v Organizacnom poriadku LF .
AS LF a dekan mozu zriadit spoloéné poradné komisie. Komisiam predsedaju ureni
¢lenovia AS LF, dekan, prodekani, vratane tajomnika fakulty alebo povereni Clenovia
akademickej obce fakulty.
Zhromaidenie prednostov ustavov a klinik:
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a) zvolava dekan aj v pripade, ak o to poZiada najmenej jedna tretina prednostov

ustavov a klinik,
b) prerokovava zavainé rozhodnutia dekana, ktoré sa dotykaju prace ustavov a

klinik, alebo fakulty ako celku,

¢) umoiiuje prednostom poiadovat vysvetlenia a stanoviskda od dekana
(prodekanov a tajomnika) ku vietkym prerokovavanym otazkam, ako aj
navrhovat nové.

Cl.16
Prodekani fakulty

. Dekana zastupuju v nim uréenom rozsahu prodekani.

2. Prodekanov vymentva a odvolava po schvaleni AS LF dekan. Fakulta ma najviac 7

0 5 A

10.

11.

12

prodekanov.

Funkéné obdobie prodekanov je stvorrotné. Ta ista osoba méze vykonavat funkciu
prodekana fakulty najviac dve po sebe nasledujuce funkéné obdobia.

Prodekani sa navzajom zastupuju spésobom, ktory uri dekan.

Prodekani metodicky a odborne riadia v ramci schvélenych koncepcii, programov
¢innosti a pokynov dekana &innost:

a) uréenych prednostov ustavov a klinik a klinickych pracovisk,

b) uréenych veducich vedeckovyskumnych pracovisk,

c) spolupracuji s tajomnikom fakulty pri riadeni veducich vykonnych dtvarov
dekanatu a veduicich uéelovych zariadeni.

€17
Vedecka rada fakulty

Clenov VR LF vymentiva a odvolava so sihlasom AS LF dekan. Funkéné obdobie lena
VR LF je najviac 4 ro¢né a konéi uplynutim funkéného obdobia dekana.

Clenmi VR LF su vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych fakulta uskutoCriuje
vzdelavaciu, vyskumnu, vyvojovi alebo dalsiu tvoriva Cinnost.

Najmenej jednu &tvrtinu a najviac jednu tretinu z celkového poctu Clenov vedeckej
rady tvoria osoby, ktoré nie su ¢lenmi akademickej obce upPJs.

VR LF ma najmenej 27, najviac 36 clenov.

Predsedom VR LF je dekan.

Prodekani fakulty su navrhovani za ¢lenov VR LF z titulu svojej funkcie.

Funkcia €lena VR LF je €estna a jej vykon nie je zastupitelny.

V pripade preruenia vykonu funkcie &lena VR LF na viac ako 6 mesiacov, dekan so
suhlasom AS LF mdze odvolat ¢lena VR LF.

Spdsob rokovania VR LF upravuje jej rokovaci poriadok.

Zasadnutia VR LF sa konaji najmenej styrikrat za akademicky rok. VR LF zvolava dekan
minimalne 1 mesiac vopred s tym, Ze vietkym ¢lenom VR LF doruci uplny material na
prerokovanie vo VR LF 2 tyZdne pred jej konanim.

VR LF okrem pravomoci ustanovenych zdkonom prerokovdva a podava svoje
stanoviska k navrhom na zriadenie Gstavov, klinik a inych pracovisk fakuity.

VR LF na jednom z prvych zasadani:
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13.

14,

15.

a) prerokuje dlhodoby zamer fakulty vo vedeckej a vzdeldvacej oblasti a dava
podnety na perspektivy rozvoja fakulty,
b) prerokuje a predklada kritéria pre habilitadciu docentov a kritéria na menovanie
profesorov Vedeckej rade UPJS.
VR LF:

a) schvaluje navrh Studijnych programov fakulty po ich predchadzajicom
prerokovani v AS LF.

b) prerokiva podklady pre habiliticie docentov a rozhoduje o wvysledku
habilitaéného konania.

c) schvaluje dalSich odbornikov, ktori maju pravo skusat na statnych skuskach
pre Studijné programy uskuto¢riované na fakulte.

d) schvaluje skolitelov na doktorandské studium.

e) prerokdva a predkladé Vedeckej rade UPJS ndvrhy na vymenovanie profesorov
a navrhy na obsadenie miest hostujucich profesorov vyznamnym odbornikom
pocas ich pracovného pésobenia na fakulte (§ 79 Zakona).

f} prerokiva a schvaluje navrhy dekana na obsadenie miest hostujicich uéiteflov
a vyskumnych zamestnancov vyznamnym odbornikom poéas ich pdsobenia na
fakulte.

g) preveruje pripady porusenia etiky vedeckovyskumnej prace a zaujima k nim
stanoviska.

h) prerokdva a predklada VR UPJS konkrétne podmienky vyberového konania na
obsadzovanie miest profesorov na fakulte a v3eobecné kritérida na
obsadzovanie miest profesorov a docentov na fakulte,

i) najmenej raz za rok hodnoti dosiahnuté wvysledky vo vzdeldvacej,
vedeckovyskumnej ¢&innosti a doktorandskom Stadiu na fakulte po
predchadzajucom prerokovani tychto dokumentov v AS LF.

j) raz roéne vyhodnocuje svoju pracu, hodnotiacu spravu v pisomnej forme
predklada AS LF a akademickej obci.

Rokuje o otazkach, ktoré jej predloii predseda VR LF. VR LF sa v pripadoch uvedenych
v ¢l. 17 ods. 13, pism. b, e, f uznasa tajnym hlasovanim.

Na zasadnutiach VR LF sa na zaklade pozvania dekana méZe zudastiiovat tajomnik
fakulty.

Cl. 18
Disciplinarna komisia fakulity pre Studentov

Disciplinarna komisia fakulty pre Studentov (dalej len ,Disciplindrna komisia LF“)
prerokuva disciplinarne priestupky Studentov zapisanych v $tudijnom programe
uskutoériovanom na fakulte a predklada navrh na rozhodnutie dekanovi.

Clenov Disciplinarnej komisie LF a jej predsedu vymentva z radov ¢lenov akademicke;
obce fakulty po schvaleni AS LF dekan. Polovicu ¢lenov komisie tvoria Studenti.
Cinnost Disciplinarnej komisie LF sa riadi Rokovacim poriadkom Disciplinarnej komisie
fakulty.
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€19
Organizaéna Struktdra fakulty

Organizaénu $truktiru fakulty, dlohy, povinnosti, opravnenia a zodpovednost jej
jednotlivych organizaénych zloZiek za zverené Cinnosti konkrétne upravuje
Organiza¢ny poriadok LF, vydany dekanom fakulty a schvaleny AS LF.
Fakulta sa ¢leni na tieto organizaéné zlozky:

¢ dekanat,

° Ustavy,

e kliniky,

¢ vedeckovyskumné pracoviska.
Dekanat fakulty je vykonnym organizaénym utvarom fakulty na useku spravy,
administrativy a hospodarenia na fakulte. Cinnost dekanatu riadi tajomnik fakulty.
Organizaéna $truktira dekanatu a ulohy jeho utvarov su uvedené v Organizatnom
poriadku LF.
Ustavy, kliniky a vyskumné pracoviska mdZu sa delit na niZSie organizalné jednotky.
Na &ele niz$ej organizacnej jednotky je veduci, ktorého uréi prednosta ustavu, kliniky
alebo vedeckovyskumného pracoviska. Veduci niziej organizaénej jednotky podlieha
prednostovi Ustavu, kliniky alebo vedeckovyskumného pracoviska.
Ustavy, kliniky a klinické vyucbové zakladne vytvorené v zdravotnickych zariadeniach
na zdklade zmluvy so zdravotnickym zariadenim vykonavaju odborné, pedagogicke,
vedeckovyskumné, a hospodarske innosti suvisiace s ich poslanim a zdravotnicke
¢innosti podla rozsahu uréenom zdravotnickym zariadenim.
V hospodarskej a finanénej oblasti konaju ustavy, kliniky a vedeckovyskumné
pracoviska samostatne podla pridelenych a ziskanych finanénych prostriedkov.

¢i. 20
Veduci zamestnanci fakulty

Veducimi zamestnancami fakulty si tajomnik fakulty a prednostovia ustavov, klinik
a vedeckovyskumnych pracovisk fakulty. Veduci zamestnanci su v priamej riadiacej
posobnosti dekana. Funkcie veducich zamestnancov su obsadzované vyberovym
konanim. Vyberové konanie sa vyhlasuje podla Zasad vyberového konania Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach na obsadzovanie pracovnych miest vysoko3kolskych
u¢itefov, pracovnych miest vyskumnych zamestnancov, funkcii profesorov a
docentov a funkcii vedicich zamestnancov.
Tajomnik fakulty:
a) zabezpeduje ekonomicky a spravny chod fakulty,
b) je stdlym zastupcom dekana vo veciach hospodarskych a spravnych a riadi
dekanat,
¢) za svoju ¢innost zodpoveda dekanovi fakulty.
Tajomnik fakulty plni nasledovné ulohy:
a) organizuje a kontroluje hospodarsku spravu fakulty a riadi é&innost dekanatu,
b) zostavuje navrh planu a rozpoétu fakulty podlfa podkladov organizaénych
utvarov fakulty a zabezpecuje jeho plnenie,
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c) zabezpeéuje vecné vybavenie fakulty a jej ucelovych zariadeni a stara sa o ich
udribu,

d) zabezpetuje ochranu a vykon spravy majetku fakulty,

e) dba o dodriiavanie pravnych predpisov na useku spravnej a hospodarskej
éinnosti,

f) predklada dekanovi navrhy na ustanovenie veducich organizaénych dtvarov
dekanatu na zaklade pracovnej zmluvy alebo navrhy na zmeny dojednanych
pracovnych podmienok,

g) v ramci svojich kompetencii spolupracuje s prodekanmi a inymi veducimi
zamestnancami.

.21
Prednosta kliniky, Ustavu a vedeckovyskumného pracoviska

Prednosta pracoviska riadi, koordinuje a priamo vykonava pedagogicku a vedeckl
Einnost. Prednosta klinického pracoviska su¢asne riadi, koordinuje a priamo vykonava
lietebno—preventivnu &innost v rozsahu, ktory je dany zmluvou medzi fakultou a
zdravotnickym zariadenim.
Prednostu ustavu a vediceho vedecko-vyskumného pracoviska do jeho funkcie
menuje dekan fakulty na zaklade vysledku vyberového konania. Prednostu kliniky
menuje dekan fakulty podla pravidiel dohodnutych v zmluve uzavretej s prisluinym
zdravotnickym zariadenim. Vyberové konanie prebieha podia platnej legislativy
a vnutornych predpisov univerzity, fakulty a pripadne zmluvy so zdravotnickym
zariadenim, v ktorom je klinika zriadend. Funkéné obdobie prednostu je spravidia
§tvorrolne.
Prednosta je vo svojej funkcii zodpovedny za rozvoj svojho odboru v rozsahu svojich
kompetencii, priéom vyuZiva vietky pravomoci zadefinované legislativnymi normami
a vndtornymi predpismi fakulty a zdravotnickeho zariadenia, v ktorom je zriadené
klinické pracovisko.
Prednosta sa vo svojej &innosti zameriava na vychovu a vzdeldvanie Studentov fakulty
a §pecializaéné stadium lekarov vo svojom odbore. Svoju ¢innost vykonava tak, aby
bola zabezpefend kontinuita v riadiacej, vedeckej, pedagogickej a lie¢ebno-
preventivnej &innosti pracoviska na najvyssej mozne;j urovni.
Prednosta je zodpovedny za realizaciu a rozvoj publikacne; ¢innosti na pracovisku.
Prednostu modze odvolat dekan po sthlase AS LF, ak prednosta:

a) bol pravoplatne odsideny za umyselny trestny Cin alebo ak mu bol uloZeny

nepodmieneény trest odnatia slobody,

b) zavainym spdsobom neplni svoje povinnosti,

¢) hrubo alebo opakovane porusil vaitorné predpisy fakulty alebo univerzity,

d) vaine poskodil zaujem fakulty alebo univerzity,

e) dokazatefne zavainym spdsobom porudil pracovnopravne predpisy pri

poskytovani zdravotnej starostlivosti.

Prednosta sa méze svojej funkcie vzdat, a to pisomne dekanovi fakulty.
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10.

LY.

12,

13.

cl. 22
Ucitelia, vedecki pracovnici a ostatni zamestnanci fakulty

Na fakulte pdsobia utitelia vykonavajici pedagogicku, vedeckovyskumnu ginnost a
zdravotnicku starostlivost v oblasti svojho odboru alebo Specializacie v nasledovnych
funkciach: profesor, docent, odborny asistent, asistent, lektor. Ako uditelia
vykonavajlci len pedagogickt ¢innost pésobia lektori.
Zamestnanci fakulty sa zacastiuju aj na poskytovani zdravotnej starostlivosti na
pracoviskach podla osobitného predpisu.
Do pedagogickej &innosti mdiu byt zapojeni aj vedecki pracovnici fakulty, Studenti
doktorandského Stadia a odbornici z praxe, ako aj zamestnanci zdravotnickych
zariadeni a inych vyuébovych zakladni na zaklade poverenia prednostom alebo na
zaklade pisomnej dohody s fakultou.
Plnenie uloh fakulty zaistuju dalej vedecki, odborni, technicki, hospodarski,
administrativni zamestnanci a zamestnanci robotnickych profesii.
Asistentom fakulty sa moZe stat absolvent lekarskej fakulty alebo absolvent vysokej
gkoly iného tudijného odboru, ktory je sucastou vyuéby na fakulte alebo ktorého
Specializacia moézZe byt uplatnend na fakulte.
Za vedeckého pracovnika moéie byt prijaty absolvent vysokej 3koly, ktory ma
akademicky titul PhD. a predpoklady pre samostatnu tvorivi vedeckt cinnost v
poZadovanom odbore.
Spbsob prijimania uéitelov a vedeckych zamestnancov do pracovného pomeru, ¢as
na ktory sa tento pracovny pomer dohodne alebo uzavrie a predlZovanie tohto
pracovného pomeru upravuje vnutorny predpis fakulty. Ucitelia a vedecki pracovnici
su pravidelne hodnoteni z hfadiska vysledkov ich pedagogickej, vedeckej, Cinnosti a
vykonavanej zdravotnej starostlivosti.
O uvolneni uditela z pedagogickej €innosti na primerané obdobie rozhoduje dekan.
Uéelom tohto uvolnenia je vedecka praca ucitefa.
Dekan, prodekani a predseda AS LF vzhfadom na riadiacu a manaZérsku funkciu mézu
byt na dohodnuty &as ¢iastoéne alebo Uplne oslobodeni od pedagogickej a vedecke;j
¢innosti.
Dekan, prodekani a predseda AS LF po skonceni ich funkéného obdobia, resp. obdobia
po ich odvolani alebo vzdani sa funkcie, maju narok na zaradenie na miesto vykonu
prace, ktoré s nimi bolo dohodnuté v pracovnej zmluve pred nastupom do funkcie.
Na fakulte mézu pésobit v pracovnom pomere na dobu uréitd profesori, docenti a
lektori inych vysokych $kél, a to aj zo zahranicia.
Pracovny pomer ucitelov sa konci koncom akademického roku, v ktorom dovrsia 70
rokov veku, ak sa ich pracovny pomer neskoncil skér podfa osobitnych predpisov.
Dekan mdie s osobou nad 70 rokov, ak ide o zamestnanca zaradeného na fakulte,
uzavriet pracovny pomer na pracovné miesto vysokoskolského ucitefa, ak ide o
zamestnanca zaradeného na fakulte najdlhsie na jeden rok; takto moZno uzavriet
pracovny pomer aj opakovane.
Bez vyberového konania na miesto vysoko3kolského ucitela mbzZe dekan najviac na
jeden rok:

a) prijat zamestnanca do pracovného pomeru na krati pracovny &as ako

ustanoveny tyzdenny pracovny cas,
b) uzatvorit dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
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14.

15.

16.

&

1.

Dekan menuje veducich zamestnancov (prednostov ustavov, klinik, veducich
vedeckovyskumnych pracovisk) na zaklade vyberového konania najviac na 4 roky. Po
skongeni funkéného obdobia sa funkéné miesta obsadia na zaklade vysledku nového
vyberového konania.

Dekan méze v stilade s § 78 zakona po prerokovani vo VR LF predloZit navrh rektorovi
UPJS na udelenie &estného titulu emeritny profesor” profesorovi stardiemu ako 70
rokov, ktory skondil pracovny pomer s fakultou ako jej riadny profesor (§ 75 ods. 7
2akona) a ktory nadalej aktivne vedecky a pedagogicky pdsobi.

Po doviéeni dochodkového veku u zamestnancov, ktori nie st vysokodkolskymi
uditelmi, pracovny pomer sa mdze skondit v stlade s pracovnopravnymi predpismi.
Potet a Struktdru zamestnancov fakulty na zaklade navrhu dekana fakulty schvaluje
AS LF podla tychto zasad:

a) pocet zamestnancov Ustavuy, kliniky alebo vedeckovyskumného pracoviska je
uréovany na zaklade vykonu pracoviska v pedagogickej a vedeckovyskumnej
oblasti, vyjadrenom poctom bodov v komplexnom bodovacom systéme
hodnotenia pedagogickych a vedeckovyskumnych  aktivit  tvorivych
zamestnancov fakuilty,

b) pre potreby zabezpeienia prevadzky fakulty dekan fakulty moie prijimat
technicko-hospodarskych, administrativnych a pomocnych zamestnancov na
zaklade objektivneho zhodnotenia potrieb fakulty.

¢1.23
Studenti fakulty

Etudenti fakulty maju pravo najma:

a) {tudovat $tudijny program, na ktory boli prijati,

b) utvorit si Studijny plan podla pravidiel Studijného programu,

¢) zapisat sa do daldej &asti Studijného programu, ak spinili povinnosti uriene
$tudijnym programom alebo $tudijnym poriadkom,

d) pri redpektovani casovych a kapacitnych obmedzeni danych Studijnym
poriadkom a 3tudijnym programom zvolit si tempo 3tudia, poradie
absolvovania predmetov pri zachovani ich predpisanej nadvaznosti a zvolit si
ucitefa pri predmete vyucovanom viacerymi ucitefmi,

e) v ramci svojho 3tadia uchadzat sa aj o itadium na inej vysokej Skole, a to aj
v zahranici,

f) zacastiovat sa na vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej a daliej tvorivej
¢innosti vysokej skoly,

g) zulastnit sa na zakladani a ginnosti nezavislych zdruZeni péscbiacich na
akademickej pode (spolkov, zvazov, stavovskych zdruZeni) v sulade s pravnymi
predpismi,

h) aspofi raz roéne mat moznost formou anonymného dotaznika vyjadrit sa o
kvalite vyucby a o utiteloch,

i) slobodne prejavovat nazory a pripomienky k vysokému skolstvu,

j) na informalné a poradenské sluzby suvisiace so studiom a s moZnostou
uplatnenia absolventov étudijnych programov v praxi,
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k) ak sa na nich vztahuje povinnost uhradit $kolné podia § 92 ods. 5 zakona,
rozhodnut sa, v ktorom Studijnom programe bude v prislusinom akademickom
roku étudovat bezplatne, ak ma na bezplatné vysokoskolské Stidium narok,

I} za podmienok uréenych studijnym poriadkom zmenit $tudijny program v ramci
toho istého $tudijného odboru alebo pribuzného Studijného odboru,
m)pouzivat zariadenia univerzity a fakulty v sulade s uréenymi pravidlami,

n) mat zastUpenie v samospravnych organoch univerzity, fakulty a v Studentskej
rade vysokych skél,

2. Studenti 54 povinni:

a) dodriavat Statat UPJS a Statut LF,

b) plnit si povinnosti vyplyvajice zo Studijného poriadku fakulty,

¢) plnit si povinnosti vyplyvajlce z rozhodnuti organov akademickej samospravy,

d) aktivne vystupovat na obranu akademickych prav a slobéd, akademickej
samospravy a integrity univerzity a fakulty,

e) chranit a hospodarne vyuZivat majetok, prostriedky a sluzby fakulty,

f) uhradzat kolné a poplatky spojené so Studiom podlia zdkona a vndtornych
predpisov UPJS a fakulty, a to vyluéne a priamo fakulte, na ktorej je zapisany, a
pravdivo uviest skutoénosti rozhodujice na ich urCenie,

g) oznamit fakulte adresu uréend na doruovanie pisomnosti,

h) osobne sa dostavit na pisomné predvolanie rektora, dekana alebo nimi
povereného zamestnanca UPJS alebo fakulty na prerokovanie otazok tykajdcich
sa priebehu alebo skonéenia jeho studia, alebo suvisiacich s jeho pravami a
povinnostami,

i) pisomne oznamit fakulte rozhodnutie podla § 70 ods. 1 pism. k) zakona do 30.
septembra prislusného akademického roka.

3. Za osobitne prikladné pinenie 3tudijnych alebo obcianskych povinnosti méze dekan
$tudentovi udelit akademicki pochvalu.

4. S pochvalou méze byt spojena pefiaina alebo vecna odmena alebo Studijny pobyt na
inej vysokej $kole, resp. zahraniénej vysokej $kole, a to podfa smernic ustanovenych
rektorom.

¢l.24
Studium na fakulte

1. Vyucbovymi a vyskumnymi zakladiami fakulty sa Ustavy, kliniky a dal3ie organizacné
jednotky, definované Organizaénym poriadkom fakulty.

2. Kliniky a pracoviska, zriadované v univerzitnych nemocniciach, v zdravotnickych
zariadeniach a v nemocniciach su klinickymi vyu¢bovymi a vyskumnymi zékladami
fakulty.

3. Fakulta uskutoéhuje 3tudijné programy v akreditovanych odboroch vo vieobecnom
lekarstve, zubnom lekarstve, nelekarskych zdravotnickych Studijnych programoch av
akreditovanych doktorandskych Studijnych programoch.

4. Stadium doktorskych $tudijnych programov v spojenom prvom a druhom stupni sa
uskutoénuje len dennou formou.

5. Dennou a externou formou v prvom, bakalarskom a druhom, magisterskom stupni,
je moiné Studovat v nelekarskych zdravotnickych 3tudijnych programoch a
doktorandskych studijnych programoch.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Fakulta moie prijimat uchadzafov len na Stadium akreditovanych Studijnych
programov, ktoré ma uvedené v registri Studijnych programov (§ 55 ods. 6 zakona).
Fakulta umoinuje kazdému uchadzalovi o doktorské, bakalarske a magisterské
studium Studovat podfa studijného programu, ak ma dplné stredné vzdelanie alebo
uplné stredné odborné vzdelanie, ak preukaZe potrebnu spdsobilost pre Stadium vo
zvolenom Studijnom programe na fakulte.

Fakulta umoziiuje kaidému uchéadzalovi o doktorandské Studium Studovat podla
zvoleného $tudijného programu, ak ma ukonéené vysokosSkolské vzdelanie, a ak
preukaze potrebni spdsobilost pre $tudium vo zvolenom akreditovanom Studijnom
programe.

Fakulta uskutoéiiuje Specializaéné $tudium v medicine v rozsahu akreditacii ziskanych
podla prislusnych predpisov.

Fakulta umoiZnuje vykonavat celoZivotné vzdelavanie v Studijnych programoch
uvedenych v odseku 3. Orientuje sa aj na 3irSiu verejnost. Tym prispieva k vzdelavaniu
a k zdravotnej vychove Sirokych vrstiev obyvatefstva.

Administrativne Gkony spojené so zapisovanim jednotlivych predmetov, vypisovanim
terminov ska$ania, prihlasovanim na skusky, zapisom hodnotenia predmetu,
zverejiiovanim informacnych listov predmetov, sylab, vzorovych Studijnych planov a
zverejiiovanim rozvrhu st prednostne realizované prostrednictvom Akademického
informaéného systému UPJS.

Na fakulte sa od $tudentov, ktori st ob&anmi itatov EU, nepoZaduje thrada nakladov
za denni formu bakalarskeho, magisterského, doktorského a doktorandského 3tudia
v slovenskom jazyku.

Pri §tadiu v inom ako slovenskom jazyku vo vSetkych stupfioch vysokoskolského
vzdelavania na fakulte, ob&ania EU a $tatov, ktoré nie st Elenmi EU, $tuduju podfa
zmluvne dohodnutych podmienok.

Externé Stadium v zdravotnickych nelekarskych odboroch, externé doktorandské
stidium a celoZivotné vzdeldvanie obanov Slovenskej republiky sa moie
uskutoérnovat aj za uhradu nakladov na stadium podfa zakonov SR.

V zretela hodnych pripadoch ustanoveni 2. a 3. odseku tohto &lanku, mézZe rektor
alebo dekan podfa Poriadku poplatkov odpustit uhradu nakladov, alebo ich casti na
vysokodkolské doktorské, bakaldrske a magisterské Stadium alebo na dennu formu
doktorandského studia.

Podrobnosti o $tudiu na fakulte upravuje Studijny poriadok LF, ktory je saastou
Statutu LF.

Cl. 25
Hospodarenie fakulty

Fakulta je sicastou univerzity, samostatne hospodariacou podla rozpoctu. Na svoju
tinnost ziskava fakulta financné prostriedky z rozpoctu univerzity, z verejnych a z
inych zdrojov, najma z podnikatelskej ¢innosti, od inych subjektov, z domdcich a
zahrani¢nych darov, z dedi¢stva, z grantov, pripadne z inych zdrojov.
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Vysledky vyskumnej, vyvojovej a inej podobnej Cinnosti moze fakulta vyuiZivat na
podnikatelsku ¢innost.

Podnikatelsku &innost vykonava fakulta v sulade s platnymi pravnymi predpismi
a vnutornymi predpismi univerzity.

Podnikatelskd &innost vykonava fakulta v oblasti vzdelavacej (prehlbovanie a
zvy$ovanie kvalifikicie zamestnancov), vedeckovyskumnej, vedecko-vyrobnej
Einnosti, a v inych oblastiach v silade s opravneniami na tuto ¢innost.

Fakulta pouzije minimalne 25% finanénych prostriedkov ziskanych v kalendarnom
roku z mimodota&nych prostriedkov na osobné priplatky, osobné platy a odmeny
utitefov a vedeckych zamestnancov vyplacané na zaklade vykonu kvantifikovaného
komplexnym bodovym hodnotenim vedeckovyskumnych a pedagogickych aktivit
utitelov a vedeckych zamestnancov fakulty.
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Cl.26
Spolo&né, prechodné a zaverecné ustanovenia

Na rozhodovanie podlfa tohto 3tatitu sa nevztahuju vieobecné predpisy o
spravnom konani okrem rozhodovania o poskytovani Stipendii a o vyluceni zo
Studia.

O odvolani proti rozhodnutiu dekana rozhoduje rektor podfa zasad schvélenych
AS UPJS.

Do konca aktudlneho funkéného obdobia AS UPJS LF ma 24 Elenov, ztoho 16
&enov v zamestnaneckej ¢asti a 8 &lenov v Studentskej Easti.

V pripade pochybnosti, ak je vec spornd, vyklad tohto §tatutu, rokovacieho
poriadku AS LF, inych organizanych aktov a uzneseni podava AS LF.

Statut fakulty bol schvaleny v AS LF dria 16.10.2013.

Tento &tatit nadobuda Gginnost diom jeho schvélenia AS UPJS. Statdt LF  bol
schvaleny AS UPJS dfia 23.10.2014.

Dfiom nadobudnutia u€innosti nového Statutu sa zruSuje Statut Lekarskej fakulty
UPJS schvaleny AS UPJS LF dfia 15.3.2010 v zneni jeho zmien a doplnkov.
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