NAPLN PREDNASOK A CVICENI

Nazov predmetu:

Psycholégia

Studijny program: Fyzioterapia Obdobie studia: | 1.semester

Hodnotenie predmetu: | absolvovanie ZavaznosF povinny
predmetu:

Rozsah vyucby: 1h prednasky a 1h cvicenia / tyzderni spolu 14/14 hodin

Pracovisko: Ustav o$etrovatel'stva UPJS LF

Tyzders

Prednasky
http://portal.If.upjs.sk

Cviéenia | Seminare

Psycholégia v systéme vied, ciele,
predmet, odvetvia a metddy psycholégie.

Vyznam psycholdgie v profesii
fyzioterapeuta. Analyza a uplatfiovanie

1. psychologickych pristupov v interakcii
k ¢loveku.
Clovek ako bio-psycho-socialna bytost. Rozbor determinacie psychickych javov
Charakteristika psychiky. Prezivanie a (nervova sustava, stimulacia ’
5 spravanie. Vedomie, nevedomie. zmyslovych organov, mterpersonaln'e
' Biologicka a socialna podmienenost vztahy, spolocnost a kuIturlq,_ vlastpe
hik psychické procesy). VonkajsSie prejavy
pSychixy. psychickych javov.
Poznavacie (kognitivne) procesy. Funkéné viastnosti pozornosti. RieSenie
Pozornost a vedomie. Funkéné viastnosti | Uloh zameranych na koncentraciu,
pozornosti. Pocitovanie a vnimanie. selektivitu, distribuciu, vigilitu pozornosti.
3. Zakonitosti a stratégie vnimania. S.pvraccl)ve}nle senzor|c£< eho mavlterlalu B
rieSenie uloh. Percepcné konstanty.
Socialna podmienenost vnimania.
Podnetova deprivacia.
Poznavacie (kognitivne) procesy. Rie&enie uloh so zameranim na
Predstavy, predstavivost. Funkcie priestorove, spomienkové a fantazijné
4 predstav. Vedecky vyskum predstav. predstavy. Analyza a rieSenie uloh
) Pamat. Druhy paméati. Stadia pamatového |V suvislosti s typmi pamati a Stadiami
procesu. Pamat ako aktivny proces. pamatoveho procesu.
Myslenie. Myslienkovy proces. Myslienkové | RieSenie uloh zameranych na
postupy. Tvorivé myslenie. U€enie. myslienkové operacie (analyza, syntéza,
Habituacia. Klasické podmiefiovanie. indukcia, dedukcia, analdgia). RieSenie
5. Operantné podmienovanie. logickych problémov. Tréning tvorivého
Napodobnovanie a identifikacia. spbsobu myslenia. Efektivne stratégie
ucenia.
Psychologické koncepcie osobnosti. Rie&enie uloh zameranych na osobnost
Vymedzenie pojmu osobnost. fyzioterapeuta, osobnostné predpoklady
Determinacia utvarania osobnosti. nevyhnutné pre pracu fyzioterapeuta.
6. Prehlad zakladnych tedrii osobnosti. Analyza osobnosti chorého ¢loveka,
zmeny osobnosti v prezivani choroby.
Struktura (triedenie, klasifikacia) vlastnosti | Rie$enie testov osobnosti, ich
7 osobnosti. Priebezna kontrola teoretickych | vyhodnotenie.

vedomosti.
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Smerova a ciefova dimenzia motivacie.
Postoje. Zlozky postojov. Konzistentnost a

Rie&enie uloh so zameranim na postoje
— stupnica socialnej blizkosti, hodnotovu
orientaciu, aspiraénu uroven a dlhodobé

8. zmena postoja. Hodnoty, koncepcia hodnét | ©! :
podla E. Sprangera. Zaujmy. Ciele, ciele.
aSpiracie a vorla.
City, emdcie. Funkcie emacii. Fyziologicky | RieSenie testov a uloh zameranych na
9 aspekt a regulacia emdacii. Ich klasifikacia. | emocionalnu inteligenciu, empatiu.
’ Emocionalna inteligencia.
Crty osobnosti. Temperament a charakter. |Rie$enie testov na stanovenie
10 Typoldgie temperamentu. Psychologické temperamentu, zakladnych dimenzii
: typologie. Zakladné dimenzie osobnosti. osobnosti, ich vyhodnotenie.
Schopnosti. Inteligencia. Zlozky a druhy | RieSenie testov inteligencie (verbalnych,
1 inteligencie. Meranie inteligencie. Mentalna | neverbalnych), ich vyhodnotenie.
' retardacia.
Socialno — psychologické zvlastnosti Zivota | Rola jedinca v skupine. Sociometricka
15 ¢loveka. Socializacia, jej funkcie, priebeh. | metoda, jej analyza.
' Socialne ucenie.
Socialne skupiny a ich charakteristiky. Socialna skupina a jej veduci. Styl
Vplyv skupiny na jedinca. Dyadické vedenia a osobnost veduceho.
interpersonalne (medzifudské) vztahy. Vzgjomny vztah medzi veducim a
13. Priebezna kontrola teoretickych vedomosti. | skupinou. Vplyv o€akavania okolia na
spravanie jedinca.
Prezentacia seminarnych prac.
Socialne poznavanie. Prezentacia seminarnych prac.
Priebezna kontrola teoretickych vedomosti. | Vyhodnotenie vysledkov, ukoncenie
14. Vyhodnotenie vysledkov, ukonenie semestra.

semestra.




