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ManaZment a timova praca

Studijny program: Verejné zdravotnictvo Forma Studia:  dennd - magisterské
Kategoria predmetu: povinny Obdobie studia: 2. rok 2. sem.
Forma vyucby: prednaska/cvicenie Rozsah vyucby: 2/2 hod./tyzden
Forma ukoncenia: skuska Pocet kreditov: 5
TyZderi Prednaska - utorok 14:00-15:30 — PO Cvicenie - utorok 15:30-17:00 - PO
1.(7) Uvod do predmetu, organizaéné pokyny. | Uvod do predmetu, organizaéné pokyny.
09.02.-13.02. | MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD. MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD.
10.02.2026 10.02.2026
Zakladné principy timovej prace 1. zadanie: Priprava pracovného stretnutia na
2.(8) | @ vybrané techniky timovej tirovni organiza¢nej jednotky RUVZ
spoluprace. (individualna praca)
16.02.-20.02.
MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD. MUDry. Zuzana Katreniakova, PhD.
17.02.2026 17.02.2026
3.09
Samostatnd prdca na 1. zadani Samostatna prdca na 1. zadani
23.02.-27.02.
Model dvojitej hviezdy a moZnosti Prezentacia 1. zadania
4.(10) | jeho vyuZitia pri timovej praci 2. zadanie: Priprava planu ¢innosti organiza¢nej
vo verejnom zdravotnictve — 1. ¢ast’ jednotky RUVZ (dvojice)
02.03.-06.03.
MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD. MVDr. Marcela Linkova, PhD.
03.03.2026 03.03.2026
5.(1D)
Samostatnd praca na 2. zadani Samostatnad praca na 2. zadani
09.03.-13.03.
Teambuilding ako nastroj podpory Prezentacia 2. zadania
6. (12) | timovej prace. 3. zadanie: Teambuilding ako nastroj podpory
timovej prace RUVZ (dvojice)
16.03.-20.03.
MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD. MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD.
17.03.2026 17.03.2026
7.(13)
Samostatnd praca na 3. zadani Samostatnd praca na 3. zadanit
23.03.-27.03.
Timovy mentoring Prezentacia 3. zadania
8. (14) | Timovy koucing 4. zadanie: Priprava konferencie v oblasti
Komunikicia v time verejného zdravotnictva (skupina)
30.03.-03.04.
MVDr. Marcela Linkova, PhD. MVDr. Marcela Linkova, PhD.
31.03.2026 31.03.2026




9.(1%5)
Rektorskeé volno 07.04.2026 Rektorské volno 07.04.2026
06.04.-10.04.
10. (16)
Samostatnd praca na 4. zadani Samostatnd praca na 4. zadani
13.04.-17.04.
Model dvojitej hviezdy a moZnosti Prezentacia 4. zadania
11. (17) | jeho vyuZitia pri timovej praci 5. zadanie: Plan vykonu $tatneho zdravotného
vo verejnom zdravotnictve — 2. ¢ast’ dozoru vo vybranych prevadzkach (dvojice)
20.04.-24.04.
MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD. MVDr. Marcela Linkova, PhD.
21.04.2026 21.04.2026
12. (18)
Samostatnd praca na 5. zadani Samostatnd praca na 5. zadani
27.04.-01.05.
13. (19) | Prinasa praca v time St'astie? Prezentacia 5. zadania
04.05.-08.05. | MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD. MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD.
05.05.2026 05.05.2026
14. (20) | Spétna vézba, vyhodnotenie Gcasti. Zaverecné hodnotenie.
MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD. MUDr. Zuzana Katreniakova, PhD.
11.05-15.05. | 712.05.2026 12.05.2026

Podmienky pre absolvovanie predmetu:

1. 100% ucast na prednaskach a cvifeniach. Neucast’ na cviceniach musi byt riadne ospravedlnena
u vyuéujiiceho, ktory uréi ndhradu v zodpovedajiicej forme. Student si moze pocas semestra nahradit
ospravedlnené cvienia, najviac v rozsahu 3 tyzdiov (Studijny poriadok UPJS v Kosiciach, LF, Cl. 12,
bod 8).

2. Uspesne realizované zadania — kazdé zadanie bude ohodnotené znamkou a vysledna znamka bude
vypocitana ako priemer znamok za jednotlivé zadania.
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