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MILE STUDENTKY
MILI STUDENTI,

Vedeli ste, Ze 52% absolventov nepracuje v odbore, ktory vyStudovalo na vysokej Skole? A Ze
10 z 10tich zamestnavatelov preferuje na pracovné miesto prijat absolventa s praxou
v odbore?

Co keby sme vadm prechod na trh préce ulah¢ili?

Na Univerzite Pavla Jozefa Saférika v Ko3iciach si uvedomujeme, Ze je dolezité, aby ste,

okrem nadobudania teoretickych vedomosti a sebarozvoja, ziskavali aj pracovné sklsenosti, a
to uz pocas Studia. Idedlny spdsob, ako na to, su kratkodobé Ci dlhodobé staze. Univerzitné
poradenské centrum UNIPOC vam uz niekolko rokov ponuka komplexné kariérové sluzby.
Okrem individualneho kariérového poradenstva, sa mdzete zU<astnit mnozstva workshopov
a podujati, ako je napriklad Den kariéry. Nasim dalsim cielom je aj podpora stazi Studentov
UPJS. Takato podpora je v slovenskom vysokogkolskom prostredi unikat, preto verim, Ze tuto
prilezitost naplno vyuzijete.

V tejto brozulre sa dozviete zakladné informacie o stazach, o tom, o mozete absolvovanim staze
ziskat a zaroven v nej najdete aj konkrétne ponuky stazi. Nezabddame ani na staze v ramci
programu Erasmus+, dozviete sa, ako cely proces prebieha. Nezabudnite si precitat aj

rozhovor so spoluziakmi, ktori staze Uspesne vyskusali a povedia vam, o im to prinieslo.

Ak budete potrebovat akukolvek pomoc v rozvoji vasej kariéry, zastavte sa u nas v UNIPOC,
Verim, ze v brozure najdete vela zaujimavych ponuk.

Smelo do toho!

Veronika

Veronika Zibrinyiova, PhD.
riaditelka Univerzitného poradenského centra

EMAIL veronika.zibrinyiova@upjs.sk

LINKEDIN Veronika Zibrinyiova
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Preco ist na staz?

overi$ si teoretické poznatky v praxi

obohatis sa 0 neocenitelné praktické skdsenosti, nové schopnosti a zru¢nosti

ziskas hodnotnu referenciu do zivotopisu, ktora ti pomoze uplatnit sa na pracovnom trhu
porozumie$ aktualnym trendom v danej oblasti

nadviazes cenné kontakty

ziskas potvrdenie o odbornej praxi

KKK

rozsiris si svoje obzory a zistis, ktorym smerom sa v Zivote (ne)chces uberat

Ako si hladat staz? Kde?

@ ‘ . o

pozri si inzeraty na webe oslov konkrétnu firmu povedz o tom rodine, znamym vyuZi Erasmus+

aktudlne ponuky stazi najdes akna portaloch nendjdes ponuku, ktora ak hladds stdZ, povedz o tom ak si Student bakaldrskeho,

napriklad na réznych pracovnych by ta zaujala, neboj sa oslovit konkrétnu svojej rodine, kamaratom, magisterského alebo

portaloch ako profesia.sk, firmu, resp. zamestnanca personalineho spoluziakom ¢ znamym. MoZno doktorandského Studia, vdaka

kariera.sk, ¢i praxuj.sk oddelenia (napr. na Linkedin) a vedia o nejake] ponuke alebo programu  Erasmus+ mobze$
informovat sa, ¢i momentalne niekoho poznaju ludi, na ktorych sa moézes absolvovat  zahrani¢nd  staz
nehladaju. Ak aj stazistov momentalne obratit. (napr. v podnikoch,
nehladajt, tvoje CV si uloZia do spolo¢nostiach a inych
databdzy a v budicnosti oslovia mozno organizaciach). Tieto prilezitosti
prave teba. su dostupné aj pre cerstvych

absolventov.

Pracovna staz je forma odbornej praxe,
prace alebo dobrovolnictva. Priemerna

dfZka trvania staze je od niekolkych

tyzdnov az po niekolko mesiacov.
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TOP
10

Absolvovanie praxe po€as prvého a druhého stupiia VS stadia:

ZRUCNOSTIi BUDUCNOSTI

) ana\ytické myslenie 3 inovécie zatial'nie, ale absolvujem ju neskér pocas Studia
. schopnost aktivneho ucenia 2% nie
. kreativita, originalnost a iniciativa 28.8%
. technologicky dizajn, programovanie

. kritické myslenie a analytické schopnosti
. komplexné rieSenie problémov

. liderstvo a spolocensky vplyv
.emocionalna inteligencia

. argumentacia, rieSenie problémov a
predstavivost

10. systémova analyza a vyhodnotenie 4no, je to povinna stcast Stadia
Zdroj: Svetové ekonomické férum 41.2%

OO U WN —

ano, aj ked'nie je povinna
8.8%

Zdroj: todarozum.sk

ZAMESTNAVATELOV SI
o MYSLi, ZE ABSOLVENTI o
ZiSKALI DOSTATOK o
ODBORNEJ PRAXE V
RAMCI, RESP. POCAS

STUDIA.

LUDI S| NEDOKAZE NAJST ZAMESTNAVATEEOV 0
VYSNiVANU PRACU, o R 56'2/0

PRETOZE IM CHYBA PRAX. VELMI DOLEZITU.

Zdroj: todarozum.sk

Miera nezamestnanosti absolventov vysokych k6l bez pracovnych skusenosti k januaru 2019
podla hlavnych skupin odborov vzdelania: V AKADEMICKOM ROKU
2016/2017 LEN

prirodné vedy

technické vedy a nauky I.

technické vedy a nauky I1.

lesnicke a i vedy a nauky:

1%

VYSOKOSKOLAKOV
ABSOLVOVALO
ZAHRANICNU STAZ.

Zdroj: todarozum.sk

zdravotnictvo:

spolotenské vedy, néuky a sluzby |

spolotenské vedy, néuky a sluzby II.

vedy a néuky o kultdre a ument

% 25% 5% 7.5%

Zdroj: trendyprace.sk

0

10%

o za nedostatocne rozvijané povazuju zamestnavatelia najma
] schopnost komunikovat v cudzom jazyku, komunikacné a
vyjednavacie zruc€nosti, identifikaciu a rieSenie
problémov, schopnost niest zodpovednost a vyuZivanie
odbornych vedomosti v praxi.

Zdroj: Analyza ziskavania prierezovych kompetencii na slovenskych vysokych skoldch.

VEDEL/A S|,

N e podla vyjadreni Studentov im prax pomaha lepSie pochopit
Z E ¢ ucivo a zaroven im pomaha citit sa kompetentnejsie a
[ ]

e

pripravenejsie pre trh prace.

e nedostatok vyuzitia nadobudnutych vedomosti v praxi, vyvolava
v Studentoch obavu vstupit na trh prace.

Zdroj: todarozum.sk
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V COM VIDIA PRINOSY
STAZOVANIA STUDENTI UPJS?

BARBORA, STUDENTKA FF

Kedze cely zivot milujem hokej, mojim snom bolo
naozaj raz pracovat ako Sportova novinarka, aj
preto pracu v HC KoSice vnimam ako $ancu, ktora
mi doslova spadla z neba a som rada, ze som si
svoju vysnivanu kariéru zacala budovat prave tam.
KedZe som v Skole posobila v univerzitnej televizii,
vedela som vytvarat kreativne videa Ci reportaze a
v HC sme dostali v tomto smere volnud ruku. Od PR
manazéra som sa naucila neskutoc¢ne vela - ¢i uz
iSlo o organizovanie promo akcii, fotografovanie,
alebo pisanie c¢lankov. Dostala som moznost
rozvijat sa nielen v oblasti PR, ale aj ako
kameramanka, i v oblasti rézie pocas zapasov.
Praca pri A muzstve sa rozSirila po Case aj o pracu
pri mladezi, ¢o mi poskytlo dalSie kontakty, aj
preto viem teraz bez problémov komunikovat s
trénermi, hrac¢mi aj s novinarmi. Vdaka praci v HC
KoSice som sa dostala do timu Radia KoSice a TV
KoSice, kde pracujem ako redaktorka
spravodajstva. Pocas staze som zistila, Ze vSetko sa
da, ked sa chce, a ked si veris. Vtedy dokazes
prekonat aj samého seba a pracovat do noci.
VSetkym, ktori Studuju nieco, ¢o naozaj chcd v
budulcnosti robit, odpordc¢am ist na nejaku staz.

Zaciatky su tazké, no o to lepsi pocit pride, ked

dokazes to, o ¢om dlhodobo snivas.

LUKAS, ABSOLVENT PRF

Uz pred absolvovanim stdze som mal praktické
sklsenosti z modjho odboru, avsak chcel som
rozsirit moj obzor aj o skdsenosti z inych oblasti.
Nechcel som, aby moj pohlad na pravo bol
sprostredkovany len cez prednasky a cez moju
pracu v advokatskej kancelarii. Potas mojej staze
na Analytickom oddeleni Kanceldrie Ustavného
sidu SR som spracovaval predovSetkym judikaturu
[udské prava, ale aj
Ustavného sudu SR alebo Sudneho dvora EU.

Eurépskeho sudu pre

Vysledkom bol analyticky prehlad judikatdry k
zadanej téme. Vysledky analyzy som nasledne
konzultoval a diskutoval s nadriadenym a boli
zaradené do prislusnej databazy.

Staz mi zvysSila sebavedomie, pretoze som dokazal
vypracovat pravne analyzy na zdklade prace s
cudzim jazykom. Aj vdaka tomu sa uz anglického
jazyka nebojim a ovlddam ho na vysokej Urovni.
Okrem toho, 7e staz poskytne nenahraditelné
praktické skusenosti, tak da aj komplexnejsi
teoreticky pohlad na zvoleny Studijny odbor.
Zaroven cloveka v jeho Zivotopise odliSi od
ostatnych Studentov, ktorf chcd Stddiom len akosi
preplavat.
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JANA, STUDENTKA LF

V juli 2017 som absolvovala vyskumnu staz
v Brazilii, ktora vo mne zanechala velkd stopu
a preto som sa rozhodla ist aj na klinickd staz na
druhu stranu sveta (Bandung, Indonézia) a okusit
nieco nové. Ked som si podavala prihlasku
a vyberala z velkého mnozstva oddeleni, mojou
jednoznacnou volbou bola chirurgia (General
Surgery), kde som sa aj dostala. Hned prvy
pracovny den som si mala vybrat 2 chirurgické
odbory a na kazdom z nich byt 2 tyzdne. Po
dobrom zvazeni mi brusna a plastickd chirurgia
prisli ako najlepsie rozhodnutia. Zacinala som
skoro kazdy den o 7:00 alebo 9:00, kde som mala
moznost sa zucastnit stretnuti vSetkych primarov
a lekarov a sledovat ako spolo¢ne medzi sebou
konzultuju a rieSia jednotlivé chirurgické pripady
(Case Studies). ZvySok dna som prestdla na
operacnych salach, kde mi bolo vSetko v ramci
moznosti vysvetlené a ukazané. Vikendy a vSetky
vecery som stravila s dalsimi staZistami. Ucast na
stdzi by som jednoznac¢ne odporucala vsetkym!
Netreba sa bat, treba sa len odhodlat a ist. Kazda
jedna staz ¢ uz vyskumna alebo klinickd je
jedine¢na a niec¢im inym Specificka. Nielen, Ze takto
ziskavame nové vedomosti, ktoré nam nikto NIKDY
nevezme, ale spoznavame aj Uzasnych, rovnako
zapéalenych a cielavedomych Iudi ako sme my
z réznych kutov sveta. Nezabudaj sa preto spravat
s reSpektom a vaz si pohostinnosti miestnych fudi.
Nevéhaj a prihlas sal Ked neskusis, NEZAZIJES!
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KATARINA, STUDENTKA FVS

Na stdaz som prihlasila, pretoze som chcela leto
vyuzit naplno a nabrat sklsenosti, ktoré vyuzijem
¢i uz v Skole alebo v budlcej praci a spoznat
novych zaujimavych [udi. Jednalo sa o letnd staz na
pravnom oddeleni u verejnej ochrankyne prav
(VOP) v Bratislave pocas 2 mesiacov. Prvy krat mali
na stazi niekoho kto nezije ani neStuduje v
Bratislave. V ramci agendy som vybavovala
staznosti najma fyzickych o0s6b, pripadne im
ponukala pravnu pomoc, na aké iné organy sa
mozu obratit, ak to nespada pod pravomoc VOP.
Vdaka stazi som zistila ako vyzera agenda jedného
z Ustavnych cinitelov SR,
formy podani a aké

naucila sa pisat rozne
rézne staznosti trapia
obyvatelov, ked pridu do kontaktu s organmi
verejnej spravy. Spoznala som skvelych fudi, od
ktorych som sa vela naucila a navySe s nimi
udrziavam kamaratsky vztah aj niekolko rokov po
stazi. Rovnako tak mi rozsirila obzory o fungovani v
Statnej sprave.Netreba sa bat, aj ak by staz bola v
inom meste ¢i dokonca State, v ktorom byvate
alebo Studujete, nauci vas to potom omnoho viac
a da aj vacSie vyhody oproti ostatnym rovesnikom.
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MATUS, STUDENT PF

Pre staz som sa rozhodol, pretoze som sa chcel
naucit nieco nové, od inych ludi, nez mame na
univerzite a zaroven pri tom vidiet svet. Zucastnil
som sa trojtyzdnovej staze na spojenom Ustave
jadrového vyskumu v Dubne, Rusko. Pésobil som v
laboratériu informacnych technoldégii s cielom
naucit sa zaklady paralelného a distribuovaného
programovania. Vystup zo stdze bola kratka
prezentacia, toho, ¢o sme sa naucili. Po
profesionalnej stranke som ziskal zaklady open MP
a MPI, trochu som vyskuSal programovaci jazyk
FORTRAN. Ovela cennejSie pre mna ale bolo, ze
som videl, ako funguje veda na jednom z top
pracovisk v Rusku, aka je tam mentalita,
prostredie... Taktiez som sa naucil trochu rustiny,
Ctat azbuku. NajlepSie bolo, Ze som mohol ist na
vylet do Moskvy, dvakrat a ked boli akcie pre
vSetkych Studentov zo staze. Nemal som vyloZzene
zIé zazitky, akurat bolo otravné vzdy pri vstupe a
vystupe na pracovisko prechadzat cez kontrolu
vojakmi s automatickymi puSkami, ktory cely
komplex strazili. Potvrdil som si, ze sa v
budulcnosti chcem orientovat na zapadné krajiny,
niezeby tam bolo zle, ale ak uz odist z domu, tak
niekam, kde je Zivot o mnoho lepsi, ako u nas, ¢o

tam neplatf.
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KRISTINA, STUDENTKA LF

KedZe milujem cestovanie, spoznavanie novych
kultdr a novych fudi, tak som sa rozhodla prihlasit
sa na konkurz na staz a dopadlo to Uspesne. V lete
som sa zucastnila mesacnej vyskumnej staze
v Casablanke v Maroku. Mesiac som stravila na
Ustave epidemioldgie, kde sa mi venovala
profesorka a dalsi dvaja tutori. VSetko mi vysvetlili
a vdaka nim som sa naucila zaklady biostatistiky,
ako vytvarat dotazniky, ktoré sme nosili lekarom na
jednotlivé oddelenia a naucila som sa pracovat
s programom SPSS. Napriek tomu, 7e som bola na
vyskumnej stazi bola som aj v nemocnici,
zUcastnila som sa kurzu Sitia na traumatolégii. Po
Skole a cez vikendy sme spolu s ostatnymi
stazistami a marockymi Studentmi chodili na
vylety. Z tejto staze mam obrovské mnozstvo
krasnych spomienok, spoznala som vela [udi
z celého sveta a aj napriek tomu, ze boli z réznych
kultdr a vyznavali rézne nabozenstva, stali sme sa
dobrymi priatelmi. Dozvedela som sa ako sa
Studuje medicina v Maroku, ale aj v inych krajinach
a samozrejme som sa zdokonalila v anglictine.
Vdaka stazi som o sebe zistila, ze som dost
trpezliva, kedZze Marocania maju na vSetko cas.
Absolvovat staz by som odporucala kazdému, lebo

je to skvela prilezitost.
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STAZUJ CEZ ERASMUS+

VEDEL/A SI, ZE NA ERASMUS NEMUSIS ST IBA NA UNIVERZITU? MOZES SI
VYBRAT ZAMESTNAVATELA V EUROPSKE] UNII (NAJLEPSIE V TVOJOM
ODBORE), OSLOVIT HO, DOHODNUT SI PODMIENKY S NIM A] S TVOJOU
FAKULTOU A DOSTAT FINANCIE ZO ZDROJOV EU. A TO JE DOBRY DEAL NIE?

Program Erasmus+ umoznuje stimulovat a intenzivne podporovat vzdeldvanie a odbornu
pripravu vysokoskolskych Studentov a cCerstvych absolventov formou zahranicnych mobilit
a praktickych stazi. Studentom pontka moznost vyuzivat tieto typy mobilitnych aktivit:

e Mobilita Studentov za ucelom 3tudia (SMS) - trvanie 3 mesiace (resp. jeden semester
alebo trimester) az 12 mesiacov za kazdy stupen studia.
¢ Mobilita Studentov za Gcelom staZe, vratane cerstvych absolventov (SMP) - trvanie
2 - 12 mesiacov za kazdy stupen studia.
e Kombinovana mobilita - Student si m6ze skombinovat praktickl stdz so Studijnym
pobytom ako jednu mobilitu v zahranici. Jedna mobilita znamena:
- stdZ musi byt organizovana pod tou istou VS, kde bude Student $tudovat;
- tieto dve aktivity musia nasledovat za sebou alebo sucasne;
- vySka grantu je urcena ako pri vysSke grantu na studium.

Pocas jedného stupna $tidia moéze ist kazdy Student na viac mobilit v sihrnnej dizke 12
mesiacov (SMS+SMP). Vynimka plati len v pripade studijnych programov s jednym cyklom, ako
je napr. medicina, kde je povolend sthrnna dizka 24 mesiacov. Pri viacndsobnej mobilite musf
byt zachovana minimélna di?ka trvania kazdej z mobilit (SMS 3 mesiace, SMP 2 mesiace). Do
suhrnnych 12 (resp. 24) mesiacov sa zapocitavaju aj mobility absolvované pocas Studia toho
istého stupna na inej VS.

V pripade staze Cerstvych absolventov sa do 12-mesacného limitu zapocita mobilita na
poslednom stupni $tudia, pocas ktorého Student poziadal o absolventskd staz. Napr. ak bol
Student na magisterskom stupni na 6-mesacnej mobilite za Ucelom Studia, ako absolvent
moze fst na stdz uz len na max. 6 mesiacov. Staz (Studentska i absolventska) by mala byt na
,pIny Gvazok" danej krajiny. Prioritou sa stala staZ v oblasti digitadlnych zruénosti.

Vyber Studenta na absolventskd staz musi prebehnudt eSte pocas posledného rocnika jeho
Studia a staz sa musi zacat i skoncit najneskdér do jedného roku po ukonceni studia. Pred
vycestovanim mobze ist absolvent, ak nechce byt samoplatcom odvodov do zdravotnej a
socidlnej poistovne, na Urad prace a evidovat sa ako uchadza¢ o zamestnanie s tym, Ze sa
pocas istej doby bude nachadzat na absolventskej Erasmus+ stazi.
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Financna podpora nie je urCend na pokrytie vSetkych nakladov spojenych so stazou
v zahranici, ale na pokrytie ¢asti tychto zvySenych nakladov spojenych s mobilitou. Je potrebné
pocitat s finan¢nou spolulcastou, pripadne si ju skusit dohodndt so zamestnavatelom.
Pausalna Ciastka na mesiac zahrnuje tak pobytové, ako aj cestovné naklady Studenta.

Postup prihlasenia sa na Erasmus+ mobilitu - staz je pre vSetky fakulty rovnaky.

Co vadm takato stz prinesie? Cielom Erasmus+ mobility (stdZe) je ponuknut prileZitost
aplikovat teoretické vedomosti a praktické zruc¢nosti ziskané v Studijnom odbore Studenta
v konkrétnom pracovnom prostredi v zahranic¢i a rozsirit tieto vedomosti o nové odborné
poznatky a schopnosti. U Studentov, ktori absolvovali Erasmus+ mobilitu v zahranici vidia
zamestnavatelia posilnenie kli¢ovych kompetencii ako je efektivna komunikacia a komunikacia
v cudzom jazyku, interkultirna kompetencia, timova spolupraca, organizacné schopnosti,
schopnost riesit problémy, informacna gramotnost, kreativita a pod. Kvalifikacny profil
Studentov a Cerstvych absolventov sa rovnako vyrazne posilfuje a prispieva k profesijnému a
osobnému rastu, ¢im sa zvySuje atraktivita absolventa z hladiska zamestnatelnosti.

upjs.sk/univerzita/cinnost/medzinarodne-vztahy/erasmus-plus/mobility/

POSTUP PRIHLASENIA:

1.Kontaktovat koordinatora programu Erasmus+ |

Oznamit zaujem o mobilitu.

2.Zistit podmienky a terminy vyberovych konani |

Kritéria a terminy si stanovia fakulty/katedry/Ustavy.

3.0slovit hostitelskd organizaciu |

Urobf tak Student alebo fakulta/katedra/ustav. Hostitelska organizacia musi
vediet zabezpecit min. 2-mesa¢nl mobilitu - staz v Studijnom odbore
Studenta.

4.0verit vhodnost hostitelskej organizacie

Overit si, i je hostitelska organizacia (resp. program stéze, ktory hostitelska organizacia
zabezpedi pre Studenta) vhodna pre konkrétny Studijny odbor.

5.Zistit podmienky staze v zahranici
Bertc do Gvahy $tddium na UPJS v KoSiciach (uznanie stéze v zahranicf, plan $ttdia na

UPJS pocas mobility, individualny tudijny plan).

6.Pockat na vysledky |

Po zverejneni vysledkov vyberovych konani postupovat podla dalsich pokynov Erasmus+
koordinatora.

Zdroj: Referdt pre zahranicné vztahy UPJS v Kosiciach



| ROZHOVOR STRANA | 11

AKE JE TO ABSOLVOVAT STAYZ
CEZ ERASMUS?

PhDr. Jana Volochova
(doktorandka na FVS)

Preco si sa rozhodla ist na staz?

Ako denna doktorandka na Fakulte verejnej spravy mame ako jednu z podmienok ukoncenia Studia
absolvovanie pobytu v zahranic¢i. Samozrejme krajinu, v ktorej som chcela absolvovat staz, som si
vyberala sama.

Kratko popis staz, ktoru si absolvovala.

Staz som absolvovala na Alcide De Gasperi University of Euroregional Economy v Jézefowe nedaleko
VarSavy. Ako doktorandka som v ramci staZze mala na prijimajlcej institdcii skor individualny program.
Polski kolegovia ma velmi srdecCne privitali, a pocas trvania staze sa mi intenzivne venovali tak na pode
skoly, ako aj mimo nej vo volnom case.

Aké nové schopnosti/vedomosti/skisenosti si vdaka staZi ziskala?

Staz mi dala predovsetkym nové kontakty na odbornikov a vedeckych pracovnikov, mb6zem povedat, ze
nielen z Polska, ale zo sveta. Prijimajuca institdcia, na ktorej som absolvovala staz, spolupracuje s
univerzitami a vysokymi Skolami z celého sveta a taktiez ma viacero externych vyucujlcich, nielen z
univerzitného prostredia, ale i z praxe. Samozrejme som mala moznost spoznat inU krajinu. | ked je
Polsko, ako sa d& povedat, ,tu za rohom*, jeho hlavne mesto ma uzasnu atmosféru a je atraktivne pre
turistov. Vo volnom ¢ase som mala moznost navstivit viacero kultdrnych pamiatok, muzei a galérii a
dozvediet sa vela zaujimavych skutoCnosti z histdrie tejto krajiny, ktord je naozaj pestra a zaujimava.

V €om ti staZ pomohla?

Mne staz pomohla predovsetkym odborne a vedecky. Nakolko som v tretom rocniku doktorandského
Studia a naplno sa venujem pisaniu dizertacnej prace, velmi mi pomohli stretnutia s ucitelmi a vedeckymi
pracovnikmi na prijimajucej institdcii, s ktorymi som mohla konzultovat rézne otazky tykajuce sa mojej
prace. Ziskala som nové poznatky, vedomosti a hlavne podnety a rady k mojej dizertacnej praci, ¢o
hodnotim velmi pozitivne. Urcite pozitivne hodnotim moznost vyuzivat zahrani¢nu literatdru, ¢o je pre
moju pracu velmi dblezité a intenzivne som pocas staze navstevovala univerzitnd kniznicu. Staz mi tiez
pomohla zlepSit komunikaciu v cudzom jazyku a hlavne sa nebat, Ze nie vzdy vSetko poviem gramaticky
spravne.

Co nové si na staZi o sebe zistila?

Urcite som zistila, ze komunikovat v cudzom jazyku, v mojom pripade v dvoch, pretoze boli situacie kedy
sa inak ako polsky nedalo, nie je az také naroc¢né, ako som si myslela.

Odporucala by si u€ast na stazi aj inym Studentom?

Urcite ano. Erasmus+ ponuka Studentom absolvovat nielen staz, ale tiez Studijny pobyt a ja som mala tu
moznost vyuZit obe varianty. Je to jedine¢na moznost vycestovat s finan¢nou podporou, ktord vam da
vela novych sklsenosti, zazitkov a nové priatelstva.
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m :MESTSKA CAST
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STAZOVY
VYBER Sl 7 PROGRAM
PONUKY
AKTUALNYCH

O Participativny rozpoéet

s N~ s o Procesy riadenia
S T A Z | vo verejnej sprave
O Socidlne sluzby

< Stratégia planovania
projektov

o Ekolégia
O Tvorba strategickych dokumentov

} Zivotopis a motivaciu
zasielajte na e-mail:
berinster@kosicezapad.sk

v | L 4
" SLOVAKIA. HLADAME
ropzksrou e AMBASADORA

www.teachforslovakia.sk

Studenta druhého aZ Stvrtého ro€nika, ktory by zvySoval
povedomie o nasej praci na vychodnom Slovensku

flexibilny pracovny €as, 4-7 hodin tyZdenne (cca 100 eur/month)
moZnost zacastinovat sa nasich workshopov s top lektormi
skusenost v marketingu a event manaimente

networking s partnermi Teach for Slovakia

odporucaci list od Vykonného Riaditela TFS na konci staZe

BENEFITY

KONTAKT V PRIPADE ZAUJMU
Ing. Katarina Kasicka
| 0907 458 580
kasicka@teachforslovakia.sk
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Slovenské narodné
stredisko
pre 'udské prava

Stredisko umoziuje vykonat
staZistke/staZistovi odborna staz,
ktorej obsahovou napliou je
prehibenie teoretickych znalosti

o narodnej a medzinarodnej
ochrane ludskych prav a
zakladnych slobéd a dodrziavania
zasady rovnakeho zaobchadzania,
ako aj prakticky vykon &innosti

v piisobnosti Strediska pod
odbornym dohladom zamestnancov
Strediska a Studium dokumentov

;tr:;?jt;::luv z knizniéného fondu PRE CUDSKE PRAVA

viac na: www.snslp.sk

EURES
- Europsky portal pre pracovnu mobilitu
EURES WWW.eures.europa.eu

N

UskutocCnite svoju cestu
k novym vyzvam v celej Europe'

N

~ R—— .// OFFER \\\
” EURES '+ pigital |
‘-. Opportunity

Far TRAINEE HIP
ond &° LE’ZIT@STI -
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O STAZACH V NEMOCNICIACH AGEL SK L\

. KOMU SU STAZE URCENE?

Studentom vieobecného lekarstva vietkych lekarskych
fakult na Slovensku

Studentom nelekarskych Studijnych odborov ako je
odetrovatelstvo, pérodna asistencia, urgentna zdravotna
starostlivost, fyzioterapia, radiologicka technika

a laboratérne vydetrovacie metddy v zdravotnictve
Studentom strednych zdravotnickych skal

. KDE MOZEM STAZE VYKONAVAT?

na l6zkovych a diagnostickych oddeleniach

nasich nemocnic

v laboratérnom segmente nasich zdravotnickych zariadeni
v nasich lekarriach

. PLATIM ZA STAZE?

staze su zdarma

navyse, vybrané nemocnice zabezpecujui studentom
ubytovanie a stravovanie v nemocniénych jedaliach
zdarma

. COMI STAZ PRINESIE? CO KONKRETNE

SA MOZEM NAUCIT?
prepojenie tedrie s praxou
moZnost zaZit redlnu medicinu v nemocnici v blizkosti
univerzity, ¢i bydliska

ziskanie manualnych zruénosti potrebnych pre vykon
buddceho povolania

odborné vedenie skisenym mentorom

perspektivu budiceho zamestnania

kontakt s pacientom na oddeleni a v ambulancii

zaiit skusenost timovej prace na oddeleni

Bansks Bystrica

Zvolen

Zlaté

Moravce Krupina
: Levice

Bratislava

. 0D KOHO SA BUDEM

STRANA

vyskusat si komunikdciu s pacientom a zistit ako na tom si
prileZitost zicastnit sa lietebného a odetrovatelského
procesu, napr. prijem a umiestnenie pacienta

na oddelenie, vizity na l6Zkovych oddeleniach, vy3etrenia
pacientov, spoznat pouzivané diagnostické metody, dalej
maju prileiitost zucastnit sa operacnych vykonov

na operaénych salach

dozvediet sa o novych trendoch v zdravotnictve

na Slovensku

ucinm?

buded mat prideleného mentora, ktorym je namestnik LPS
prisluénej nemocnice, okrem toho to méie byt primar
resp. veduca sestra, alebo povereny atestovany lekar
prisluiného oddelenia, Vzfah mentor - Student je pre
teba vzdcny zdroj odbornych vedomosti a zruénosti.

5. KEDY A AKO DLHO MOZEM STAZE VYKONAVAT?

terminy prispdsobujeme tvojim potrebdm Studentov
potas celého akademického roka,

staiovat mozes pocas prazdnin, aj mimo nich

staze mozes vykonavat ako suvisla staz, napr. 1 alebo
viac tyidnov

dizka tvoje] staze moze byt aj 1 defi pravidelne poas
akademického roka, podla moZnosti tvojho rozvrhu

7. AKE MAM KONKRETNE MOZNOSTI STAZI

V NEMOCNICIACH A

O

KeZmarok
Levota
Krompachy

Kofice

Komérno . i i
12 www.viemakoakde.sk
: dBDB 925 314 .
£] /AGELSK.sk
[agel_sk #viemakoakde

SAGEL SK

@ /company/agel-sk-a.s.
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URAD PRE VEREJNE
OBSTARAVANIE

profesionalizécia
budovanie dévery
predvidatelnosf’

budovanie duery
prafesionalizdcio

budovanie dovery

profesionalizacia
predvidatelnost

budovanie dévery
profesionalizacia

profesionalizécia

budovanie dovery
predvidatelnost

bruedovanie $very

prefesienalizdcia

budovanie dévery
profesionalizdacia
predvidatelnost

budavanie dévery
profesionalizacia

profesionalizécia
budovanie dévery
predvidatelnost

hasdennnia davary

profesionalizdcia

budovanie doévery
profesionalizdcia
predvidatelnost

budovanie dovery
profesionalizacia

profesionalizacia
udovanie govery
predvidatelnost

«dovanie dovery
profestenalicdeis

Urad pre verejné
obstarivanie

Ruzova dolina 10
821 09, Bratislava

www.uvo.gov.sk

Urad pre verejné obstaravanie
&y

Kto sme

Sme mladd (19-ro¢nd) Statna inStiticia, ktora je zodpovedna za
dohl'ad nad prerozdel'ovanim verejnych zdrojov. Vykondvame
ulohy, ktoré nam nariad'uje zdkon (kontrola, dohl'ad a ukladanie
pokdt), ale aj aktivity, ktoré s nadstandardné a ida nad ramec
zakonnych povinnosti Statnej institGcie. Sledujeme tym snahu
posiliovat’ prevenciu. Nasim cielom je poskytovat’ poctivii sluzbu
za verejné peniaze, posiliovat’ meno délezitého kontrolného orgdnu
doma aj v zahranici.

Urad zaciatkom Roka 2020 bude otvaraf Stile pracoviska
v PreSove, Trencine a Banskej Bystrici. Poslanim stdlych pracovisk
Jje zabezpecenie prvého kontaktu s dradom, poskytnutie odbornej
podpory, vykondvanie lektorskej a metodickej ¢innosti vo verejnom
obstardvani pre verejnych obstaravatelov a obstaravatelov
v samosprdvnych krajoch.

Koho hl'adame

Hl'adame zodpovednych, perspektivnych, pracovitych a poctivych
studentov 4. alebo 5. roénika Pravnickej fakulty UPJS — stazistov.
Urad pre verejné obstarivanie sidli v Bratislave, ma viak svoje
posobiskd aj v regionoch — PreSov, Banska Bystrica, Trencin.

Co ponukame

Pontikame moznost’ nahliadnut’ do price tradu a ziskat’ odbornti prax
v oblasti poskytovania metodickej a poradneskej ¢innosti v oblasti
verejného obstardvania za asistencie odbornikov, s perspektivou
budiceho zamestnania na drade.

STRANA | 15
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IMPLOYER 2019 MPLOYER 2019

Spravna volba

ZA TOP ZAMESTNAVATELOM STOJA TOP LUDIA

V Lidli zamestnavame priblizne 5000 zamestnancov v oblasti predaja, nakupu, administrativy, logistiky, centralnych sluzieb
a expanzie. Nadim cielom je ponikat zakaznikom vyrobky vysokej kvality za vyhodné ceny. Na jesent 2019 sme spustili online shop
so spotrebnym tovarom.

Sme trojndsobnym drzitelom ocenenia Top Employer Slovensko a Europe. Institat CRF ocenil nase aktivity v oblasti rozvoja zamestnancov,
prilezitosti na budovanie kariéry, benefity a firemna kultdaru.

ODSTARTUJ S NAMI KARIERU UZ POCAS STUDIA!

Si student/ka vysokoskolského stadia?

UZ zaciatkom roka 2020 predstavujeme novy stdzovy program, v ktorom prepajame potreby Studentov, zamestndvatela a trhu.
Ponlkame ti platend staz, poéas ktorej budes vykonavat odbornt pracu na danom oddeleni a tak nadobuidat relevantné skisenosti.
Qkrem toho ti bude pocas pracovného ¢asu poskytnuty kurz nemeckého jazyka spolu s balikom rozvojovych aktivit prebiehajdcich
formou workshopov ¢éi teambuildingu. Zarover ti garantujeme kazdoroéné navysenie mzdy a licast v Sirokom systéme benefitov,
ktoré dostavaju nasi zamestnanci. Pri vzajomnej spokojnosti taktiez naplnime spolocény ciel stize - ponuknut ti poziciu v nasej
spoloénosti na trvaly pracovny pomer.

VIAC INFORMACII O AKTUALNYCH VOLNYCH POZICIACH NAJDES NA
www.lidl.sk - sekcia Kariéra
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Parrnets I

PARTNERS GROUP SK

otnostt PARTNERS GROL

PS5 5K je wobit sluzbu kvalitneho a objektivneho finanéneho planovama ¢o

j5ou, preto aktivne budyeme siet’ pobotiek a profesionalnych klientskych centier po celom Slo

PARTNERS .
PARTNERS INVESTMENTS INVESTMENTS

g

spoloénost’ P.

INTS zatala posobit’ na slover

westiénom trhu v roku 2019 so silnym

S GROUP 5K

profesionalnym zazemim finanény ch odbomikov sesterskej spolotnosti PART?

Ambiciou spolotnosti je oslovat’ vietkych, ktori chet zhodnotit’ svoje Gspory edte lepfie ako doteraz wostrednictvom

akciovych a dlhopisovych ETF fondov

[3]/ DACIA
" NADACI
NADACIA PARTNERS PARTNERS

'ARTNERS GROUP SK

aktivity zamerané na

1 eyklus Finanéna akadémia, ktora s

Merava na

arenia obomamili eéte predtym, ako dostami prwi

'-.'.'|-|.|[|,| Nadacia pripravils tmn sut'az Finandna |‘.|\|i!|'|..l-i.-

I Staz - ody
Marketinc

Tradiéné k

Filozofickn fakultu — Masmediilne stadia

lcana J"|

komunikacia

mumnikaéné kanaly

Online, Sociilne siete

1 StaZ - odpormicana pre: Fakultu verejnej spravy, Pravoickna fakultu
A dministrativa

l'ime manazinent

Osobna asistencia

11, Staz — odporicana pre: Prirodovedecki fakultu — Mat-Fyz

Tvorba mvestitneho portfoha

Finanéne pls
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Rozhovor s
Tomasom Listiakom,
spoluzakladatelom

projektu;

PRAXU).SK
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VZDELAVACI PROJEKT PRAXUJ SA
VENUJE SPROSTREDKOVANIU
STAZI PRE VYSOKOSKOLAKOV NA
SLOVENSKU S CIELOM ZLEPSIT
ICH PRAKTICKU PRIPRAVENOST
A DAT IM TAK DOVOD ZOSTAT

V RODNEJ KRAJINE.

Aké su VaSe skusenosti so Slovenskym
Skolstvom?

Studoval som v Banskej Bystrici na osemro¢nom
gymnaziu KGSM. Mna to ale viac tiahlo
k technickym odborom a hlavne k pocitacovej
grafike. PokracCoval som Studiom informatiky na
bratislavskom Matfyze (FMFI UK), kde som zacal
vnimat  nedostatocné  prepojenie  ziskanych
znalosti s redlnym  pracovnym  Zivotom.
Skostnatenie vyuky a nedostatoCné prepojenie
praxe s tedriou bolo citelné v kazdom
predmete/kurze, ktory som na Skole absolvoval.

Aké boli pociatky Praxuj?

Samotna idea projektu vznikla v hlavach kamaratov
Jozefa a Martina, ktory je zaroven mojim bratom.
Mne sa napad velmi pacil, a tak ma oslovili, aby
som projekt rozbehol s nimi. Rozbehnutie kazdého
startupu sprevadzaju ,p6rodné” bolesti. SU nad
vami otazky ohladom financovania, business planu,
fungovania a budovania produktu, administrativy,
koordinacie ludi, marketingu a PR a mnohé dalsie
starosti. Pre zalinajucich podnikatelov je velmi
zatazujlca a Casovo naroCna hlavne administrativa
voci Statu a prebujneld byrokracia. Pokial chceme
Slovensko udrzat konkurencieschopné, mali by
sme pozadovat zasadné zmeny vo forme
znizovania byrokracie a finan¢nej narocnosti pri
vstupe zacinajucich firiem na trh.
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S akymi reakciami na vas projekt od Studentov sa stretavate?

Reakcie su velmi pozitivne. Na socidlnych sietach, ale aj v osobnom kontakte, dostdvame velmi
pozitivny feedback. TeSi nas, ze povedomie o nasom projekte sa vo velkej miere Siri organickym
sp6sobom medzi Studentmi a aj medzi zastupcami firiem. Urcite vSak nechceme ,zaspat na vavrinoch”
a snazime sa nas projekt neustale rozvijat po produktovej, technickej i marketingovej stranke. Stale
sme vSak len na zaciatku cesty, pretoze potencial Studentov a firiem na Slovensku je eSte omnoho
vacsi.

Vas projekt coskoro oslavi dva roky. Ako hodnotite doterajSie fungovanie projektu?

Ak sa pozrieme na konkrétne dcisla, od zacCiatku fungovania projektu bolo cez nas portal Praxuj
odoslanych priblizne 1500 reakcii na viac ako 500 ponuk uverejnenych firmami, neziskovymi
organizaciami ¢&i inymi subjektami. Ponuky u nas delime na staze, kde dostavaju priestor hlavne
Studenti VS, a absolventské pozicie, ktoré su vhodné najma pre ludi s ukoncenym VS vzdelanim,
pripadne pre Studentov v poslednych ro¢nikoch Studia.

Vidia zamestnavatelia prinosy vasho projektu oproti inym portalom?

Nasou hlavnou devizou je 3pecifické zameranie portdlu na Studentov VS a doraz na odborné staze.
Toto zamestnédvatelia chdpu a ocenuju. Studenti a absolventi navitevuju na$ portdl prave kvoli
kvalitnym stdzam, ktoré sluzia ako odrazovy mostik pre vysnivanu pracovnud poziciu, Castokrat
v rovnakej firme.

WWW.praxuj.sk
|




UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

UNIPOC

UNWERZITNE PORADENSKE CENTRUM

Univerzitné poradenské centrum UNIPOC je 3Specializovanym pracoviskom Univerzity Pavla Jozefa
Saférika v Kogiciach (dalej len UPJS v Kogiciach) pre poskytovanie poradenstva Studentom UPJS v
Kogiciach. Studenti maju bezplatne k dispozicii psychologické, socidlne, pravne a kariérové poradenstvo.
UNIPOC tieZ poskytuje podporu a starostlivost Studentom so Specifickymi potrebami. V rémci rozvoja
kariérovych sluZieb a kariérového poradenstva je nasim cielom sprostredkovat Studentom praktické

skusenosti a kontakt so zamestnavatelmi, odborné rady pri uchadzani sa o zamestnanie a atraktivne
kurzy rozvoja kompetenci.

@] ®

unipoc@upjs.sk unipocUPJS unipoc_UPJS

PAVLY
Wh L7
g ; %

v,
<
F

Univerzita Pavla Jozefa Saférika v Kosiciach patri k vyznamnym a uzndvanym vzdelévacim a vedeckym
ustanovizniam nielen v Slovenskej republike, ale aj vo vyspelej Eurépe. UPJS v KoSiciach sa radf medzi TOP
4 univerzity na Slovensku, na ktorej Studuje vyse 7000 Studentov na vsetkych troch stupnoch Stddia v

dennej a externej forme. V sucasnom obdobi ma univerzita tieto fakulty: lekarsku, prirodovedeckd,
pravnicky, filozofickd a fakultu verejnej spravy.
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