Katedra pracovného práva a práva sociálneho zabezpečenia

Zoznam tém bakalárskych prác v akademickom roku 2013/2014

doc. JUDr. Milena Barinková CSc.

1. Skončenie pracovného pomeru a nároky z neho vyplývajúce

2. Pracovná zmluva a kolektívna zmluva

3. Výpoveď z pracovného pomeru

4. Právne formy výkonu závislej činnosti

5. Pracovné pomery a ich časové trvanie

6. Ochrana zamestnancov zo zodpovednosťou za rodinu v pracovnom práv

7. Typické a atypické formy zamestnávania

JUDr. Eva Janičová, CSc.

1. Zmluvné formy výkonu závislej práce

2. Právne postavenie zamestnanca v pracovnom práve

3. Pracovná zmluva a jej varianty

4. Založenie a vznik pracovného pomeru

5. Zmena pracovného pomeru

6. Výpoveď z pracovného pomeru a výpovedné doby

7. Hromadné prepúšťanie zamestnancov

8. Zodpovednosť zamestnancov za schodok na zverených hodnotách

9. Zodpovednosť zamestnávateľa za škodu v pracovnom práve

10. Právo na kolektívne vyjednávanie a kolektívna zmluva

11. Právo zamestnancov na štrajk
JUDr. Marcel Dolobáč, PhD.

1. Zmluvný systém v pracovnom práve

2. Zásada rovnakého zaobchádzania v pracovnoprávnych vzťahoch 

3. Pracovná zmluva a manažérska zmluva

4. Atypické zamestnávanie 

5. Flexibilné formy pracovného času

6. Právna úprava dočasného zamestnávania

7. Konkurenčná činnosť zamestnanca

8. Okamžité skončenie pracovného pomeru 

9. Zodpovednosť zamestnanca za škodu v pracovnom práve

10. Pracovné vzťahy športovcov

11. Zákaz diskriminácie v judikatúre Súdneho dvora Európskej únie

12. Zákaz diskriminácie na základe veku

13. Zákaz diskriminácie s ohľadom na vieru a náboženstvo, zdravotné postihnutie a sexuálnu orientáciu 

14. Zákaz diskriminácie na základe pohlavia

15. Voľný pohyb zamestnancov v judikatúre Súdneho dvora Európskej únie

16. Ochrana nárokov zamestnancov pri prevode a prechode podniku

17. Uplatňovanie sociálneho zabezpečenia v Európskej únii

18. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zahraničí

19. Vysielanie zamestnancov do iného členského štátu Európskej únie

20. Kolektívne pracovné spory 

21. Dobré mravy v pracovnom práve 

22. Neplatnosť právnych úkonov v pracovnom práve
JUDr. Jana Žuľová

1. Ochrana tehotných zamestnankýň v pracovnoprávnych vzťahoch 

2. Materská dovolenka a rodičovská dovolenka 

3. Pracovnoprávne vzťahy zdravotníckych zamestnancov 

4. Pracovný pomer na určitú dobu 

5. Zmeny pracovného pomeru 

6. Dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru 

7. Postavenie zástupcov zamestnancov v pracovnoprávnych vzťahoch 

8. Nelegálna práca a nelegálne zamestnávanie 
prof. JUDr. Vojtech Tkáč, CSc.
1. Sociálne práva v pracovnoprávnych vzťahoch
2. Základné zásady pracovného práva
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