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Tematický program predmetu
PRACOVNÉ PRÁVO II.
3. ročník BŠP DŠ -zimný semester, denné štúdium
Prednášky a semináre


0. 21. september 2015 Poznámka: Slávnostné otvorenie ak. roka– rektorské voľno v čase od 9:00 do 12:00.

Seminár: 23. 09.  2015 – úvodný seminár, oboznámenie s podmienkami priebežného hodnotenia, opakovanie nosných bodov témy: Pracovný pomer, jeho zmena a skončenie

1. 28. september 2015
Pracovný čas. Pojem, dĺžka a spôsoby rozvrhnutia pracovného času. Konto pracovného času. Pracovná pohotovosť, práca nadčas a  nočná práca. Evidencia. 				prednášajúci/a: doc. Barinková
Seminár: 30. 09.  2015 – prvá téma

2. 5. október 2015
Doby odpočinku. Prestávky v práci. Nepretržitý denný odpočinok. Nepretržitý odpočinok v týždni. Dni pracovného pokoja. Dovolenka – druhy, čerpanie dovolenky, krátenie dovolenky a hmotné zabezpečenie  počas dovolenky.									prednášajúci/a: doc. Barinková
Seminár: 07. 10. 2015 – druhá téma

3. 12. október 2015
Právna úprava odmeňovania zamestnancov. Odmeňovanie zamestnancov podľa Zákonníka práce. Odmeňovanie zamestnancov pri vykonávaní prác vo verejnom záujme. Minimálna mzda. Mzdové zvýhodnenia a platové príplatky. Splatnosť, výplata mzdy. Zrážky  zo mzdy. Priemerný zárobok, funkčný plat.
								prednášajúci/a: dr. Janičová
Seminár: 14. 10. 2015 – tretia téma

4. 19. október 2015
Prekážky v práci. Pojem a druhy prekážok v práci. Prekážky na strane zamestnanca. Prekážky na strane zamestnávateľa. Náhrada mzdy pri prekážkach v práci. Preukazovanie prekážky v práci a posudzovanie výkonu prace. Náhrada výdavkov poskytované zamestnancom v súvislosti s výkonom práce.															prednášajúci/a: dr. Žuľová
Seminár: 21. 10. 2015 – 1. písomka, témy: 1, 2, 3 (Pracovný čas, doby odpočinku, odmeňovanie zamestnancov.)

5. 26. október 2015
Sociálna politika zamestnávateľa. Pojem, obsah funkcie. Pracovné podmienky a životné podmienky zamestnancov. Stravovanie zamestnancov. Vzdelávanie zamestnancov – zvyšovanie kvalifikácie, prehlbovanie kvalifikácie, kvalifikačné dohody. Pracovné podmienky osobitných skupín zamestnancov.	
prednášajúci/a: dr. Žuľová
Seminár: 28. 10. 2015 –    štvrtá téma                                                                                   					
6. 2. november 2015 – dekanské voľno na všetkých fakultách (v zmysle celouniverzitného harmonogramu, dostupný tu: http://www.upjs.sk/studenti/harmonogram-ak-roka/2015-16 )

Seminár: 04. 11. 2015 – piata téma

7. 9. november 2015
Zodpovednosť a náhrada  škody v pracovnom práve. Pojem, funkcie a predpoklady zodpovednosti.  Zodpovednosť zamestnanca za škodu. Všeobecná a osobitná  zodpovednosť zamestnanca za škodu.
								prednášajúci/a: dr. Dolobáč
Seminár: 11. 11. 2015 – siedma téma


8. 16. november 2015
Zodpovednosť zamestnávateľa za škodu. Všeobecná a osobitná zodpovednosť zamestnávateľa. Náhrada škody.									prednášajúci/a: dr. Dolobáč
Seminár: 18. 11. 2015 – ôsma téma


9. 23. november 2015
Kolektívne pracovné právo – pojem a inštitucionálne vymedzenie. Koaličná sloboda. Subjekty kolektívnych pracovných vzťahov- zamestnávatelia a ich organizácie, zamestnanci a ich organizácie . Formy kolektívnych pracovnoprávnych vzťahov.							prednášajúci/a: dr. Janičová	
Seminár: 25. 11. 2015 – 2. písomka, témy: 4, 5, 7, 8


10. 30. november 2015
Kolektívne vyjednávanie a kolektívne zmluvy ( KZ ). Pojem KZ – právna povaha, predmet a druhy. Zmluvné strany KZ, obsahové a formálne náležitosti KZ. Platnosť, účinnosť a rozšírenie záväznosti KZ.												prednášajúci/a: dr. Janičová	
Seminár: 02. 12. 2015 – deviata téma


11. 07. december 2015 
Kolektívne pracovné spory (KPS). Pojem a spôsoby riešenia KPS  o uzavretie kolektívnej zmluvy, o plnenie záväzkov z kolektívnej zmluvy, o určenie odborovej organizácie, ktorá má uzatvoriť kolektívnu zmluvu. Právo zamestnancov na nadnárodné informácie.   					prednášajúci/a: dr. Janičová
Seminár: 09. 12.  2015 – desiata téma


12. 14. december  2015 začiatok predtermínového týždňa
Aktuálne otázky pracovného práva.				prednášajúci/a: dr. Dolobáč	

Seminár: 16. 12. 2015 - 3. písomka, témy: 10, 11
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V Košiciach, september 2015					

JUDr. Marcel Dolobáč, PhD. 
									vedúci katedry 


