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	Okruhy tém na skúšku z predmetu
PRACOVNÉ PRÁVO III.
1. ročník magisterského štúdia, letný semester,
denné a externé štúdium




1. Pojem, predmet, pramene, funkcie, zásady a princípy práva sociálneho zabezpečenia.
2. Systémové členenie sociálneho zabezpečenia a jeho základná charakteristika. 
3. Sociálno-zabezpečovacie a sociálno-poisťovacie vzťahy. 
4. Právne skutočnosti v práve sociálneho zabezpečenia.					
5. Všeobecná charakteristika zdravotnej starostlivosti v podmienkach Slovenskej republiky.
6. Verejné zdravotné poistenie a vznik, zmena, zánik právnych vzťahov verejného zdravotného poistenia. 
7. Osobný rozsah verejného zdravotného poistenia a osoby platiace poistné na verejné zdravotné poistenie. Platenie preddavkov poistného. 
8. Ročné zúčtovanie zdravotného poistenia. Odvod a splatnosť poistného.
9. Sociálne poistenie – pojem, charakteristika a jeho štruktúra. 
10. Poistné kategórie (osobný rozsah sociálneho poistenia a osoby platiace poistné na sociálne poistenie). 
11. Vznik, zmena, zánik sociálneho poistenia. 
12. Platenie poistného, vymeriavací základ, rozhodujúce obdobie. Odvod a splatnosť poistného.
13. Všeobecná charakteristika nemocenského poistenia. 
14. Dávková schéma a dávková formula nemocenského, ošetrovného, materského a vyrovnávacej dávky. 
15. Náhrada príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti.
16. Charakteristika dôchodkového modelu Slovenskej republiky. 
17. Dôchodkový vek a výkon zamestnania. Súbeh mzdy a dôchodku. Dávková schéma a dávková formula základných dôchodkových dávok. 
18. Invalidita. Dôchodky pozostalých – vdovský, vdovecký, sirotský.
19. Vymedzenie pracovného úrazu a choroby z povolania. Insolventnosť zamestnávateľa. 
20. Subjekty právnych vzťahov úrazového a garančného poistenia. 
21. Dávkové vzťahy (dávková schéma a dávková formula) úrazového a garančného poistenia.
22. Vecný rozsah poistenia v nezamestnanosti. 
23. Subjekty právnych vzťahov poistenia v nezamestnanosti. Evidencia uchádzačov o zamestnanie.
24. Dávka v nezamestnanosti, podmienky nároku na dávku v nezamestnanosti a jej výška. 
25. Štátna sociálna podpora ako nástroj realizácie rodinnej politiky štátu. 
26. Právne vzťahy štátnej sociálnej podpory, jej všeobecná charakteristika a financovanie. 
27. Sústava štátnych sociálnych dávok. Dávková schéma, dávková formula.		
28. Konanie vo veciach štátnej sociálnej podpory.
29. Sociálna pomoc, charakteristika systému a jeho financovanie. 
30. Hmotná núdza. Posudzovanie hmotnej núdze. Dávky a príspevky v hmotnej núdzi. 
31. Životné minimum.
32. Poskytovanie sociálnych služieb. Druhy a formy sociálnych služieb. 
33. Posudková činnosť na účely poskytovania sociálnych služieb (lekárska posudková činnosť a sociálna posudková činnosť). 
34. Financovanie sociálnych služieb. Konanie vo veciach sociálnych služieb.
35. Postavenie občana so zdravotným postihnutím v systéme sociálneho zabezpečenia. Ťažké zdravotné postihnutie. Peňažné príspevky na kompenzáciu ťažkého zdravotného postihnutia.

Vzhľadom na dynamické zmeny práva sociálneho zabezpečenia katedra upozorňuje na možnú zmenu, prípadne spresnenie predmetného okruhu tém určených na písomnú skúšku z predmetu Pracovné právo III.
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