UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA
V KOSICIACH

Garant: Utvar rektora Kosice, 26. 01. 2012

C.J. 327/2012

] Dodatok €. 2 3
k Stipendijnému poriadku Univerzity Pavla Jozefa Safarika
v KosSiciach

V sulade s ustanovenim § 15 ods. 1 pism. i) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych

Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

vydavam

nasledovny Dodatok &. 2 k Stipendijnému poriadku Univerzity Pavla Jozefa Safarika
v Kosiciach €. j. 351/2008 z 16.5.2008 v zneni Dodatku €. 1.

CL 1
Predmet dodatku

Stipendijny poriadok Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach &. j. 351/2008 z 16.5.2008
v zneni Dodatku €. 1 sa meni a doplfia nasledovne:

Clanok 4 - Motivaéné stipendium znie:

1.

UPJS priznava $tudentom v dennej forme prvého a druhého stupria $tidia a dennej
forme $tudia $tudijnych programov podla § 53 ods. 3 ZVS z prostriedkov $tatneho
rozpoCtu motivacné Stipendium. Motivacné Stipendium sa udeluje v dvoch formach:

a) vo forme prospechového Stipendia;

b) vo forme vyro&nych cien rektora.

Z celkového objemu prostriedkov uréenych na motivaéné Stipendium sa 90% vyclenuje
na prospechové stipendium a 10% na vyrocné ceny rektora.

Prospechové Stipendium priznava rektor, alebo dekan fakulty, ak sa Studijny program
uskuto€iuje na fakulte, v oktébri prislusného akademického roku za vynikajuce plnenie
Studijnych povinnosti v predchadzajucom akademickom roku. V pisomnom rozhodnuti
uvedie vySku priznaného prospechového Stipendia a odévodnenie priznania.

Na posudenie kvality plnenia Studijnych povinnosti sluzi vypocet vazeného Studijného
priemeru za predchadzajuci akademicky rok. Na tomto zaklade sa na fakultach (a na
univerzite pre vSetky univerzitou poskytované Studijné programy) zostavia poradovniky
Studentov. Poradovniky sa mdzu na fakultdch zostavit podla rozhodnutia dekanov



10.

11.

12.

osobitne pre jednotlivé Studijné programy, skupiny Studijnych programov alebo roky

Studia. Poradie sa zacina Studentmi, ktori dosiahli najlepsi vazeny Studijny priemer.

Do poradovnika sa nezaraduju a prospechové Stipendium nemdzu ziskat’ Studenti, ktori:

a) mali v predchadzajucom akademickom roku prerusené studium, alebo

b) si v predchadzajucom akademickom roku zapisali Studijné predmety vo vymere
menej ako 50 kreditov, alebo

c) v predchadzajucom akademickom roku neabsolvovali uspedne jeden alebo viac zo
zapisanych predmetov.

Prospechové S&tipendium sa vyplaca v prislusnom akademickom roku jednorazovo a

priznava sa podlfa umiestnenia v poradovniku podla ods. 3 tohto ¢lanku Studentom

umiestnenym v prvej desatine z celkového podtu Studentov evidovanych v prisluSnom

Studijnom programe v dennej forme prvého a druhého stupna Studia a v dennej forme

$tadia $tudijnych programov podla § 53 ods. 3 ZVS ku 31. oktdbru akademického roka,

za ktory sa Stipendium vyplaca.

V pripade rovnosti vazeného Studijného priemeru na hranici 10% sa zohladfuju dalSie

kritéria a to v tejto postupnosti:

a) vysS8i pocet kreditov ziskanych za hodnoteny akademicky rok,

b) nizSi pocet pokusov potrebnych na Uspesné absolvovanie predmetov,

c) vazeny Studijny priemer dosiahnutych vysledkov v povinnych predmetoch,

d) umiestnenie na medzinarodnej, narodnej, fakultnej trovni SVOC,

e) aktivity prospesné pre univerzitu alebo fakultu (praca v univerzitnom, fakultnom
senate, SIR a pod.).

Vyroéné ceny rektora udeluje rektor jednorazovo:

a) spravidla ku koncu letného semestra prislusného akademického roku Studentom
prvych dvoch stupnov Studijnych programov v dennej forme za vynikajuce vysledky
reprezentujuce univerzitu v oblasti vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej
¢innosti, ako aj za vykonanie prikladného ¢inu alebo prejavenie prikladného
obcianskeho postoja;

b) na slavnostnych promdciach absolventom Studijnych programov prvého a druhého
stupfia Studia za vynikajuce Studijné vysledky po€as celej doby ich Studia. Za
vynikajuci Studijny vysledok pocas celej doby Studia sa pre potreby tohto
Stipendijného poriadku povazuje vazeny $tudijny priemer za celé $tadium do 1,10
vratane a vykonanie vSetkych sucasti Statnej skusky s hodnotenim znamkou A.

Pisomné navrhy na udelenie vyro€nych cien podfa ods. 7 pism. a) tohto ¢lanku spolu so

zdévodnenim a potrebnymi dokladmi predkladaju dekani fakult a veduci pracovisk

garantujucich univerzitné Studijné programy na Studijny referat univerzity najneskér ku

15. junu prislusného roku. Navrhy sa mézu tykat’ iba aktivit vykazanych v obdobi od 16.

juna predchadzajuceho roku do 15. juna prislusného roku.

Vyroénu cenu podfa tohto ¢lanku moéze udelit aj rektor z vlastného podnetu, ato

v priebehu celého akademického roka.

Na posudenie navrhov na udelenie vyroénych cien podla ods. 7 pism. a) tohto ¢lanku

menuje rektor komisiu zloZzenu zvyCajne z prorektora pre vzdelavanie a prodekanov pre

vzdelavanie. Komisia na zasadnuti podla nou stanovenych pravidiel vypracuje spolo¢ny
navrh, ktory postupi rektorovi najneskér do 30. juna prislusného roku.

Pisomné navrhy na udelenie vyronych cien podla ods. 7 pism. b) tohto ¢lanku, spolu

s dokumentaciou o dosahovanom prospechu pocas celej doby Studia predkladaju dekani

fakult a veduci pracovisk garantujucich univerzitné Studijné programy na Studijny referat

univerzity najneskor jeden tyzden pred dfiom promdcii v prislusnom Studijnom programe.

Studijny referat postupi navrh rektorovi.

O priznanie motivaéného Stipendia Student neZiada a na jeho priznanie nie je pravny

narok.



Glanok 6 - Stipendia z viastnych zdrojov znie:

1. UPJS, resp. fakulta, ak Studium Studijného programu prebieha na fakulte, priznava
v ramci svojich moznosti tipendia z vlastnych zdrojov $tudentom a absolventom, ktorym
od riadneho skon&enia $tudia neuplynulo viac ako 90 dni.

2. Zo &tipendijnych fondov fakilt sa kazdorocne vyéleni 10% na vyroéné ceny rektora.
Tento fond sa dalej riadi podla €1.4 ods. 7 az 11.

3. Stipendia podla ods. 1 tohto ¢lanku sa priznavaju najma:

a) za vynikajuce pinenie $tudijnych povinnosti,

b) za dosiahnutie vynikajiceho vysledku v oblasti vyskumu a vyvoja,

¢) za mimoriadne Gspesnu reprezentaciu UPJS v oblasti vedy, umenia, kultary, alebo
$portu na minimalne narodnej urovni,

d) za reprezentaciu a aktivny prinos k rozvoju UPJS, alebo fakulty, ak tidium prebieha
na fakulte

e) ako jednorazové, alebo pravidelna socidlna podpora v Zivotnych situaciach hodnych
osobitného zretefa.

4. Konkrétne podmienky a pravidla udefovania &tipendii podia tohto &lanku stanovuju
stipendijné poriadky jednotlivych fakult.

5. O &tipendia z vlastnych zdrojov, s vynimkou $tipendia podfa ods. 3 pism. e) tohto &lanku
$tudent neziada.

6. Na étipendia priznavané z viastnych zdrojov nema Student pravny narok.

7. UPJS méZe vramci svojich moznosti poskytovat svojim Studentom zo Stipendijného
fondu aj pdzidky. Podmienky udelovania pdZicky, jej vysku, spdsob splacania a dalSie
podrobnosti stanovi rektor univerzity osobitnym predpisom.

8. Podrobnosti o udefovani $tipendii z vlastnych zdrojov fakult mézu byt upravené
v stipendijnych poriadkoch jednotlivych fakult.

CLII
Zaverecné ustanovenia

1. Ostatné ustanovenia Stipendijného periadku Univerzity Pavia Jozefa Safarika v Kosiciach
&. j. 351/2008 z 16.5.2008 v zneni Dodatku €. 1 ostavaju nezmenené.

2. Tento dodatok bol prerokovany a schvaleny na zasadnuti Akademického senatu UPJS
v Kosiciach dna 16. 06. 2011.

3. Dodatok & 2 k Stipendijnému poriadku Univerzity Pavla Jozefa Saférika v Kosiciach ¢&. .
351/2008 z 16.5.2008 v zneni Dodatku &. 1 nadobuda ucinnost diiom 16. 06. 2011.

[ .
(i o ik
doc. JUDr. Imrich Kanarik, CSc. prof. MUDr Ladislav Mirossa

predseda AS UPJS rektor UPJS




