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SMERNICA
0 poskytovani osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

vypracovand v zmysle Nariadenia vlady SR ¢. 395/2006 Z.z. o minimalnych poziadavkach na

poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

v sulade so zdkonom NR SR ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
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doplneni niektorych zdkonov

(L1
Uvodné ustanovenia

Smernica o0 poskytovani osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len smernica) je
vnutorny predpis, ktory upravuje minimalne poziadavky na poskytovanie a pouZivanie
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov potrebnych na ochranu zivota a zdravia
zamestnancov pri praci v podmienkach Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach —
Pravnickej fakulty.

Cl.2
Vymedzenie niektorych pojmov

Osobnym ochrannym pracovnym prostriedkom je kazdy prostriedok, ktory zamestnanec pri
praci nosi, drzi alebo inak pouziva vratane jeho doplnkov a prislusenstva, ak je ur€eny na
ochranu bezpec¢nosti a zdravia zamestnanca.

Osobnym ochrannym pracovnym prostriedkom podl'a ods. 2.1 nie je bezny pracovny odev,
uniforma a bezna obuv.

Doba pouziteI’nosti osobného ochranného pracovného prostriedku predstavuje ¢as, pocas
ktorého zamestnanec pouziva osobné ochranné pracovné prostriedky tak, aby bol dostato¢ne
chraneny pred analyzovanym rizikom.

CL3
Poskytovanie osobného ochranného pracovného prostriedku

UPJS Pravnicka fakulta poskytuje zamestnancovi osobné ochranné pracovné prostriedky na
pouzivanie, ak nebezpecenstvo nemozno vylucit' alebo obmedzit’ technickymi prostriedkami,
prostriedkami kolektivnej ochrany ani metodami a formami organizacie prace.

Ak viaceré nebezpeCenstva vyzaduju, aby zamestnanec pouzival stcasne viac osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, UPJS Pravnicka fakulta poskytne zamestnancovi osobné
ochranné pracovné prostriedky, ktoré sa daji navzijom skombinovat’ a zabezpecia U¢innu
ochranu pred tymito nebezpecenstvami.
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UPJS Pravnicka fakulta poskytuje pracovny odev alebo pracovnii obuv zamestnancovi, ktory
pracuje Vv prostredi, v ktorom odev alebo obuv podlichaji mimoriadnemu opotrebovaniu alebo
mimoriadnemu znecisteniu, ak sa stani nepouzitel'né, za ¢as kratsi ako Sest’ mesiacov.

UPIJS Pravnicka fakulta poskytuje osobné ochranné pracovné prostriedky aj zamestnancom,
ktori vykonavaju pracu prilezitostne alebo nepravidelne, avSak iba na ¢as vykonavanej prace.

Pre zamestnancov inej organizacie, ktord v priestoroch UPJS Pravnickej fakulty vykonava
¢innost’, sa osobné ochranné pracovné prostriedky neprideluju.

Cl 4
Poziadavky na poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

Osobny ochranny pracovny prostriedok, ktory je poskytovany zamestnancovi musi:

a) zabezpeCovat ucinni ochranu pred existujlicimi nebezpefenstvami a nesmie zvySovat
riziko,

b) zodpovedat existujucim a predvidatelnym pracovnym podmienkam a pracovnému
prostrediu na pracovisku,

€) vyhovovat ergonomickym poziadavkam, zdravotnému stavu a po potrebnom prispdsobeni
aj telu zamestnanca, ak to osobny ochranny pracovny prostriedok umoziuje,

d) byt zdravotne neSkodny.

Osobny ochranny pracovny prostriedok ma v zdsade pouzivat’ jeden zamestnanec. Ak okolnosti

vyzadujl, aby ten isty osobny ochranny pracovny prostriedok pouzival viac zamestnancov,

UPJS Pravnicka fakulta vykona opatrenia, aby

a) nebola ohrozena bezpecnost’ a zdravie zamestnancov,

b) osobny ochranny pracovny prostriedok bol zamestnancovi pristupny vzdy v pripade
potreby.

Pridelenie osobného ochranného pracovného prostriedku alebo vymena sa rieSi formou
7iadanky na material. Ziadanku schvaluje a podpisuje vediici zamestnanec prislugného
pracoviska. Prevzatie alebo vymena osobného ochranného pracovného prostriedku sa
zaznamenava do osobnej karty zamestnanca, ktory to potvrdi vlastnym podpisom.

Bezné Cistenie pracovného odevu a pridelenych uterakov vykonava zamestnanec sam. Na tieto
ucely st zamestnancovi pridelené cistiace prostriedky.

Ak zanikni podmienky pre poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov
zamestnancovi (napr. pri rozviazani pracovného pomeru, odchode na materski dovolenku,
zmene pracoviska), zamestnanec je povinny vsetky pridelené osobné ochranné pracovné
prostriedky vratit na referdt vnutornej spravy. Ak ich nevrati, alebo vrati vo velmi
poskodenom stave, uhradi ich zostatkova hodnotu.

CL5
Posudzovanie vhodnosti osobného ochranného pracovného prostriedku

UPJS Pravnickd fakulta v st&innosti s technikom BOZP posudzuje riziko ahodnoti
nebezpecenstvd, na zaklade ktorych vypracuje vlastny zoznam nebezpecenstiev a zoznam
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov za u¢elom poskytnit’ vhodné osobné ochranné
pracovné prostriedky svojim zamestnancom.
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Zamestnancom sa poskytujii osobné ochranné pracovné prostriedky, ktoré su certifikované
podl’a osobitného predpisu.

CL 6
Pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

UPJS Pravnicka fakulta v zastipeni vediceho zamestnanca referatu vnutornej spravy
v stcinnosti s technikom BOZP obozndmi svojho zamestnanca s nebezpecenstvami, pred
ktorymi ho pouZivanie poskytnutého osobného ochranného pracovného prostriedku ma chranit’
a pouci ho o spravnom pouzivani a podl'a potreby poskytne mu aj prakticky vycvik.

CL7
Povinnosti zamestnanca

Zamestnanec je povinny pouzivat’ osobné ochranné pracovné prostriedky ur¢enym sposobom,
na urcené uUcely, po cely Cas trvania nebezpecenstva a v sulade s pokynmi na pouzivanie, ktoré
mu UPJS Pravnicka fakulta v st€innosti s technikom BOZP poskytla pri Skoleniach.

Zamestnanec zodpovedd za umyselné¢ poskodenie alebo stratu osobného ochranného
pracovného prostriedku.

CL 8
Zavereéné ustanovenia

Smernica 0 poskytovani osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov nadobtida G¢innost’
a platnost diom jej podpisania dekankou Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach,
Pravnickej fakulty.

Zmena ustanoveni tejto smernice, ak to vyplynie zo zmeny vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov, bude vykonana formou doplnku k tejto smernici.

Prilohy:

Priloha &. 1 — Zoznam nebezpedenstiev na UPJS Pravnickej fakulte

Priloha €. 2 — Zoznam prac, pri ktorych sa poskytuje osobné ochranné pracovné prostriedky
Priloha ¢. 3 — Zoznam d’alSich kritérii na vyber OOPP

9.1

CL9
ZruSujuce ustanovenie

ZruSuje sa Smernica pre poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov pre
zamestnancov Pravnickej fakulty UPJS, vypracovana v zmysle zakona NR SR &. 330/1996 Z.z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov a nariadenia vlady SR
¢. 504/2002 Z.z. o podmienkach poskytovania osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov.

doc. JUDr. Méria Bujiidkovéa, CSc.
dekanka fakulty

Vypracovala: Maria Lukacova, technicka BOZaPO



Priloha ¢. 1

Zoznam nebezpecenstiev na UPJS Pravnickej fakulte

Nebezpec€enstva, ktoré vzhl'adom na charakter ich Gi¢inkov, €as expozicie a mnozstvo, napriklad
koncentraciu alebo davku, mézu poskodit’ zdravie alebo obtaznost’ pri praci a mozno sa pred nimi
chranit’ osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami, st najma:

1.  Fyzikalne nebezpecenstva

1.1 Poloha pracoviska vo vztahu k povrchu zeme, napriklad vo vyske.

1.2 Nevhodny povrch podlah a komunikécii spdsobujucich pady osob, napriklad ich Sikmost’,
SmykTlavost’, nerovnost’.

1.3 Tlak tder, rez, seknutie, pichnutie, bodnutie, odretie pri pohyblivych strojoch, mechanizmoch
aich castiach, na materialoch, s ktorymi sa manipuluje, na ostrych hranach, rohoch, drsnych
povrchoch.

1.4 Odletujuce a padajuce predmety.

1.5 Elektricky prud a napiitie.

1.6 Teplota vzduchu a jej rychle zmeny .

2. Iné

2.1 Nevhodna pracovna poloha.
2.2 Neprimerana fyzicka (dynamickd) zataz.



Priloha ¢é. 2

Zoznam prac, pri ktorych sa poskytuji osobné ochranné pracovné prostriedky

Prace, pri ktorych sa poskytuji a pouzivajii osobné ochranné pracovné prostriedky, ak sa pri ich
vykonavani vyskytuji nebezpecenstva, ktoré méZu poSkodit’ zdravie zamestnanca, st najma
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Ochrana hlavy

a) ochranna Ciapka

pri pohyblivych zariadeniach a ich Castiach,
pri praci v chlade,

b) ochranna prilba

pri praci vo vyskach.

Ochrana zraku a_tvare

a) ochranné okuliare

pri dlabani a sekani,

pri praci s vitacim naradim,

pri odstranovani Casti materialu alebo pri praci, pri ktorej vzniké odpad (Glomky, triesky, prach).

Ochrana dychacich organov

a) ochranné rusko, respirdtor

pri nanaSani naterovych latok,

pri strojovom bruseni dreva, zariadeniach s vysokou praSnostou,
pri préci v archive.

Ochrana hornych koncatin

a) ochranné rukavice

pri praci s dezinfekénymi a Cistiacimi prostriedkami,

pri manipuldcii s predmetmi, ktoré maju ostré hrany, s vynimkou prac, pri ktorych je
nebezpecenstvo zachytenia rukavic

pri préci v chlade.

Ochrana dolnych kondéatin

a) ochrannda obuy proti Smyku

pri praci v skladoch,

pri praci na Smykl'avej, napriklad vlhkej podlahe.

Ochrana celého tela

a) ochranny odev

pri praci s dezinfekénymi a Cistiacimi prostriedkami,

b) odev chraniaci pred nepriaznivym pocasim

pri praci vonku vV dazdivom a chladnom pocasi

¢) vystrazny odev alebo vesta

pri praci, pri ktorej musia byt zamestnanci zretel'ne viditelIni,
d) ochranné zariadenie proti padu, bezpecnostné lano, popruh
pri praci vo vyskach.




Priloha é. 3

Zoznam d’alSich kritérii
na vyber osobného ochranného pracovného prostriedku

Nebezpecenstva \ Pridiny a druh nebezpecenstiev ‘ Kritérid a opatrenia na bezpecnost’
1. Ochranna prilba

Mechanické ‘ - padajuce predmety, narazy ‘ - schopnost’ tlmit’ narazy

2. Ochranné okuliare

Mechanické - Clastocky (Crepiny, triesky) - mechanicka odolnost’

3. Prostriedok na ochranu dychacich organov

Posobenie - pevné latky (Castice) | -filter ~na  zachytavanie  Castic
nebezpecnych latok | znecistujice vzduch (prach) S potrebnou ucinnostou
vo  vdychovanom zodpovedajucou koncentracii, riziku
vzduchu a velkosti Castic,

4. Ochranné rukavice

Vseobecné - kontaktom, - zakrytie pokozky
- namahanim pri pouZiti - odolnost’ proti roztrhnutiu,
prediZeniu a odieraniu.
Mechanické - drsné, Spicaté, ostré predmety - odolnost  proti  preniknutiu,
prepichnutiu, prerezaniu
- naraz, uder - timiace vlastnosti
Elektrické - elektrické napétie - elektrickd izolacia
5. Ochranna obuv
Mechanické - pad ako ddsledok poSmyknutia | - protiSmykové vlastnosti
Elektricke - nizke a stredné napétie - elektrickd izolacia
- statickd elektrina - zvod statického néboja
Tepelné - chlad - tepelna izolacia proti chladu
6. Ochranny odev
Mechanické | - drsné, §picaté, ostré predmety | - odolnost’ proti preniknutiu
7. Osobny ochranny pracovny prostriedok proti padu
Naraz - pad z vysky, - odolnost’ a vhodnost’ OOPP a miesta
- nestabilita upevnenia alebo ukotvenia




