
Témy  na  semestrálne práce (v rámci priebežného hodnotenia) 

z  predmetu  Základy manažmentu 

 

1. Vybrané pojmy z manažmentu – porovnanie (medzi krajinami). 

2. Vznik manažmentu (časové hľadisko, súvislosti). 

3. Vývoj manažmentu ako vednej disciplíny. 

4. Vybraté teórie v manažmente (charakteristika, predstavitelia). 

5. Predstavitelia v manažérskej teórii a praxi (život a dielo). 

6. Profil a osobnosť manažéra (funkcie, úlohy). 

7. Motivácia (motivačné faktory, teórie). 

8. Komunikácia (verbálna, neverbálna). 

9. Podstata a význam vedenia. 

10.  Riadenie ľudských zdrojov. 

11.  Manažment času. 

12.  Manažérske systémy. 

13.  Rozvoj manažérskej a organizačnej efektivity. 

14.  Podnikateľský plán (teória a prax). 

15.  Plánovanie a organizovanie. 

16.  Organizačné štruktúry. 

17.  Štýly vedenia. 

18.  Kontrola v manažérskej práci. 

19.  Rozhodovanie. 

20.  Rozhodovacie metódy (techniky – použitie v praxi). 

21.  Strategický manažment. 

22.  Strategické plánovanie. 

23.  Moderný manažment (manažment 21. storočia). 

24.  Americký smer manažmentu (história a súčasnosť). 

25.  Európsky smer manažmentu (história a súčasnosť). 

26.  Ázijský (japonský) smer manažmentu (história a súčasnosť).  

27.  Riešenie konfliktov v práci manažéra. 



28.  Informačné systémy v manažérskej práci. 

29.  Analýza zdrojov a kompetencií organizácie. 

30.  Analýza konkurenčného prostredia. 

31.  Strategická analýza organizácie (vnútorná analýza). 

32.  Hodnotenie a výber stratégií. 

33.  Druhy (typy) strategického riadenia. 

34.  Finančná analýza. 

35.  Situačná analýza. 

36.  Realizácia stratégií. 

37.  Kontrola plnenia strategických zámerov. 

38.  Analýza silných a slabých stránok subjektu v odvetví. 

39.  Prípadová štúdia k vybranej téme. 

40.  Alternatívna téma. 
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